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STANDART 1I’E AIT EKLER

EK 1.1.1 SUVF Akreditasyon Ust Komisyonu ve ilgili alt komisyonlar (Egitim, Biyogiivenlik,
Kalite, Anket ve Analiz Komisyonlari), Biyogiivenlik ve Kalite i¢ Degerlendirme Birimi
EK.1.3.1 SUVF Stratejik Plan1

EK 1.3.2 SUVF Hayvan Hastanesi Isletme Yonergesi

EK 1.3.3 SUVF Acil Klinigi Y®&nergesi

EK 1.3.4 SUVF Arastirma ve Uygulama Ciftlik Y6nergesi

EK 1.3.5 SUVF Et ve Siit Uriinleri Arastirma-Gelistirme ve Uygulama Unitesi Yonergesi

EK 1.3.6 Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan SELVEFA Marka Tescil Onay1

EK 1.3.7 SUVF Deney Hayvanlar1 Uretim ve Arastirma Merkezi Etik Kurulu Yénergesi

EK 1.4.1 SU Kalite Komisyonu

EK 1.4.2 SUVF Kalite El Kitab

EK 1.4.3 Anket ve Analiz Alt Komisyonu Anket Ornekleri (6grenci, ,mezun, akademik ve idari
personel, hasta sahipleri)

EK 1.4.4 Ogrenci Gelisim Izleme Defterleri

EK 1.4.5 SU Ogrenci Danismanlik Y dnergesi

EK 1.4.6 SU Atama ve Yiikseltme Ynergesi

EK 1.5.1 SUVF Basar1 Siralamalar1 (2018-2022)

EK 1.5.2 SUVF’de Egitim Alan Kiz ve Erkek Ogrenci Sayilar1 (2021-2022 6gretim yilr)

EK 1.5.3 SUVF’de Egitim Alan Uluslararas1 Ogrenci Sayilar1 (2021-2022 &gretim yil1)

EK 1.6.1. Biyogiivenlik ve Kalite i¢ Degerlendirme Birimi Kontrol Defteri

EK 1.8.1 SU’de 2022-2023 Egitim Ogretim Yilindan itibaren Uzaktan Egitim Yoluyla
Verilebilecek Derslere Ait Senato Karari

STANDART 2°YE AIT EKLER

EK.2.3.1. Biiyiik Hayvan Kliniginde Olusturulmasi Planlanan Derslik Projesi

EK.2.3.2. Bakim-onarim talep yazisi (¢att bakim—onarim ve bazi 1slak alanlarin yenilenmesi
i¢in)

STANDART 3’E AIT EKLER

EK 3.1.1. SUVF Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

EK 3.1.2. SUVF VEHIP Yénergesi

EK 3.1.3 SUVF ve Kesimhane Isletme Miidiirliigii Protokolii

EK 3.1.4 SUVF Ders Progranmi

EK 3.2.1 Ogrenci Temsilciligi Toplant1 Tutanag

EK 3.2.2 Ogrenci Temsilcilerinin VEDEK Toplant: Katilim1

EK 3.2.3 Anabilim Dallar1 tarafindan intérn 6grencilere verilen seminer konulari

EK 3.2.4 Ogrenci Topluluklarmin Faaliyetleri

EK 3.2.5 Ogretim Uyelerinin 2021-2022 Egitim Ogretim Yilinda Davetli Katildiklar1 Mesleki
Gelisim Ve Kariyer Programlar

EK 3.3.1 Selcuk Universitesi Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu

EK 3.3.2 SUVF Ogrenci Gelisim izleme Defteri Ve Intérn Karnesi

EK 3.3.3 Yeni Kayit Olan Ogrencilerin Oryantasyon Egitimi

EK 3.4.1 SUVF 9. Yariyil intorn Egitiminin Degerlendirilmesi Anketi, SUVF 10. Yariyil
Intdrn Egitiminin Degerlendirilmesi Anketi

EK 3.4.2 SUVF’de Faaliyet Gosteren Komisyon Tutanak Ornekleri

EK 3.4.3 SUVF Staj Yonergesi

EK 3.4.4 Ogrencilerin Et Muayenesi Uygulamalari i¢in Yapilan Protokol




EK 3.4.5 Et Muayenesi Uygulamalar1 i¢in Kesimhaneye Gétiiriilen Ogrenci Uygulama
Belgeleri

EK 3.5.1 SUVF Staj Komisyonu

EK 3.5.2 SUVF Staj Dosyas1

EK 3.5.3 Kesimhane Uzmani Gézetiminde Uygulamaya Katilan Ogrenci Tutanag1

EK.3.6.1 2021-2022 Staj Duyurusu Ekran Alintis1

EK 3.6.2 isyeri Onay Formu

EK 3.6.3 Staj Bagvuru Formu

EK 3.6.4 Staj Karnesi

EK 3.6.5 Mesleki Staj Sigorta Ornegi

EK 3.6.6 intérn Ogrenci Is Saglig1 ve Meslek Hastaliklar1 Sigortasi

EK 3.6.7 SUVF Staj Komisyonu

EK.3.7.1 Staj Dosyas1 Ogrenci Uygulamalarini Gésterir Kurum Onayli Sayfasi

EK 3.9.1 SUVF 2021-2022 Bahar yariyth Yiiz Yiize ve Uzaktan Egitim Yilsonu Simav
Programi

STANDART 4’E AIT EKLER

EK 4.1.1 Veteriner Teshis ve Analiz Laboratuvarlar1 Calisma Izni

EK 4.1.2 Hayvan Hastanesi Ruhsati

EK 4.1.3 Tarim ve Orman Bakanligi Deney Hayvanlar1 Merkezi Etik Kurulu Denetimi

EK 4.1.4 Atcilik ve Binicilik Sosyal Tesisleri ile Yapilan Protokol

EK 4.1.5 BIBERCI Tibbi Atik Toplama Sirketi ile Yapilan Protokol

EK 4.1.6 ATIKSAN Kimyasal Atik Toplama Sirketi ile yapilan protokol

EK 4.1.7 “Mekanda Erisilebilirlik” kategorisinde turuncu bayrak almak iizere YOK e yapilan
basvuru

EK 4.8.1 Biyogiivenlik Kilavuzu

STANDART 5°E AIT EKLER

EK 5.3.1 VEHIP Yénergesi

STANDART 7°YE AIT EKLER

7.1.1. SUVF Egitim Ogretim ve Siav Yonetmeligi

7.1.2. SUVF Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yénergesi
7.1.3. SUVF VEHIP Yénergesi

7.1.4. SUVF Staj Yonergesi

7.1.5. SU Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

7.1.6. SUVF ve KONET Protokol

7.7.1. SU Ogrenci Danismanlik Y®6nergesi

STANDART 8’E AIT EKLER

EK 8.1.1 SUVF Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi

EK 8.1.2 SUVF Ol¢me ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi

EK 8.1.3 SUVF Veteriner Hekimligi Intérn Programi1 (VEHIP) Y&nergesi

EK 8.4.1 SUVF Ogrenci Staj Y&nergesi

EK 8.6.1 SU 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Bahar Dénemi Uzaktan Egitim Uygulama
Esaslar1



STANDART 9’A AiT EKLER

EK 9.1.1. Selguk Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvuru ile Ilgili Atanma ve
Yiikseltme Olgiitleri ve Uygulama Esaslari

EK 9.1.2. Personel Gelisimine Katk1 Saglamak Uzere Verilen Bazi1 Egitimler

EK 9.4.1 Ogrenci katiliml1 Kurul ve Komisyon karar rnekleri

EK 9.5.1. SUVF Hayvan Hastanesi Memnuniyet Anketi,

EK 9.6.1 SU Uzaktan Ogretim Y 6nergesi

STANDART 10°A AiT EKLER

EK 10.2.1. SU Ogrenci Asistanlik Ydnergesi

EK 10.2.2. Ogrenci TUBITAK Projeleri

EK 10.3.1. SUVF Tarafindan Verilen Siirekli Egitim Kurslari

EK 104.1 SU-Uzaktan C)gretim Yénergesi (https://uzemegitim.selcuk.edu.tr/Yonerge/UZEM_Yonerge.pdf)



EK 1.1.1
Evrak Tarih ve Sayisi: 12.05.2022-E.283807

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU KONYA
Veteriner Fakiiltesi Dekanlig 2021 *)
Say1 :E-25085987-900-283807
Konu :VEDEK
DAGITIM YERLERINE

Fakultemiz 2022 yili ikinci yarisinda VEDEK Ulusal Akreditasyon programi kapsaminda tam
ziyaret gecirecektir. Tam ziyaret tarihi VEDEK tarafindan ayrica fakiltemize bildirecek olup, bu ziyarete
yonelik 10 adet TVHDS Akreditasyon standartlarinin hazirlanmasi gerekmektedir.

Fakiiltemiz Oz Degerlendirme Raporunda yer alan standartlar ve bu standartlarin hazirlanmasinda
gorevli akademik ve idari personel ile ilgili gorevlendirmeler hazirlanarak yazimiz ekinde sunulmustur.

Raporun yazimu ile ilgili format (VEDEK-TVHEDS, Turk Veteriner Hekimligi Degerlendirme
Sistemi, Lisans Egitimi Standart Degerlendirme Suregleri (SDS) 3. Surum El Kitab1) ve yazimdan
yararlanmak Uzere daha énce kurumumuz tarafindan hazirlanmis olan EAEVE ve VEDEK tam ziyaret
ve vyeniden ziyaret raporlar1 ayrica tarafiniza gonderilecektir. Hazirlanacak  bolimlerin
VEDEK Komisyon Baskanligi (Prof.Dr. Ertan ORUC-Baskan Dr. Ogr.Uyesi Kurtulus PARLAK-
Baskan Yardimciligi ile Dekanligimiza 27 Mayis 2022 tarihine kadar ulastirmasi 6nem arz etmektedir.

Fakultemizin gelisimi konusunda vermis oldugunuz desteklerden dolayi tesekkiir eder, geregini
bilgilerinize saygilarimla rica ederim.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU
Dekan

Ek:VEDEK 2022 Ana Degerlendirme Takvimi (Gorevlendirme)

Dagitim:

Sayn Prof. Dr. Halis UGUZ

Sayin Prof. Dr. Atilla SIMSEK

Saym Prof. Dr. Mustafa GARIP

Sayin Prof. Dr. Hiseyin ERDEM

Sayin Prof. Dr. Ertan ORUC

Saymn Prof. Dr. Ozlem DERINBAY EKIiCi
Sayimn Dog. Dr. Mustafa Orhun DAY AN
Sayimn Dog¢. Dr. Mustafa Selcuk ALATAS
Saym Dog. Dr. Mustafa Bahadir CEVRIMLI
Sayin Dog. Dr. Ayse ER

Sayin Dog. Dr. Hasan ALKAN

Saymn Dog. Dr. Tugba OZAYDIN

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :*BSE8ZL2VUH* Pin Kodu :21692 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys

Adres : Alaaddin Keykubat Kampusi Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi icin : Nurcan KURSUN g
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Bilgisayar Isletmeni
e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr Tel No : 2232618
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr ’

ol

=

1/2


Kullanıcı
Vurgu


Evrak Tarih ve Sayisi: 12.05.2022-E.283807
Saymn Dog. Dr. Burak DIK
Sayin Dog. Dr. Onur CEYLAN
Sayimn Dog. Dr. Kibra KARAKAS ALKAN
Saymn Dr. Ogr. Uyesi Kurtulus PARLAK
Saym Dr. Ogr. Uyesi Yusuf BICER
Saymn Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Burak ATES
Saym Ogr. Gor. Yasin AKKEMIK
Sayin Fatih KUCUK
Fakulte Sekreteri
Saym M.Sedat ARSLAN
Arastirma ve Uygulama Ciftlik Muduri
Sayin Hatice DALKILIC

Sekreterya

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :*BSE8ZL2VUH* Pin Kodu :21692 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampusi Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi icin : Nurcan KURSUN
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Bilgisayar Isletmeni
e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr Tel No : 2232618

Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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Evrak Tarih ve Sayist: 12.05.2022-E388380 ¥ NIVERSITESI VETERINER FAKULTESI (SUVF)

VEDEK 2022 ANA DEGERLENDIRME TAKViMi

SIRA FALIYETIN ADI TARIH SORUMLULAR
1 Kurum ile VEDEK arasinda bir ana | Degerlendirmeden 12 ay dnce SUVF-VEDEK
degerlendirme anlasmasi
2 Ana Degerlendirme talkiminin | Degerlendirmeden 6 ay dnce VEDEK
belirlenmesi
3 Seyahat diizenlemeleri ve konaklama | Degerlendirmeden 4 ay énce SUVF-VEDEK
4 Ana 06z degerlendirme raporu | Degerlendirmeden 2 ay &nce sUVF
(AnaODR) Hazirlanmasi teslim edilecek sekilde
5 Ana degerlendirme ziyareti programi | Eyliil son hafta veya Ekim ilk
hafta
VEDEK ANA KOMiSYONU
1. Prof. Dr. Ertan Orug (Baskan)
2. Dr. Ogretim Uyesi Kurtulug Parlak (Bagkan Yrd)
3. Prof. Dr. Atilla Simsek (Biyoglivenlik Alt Komisyonu Bagkani)
4. Prof. Dr. Halis Uguz (Anket ve analiz Alt Komisyonu Bagkani)
5. Dog. Dr. Orhun Dayan (Egitim-Ogretim Alt Komisyonu Bagkani)
6. Dog. Dr. M. Selguk Alatas {Kalite Guvencesi Alt Komisyonu Baskani)
7. Prof. Dr. Mustafa Garip
8. Prof. Dr. Ozlem Derinbay Ekici
9. Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Biger
10. Prof. Dr. Hiseyin Erdem (Hayvan Hastanesi Baghekimi)
11. Dog. Dr. Bahadir Cevrimli
12. Dog. Dr. Hasan Alkan
13. Dog. Dr. Onur Ceylan
14. Dog. Dr. Burak Dik
15. Dr. Ogr. Uyesi Burak Ates
16. Ogr. Gér. Yasin Akkemik
17. Dog. Dr. Tugba Ozaydin
18. Dog. Dr. Ayse Er
19. Doc. Dr. Kiibra Karakas Alkan
20. Vet. Hek. Sedat Aslan
21. Fak. Sekreteri fatih Kiiglk
22. Hatice Dalkilic (Sekreterya)
TVHEDS AKREDITASYON STANDARTLARI
STANDART BASLIGI ALT BASLIK BOLUM YAZARLARI
SAYISI
Giris - Dekanlik
S1 Amaglar, Organizasyon ve Kalite Glivence Politikas) 8 Dog. Dr. Selguk Alatas
Dog. Dr. Burak Dik
Ogr. Gor. Yasin Akkemik
S2 | Finans Durumu 4 Dekanlk-Dr. Ogr. Uyesi Kurtulug Parlak
S3 Mifredat 10 Prof. Dr. Ertan Orug
Dr. Ogr. Uyesi Burak Ates
Ogr. Gér. Yasin Akkemik
S4 | Tesisler ve Ekipmanlar 10 Dr. Ogr. Uyesi Kurtulug Parlak
Vet. Hek. Sedat Aslan
Fak. Sekreteri Fatih Kiiguk
S5 Hayvan Kaynaklari ve Hayvansal Kokenli Ogretim 5 Prof. Dr. Hiseyin Erdem
Materyali Prof. Dr. Mustafa Garip
Dog. Dr. Kiibra Karakags Alkan
S6 Ogrenme Kaynaklari 3 Dog. Dr. Orhun Dayan
Dog. Dr. Ayse Er
Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Biger
S§7 | Ogrenci Kabul, ilerleme ve Refah 9 Dog. Dr. Orhun Dayan
Dog. Dr. Tugba Ozaydin




Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Biger

Evrak Tarih ve Sayisi: 12.05.2022-E.283807

S8 Ogrenci Degerlendirmesi Prof. Dr. Halis Oguz
Prof. Dr. Mustafa Garip
Dog. Dr. Bahadir Cevrimli

S9 Akademik ve Destek Personeli Prof. Dr. Mustafa Garip
Dog. Dr. Orhun Dayan
Dog. Dr. Hasan Alkan

S10 | Arastirma Programlar, Siirekli ve Lisansustu egitim Prof. Dr. Atilla Simsek

Prof. Dr. Ozlem Derinbay Ekici
Dog. Dr. Onur Ceylan

indikatorler

Dekanlik




Evrak Tarih ve Sayisi: 02.06.2022-E.296708

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU KONYA _
Veteriner Fakiiltesi Dekanlig 2021 *)
Say1 :E-25085987-900-296708
Konu :Biyoguvenlik ve Kalite I¢
Degerlendirme Birimi HK.
DAGITIM YERLERINE

Fakultemiz farkli birimlerinin biyoguvenlik ve kalite yoninden i¢ kontrol mekanizmasinin
olusturulmas1 ve siirekliligin saglanmasi agisindan Biyogivenlik ve Kalite I¢ Degerlendirme
Birimi“'kurulmus olup, bu birim de 01.06.2022 tarih ve 48/73 Sayili Karar1 geregince Baskan;
Prof.Dr.Atilla SIMSEK, Uyeler: Do¢.Dr.M.Selguk ALATAS, Dr.Ogr.Uyesi Kurtulus PARLAK,
Dr.Ogr.Uyesi Yusuf BICER,Ars. Gor. Dr.Sedat AYDOGDU, Ars. Gor. M.Hidai CULHA
gorevlendirilmis bulunmaktasiniz.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU
Dekan

Ek:Fakilte Yonetim Kurulu Karar1 ( 1 Sayfa )

Dagitim:

Sayin Prof. Dr. Atilla SIMSEK

Saym Dog¢. Dr. Mustafa Selguk ALATAS
Sayimn Dr. Ogr. Uyesi Kurtulus PARLAK
Saym Dr. Ogr. Uyesi Yusuf BICER

Saym Ars. Gor. Sedat AYDOGDU

Sayin Ars. GOr. Muhammed Hudai CULHA

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :*BSV8E4UHKH* Pin Kodu :18282 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys

Adres : Alaaddin Keykubat Kampusi Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi icin : Rauf Korkmaz g
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Midir Yardimcisi
e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr

Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlar

Toplant: Sayis1 : 48
Toplanti Tarihi : 01.06.2022
Karar Sayiss  : 73

Fakiiltemiz farkli birimlerinin biyogiivenlik ve kalite yoniinden i¢ kontrol mekanizmasinin
olusturulmas: goriistildii.

Yapilan Goriigmede:Fakiiltemiz farkli birimlerinin biyogiivenlik ve kalite yoniinden i¢ kontrol
mekanizmasimin  olusturulmas: ve siirekliligin saglanmasi agisindan Biyogiivenlik ve Kalite Ig
Degerlendirme Birimi*'kurulmus olup, bu birimde Baskan; Prof.Dr.Atilla SIMSEK, Uyeler:
Dog.Dr.M.Selguk ALATAS, Dr.Ogr.Uyesi Kurtulus PARLAK, Dr.Ogr.Uyesi Yusuf BICER,Ars. Gor.
Dr.Sedat AYDOGDU, Ars. Gér. M.Hiidai CULHA gorevlendirilmis olup, baskan ve iiyelerin
bilgilendirilmesine oy birligi ile karar verildi.

Faku]te Sekreterr
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1.GIRIS

Universite kurumunun 900 yillik tarihsel gelisimi izlendiginde ii¢ farkli iiniversite
yapisinin ortaya c¢iktigir ve zamanin gerekliliklerine gore birbirine doniistiigii bilinmektedir.
Birinci asama Ortagagin Kilise Merkezli Universitesi, ikinci asama ulus devletler diinyasinin
iiniversitesi (Humbolt Universitesi) ve iigiincii asama bilgi toplumu {iniversitesi (Multiversite,
Girisimci Universite) biciminde siniflandirilmaktadir. ikinci Diinya Savasi’ndan sonra yeni
iiniversite tipi, bilgiye degil aksiyona doniik hale gelmistir. 20. yilizyilin ikinci yarisindan
itibaren ABD’de yayginlagsmaya baglayan bu iiniversiteler “multiversite”, bir diger ifade ile
“girigsimci tiniversite” olarak adlandirilmaktadir. Girisimci Uiniversite anlayisinda arastirmanin
ve egitimin igerigi degismistir. Artik yalnizca “bilim ig¢in bilim” degil, pratik sorunlarin
¢Oziimii icin de 6gretim ve arastirma yapilmaktadir.

Tiirkiye’de Istanbul Universitesinin kuruldugu 1933 yilindan 1973 yilina kadar 9 olan
iiniversite sayist 1973-1975 yillar1 arasinda kurulan 9 {niversite ile ikiye katlanarak 19’a
ulagsmistir. 1982 yilinda 8 yeni devlet {iniversitesi ile say1 27 ye yiikselmistir. Tiirkiye’de her
ile bir liniversite kazandirilmaya iligkin siirdiiriilen yogun ¢aligmalar hedefine ulagmis ve 2006
yilindan 6nce 77 olan {iniversite sayist 2011 yili itibariyle yaklagik %115°1ik artigla 165°e
yiikselmistir. 2016 yil1 itibariyle toplam 183 iiniversite bulunmaktadir.

Orta ogretimde okullasma orani arttik¢a yiiksekdgrenime ihtiyag olduk¢a dogal bir
gereksinimdir. Veteriner, Fakiiltelerinde de bu ihtiyaci karsilama baglaminda 6nemli artislar
kaydedilmistir. Dolayisiyla Tiirkiye’de 1994 yilinda 12 olan Veteriner Fakiiltesi sayis1 2016
yil1 itibariyle 30’a ulagsmistir.

Girisimcei Universiteler kavrami anlayisinin devam ettigi gilinlimiizde, artik iiretilen
bilginin kullanim1 ve ticari etkinlik haline getirilmesi iiniversitelerin arastirma ve egitim
faaliyetlerinin hemen ardindan {igiincii hedef haline gelmistir. Cagdas atilimlar ve rekabet,
adeta yasamin her alaninda yogun bir sekilde kendini gostermeye baglamistir. Fakiiltelerde
kuskusuz bu rekabet ortaminda var olmak i¢in ¢agdas yonetim yaklagimlarini benimsemek
zorunda kalmislardir. Dolayisiyla, gelismis iilkelerde uzun willardir etkin bir sekilde
stirdiiriilmekte olan stratejik planlama ¢alismalari, kaynaklarin rasyonel bir sekilde kullanimi
zorunlulugundan daha 6nemli hale gelmeye baslamistir.

Bu baglamda iigiincii kusak tliniversite anlayisi ve diinyanin globallesmesinden veteriner
hekimlik, 6zellikle de egitim etkilenmis, veteriner fakiiltelerinin vizyon ve misyonlar1 yeniden
tanimlanmis ve bu ¢ercevede Avrupa Birligi ile paralel olarak Avrupa’daki veteriner
fakiilteleri kisaca EAEVE (Avrupa Veteriner Egitim Kurumlar1 Birligi) olarak adlandirilan bir

birlik ¢atis1 altinda toplanmagtir.



Avrupa’daki mesleki niteliklerin karsilikli taninmasi ve serbest dolagimin saglanmasi
konusunda Tip, Veteriner Hekimligi, Dis hekimligi, Eczacilik, Hemsirelik, Ebelik ve
Mimarlik olmak iizere 7 meslege ait asgari egitim kosullarinin belirlenmesine yonelik
diizenlemeler 7 Eyliil 2005°de bir yonerge ile daha sonra da 2 Subat 2008’de yayimlanan
yonetmelikle yiiriirliige girmistir. AB’de mesleklerin karsilikli taninmasi kapsaminda ise
oncelikli olarak diplomanin tanimasi gerekir. Avrupa Birligine uyum cercevesinde bu 7
meslek grubunun, egitimlerinde AB mevzuatina uygunluk konusunda gereken diizenlemeleri
gerceklestirmesi ve bu egitim kurumlarinin miifredatlarin1 yenilemesi amaciyla Yiiksek
Ogretim Kurulu (YOK) tarafindan yapilan ¢aligmalar tamamlanarak ve 14.03.2006 tarih ve 46
sayil1 yaziya gore veteriner fakiiltelerinde mesleki uygunluga yonelik diizenlemelerin
EAEVE’nin kriterlerine gore yapilacagi bildirilmistir. Bir veteriner hekimin diplomasinin
taninabilmesi i¢in de Oncelikle EAEVE kriterlerini yerine getiren fakiilte mezunu olmak
gerekir. Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi, Birligin onerileri dogrultusunda egitim
kriterlerinin hemen hemen tamamini yerine getirmistir.

Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi kurumsal degerlendirme g¢aligmalar1 kapsaminda
2000 yilinda Avrupa Veteriner Egitim Kurumlart Birligi (EAEVE)‘ne {liye olmustur. Fakiilte
bilinyesinde seffaf, katilimci bir yonetim anlayisi ile “Akreditasyon Kurulu” olusturulmus ve 6z
degerlendirme raporunu hazirlamistir. Stratejik planini1 da hazirlayan fakiilte hedefi dogrultusunda
2002 yilinda EAEVE uzman heyeti tarafindan ziyaret edilmis ve bu ziyaretler sirasinda heyet
tarafindan fakiiltenin i¢ ve dis paydaslariyla ¢cok sayida toplanti yapilmistir. EAEVE tarafindan
hazirlanan ve fakiiltemizin degisim kapasitesi ile kalite anlayisin1 degerlendiren fakiiltemizin
gelecege yonelik planlarinda yardimci olmayi amaglayan kesin rapor 2002 yilinda fakiiltemize
gonderilmistir. Fakiiltemizin raporda yer alan Oneriler kapsaminda ve 2008 yilinda EAEVE
heyetince tekrar ziyaret edilmesi sonucunda “gegen kisa siire igerisinde ¢cok onemli gelisme
gosterdigi, 8 adet birinci kategori, 81 adet ikinci kategori eksikligin giderildigi bildirilmis”;
bununla birlikte birka¢ 6nerinin daha yerine getirilmesi amaciyla Ekim-2009 tarihinde ziyaret
tarihi teklif edilmistir. Fakiiltemiz s6z konusu tarihte akreditasyon amacl tekrar ziyareti 26-29
Ekim 2009 yilinda gecirmis ve eksiklerin giderilmesi i¢cin EAEVE tarafindan tavsiyeler
yapilmistir. 3-4 Mart 2011 tarihinde gecirilen ziyaretin sonucunda, hayvan sayisi yetersizligi ve
hayvan refah1 konusunu major (biiyiik) eksiklik olarak degerlendirilmis ve bu iki eksik konudan
dolay1 onay almamistir. 08-09 Mayis 2013 yilinda yapilan ziyaret sonras1 30 Ekim 2013 tarithinde
toplanan EAEVE’nin ECOVE Komitesi, Fakiiltemizi Ekim 2009 tarihinde itibaren on y1l siireyle
“Full Approve” kabul etmistir.



Fakiiltemiz, YOKiin, “2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu”nun 7 ve 65’inci maddelerine
dayanarak hazirlanan ve 20.09.2005 tarih ve 25942 Sayili Resmi Gazetede yayimnlanan
“Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme” YoOnetmeligi
kapsaminda 07.06.2010 tarihinde Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlar1 ve Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi unvaniyla kurulan VEDEK’in akreditasyonuna iliskin
Ocak 2015 yilinda hazirladig: temel standartlara yonelik, “Oz Degerlendirme Raporunu” VEDEK
Yonetimine sunarak ziyaret talep etmistir. 11-15 Mayis 2015 tarihinde yapilan ziyaret sonrasi
yazilan rapor 30 Eyliil 2015 tarihinde yapilan VEDEK’in VAK Komitesi tarafindan yeterli
bulunarak Fakiiltemiz 7 yil siireyle akredite edilmistir. Fakiiltemiz ile birlikte Uludag Universitesi
Veteriner Fakiiltesi, Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi ve Istanbul Universitesi Veteriner
Fakiiltesi Tiirkiye’de bu belgeyi ilk alan Fakiilteler olmustur.

Gerek YOK’iin 2001 yilinda Tiirkiye adma imzaladigi Bologna siireci kapsaminda
stirdiiriilen kalite ve akreditasyon ¢alismalari, gerekse iilkemizde performans esasli biitgeleme
sistemine gecilmesi sonucunda 2003 yilinda kabul edilen 5018 sayili “Kamu Mali Y6netimi
ve Kontrol Kanunu”, stratejik plan ¢alismalarmin gerekliligini giiclendiren bir olgudur. Bu
baglamda YOK tarafindan iilkemizdeki yiiksekdgretim kurumlarmnin akademik ve idari
hizmet kalite diizeylerinin iyilestirilmesi ve Bologna Siireci kapsaminda kalite giivencesi
konusunda iilkelerarasi isbirliginin gelistirilmesi yoniinde dngoriilen ¢alismalarin baglatilmasi
amactyla; Selguk Universitesi biinyesinde Yiiksekdgretim Akademik Degerlendirme ve Kalite
Gelistirme Komisyonu (YODEK) kurulmus, takiben 2006 yilinda S.U. Akreditasyon Kurulu,
Selguk Universitesi Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kuruluna (SUADEK)
doniistiiriilmiis ve SUADEK uygulama yonergesi ¢ikarilmistir. Buna paralel olarak
fakiiltelerde de Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurullar1 olusturulmustur.
SUADEK, iiniversitemizin belirledigi misyonu gergeklestirmek iizere “Avrupa Universiteler
Birligi (AUB) Kurumsal Degerlendirme Programi Raporunu” da gz 6niine alarak S.U. 2007
2010 ve 2009-2014 Stratejik Planlar1 hazirlanmstir.

Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi stratejik plani, Fakiiltemizin sahip oldugu
beseri, mali ve fiziki kaynaklar tespit etmede ve bu kaynaklarin verimli ve etkin bir bigimde
kullanilmasini saglamada {iniversite yonetimine ve ¢aliganlarina bir kilavuz olacaktir. Ayrica,
kaynaklarin etkin kullanimimin yani sira, Universitemizdeki tiim akademik ve idari birimler
arasindaki igbirligini ve koordinasyonu arttirarak kurumumuzun akademik gelisiminde de

onemli bir rol oynayacaktir.



2.STARTEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI
Tim akademik ve idari birimleri temsil edebilecek sekilde 03/10/2017 tarihinde biitiin

Anabilim Dali Bagkanlari, EAEVE Komisyon Uyeleri ve bazi idari personel temsilcilerinden

olusan 40 kisilik Stratejik Planlama Ekibi kurulmustur. Ekip farki tarihlerde iki kez toplanmis ve

rapor 10 Kasim 2017 tarihinde onaylanmistir.

Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Stratejik Plan Hazirlama EKibi

Ad1 — soyadi Birimi Gorevi

Prof. Dr. Ahmet GUNER Dekanlik Dekan

Prof. Dr. Tugba OZAYDIN Dekanlik Dekan Yardimcist

Dog. Dr. M.Orhun DAYAN Dekanlik Dekan Yardimcisi

Prof.Dr. Saadettin TIPIRDAMAZ Anatomi Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Vahdettin ALTINOLUK Biyokimya Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Zafer DURGUN Fizyoloji Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. H.Hiiseyin DONMEZ  Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali Bagkan

Prof.Dr. Askin YASAR Vet. Hek. ve Tar. Deontoloji Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Biinyamin TRAS Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Osman ERGANIS Mikrobiyoloji Anabilim Dal: Baskan

Prof.Dr. Feyzullah GUCLU Parazitoloji Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. M.Kemal CIFTCI Patoloji Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Orhan YAPICI Viroloji Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Fahrettin ALKAN Cerrahi Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Mehmet GULER Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dali Baskan1,EAEVE Uyesi
Prof.Dr. M.Bozkurt ATAMAN Délerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Abdullah BASOGLU I¢ Hastaliklari Anabilim Dali Baskan1, EAEVE Uyesi
Prof.Dr. Fatma INAL Hay.Bes.ve Besl.Hastaliklar1 Anabilim Dal1 Bagkani

Prof.Dr. Seref INAL Zootekni Anabilim Dali Baskani,EAEVE Uyesi
Prof.Dr. M.Emin TEKIN Biyoistatistik Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Seref INAL Genetik Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Aytekin GUNLU Hayv.Ekn. ve Isletmeciligi Anabilim Dali Bagkani

Prof.Dr. Giirkan UCAR Besin Hij. ve Teknolojisi Anabilim Dali Baskani,EAEVE Uyesi
Prof.Dr. Nuri YAVRU Cerrahi EAEVE Bagkan

Prof.Dr. Abdullah Kaya Délerme ve Suni Tohumlama EAEVE Uye

Prof.Dr. Fatih HATIPOGLU Patoloji EAEVE Uye

Prof.Dr. Halis UGUZ Farmakoloji ve Toksikoloji EAEVE Uye

Prof.Dr. Emrullah EKEN Anatomi EAEVE Uye

Prof.Dr. Cafer TEPELI Zootekni EAEVE Uye

Prof.Dr. Ismail SEN I¢ Hastaliklar1 EAEVE Uye

Prof.Dr. Zafer BULUT Biyokimya EAEVE Uye

Dog.Dr. K.Kaan TEKINSEN Besin Hij ve Teknolojisi EAEVE Uye

Ali Osman UNLU EAEVE Fakiilte Sekreteri V.

Vural UNAL EAEVE Arastirmaci

Mustafa GUNES Ogrenci Isleri Bilgisayar Isletmeni

Nurcan KURSUN Personel Bilgisayar Isletmeni

Ali CERAN Hayvan hastanesi Bilgisayar isletmeni

Ramazan INCE Tahakkuk Ayniyat Saymani

Lokman KAYHAN
Kadir AKKURT

Doner Sermaye
Ayniyat/Web

Bilgisayar Isletmeni
Bilgisayar Isletmeni



EK 1.3.2

SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI HAYVAN HASTANESI
ISLETME YONERGESI

BIRINCi BOLUM

Amag, kapsam, Tanimlar ve Dayanak
Amag
Madde 1. (1)Veteriner saghk hizmeti almak lzere hastaneye getirilen hayvanlara ¢agdas, bilimsel etik
degerlere bagli ve glivenilir saglik hizmetini bedeli mukabilinde yapmak,
(2)Veteriner Fakultesi 6grencilerine hasta hayvan Gzerinde uygulama imkani saglamak,
(3)Hayvan saghgi ile ilgili alanlarda egitim-6gretim, arastirma, staj ve uygulamalar yapmak,
(4)Ulusal ve uluslar arasi kamu ve o6zel sektér kurum ve kuruluslarina Hastanenin amaglari
dogrultusunda; projeler hazirlamak, egitim programlari diizenlemek (bilimsel aktiviteler, hizmet igi
egitim..vb), bedeli mukabilinde danismanlik hizmetleri vermek, bilimsel mitalaada bulunmak ve
benzeri hizmetleri vermek,
(5)Bolgesel ve ulusal alanda hayvan sagligi ve refahinin korunmasi ve gelistiriimesi icin ilgili kamu
kurum ve kuruluslariyla ortak projeler gelistirmek,
(6)Toplumun hayvan sagligi, hayvan saghg ile iliskili insan saghgi konusunda bilgilendirilmesi ve
egitilmesi amaciyla, kitap, dergi, brosiir ve benzeri yayimlar yapmak, yazili ve goérsel basin
organlarinda programlar yapmak, ulusal ve uluslar arasi kongreler diizenlemektir.
Kapsam
Madde 2. Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesine bagh Hayvan Hastanesi ile ilgili hizmetlerin
ylritilmesinde bu yénerge Yonerge hiikiimleri uygulanir.
Dayanak
Madde 3. Bu Yonerge; Selguk Universitesi Veteriner Fakiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin
ilgili hilkiimleri 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 7.maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)
numarali alt bendi ile 14 Gnci maddesine ve Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhginin Hayvan
Hastaneleri Yonetmeliginin 9. Maddesine (21 Aralk 2011 tarih ve 28149 sayili Resmi Gazete)
dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
Madde 4. Bu yonergede gecen;
Universite: Selguk Universitesini,
Veteriner Fakiiltesi: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesini,
Hastane: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesini,
Birimler: Hastane Birimlerini,
Yonetim Kurulu Baskani: Veteriner Fakiiltesi Dekanini,
Yoénetim Kurulu: Hastane Yonetim Kurulunu,
Bashekim: Hastane Bashekimini,
Bashekim Yardimcilari: Hastane Bashekim Yardimcilarini,
Anabilim Dallari: Hastanede faaliyet gosteren klinik Anabilim Dallarini,
Merkez Laboratuvar Sorumlusu: Hastane Merkez Laboratuvari Sorumlusunu,
Eczane Sorumlusu: Hastane Eczane Sorumlusunu,
Yardimci Personel: Hastane Yardimci Personelini,
Sterilizasyon Sorumlusu: Hastanenin sterilizasyon sorumlusunu,
ifade eder.


Casper-KP
Vurgu


iKiINCi BOLUM
Hastane idare yapisi, Gorev ve Sorumluluklari
Madde 5. Hastane idari Yapisi:
idare yapisini
Yonetim Kurulu,
Bashekim,
Bashekim Yardimcilari,
Klinik Anabilim Dallari,
Merkez Laboratuvari Sorumlusu,
Eczane Sorumlusu ve
Sterilizasyon sorumlusu olusturur.
Madde 6. Yonetim Kurulu:
Kurul; Dekanin baskanhginda, Bashekim ve Dekan tarafindan klinik Anabilim Dallarinin her birinden
secilen birer 6gretim lyesi ile Hastanenin Teshis Laboratuarinda hizmet veren anabilim dallarindan
gorevli 6gretim lyeleri arasindan secilen bir temsilciden olusur. Kurul, olagan olarak ayda bir ya da
baskanin veya liye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin istegi (izerine olaganisti toplanir. Kararlar
toplantiya katilanlarin gogunlugu ile alinir.

Gorevleri:

1. Hastanenin personel ihtiyacini belirlemek,

2. Acil servis, icapgl ve nobetgi listelerini karara baglamak,

3. Muayene ve laboratuar teshis lcretleri, hospitalizasyon Ucretleri, ilag satis fiyatlari vs. karara
baglamak,

4, Hastane doner sermaye islerini diizenlemek,

5. Hastanenin yatirim, biitce ve gelisme planlarini hazirlamak,

6. Yillk gelisme planlarini, bununla ilgili yatirnmlar dizenlemek ve yatirm o6nceliklerini
belirlemek,

7. Hastanenin yillik bitgesini hazirlamak,

8. Hasta sahiplerinin talep, dilek ve temennilerini degerlendirmek,

9. Hastanede akademisyenlerin arastirmalarinda gerekli kolayhg saglamak ve imkanlarini
gelistirmek,

10. Lisans ve Lisansistl 6grencilerinin hastanedeki calisma diizenini saglamaktir.

Madde 7. Bashekim:

Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekan tarafindan Madde 16 ‘te belirtilen ilgili klinik anabilim
dallarindan bir 6gretim Gyesini Bashekim olarak tg yilligina gérevlendirir.

Madde 8. Hayvan Hastanesi Bashekiminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

1. Anabilim dallari ile koordineli olarak Hastanede ihtiya¢ duyulan akademik personelin (6gretim
lUyesi, arastirma gorevlisi) calismalarini izlemek ve yonlendirmek,

2. Hastaneye bagli Klinikler, Ameliyathaneler, Merkez laboratuari, sterilizasyon ve Eczanede
gorevli idari, teknik ve yardimci personelin yonetim, denetim ve genel gézetimini yapmak,

3. Gorev alanina giren faaliyetleri (Hasta kabul(, tedavi, hospitalizasyon, vs.) idare ve koordine
etmek,

4, Hastanenin Acil, Klinik, Gezici Klinik, Laboratuvar ve Ameliyathanelerinin kaliteli ve verimli

calismasini saglamak,
5. Hastanenin temizlik, cevre diizenlemesi, onarim, bakim, emniyet ve teknik hizmetleri ile ilgili
esaslari tespit etmek ve yonetim kuruluna getirmek,



6. Hastane kayit islemlerinin diizenli bir sekilde ylrGtilmesini saglamak,

7. Hastanenin ihtiyaci olan her tirll sarf malzemesi, demirbas, eczanenin ilag, serum, kimyasal
madde vs. ihtiyaclariniilgili anabilim dallari ile istisare ederek yénetim kuruluna sunmak,

8. Acil Klinik komisyonunca hazirlanan hastanenin acil biriminde nobetci ve icapgi olarak ihtiyac
duyulan akademik ve idari personelin (Ogretim liyesi, arastirma gérevlisi, lisansiistii dgrenci, kadrolu
veteriner hekim, veteriner teknisyen ve ihtiyac duyulan diger idari personel) aylik rotasyon listelerini
denetlemek ve yonetim kurulunca gérevlendirilen personelin ¢alismalarini izlemek ve yonlendirmek,

9. Veteriner Fakultesi 6grencilerin Hastanede staj yapmalarini saglamak,

10. Gezici ve klinik hizmetlerinin Hastane Yonetim Kurulu kararlari dogrultusunda yurutiilmesini
saglamak,

11. Hastane Yonetim Kurulunda alinmis kararlari yerine getirmek,

12. Kurumun verimli olarak calistirilmasi, islerin siirat ve kolaylik icinde yapilmasi, kaliteyi

diisirmeden ekonomi saglanmasi ile hizmeti olabilecek en yiiksek dizeye cikarmak igin gerekli
tedbirleri almak,

13. Calisma saatleri icinde gorev basinda bulunmayanlar ve devamsizlig goriilenler veya bu
yonerge hiikiimlerine aykiri harekette bulunanlari Hastane Yonetim Kuruluna sunmak,

14. Kurum bélumlerindeki tesisat, cihaz ve malzemeleri kontrol etmek ve kusur, eksiklik ve
diizensizliklerin Fakiilte Sekreteri ile koordineli bir sekilde giderilmesine katki saglamak,

15. Evsel, tibbi ve kimyasal atiklarin toplanmasi ve uygun bir sekilde depolanmasini saglamak ve
takip etmek,

16. Sterilizasyon birimini ve camasirhaneyi denetlemektir.

17. Bashekim: kendi gorev alanina giren faaliyetlerin ylritilmesinde dogrudan yénetim kuruluna

karsi sorumludur.

Madde 9. Bashekim Yardimcilari:

Hayvan Hastanesi klinik Anabilim Dallar 6gretim Uyeleri arasindan Bashekimin 6nerisi ve Dekanligin
onayi ile en fazla iki yardimci atanir. Bashekim yardimcilarinin gorev siresi, kendilerini dneren
Bashekimin siresi bittiginde sona erer. Bashekim yardimcilari, Bashekimin yapacagi yetki devrine
gore, Bashekimlik hizmetlerinin ylritilmesinde Bashekime yardimci olurlar. Bashekim, gorevi
basinda bulunmadigl zamanlarda, yardimcilarindan biri kendisine vekalet eder. Yardimcilar,
Bashekimin 6nerisi ve Dekanin onayi ile gérevden alinir.

Madde 10. Eczane Sorumlusu:

Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Eczane Sorumlusu Bashekim 6nerisi ve Dekanin onayi ile
gorevlendirilen bir veteriner hekim ve/veya veteriner saglk teknisyenidir.

Madde 11. Sterilizasyon sorumlusu;

Klinik ve operasyon malzemelerini yikamak ve sterilizasyonunu yapmakla sorumludur.

Madde 12. Merkez Laboratuvari Sorumlusu ve sorumluluklari:

(1) Teshis Laboratuvarinda hizmet veren Anabilim Dallarindan (Biyokimya, Farmakoloji,
Mikrobiyoloji, Parazitoloji ve Patoloji) Hastane Yonetim Kurulu lyeligine secilen 6gretim Gyesi ayni
zamanda Merkez Laboratuvari Sorumlusudur.

(2) Merkez Laboratuvari Sorumlusunun sorumluluklari; (a) laboratuvar icin gerekli kimyasallar,
ekipmanlar, aletler, kitler..vb ihtiyac listesini belirler ve Bashekime sunar.

(b) Laboratuvar analiz islemlerinin dizenli bir sekilde yiritilmesini saglar.

(c) Laboratuvarda yapilan analiz ve teshislerden sorumludur.

(d) Laboratuvarin ¢alisma diizenini saglar.



Madde 13. Eczane Sorumlusu;

Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Eczane Sorumlusu Bashekim &énerisi ve Dekanin onayi ile
gorevlendirilen bir veteriner hekim ve/veya veteriner saglk teknisyenidir.

Madde 14.Sterilizasyon sorumlusu;

Klinik ve operasyon malzemelerini yikamak ve sterilizasyonunu yapmakla sorumludur.

UcUNCU BOLUM
Yardimci Personel, Hastane Klinik Anabilim Dallari ve Hayvan Hastane Birimleri
Madde 15. Yardimci Personel:
Dekanlik tarafindan Hastane ve bagli Anabilim Dallarinin temizlik ve diger islerinde ¢alistirilmak Gzere
gorevlendirilen kadrolu, s6zlesmeli veya gegici is¢i kadrosundaki personeldir. Ancak bu hizmetler
ihale ile de yaptirilabilir.
Madde 16. Hastane Klinik Anabilim Dallar:

1. Cerrahi Anabilim Dali

2. Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dali

3. Délerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dali
4. i¢ Hastaliklari Anabilim Dali

Hastanede faaliyetlerini stirdiiren yukarida adi gegen anabilim dali baskanliklari Hayvan Hastanesinin
isleyisi ve hizmetlerin yiritlilmesi ile ilgili tim konularda bashekime karsi sorumludur.

Madde 17. Hayvan Hastanesi Birimleri:

Blylik Hayvan Klinigi, Kiiclik Hayvan Klinigi, Acil Klinik, Gezici Klinik, Teshis Laboratuvari, Eczane,
Camasirhane, Sterilizasyon ve Hospitalizasyon Unitelerinden olusur. Bashekim bu birimlerin idaresini
yardimcilari arasinda dagitabilir.

Yiiriirliiltik:

Madde 18. Bu yonerge Universite Senatosunca kabulii tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yuritme:

Madde 19. Bu yénergeyi Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekani yiiritiir.



EK 1.3.3

SELCUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI ACIL KLINiGi YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- Bu yénergenin amaci; (1) Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Acil Klinigi’'nin ¢calisma
diizenini ve Acil klinik uygulamasindaki esaslari diizenlemektir.

(2) Hafta ici mesai saatleri disinda, hafta sonlarinda ve resmi tatil glinlerinde hasta hayvanlarin teshis
ve tedavilerinde ilk miidahaleyi yapmak ve bu goérevin en iyi sekilde yerine getirilmesini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge Acil Klinikteki gorevlilerin ve bu amacgla kurulmus olan komisyonun gorev, yetki
ve sorumluluklarina iliskin hikimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu y6nerge Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin Hayvan Hastaneleri Yonetmeliginin 7/e
ve 15. Maddelerine (21 Aralik 2011 tarih ve 28149 sayili Resmi Gazete) ve Selcuk Universitesi
Veteriner Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine Selguk Universitesi
Veteriner Fakiiltesi Hastanesi yonergesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu yénergede gegen;

a) Fakilte: Veteriner Fakdltesini,

b) Dekanlik: Veteriner Fakultesi Dekanhgini,

c) Komisyon: Veteriner Fakiltesi Acil Klinigi Komisyonunu,

d) Nobetci Veteriner Hekim: Veteriner Fakiltesi Acil Klinigi Komisyonunu tarafindan hazirlanan ve
Dekanlik¢a onaylanan listeye uygun gorevlendirilen veteriner hekim, lisans Uistl 6grencilerini ve
arastirma gorevlisini,

ifade eder.


Casper-KP
Vurgu


iKiINCi BOLUM
Acil Klinik Komisyonu, Gorev, Yetki, Sorumluluk
Acil Klinigi Komisyonunun Olusumu

Madde 5- Acil Klinigi Komisyonu Hastane Yonetim Kurulu karariyla Bashekim ve klinik Anabilim
dallarinda gorevli lic 6gretim liyesinden olmak tizere 4 Gyeden olusturulur. Bashekim, komisyonun
baskanidir. Komisyon uyelerinden biri Acil Klinik sorumlusu olarak gérevlendirilir.

Acil Klinigi Komisyonunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Madde 6- (1) Komisyon gorevlerini bu yonerge cercevesinde yerine getirmekle yikimladir. Ayrica,
tiim komisyon Uyeleri Acil Klinik hizmetlerinin kesintisiz ve dlizenli olarak verilebilmesi yéniinde
dogrudan Hastane yonetim kuruluna karsi sorumludur.

(2) Komisyon Baskani ve Komisyon lyeleri diledikleri her an Acil Klinigi incelemek ve gorevlilerden
bilgi almak yetkisine sahiptir.

(3) Komisyonda gorevlendirilenler, Acil Klinigin olanak ve islerini kendi Anabilim Dallari igin
kullanamayacagi gibi, ilgili Anabilim Dali Baskanliklari da kendilerinden boyle bir istekte
bulunamazlar.

(4) Komisyon, Acil Klinikte ve icapci veteriner hekim olarak gorev alacak olan veteriner hekim,
ogretim elemanlari ve ihtiyag duyulan idari ve yardimci personelin aylik rotasyon listesini hazirlayarak
Hastane Yonetim Kuruluna sunar. Hastane Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen personelin
calismasini izler ve yonlendirir.

(5) Acil Klinik icin gerekli her tlrli temizlik, teshis ve tedavi amaciyla kullanilan tiim arag, gereg ve sarf
malzemesinin saglanmasindan, kullanilmasindan ve korunmasindan sorumludur.

(6) Komisyon her ay diizenli olarak toplanarak aylik ¢alisma raporunu hazirlar ve Hastane Yonetim
Kuruluna sunar. Komisyon Baskani Komisyonu gerektigi her an toplantiya ¢agirabilir.

UCUNCU BOLUM
Acil Klinik Gorevlileri ve Sorumluluklari
Acil Klinik Gorevlileri ve Sorumluluklan

Madde 7- (1) Acil Klinik gorevlileri; ndbetci veteriner hekim, yardimci personel, intorn ve stajyer
ogrencilerden olusur. Acil Klinikte gorevli olanlar bu Yonergede belirtilen hususlari yerine getirmekle
yuakimliddrler.

(2) Nobetgi Veteriner Hekim: Komisyonca hazirlanan ve Hastane Yénetim Kurulu tarafindan
onaylanan listeye uygun olarak gérevlendirilen veteriner hekim ve arastirma gorevlisidir. Lisansisti
egitim yapan veteriner hekimler ilgili anabilim dalinin gérisi alinarak Komisyon onayi ile nébetgi
olarak gorevlendirilebilirler.



Nobetci Veteriner Hekimin yetki ve sorumluluklari;
a) Hasta hayvanlari eksiksiz ve dizenli bir sekilde kayit-kabul islemi ve ilk midahalesinin yapilmasi,

(b) Gerektiginde hastalarin ilgili kliniklere sevki, hospitalizasyonu, hasta hayvanin sahibinden tekrar
getirilmesini isteme,

(c) Gerektiginde, ilgili kliniklere icapci 6gretim elemanina durumu iletmek ve o 6gretim elemanini acil
vakaya midahalesi i¢in ¢agirma,

(d) Acil klinigin ilag alet ve her tiirli malzemesinin korunmasi igin gerekli tedbir almak, nébeti
suresince kullandigi sarf malzemelerini bu amacla hazirlanmis formlara kaydetme,

(e) Nobetinde gorevli yardimci personelin klinikteki ¢calismalarindan ve stajyer ve intérn 6grencilerin
egitim uygulamalarindan sorumlu olup bu amagla hazirlanan ‘intérn ve Stajyer 6grenci Acil Klinik
CalismaFormu’nu imzalama,

(f) Déner Sermaye makbuzlarinin kesilmesi, (icretin tahsili ve bu paranin Déner Sermaye isletmesi
sorumlusuna teslimi,

(g) Acil Klinigin glinliik temizliginin saglanmasinda gorevlendirilen personelin izlenmesinde yetkilidir.

(3) Yardimci Personel: Bashekim tarafindan Acil Klinigin temizlik ve diger islerinde ¢alismak (izere
gorevlendirilir.

DORDUNCU BOLUM

Nobetgi Ogrenciler ve Calisma Diizeni

Madde 8- (1) Fakulte ilgili kurullarinca kararlastirilan program cercevesinde Stajyer ve 5. sinif intorn
ogrencileri acil klinigi nébeti tutarlar.

(2) Nobetgi 6grenciler, ilgili birimlerin gorusleri alinarak komisyon tarafindan hazirlanacak ve Egitim-
Ogretim Koordinasyon Kurulu tarafindan kararlastirilarak Hastane Yénetim Kurulu tarafindan
onaylanacak uygulama programi gercevesinde gorevlerini yerine getirmekle yakimladdrler.

(3) Nobetci 6grenciler bir baska kisileri beraberinde getiremezler.

(4) Nobetgi 6grenci nébetci veteriner hekimin direktifleri dogrultusunda goérevini yerine getirmek
zorunda olup, ndbetgi veteriner hekimin bilgisi disinda hicbir hasta hayvani muayene edemez, recete
yazamaz ve yalnizca ndbetci veteriner hekimin verdigi gérevleri yapar.



Acil Klinigin Calisma Diizenine iliskin Esaslar

Madde 9- (1) Komisyon, ¢alisma diizeni ve prensiplerini yazili olarak belirler ve klinikte gérinir
yerlere astirir.

(2) Acil Klinik hafta icinde mesai saatleri disinda, Cumartesi-Pazar ve resmi tatil glinleri de glinde 24
saat slireyle hizmet verir.

(3)Acil Klinikte gorevli tiim personel Bashekimlikce kendilerine verilen kimliklerini belirten yaka
kartlarini takmak zorundadirlar.

(4) Acil klinik rotasyon listesinde gorevli olanlar Acil Klinigi kesinlikle terk edemez.

(5) Acil Klinik goreuvlileri, intorn ve stajyer 6grenciler Acil Klinigin ilag, alet ve her tiirli malzemesini
kisisel ¢ikarlari igin kullanamaz ve bunlari Acil Klinikten ¢ikaramaz.

(6) Acil Klinikte verilecek hizmetlere iliskin alinacak ticretler Komisyonun énerileri dogrultusunda
Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan saptanir ve klinigin gortintr bir yerinde ilan edilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiirurliik
Madde 10- Bu Yonerge Selcuk Universitesi Senatosunun onayladigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiirlitme

Madde 11- Bu Yonerge hiikiimleri Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekani tarafindan yuritilir.



EK 1.3.4

YONERGE
SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
PROF. DR. HUMEYRA OZGEN ARASTIRMA VE UYGULAMA GiFTLiGi YONERGESI

BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- Bu ydnergenin amaci; Selguk Universitesi Veteriner fakiiltesi biinyesinde Faaliyet gésteren
Prof.Dr. Himeyra OZGEN Arastirma ve Uygulama Ciftligi ile Cumra ilge sinirlar icersinde yer alan 570,

7191 ve 7270 ve parsel numarali tahsisli arazilerin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim ve calisma

sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 - Bu yonerge; kampiis sinirlari igersinde yer alan Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Prof.
Dr. Hiimeyra OZGEN Arastirma ve Uygulama Ciftligi ile Cumra ilge sinirlari icersinde yer alan 570, 7191 ve
7270 ve parsel numarali tahsisli arazilerin amaci, faaliyet alanlari, ydonetim organlari ve gorevlerine iligskin

hikimleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3 - Bu yonerge; 04.11.1981 tarih ve 2547 sayil Yuksekogretim Kanununun 7’inci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14’liinci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- Bu yonergede gecen;

a) Ciftlik: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Prof. Dr. Himeyra OZGEN Arastirma ve Uygulama Ciftligi
ile Cumra sinirlariicersindeki 570, 7191 ve 7270 ve parsel numaral tahsisli arazileri

b) Ciftlik Muduri: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Prof. Dr. Himeyra OZGEN Arastirma ve
Uygulama Ciftligi ile Cumra sinirlari icersindeki tahsisli tarlanin Madarinda,

c) Ciftlik Yonetim Kurulu: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Fakiiltesi Prof. Dr. Himeyra OZGEN
Arastirma ve Uygulama Ciftligi Yonetim Kurulunu,


Casper-KP
Vurgu


d) Fakdilte:Selguk Universitesi Veteriner Fakdiltesini,
e) Universite: Selcuk Universitesini,
f) Dekan:Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanini,

g) Rektor: Selcuk Universitesi Rektériini, ifade eder.

iKiNci BOLUM
Ciftligin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Ciftligin amaci
MADDE 5 -Ciftligin amaglari sunlardir;

a) Lisans, yliksek lisans ve doktora egitim, 6gretim programlarinda 6ngorilen arastirma, pratik calisma,

uygulama ve stajlar icin imkanlar 6l¢lisiinde yer, materyal ve hizmet saglamak,

b) Fakilte 6gretim elemanlari tarafindan yiritilen bilimsel ¢alismalara imkanlar olglisinde destek

saglamak,

c) Uretim amaci icin ciftlik alanlari ve tesislerinde mevcut dogal kaynaklari, sermaye ve isgiiciinii en
rasyonel bicimde ekonomi ve isletmecilik kurallarina uygun olarak kullanmak suretiyle Gretim yapmak,

elde edilen Grlinleri Fakilte adina degerlendirmek,
d) Sertikali hayvan Uretimi yaparak Fakilte adina satisa sunmak,

e) Fakiiltenin ihtiyaci olan mal ve hizmet alimlari, her tirlii bakim, onarim, kiralama, insaat isleri ve diger
ihtiyaclari karsilamak.

Faaliyet alanlan

MADDE 6 -Ciftlik asagidaki faaliyetlerde bulunur;

a) Gida, tarim ve hayvancilik alaninda Gretim yapmak, elde edilen Grinleri Fakilte adina degerlendirmek

Gzere ilgili birimlere sunmak,

b) Gida, tarim ve hayvancilik tGretiminde kullanilan materyallerde kalite ve standardizasyon denetimleri

yapabilecek bir yapilanma olusturmak,



c) Yeni tiir ve irklarla ilgili adaptasyon calismalari yapmak,

d) Ciftlik icersinde degisik birimler olusturmak ve bunlari isletmek,

e) Arastirma sonugclarini Gretime uygulamak, elde edilen Urlinleri degerlendirmek,
f) Teknik personel, 6grenci ve ciftciler icin egitim programlari diizenlemek,

g) Onaylanan arastirma projelerine imkanlar olclsiinde; yer, materyal ve hizmet saglayarak projeleri

desteklemek,

h) Ciftligin faaliyetlerinde kullanilacak alet, ekipman ve makinelerin teminini saglamaktir.

UcUNCU BOLUM
Ciftligin Yonetim Organlari ve Gorevleri
Ciftligin Yonetim Organlari
MADDE 7 - Ciftligin yonetim organlari sunlardir;
a) Ciftlik Mudara,
b) Ciftlik Yonetim Kurulu
Ciftlik Mudirii
MADDE 8-

a) Ciftlik Mudird, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi’'nde goérevli akademik veya idari personel

arasindan, Dekan tarafindan iki yil siire ile atanir. Gorev ve icraatlarinda Dekana karsi sorumludur.

b) Ciftlik Mudurd, islerinde kendisine yardimci olmak lzere; Ciftlikteki gorevli personelden veya 6gretim
elemanlarindan en az bir, en fazla iki kisiyi mtdir yardimcisi olarak gérevlendirir. Middr, gorevi basinda
bulunmadigl zaman yerine midiriin gérevlendirecegi midir yardimcisi vekalet eder. Vekaletin siiresi lg

ayl gecemez. Midirin goérevi sona erdigi zaman, yardimcilarinin da gorevi sona erer.

c) Dekan, gorev siiresi dolmadan midiri gérevden alabilir.



Ciftlik Miidiriiniin Gérevleri
MADDE 9 -
a) Ciftlik Yonetim Kurulu kararlarinin gerceklesmesi icin gereken dnlemleri almak,

b) Ciftlikte yer alan arazi ve tesislerde (retimin gergeklestirilmesi sirasinda ihtiya¢ duyulan

makine,techizat, mal ve hizmetleri belirleyerek goristlmek tzere CiftlikYonetim Kuruluna sunmak,

c) Ciftlik’te Uretim ve diger faaliyetlerinin gerceklesmesi icin gereken tim o6denek, eleman ve sarf

malzemesi ihtiyaglarini belirleyerek, goris ve dnerilerini Ciftlik Yonetim Kuruluna sunmak

d) Ciftlikte Gnitelerin ihtiyaci olan yem maddelerinin giftlik arazisinden maksimum seviyede saglanmasi

dogrultusunda, Ciftlik Yonetim Kurulu ile isbirligi yaparak arazi ekim planlamasi gergeklestirmek,

e) Ciftlikteki idari, teknik ve hizmetli kadrolarinda ¢alisan devamli statlideki personel ile gegici isgilerin,
hizmetlerini etkin olarak gerceklestirmesi icin en uygun sekilde calisma plan/panlari yapmak,

f) Ciftlikteki Gretim sirasinda yapilan harcamalar ile elde edilen GrGn miktarlarinin kayitlarinin tutulmasini

saglamak ve takip etmek,

g)Ciftlik icindeki Unitelerde periyodik genel kontrolleri planlamak ve gerceklestirmek, hastalik ¢cikmasini
engellemek ve hastalik ¢itkmasi veya stipheli durumlarda Dekanliga bilgi vermek,
h) Dekan ve Ciftlik Yonetim Kurulunca verilecek diger gérevleri yapmaktir.

Ciftlik Yonetim Kurulu
MADDE 10 -

a) Dekanin baskanliginda, Ciftlik Mudird, en az bir tanesi Zootekni ve Hayvan Besleme Boéliminden
olmak Gzere, Fakiiltenin Anabilim Dalla’rindan goris alinarak, Dekan tarafindan g yil slreyle
gorevlendirilen toplam bes tiyeden olusur. Ciftlik midar yardimcilari oy hakki olmaksizin Ciftlik Yonetim
Kurulu toplantilarina katilabilirler. Gorev siiresi biten Yénetim Kurulu Uyesi ayni usulle tekrar atanabilir.

Yonetim Kurulun’dan bosalan tiyenin yerine ayni usulle atama yapilir.

b) Ciftlik Yonetim Kurulu dort ayda bir olagan olarak, Dekanin veya lye tam sayisinin yarisindan bir

fazlasinin istegi Gzerine de olaganusti toplanabilir. Katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alinir.

Ciftlik Yonetim Kurulunun Goérevleri



MADDE 11 -

a) Fakiiltenin ihtiyaglar dogrultusunda ciftligin gelisme planini hazirlamak,

b) Yillik egitim, arastirma ve uygulama planlar ile ilgili program ve yatirimlari diizenlemek, dncelikleri

belirlemek,
c) Ciftligin yillik bitcesini hazirlamak,

d) Ciftlikte bitkisel ve hayvansal gida tretimini planlayarak gerceklesmesini saglamak. Bu dretimlerle ilgili

ihtiya¢ duyulacak girdilerin nasil karsilanabilecegini planlamak,
e) Elde edilen drinlerin degerlendirilmesi ve pazarlanmasi hususunu gériiserek kararlar almak,

f) Ciftlikte Uretilen mal ve hizmetlerin fiyat ve tarifelerine ait politika esaslarini gériserek alinan kararlari

Dekanliga sunmak,

g) Ciftlikte yapilmak ve uygulanmak Uzere gesitli birimlerden gelecek arastirma ve gelistirme projelerine

imkanlar ¢cercevesinde yer, materyal ve hizmet saglamasini goériismek ve karara baglamak,

h) Fakiilte 6gretim elamanlarinin bilimsel arastirmalarda kullanilacaklari arastirma ortamini; yemi, bakimi
ve Ozel ortami, ilgili arastirmaci tarafindan karsilanmak sartiyla, imkanlar 6l¢lisiinde destek vermek,
ciftligin aktif hale gelmesi icin gerekli alt yapiy1 hazirlamak, gelistirmek ve islevlerin gerceklesmesi

konularini gériismek ve karara baglamak,

i) Blitce, doner sermaye ve cesitli kaynaklardan elde edilen ciftlik gelirlerinin harcanmasina iliskin

konulari goriismek ve 6neriler sunmak,

j) Fakiiltede surdirilecek her tirlt egitim ve 6gretim programlarn icin gelen talepler dogrultusunda

onlemler almak, planlama yapmak ve koordinasyonu saglamak,

k) Ciftligin aktif hale gelmesi icin gerekli alt yapinin hazirlanmasina, gelistirilmesine ve islevlerinin

gerceklestirilmesine yardimci olmak,

I) Fakilte ihtiyaclarinin saglanmasinda, Ciftlikten saglanan gelirlerin etkili, efektif ve ekonomik olarak

kullanilmasi yoniinde dnlemler almak,

m) Ciftligin idari, teknik ve yardimci personeli ile bu unvanlar altinda galistirilacak s6zlesmeli personelin

planlamasini yapmak, ihtiyaclarini belirleyerek Dekanliga sunmak,

5



n) Ciftlige ait yilhk plan, bitce, bilanco ve sonug¢ hesaplari ile kisa, orta ve uzun vadeli gelisme

programlarina uygun olarak faaliyet raporlarini hazirlayarak Dekanliga sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 12 - Ciftligin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13’lincli maddesi

uyarinca Dekanlik tarafindan gérevlendirilecek personel ile karsilanir.

Demirbagslar

MADDE 13 -) Ciftlik icin alinan her tiirli alet, donanim ve demirbaslar, Ciftligin kullanimina tahsis edilir.
Mali Hikimler

MADDE 14 - (a) Fakiilte Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(b) Ciftligin amacina uygun olarak hazirlanip yiritilecek arastirma projelerinin giderleri, arastirma

projesinin bltgesinden, ilgili mevzuat hikiimlerine gére karsilanir.
ita Amiri

MADDE 15 - Ciftligin ita Amiri Dekandir.

idari Amiri

Madde 16- Ciftligin idari Amiri Ciftlik Miduridr.

Yonetim Organi

MADDE 17 - Ciftligin Yonetim organi Ciftlik Yonetim Kuruludur.
Yiirurliiliik

MADDE 18 - Bu Yonerge, Selcuk Universitesi Senatosunun .....tarih ve 2014/?... sayili karari ile kabul

edilmistir.



Yiiritme

MADDE 19 - Bu Yénerge hiikiimlerini Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekani yiritr.



EK 1.3.5

SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI PROF. DR. O. CENAP
TEKINSEN ET VE SUT URUNLERI ARASTIRMA - GELISTIRME UYGULAMA
UNITEST YONERGESI

BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci; Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Prof. Dr. O. Cenap
TEKINSEN Et ve Stt Uriinleri Arastirma-Gelistirme Uygulama Unitesinin amaglari, yénetim organlari
ile yonetim organlarinin gorevleri ve galisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge; Selcuk Universitesi Veteriner Prof. Dr. O. Cenap TEKINSEN Et ve Siit
Uriinleri Arastirma-Gelistirme Uygulama Unitesinin amaci, faaliyet alanlari, yénetim organlari ile bu
organlarin gorevleri ve galisma sekline iliskin hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarih ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 incli maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Unite: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Prof. Dr. O. Cenap TEKINSEN Et ve Siit Uriinleri
Arastirma-Gelistirme Uygulama Unitesini,

b) Miidiir: Unitenin Miduriind,

c) Mudiir Yardimcisi: Unitenin Midiir Yardimaisini,
¢) Senato: Selcuk Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Selcuk Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Unitenin Yénetim Kurulunu,

f) Veteriner Fakdltesi: Selcuk Veteriner Fakdltesini,
g) Dekan: Selcuk Veteriner Fakiiltesi Dekanini,

h) Bolim: Selguk Veteriner Fakiiltesi Besin Hijyeni ve Teknolojisi B6limini ifade eder.


Casper-KP
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iKiNCi BOLOM

Unitenin Amaci ve Faaliyet Alanlari
Unitenin amaci

MADDE 5 — (1) Unitenin amaci; Fakiilte biinyesinde besin hijyeni ve teknolojisi konularinda
ylritilecek arastirma, uygulama, egitim ve yayim faaliyetlerine uygun ortam olusturmak, ilgili
akademik birimlerin egitim-6gretim, gezi, inceleme, staj, proje ve tez galismasi gibi faaliyetlerine
destek vermek, lisans ve lisansisti egitimine uygulama katkisi saglamak zere gesitli hayvansal Urin
Uretimini slrekli tutmak, Gretilen Urlnlerin satisini saglayarak Fakillte Doner Sermayesine katki
saglamak, hayvansal gida liretimi konusunda modern yéntemler uygulayip gelistirmek, bunlari tretici
ve Ogrencilere tanitmak ve gerektiginde onlari egitmek, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki
saglayacak ishirligi mekanizmalari kurmak ve sirdirilebilir hale getirmek icin gerekli olan kurumsal
ortami olusturmak, tretilen triinlerden saglanan gelirlerden Bolime katki saglamaktir.

Unitenin faaliyet alanlan
MADDE 6 — (1) Unitenin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Fakilte ve Bolimdeki arastirma ve uygulamalar, lisans ve lisanslisti 6gretim programlarinda
ongorilen uygulama dersleri, pratik calismalar, staj, tez ve arastirma projeleri igin uygun yer ve
hizmet saglamak,

b) Bilimsel ve teknolojik yenilikleri takip ederek hayvansal gidalar ve halk saghig alaninda, ¢agdas
temel ve teknolojik uygulamalar yapmak ve bu alanlardaki ¢alismalara destek olmak,

C) Gida uUretimi yaparak belirlenmis fiyatlardan satmak,

c) Gida Uretimine iliskin sorunlarin ¢dziimiine yonelik projeler yiriitmek, Universite ici ve Bolge
Ureticilerine yonelik egitim programlari diizenlemek,

d) Gida dretimine iliskin konularda kamu ve 6zel sektor isbirliginde bulunmak, projeli bilimsel
arastirmalari yer ve hizmet olarak desteklemek, ylirlitmek veya gerektiginde ortak olmak,

e) Unitenin amaglari dogrultusunda her tiirli yayin yapilmasina imkan saglamak, kurs ve seminer
tarzinda egitim amacli programlar dizenlemek, ilgili kamu ve sivil toplum kuruluslari ile isbirligi ve
arastirma imkanlarini gelistirmek,

f) Yonetim Kurulunca uygun gorilen arastirmalara, Fakililte Doner Sermeye kurallarina uygun olarak
kaynak, arastirma materyali ve calisma alani saglamak, gelistirme faaliyetlerine destek saglamak

g) Unitenin faaliyetlerinin biyogiivenlik kurallarina uygunlugunu saglamak ve bu konuda denetim
yapmak,

g) Unitenin amacina uygun benzeri diger faaliyetlerde bulunmak.



UcUNCU BOLUM
Unitenin Yénetim Organlan ve Gorevleri
Unitenin yénetim organlar
MADDE 7-(1) Unitenin yénetim organlari sunlardir:
a) Muddr,
b) Yonetim Kurulu,
Muduir

MADDE 8- (1) Besin Hijyeni ve Teknolojisi Bolimiin kadrolu 6gretim Ulyeleri arasindan, Gg yil igin
Dekan tarafindan gérevlendirilir. Miidiir islerinde kendisine yardimci olmak {izere; Unitedeki gérevli
personelden veya Ogretim elemanlarindan en az bir, en fazla iki kisiyi midir yardimcisi olarak
gorevlendirir. Mudur, gorevi basinda bulunmadigl zaman yerine midirin gorevlendirecegi mudir
yardimcisi vekalet eder. Vekaletin siresi li¢ ayl gecemez. Mudirin gorevi sona erdigi zaman,
yardimcilarinin da goérevi sona erer. Mudir ve yardimcilarinin gorevlerine goérev siresi dolmadan
Dekan tarafindan son verilebilir. Mldir ayni usulle tekrar gorevlendirilebilir.

Miidirin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiirtin gérevleri sunlardir:

a) Uniteyi temsil etmek,

b) Yénetim Kurulu kararlarini uygulamak ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Uniteyi yonetmek,
c) Unitenin idari ve mali islerini kontrol etmek,

¢) Unitede gorev alacak personelin Dekanlikga gérevlendirilmelerini saglamak,

d) Unitenin faaliyet raporlarini hazirlamak ve Yénetim Kurulunun gériisi alindiktan sonra Dekanin
onayina sunmak,

e) Unitenin faaliyetlerinin yerinde ve zamaninda yapilmasi icin gerekli tedbirleri almak.
Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Dekanin baskanliginda Unite Miidiirii ile birlikte, en az iki tanesi Besin Hijyeni ve
Teknolojisi Béliimiinden olmak (izere, Fakiltenin Zootekni ve Hayvan Besleme ile Klinik Oncesi
Bolimlerindeki Anabilim Dallarindan goris alinarak, Dekan tarafindan (g yil siireyle gérevlendirilen
toplam alti Gyeden olusur. Gorevi biten lye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle
gorevinden ayrilan Uyenin yerine kalan slreyi tamamlamak {zere ayni usulle yeni bir Gye
gorevlendirilir.



(2) Yonetim Kurulu, dort ayda bir olagan olarak, Dekanin veya lye tam sayisinin yarisindan bir
fazlasinin istegi lizerine de olaganiistii toplanabilir. Katilanlarin oy coklugu ile karar alinir. Ust (iste Uic
Yonetim Kurulu toplantisina 6zlirstiz katilmayan Gyenin Yénetim Kurulu tyeligi kendiliginden diser.

Yonetim Kurulunun gérevleri
MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Maddrliik ve ilgili birimler tarafindan hazirlanan yillik faaliyet raporlari ve programlarini inceleyerek
Dekanin onayina sunmak,

b) Unitede yiiriitiilecek faaliyetlerle ilgili 6nerilerde bulunmak ve yapilan faaliyetleri denetlemek,
c) Unitenin isleyisi ve idaresi ile ilgili plan ve program yapmak,
¢) Unitenin calisma usul ve esaslarini belirlemek, kisa, orta ve uzun vadeli planlar yapmak,
d) Unitenin yénetimi ve calismalari ile ilgili kararlar almak,
e) Uniteye sunulan projelerin degerlendirmesini yapmak ve karara baglamak,
f) Dekanin ve Mudiiriin glindeme alacagi diger konulari gérisip karara baglamak,
g) s yogunlugu ve mevsime gére isci sayisini belirlemek ve karar almak.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 12- Unitenin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Dekan tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

Tasinir ve tasinmaz varliklar

MADDE 13- Dekan, Fakilte birimlerinde bulunan gida Uretimi ile ilgili her tirlt alet, donanim,
makine ile tasinir ve tasinmaz mal varliklarini Gnitenin hizmetinde kullanima tahsis edebilir.

Mali Hiikiimler
MADDE 14-Unitenin harcama yetkilisi Dekandir.

MADDE 15- Fakiilte Ddner Sermaye isletmesi Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

MADDE 16-Unitede amacina uygun olarak hazirlanip yiiriitiilecek arastirma projelerinin giderleri,

arastirma projesinin butgesinden ilgili mevzuat hiklimlerine gore karsilanir.
ita Amiri

MADDE 17-Unitenin ita Amiri Dekandr.



idari Amiri
Madde 18- Unitenin idari Amiri Unite Mudiruddr.
Yoénetim Organi

MADDE 19-Unitenin Yénetim organi Unite Yénetim Kuruludur.
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 20- Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun, ilgili diger mevzuat
hiklimleri ve Senato ile Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yirirlik
MADDE 21- Bu Yonerge 28.09.2017 tarih ve 11 sayili senato karariile yirtrlige girmistir.
Yuriutme

MADDE 22- Bu Yonerge hiikiimlerini Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekani yiiritiir.
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SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KALITE KOMISYONU

Dog. Dr. Selguk Alatas (Komisyon Bsk, H. Besleme AD)

Prof.Dr.Kamil Besoluk(Anatomi AD)

Prof. Dr. Orhan Yapic1 (VirolojiAD)
Dog¢.Dr.M.Oguzhan Avci(VirolojiAD)
Dog.Dr.Burak Dik(Farm.-Toks.AD)
Dr.Ogr.UyesiAmir Naseri(i¢c HastaliklariAD)
Dr.Ogr.UyesiHasan Alkan(Dogumve Jin. AD)
Dr.Ogr.UyesiYusuf Biger(Bes. Hijy ve Tek.AD)
Dr.Ogr.Uyesi Burak Ates (Patoloji AD)

Personel Rauf Korkmaz (Sekreterya)
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DEKANLIK IDARI ISLER iS AKIS SEMALARI

Bu bolimde Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi’nde tiim idari islemlerin isleyisine dair

uygulanmakta olan surecler tablo ve ¢izimler esliginde 6zet halinde verilmistir.

Bu baslik altinda asagidaki iglemler verilmistir;

(0]

(0]

O O O O O o

O O O O o o©o

Akademik Personel Izin Siireci
Arastirma Gorevlileri Agiktan Izin
Stireci

Aragtirma Gorevlileri Siire Uzatimi
Siireci

Askerlik Hizmeti Degerlendirme
Siireci

Dr. Ogretim Uyesi Agiktan Atama
Siireci

Emeklilik Hizmeti Siireci
Gorevlendirme 31. Madde Siireci
Gorevlendirme 35. Madde Siireci
Gorevlendirme 38. Madde Siireci
Gorevlendirme 39. Madde Siireci
Gorevlendirme 39. Madde 15
Giinden Az Siireci
Gorevlendirme 40 A Siireci
Gorevlendirme 40 B Siireci
Gorevlendirme 40 C Siireci
Gorevlendirme 40 D Siireci

Idari Personel izin Siireci

Istifa Islemleri Siireci

O O O O o o o o o

O O o o

o

@]

Mal Bildirimi Siireci

Ogrenim Degerlendirme Siireci
Ucretsiz izin Siireci

Yurt Dis1 izin Siireci

Bilisim Hizmetleri Siireci
Kurul Toplantilar1 Siireci
Protokol Siireci

Smav Ucreti Siireci

Dogrudan Temin ile Satin Alma
Stireci

Gegici Gorev Odemeleri Siireci
Siirekli Goérev Odemeleri Siireci
Jiiri Ucret Odemeleri Siireci

Satin Alma Mal Giris Cikis Stireci

Hurdaya Ayirma Sureci

Devir Yoluyla Mal Cikis Islemleri
Siireci

Telefon Kullanim Odemeleri
Siireci



Bireysel anket igerikleri gizli tutulacaktir. Zaman ayirdiginiz igin tesekkiir ederim.

S. U. VETERINER FAKULTESI

EGITIM-OGRETIM VE YONETIM DEGERLENDIRME ANKETI

(idari Personel)

EK 1.4.3

Fakiiltemizin bilimsel ve sosyal a¢idan iyi bir konumda olmasi hepimizin arzusudur. Buna
ulagmak i¢in yeterli fiziki imkan ve huzurlu bir ¢alisma ortaminin yaninda iyi bir yonetim bigimine
ihtiya¢ vardir. Fakiiltemizdeki mevcut yonetimin sizlerce degerlendirilmesi bu agidan biiyiik 6nem
tasimaktadir. Bunun i¢in hazirlanan asagidaki anketi 6zenle cevaplamaniz bu amaca hizmet edecektir.

Fakiilte Dekani
No Evet | Hayir | Fikrim yok
1 | Fakiiltemizin yonetim anlayisini yeterli buluyor musunuz? B ] ]
2 | Size sunulan sosyal imkanlar1 yeterli buluyor musunuz? D D D
3 | Ulastirma ve servis imkanin1 yeterli buluyor musunuz? D D D
4 | Sosyal etkinlik imkanlarimi yeterli buluyor musunuz? D D D
5 | Calisma alani kosullarini yeterli buluyor musunuz? D D D
6 | Calisma alaninizin binadaki yerini yeterli buluyor musunuz? D D D
7 | Bilgisayar altyapisi kosullarini yeterli buluyor musunuz? B ] ]
& | Ofis mobilya ve malzemelerini yeterli buluyor musunuz? D D D
9 | Aydinlatma kosullarini yeterli buluyor musunuz? D D D
10 | Isinma kosullarin yeterli buluyor musunuz? D D D
11 | Engellilere yonelik fiziksel altyapiy1 yeterli buluyor musunuz? ] ] ]
12 | Ogrencilerle olan iliskilerinizi yeterli buluyor musunuz? ] ] ]
13 | Diger idari personelle iligkilerinizi yeterli buluyor musunuz? B ] ]
14 | Akademik personelle iligkilerinizi yeterli buluyor musunuz? H [] []
15 | Amirlerinizle iliskilerinizi yeterli buluyor musunuz? H [] []
16 | Amirlerinizin adaletli davrandigini diistiniiyor musunuz? ] ] ]
17 | Amirlerinizin fiziksel kapasitenizin iizerinde isler verdigini diisliniiyor musunuz? D D D
18 | Amirlerinizin size yetki vermedigini ve gliivenmedigini diisliniiyor musunuz? ] [] ]
19 | Amirlerinize ulasamadiginiz1 diigiiniiyor musunuz? B ] ]
20 | Terfi islemlerinin objektif kriterler ger¢evesinde yapildigini diisiiniiyor musunuz? D D D
21 | Bagka bir kuruma gegmeyi diisiiniir misiiniiz? H [] []
22 | Yonetime katilmaniz miimkiin olmakta midir? ] [] []
23 | Fakiiltemiz ile ilgili haberleri ve etkinlikleri takip ediyor musunuz? D D D
24 | Isyerinizde mobbing (baski, yi1ldirma vb) uygulandigini diisiiniiyor musunuz? ] ] ]
25 | Pandemi siirecinde fakiilteniz tarafindan alinan tedbirleri yeterli buluyor musunuz? D D D
26 | Pandemi siirecinde iiniversiteniz tarafindan alinan tedbirleri yeterli buluyor musunuz? D D D

Fakiilte yonetimi hakkinda s6ylemek istedikleriniz:
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VETERINER FAKULTELERI HAYVAN HASTANELERINDE
HIiZMET KALITESI VE VERIMLILIK ARASTIRMASI BILGI ANKETI

Hasta Sahibine Iliskin Bilgiler; Anket Kayit Numarasi:
e Yas :

()<I8 () 19-25 ()26-35 ()36-45 ()46-55 () 56-65 ()>66
e Cinsiyet :( )Erkek ( )Kadmn

e Meslek
() Ciftgi ( )Memur () Isci ( )Emekli () Evhanmu ( ) Ogrenci
() Serbest meslek (esnaf, sanayici vs.) () Issiz
e Egitim
() Okur-yazar degil ( ) Ilkokul () Ortaokul ( ) Lise
( ) Universite () Lisansiistii

Hasta Hayvana Iliskin Bilgiler;

o Tir () Sigir ( ) Koyun () Kegi ( )Manda ( ) At ( )Vahsi Hayvan
() Esek () Kedi ( ) Kopek () Kiimes hayvani
( ) Kafes kusu ()Diger:......c.oein.

e Yas D

e Cinsiyet :( )Erkek () Disi
e Hangi poliklinige bagvuruldugu:

( ) Dahiliye ( )Cerrahi ( )Dogum () Suni Tohumlama ( ) Diger:.............
e Hastaneye Gelis Amact:
( ) Genel Muayene () Tedavi Sonras1 Kontrol ( )As1 ( ) Diger:............

e Hastaneye gelis siklig1:
( )1k () Ikinci ( ) Ugiincii () Dért ve daha fazla
e Hastaneyi se¢cme nedeni:

( ) Tavsiye () Eve yakinhik ( ) Hastane masrafi daha az oldugundan
() Veteriner hekimin sevk etmesi ( ) Acil oldugundan
( ) Hastanede tanidik hekim oldugundan ( ) Daha iyi hizmet alacagimi diisiindiiglim i¢in

1.Asagidaki etkenlerin hasta sahibi icin 6nemlilik durumu

Cok Onemli
Onemli
Kararsizim
Onemsiz
Cok
Onemsiz

Hastaneye ulagim imkanlari

Muayene Oncesi ve sonrasi bilgilendirme

Muayene olabilmek i¢in beklenilen siire

Kayit islemlerinin kolay ve hizli ger¢ceklesmesi

Hastane i¢i temizlik

Hastanedeki ortamin giiriiltiisiiz olmasi

Yardimei1 personelin davraniglari

T1ibbi personelin davraniglari

Tibbi hizmetin kalitesi

Telefon vb. iletisim araglarindan faydalanma

Kantin hizmetleri

Ambulans hizmetleri

Fiyatlarin biitgeye uygunlugu

Randevu Sistemine Gegilmesi

2.Acil’de verilen hizmetin yeterlilik durumu



Tamamen
Katihyorum

Kismen

Katihyorum

Kararsizim

Pek
Katilmiyorum

Hic
Katilmiyorum

Acile ulasim kolaydi

Acilde ilgili personelin karsilamasi hizliydi

Ik miidahale hizliyd:

Gerekli ilgi gosterildi

Acilde uzman personele kolay ulasildi

Acilde ilk asamadaki teshis ve tedavi yeterliydi

Acil fiyat1 blitgeye uygundu

Ambulans hizmetleri yeterliydi

Pandemi stirecinde acil servisinde verilen hizmetler
yeterliydi

. Tedavi siirecinde verilen hizmetlerin yeterlilik durumu

Tamamen
Katihyorum

Kismen

Katihyorum

Kararsizim

Pek
Katilmiyorum

Hic
Katilmiyorum

Hastaneye ulasim kolaydi

Poliklinige kay1t islemleri hizli ve eksiksizdi

Bekleme salonu temizdi ve oturmak i¢in uygundu

Yardimci personel saygili ve ilgiliydi

Hastane i¢i agir1 gliriiltiiliydii

Hastane i¢ diizeni yeterli

Muayeneden 6nce uzun siire bekletildim

Muayene hastane dig1 alanda yapildi

Muayene odasi temiz ve dilizenliydi

Muayene odasindaki gorevlinin ilgisi yeterliydi

Muayene odasinda hekimin ilgisi yeterliydi

Hekim tarafindan verilen tibbi hizmet yeterliydi

Muayene siiresi gereginden uzun ve sikiciydi

Gereginden fazla ve ¢ok detayli muayene yapildi

Muayene sonrast hekimin ilgisi ve verilen bilgiler yeterliydi

Operasyon oncesi ve sonrasi verilen bilgiler yeterliydi

Masraflar hakkinda 6nceden bilgi verildi

Tiim masraflar uygundu

Pandemi siirecinde yapilan uygulamalarda (muayene, teshis,
tedavi vb.) aksaklik yasamadim

. Hastane ile ilgili genel degerlendirmeler
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Genel olarak verilen saglik hizmetleri hakkindaki diisiince
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Ihtiyag oldugunda hastaneyi tekrar tercih etme durumu
Tavsiye etme durumu

Gériis ve Onerileriniz nelerdir?

Anketimize katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI MEZUNLARI
BiLGi DERLEME ve DEGERLENDiRME FORMU
Degerli Mezunumuz...

Bu formda yer alan sorulara vereceginiz cevaplar, Fakiiltede verilen Veteriner Hekimlik egitiminin
kalitesinin degerlendirilmesini ve bu konuda yapilacak iyilestirme ¢alismalarina esas olusturacak ve
onemli katkilarda bulunacaktir. Kisisel bilgileriniz kesinlikle gizli tutulacaktir. Zaman ayirdiginiz i¢in
tesekkiir ederiz.

1. Liitfen Asagidaki Alam1 Doldurunuz.

Adi soyadi

i1/ Ilce

Cep Telefonu

E-posta

Mezuniyet Yiliniz

Calistiginiz
Isyerinin Ad1

2. Veteriner Hekimlik ile ilgili isinize ne zaman basladimiz?

(Ilgili segenege “X” isareti koyunuz.)

0-3 ay icerisinde

4-6 ay igerisinde

7-12 ay igerisinde

1 yi1ldan fazla

Heniiz caligmaya baglamadim

3. Ka¢ Yildir Cahisiyorsunuz?  ......... yil

4. Calismakta oldugunuz isyerinizden kazandigimiz aylik gelir diizeyiniz?
(Ilgili secenege “X” isareti koyunuz.)

0-1.650 TL
1.651-3.000 TL

3.001 - 5.000 TL

5.001 TL - 10.000 TL
10.001 TL - 20.000 TL
20.001 TL - 30.000 TL
30.001 TL ve tizeri




5. Calistigimiz Isyeri / Alan Asagidaki Kategorilerden Hangisine Girmektedir?

(Ilgili segenege “X” isareti koyunuz.)

KAMU

Gida Tarmm Hayvancilik Bakanligi (TIGEM ve ESK dahil)

Yerel Yonetimler / Belediye

Universite / Akademisyen

Turk Silahli Kuvvetleri

Milli Egitim Bakanlig:

Saglik Bakanlig

Adalet, Orman ve Su Isleri ile Cevre ve Sehircilik Bakanlig1

Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu

Diger Kamu Kurumlar1 (TUBITAK, DPT, Emniyet vb)

OZEL

Klinisyen VH (muayenehane, poliklinik, hayvan hastanesi)

Gida Sektoru

Kanatli ve Su Uriinleri Sektorii

Ilag Sektorii

Yem Sanayi

DIGER (Liitfen belirtiniz) ..............cooiiiiiiiiiiiea,

6. Calistigimiz alan 6zel sektor ise kurucu, girisimci veya ortak misimz?

Evet

Hayir

7. Calisma alaniniza uygun gorev taniminizi isaretleyiniz.

(Ilgili segenege “X” isareti koyunuz.)

Ust Diizey Yonetici, Miidiir

Sorumlu Teknik Mudir

Klinisyen

Gida sektorii veteriner hekimligi

Pazarlama

Egitim

Aragtirma Geligtirme

Diger (Liitfen belirtiniz)

8. Liitfen Daha Once Cahstigimiz Kurumlar1 Yaziniz.

Kurumun adi

Siresi

N[ [WIN|—




9. Asagidaki Yargilardan Size Uygun Olan Sikki Isaretleyiniz. ({lgili secenege “X” isareti

koyunuz.)
£
s | 2| &
> P <
= g =
4
1 Fakiiltenize bilingli bir tercihle mi girdiniz?
2 | Meslegin 6zellikleri ve igerigi hakkinda daha dnceden fikriniz var
miydi?
3 Su anda calistiginiz ise kabul edilmenizde fakiiltenizden mezun
olmaniz etkili oldu mu?
4 Su andaki isinizden memnun musunuz?
5 Calistiginiz is dogrudan ya da dolayli olarak Fakiilteden aldiginiz
egitimle ilgili mi?
6 | Fakiilteden aldiginiz egitimin sizi simdiki gorevinize hazirladigini
diisiiniiyor musunuz?
7 | Fakiilteden aldiginiz egitimin kalitesinin yeterli olduguna inaniyor
musunuz?
8 | Fakiilteden aldiginiz egitim beklentilerinizi karsiladi mi1?
9 Ogretim iiyeleri size iiniversite sonrasindaki yasamimizi planlamanizda
yardimc1 olduklarina inaniyor musunuz?
10 | Egitiminiz sirasinda, ekip performansina yonelik calisabilme yetenegi
edindiniz mi?
11 | Egitiminiz sirasinda, mesleki ve etik sorumluluk anlayislari
edindiginizi diislinliyor musunuz?
12 | Geriye doniip baktiginizda, tekrar se¢im sansiniz olsaydi veteriner
fakiiltesini secer miydiniz?
13 | Geriye doniip baktiginizda, tekrar se¢im sansiniz olsaydi yine Selguk
Universitesi Veteriner Fakiiltesini seger miydiniz?
14 | Cocugunuza veya sevdiginiz bir yakininiza veteriner hekimligi egitimi

almasini tavsiye eder miydiniz?
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SELGUK UNIVERSITESI
OGRENCI DANISMANLIK YONERGESI

A- AMAC VE KAPSAM

Bu yénerge, 2547 sayil “Yilksek Ogretim Kanunu” nun amag ve ilkeleri dogrultusunda,
Universitemiz dgrencilerine yol gostermek, rehberlik etmek lizere gelistirilen danismanlik
miessesesinin isleyis sekliyle, Universitemiz Fakdilte ve Yiiksekokullari biinyesinde danisman
ogretim elemanlarinin goérevlerini belirler.

B- DANISMANLIK MUESSESESININ ISLEYiS SEKLI

1. Danisman 6gretim elemanlari, ilgili Boélim/Program Baskanlhiginca belirlenerek
Fakulte/YUksekokul yénetim kurulu karari ile gorevlendirilir. Bolim danismanlari arasindaki
koordinasyon Boélum/Program Bagkanhginca saglanir.

2. Bolim/Program Baskanligi; 6gretim elemanlari arasinda dengeli bir sekilde goérev dagilimi
yaparak, kanun, tizik, yonetmelik ve yonergelerdeki degisiklikleri danismanlara iletir.

3. Fakiulte/Yiksekokul Bolimlerinden birine kayit yaptiran 6grenci, zorunlu haller disinda,
Fakulte/YUksekokul ile ilisigi kesilinceye kadar ayni danismanin sorumlulugu altinda
6grenimini devam ettirir.

C- DANISMANIN GOREVLERI

1. Danisman, her 0&gretim vyariyih basinda 06grencinin  yariyil slUresince takip
edecedi  mecburi ve se¢gmeli dersleri 6grenci ile birlikte belirleyerek Ders Kayit Formunun
doldurulmasina yardimci olur ve ders kayit formlarini kontrol eder, Bilgi islem Merkezince
verilen kontrol listelerinin denetimini yapar.

2. Danisman, 6grencinin 6grenimini basarili olarak surdirmesi ve kanunda éngortilen sitrede
tamamlayabilmesi icin 6grencinin ders durumunu surekli olarak izler ve 6grenciyi yonlendirir.

3. Danisman, Bolimde izlenecek 6gretim plani, S.U. Ogretim ve Sinav Yénetmeligi, Yiiksek
Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi ve diger ilgili ydnetmelik ve Yénergelerle
belirtilen hususlarda 6grenciyi aydinlatir.

4. Danigman &Agrencileri ile ferdi veya toplu olarak dnceden hazirlayacagi bir program ve
zaman uyarinca ayda en az bir defa biraraya gelerek, égrencilerin egitim, 6gretim ve diger
konulardaki problemleri hakkinda bilgi edinir. Gerektiginde bu problemleri ilgili birimlere iletir.

5. Danisman, Boélum/Program Baskanliginin gdérasund alarak gerekli goérildugi hallerde
dgrenci ailesine bilgi verir.

6. Danigsman, basarili 6grencilerin mukafatlandiriimalari i¢in Blim /Program Baskanlhgdina
teklifte bulunur.

7. Danisman, maddi sikinti igerisinde bulunan &grencilerinin  yardim fonlarindan

yararlanmalarini saglamak icin gerekli girisimlerde bulunur.
8. Danigman her 6grenci igin bir dosya tutar. Bu dosyada;

a) Ogrenciye ait fotografll 6zgegmis, ailevi durum, ev adresleri, telefon v.s. gibi dzel
bilgiler;

b) Ogrencinin takip etmekle yikimli oldugu égretim plani ve derslerden o ana kadar
aldigi notlari gosterir “Not Durum Cetveli”; (Transkript)

c) Ogrenci hakkinda alinan akademik ve disipline yénelik kararlarin ve égrenci ders kayit
formlarinin birer nishasi ile 6grencinin kayit yaptirdidi tarihten itibaren yariyillar itibariyle
har¢ durumunu gdsterir gizelge ve harg dekont fotokopileri veya harg¢ kredisi aldigina
dair belge bulunur.

9. Danisman, 6grencinin mezuniyeti veya ilisiginin kesilmesi durumunda bu dosyalar
Bolim/Program Baskanligina teslim eder.

10. Danismanlik gorevi sona eren Danisman elindeki 6grenci dosyasini bir sonraki Danismana
teslim etmek zorundadir.
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11. Danigsman, dénem sonunda sorumlu oldugu &grenciler ile ilgili olarak basari, sosyal ve
ekonomik problemlerini ve bununla ilgili yaptigi ¢calismalarla yapilmasi gereken hususlari
Dekanhk/Mudurlik makamina teslim eder.

12. Fakulte/YUksekokul Yonetim Kurulu, Danismanlardan gelen raporlari inceleyerek genel bilgi
olarak Rektorlige sunar.

13. Danigsman, danigmanhgini yaptii 6grencilerin mezuniyetlerinde verilecek Transkript
belgesini esas almak Uzere “Mezuniyet Not Kontrol Komisyonu’nun tabii Uyesi olarak gérev
alir.

D- YOURURLUK
Bu yonerge 1999-2000 egitim-6gretim yilinda yururlige girer.
E- YORUTME

Bu yonergeyi Selcuk Universitesi Rektorii ylritiir.
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TEMEL ALANLAR

Egitim Bilimleri Temel Alam

Fen Bilimleri ve Matematik Temel Alam
Filoloji Temel Alam

Giizel Sanatlar Temel Alam

Hukuk Temel Alam

flahiyat Temel Alam

Mimarhk ve Tasarim Temel Alam

Miihendislik Temel Alani

PN LH P RE

Saglhik Bilimleri Temel Alam

[HEN
o

- Sosyal, Beseri ve idari Bilimler Temel Alani

|
|

- Spor Bilimleri Temel Alam

=
N

- Ziraat Temel Alam
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1- GENEL KRITERLER

A-Doktor Ogretim Uyesi Atanabilmek Icin Gereken Ortak Kriterler

a) 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu’nun Doktor Ogretim Uyeligine atama ile ilgili 23.
maddesinde belirlenen Doktor Ogretim Uyeligine atanmada aranacak sartlar bagligindaki
hiikiimleri sagliyor olmasi,

b) (D) bashiginda belirtilen yabanci dil kosuluna sahip olmasi (Tablo 1),

¢) Disiplinleraras1 béliimler i¢in Dr. Ogretim iiyesi kadrosuna yapilacak atamalarda adayim
doktora bilim alaninin yer aldigi temel alanin kosullarini saglamasi,

d) Tablo 2’de belirtilen bagvurdugu kadroya iligskin asgari puani almig olmasi gerekir,

e) Basvurulan temel alan ile ilgili olarak, her ¢alisma Tablo 3’de sadece bir boliimde
yazilarak puanlandirilir.

Yeniden Atanma Siiresi:

Doktor Ogretim Uyesi olarak yeniden atanabilmek icin ilgili temel alanda dngoriilen asgari
puani almis olmak gerekir (Tablo 2). Basvurulan temel alan ile ilgili olarak, her ¢calisma Tablo
3’de sadece bir boliimde yazilarak puanlandirilir.

Yonergedeki asgari puani tamamlamis olanlarin siiresi 2 y1l; asgari puanin yiizde elli ve fazlasi
puan tamamlamis olanlar 3 yil; yonergedeki asgari puanin iki kat1 ve iizeri alanlar ise 4 yiligin
yeniden atanirlar.

Yeniden atanma talebi, doktor 6gretim iiyeligi siiresinin dolmasindan en geg bir ay dncesinde
akademik faaliyet dosyasmin ilgili Dekanlik/Midiirliige teslimi ile yapilir. Dosyanin
tesliminden itibaren ilgili birim Yonetim Kurulu tarafindan atanan ii¢ kisilik komisyon
tarafindan dosya incelenir ve kosullar1 sagladig: tespit edilen bagvurular ilgili birim yonetim
kuruluna sevk edilir.

B- Docent Atanabilmek I¢in Gereken Ortak Kriterler

a) 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 24. maddenin (d) fikrasina dayali olarak
Universiteleraras1 Kurul tarafindan verilen dogentlik unvanina sahip olmak,

b) (D) baslhiginda belirtilen yabanci dil kosuluna sahip olmasi (Tablo 1),

¢) Disiplinleraras1 boliimler icin dogent kadrolara yapilacak atamalarda Universitelerarasi
Kuruldan dogent unvani alinan temel alanin kosullarini saglamast,

d) Tablo 2’de belirtilen bagvurdugu kadroya iligskin asgari puani almig olmasi gerekir,

e) Bagvurulan temel alan ile ilgili olarak, her ¢alisma Tablo 3’de sadece bir boliimde
yazilarak puanlandirilir.

f) Yiiksekogretim kurumlarinda en az iki yil 6gretim elemani olarak gorev yapmis olmasi
gerekir.
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C- Profesor Atanabilmek Icin Gereken Ortak Kriterler

a) Dogentlik unvanini aldiktan sonra en az bes yil siireyle agik bulunan profesorliik kadrosu
ile ilgili bilim alaninda ¢aligsmis olmasi,

b) (D) Basliginda belirtilen yabanci dil kosuluna sahip olmasi (Tablo 1),

c) Disiplinlerarast ~ bolimler i¢in  profesér kadrolarma  yapilacak atamalarda
Universiteleraras1 Kuruldan dogent unvani alinan temel alanin kosullarini saglamis
olmas gerekir.

d) Tablo 2’de belirtilen bagsvurdugu kadroya iliskin asgari puani almis olmasi gerekir,

e) Bagvurulan temel alan ile ilgili olarak, her ¢alisma Tablo 3’de sadece bir boliimde
yazilarak puanlandirilir.

f) Yiiksekogretim kurumlarinda en az ii¢ y1l 6gretim elemani olarak gérev yapmis olmasi
gerekir.

D- Doktor Ogretim Uyeligi, Docentlik ve Profesorliik Atamalari I¢in Aranan Yabana Dil

Kriteri

a) Tirkge egitim verilen boliimlerde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
bir yabanci dil sinavindan en az 65 puan almis olmak ya da gecerliligi Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan esdeger bir puan almis olmasi.

b) Egitim 6gretim dili %30 veya %100 yabanci dil olan boliimlerde egitim verilen yabanci
dilde en az 85 veya esdeger puan almig olmasi.

c) Filoloji temel alani igerisinde bulunan tamamen yabanci dille egitim-6gretim yiiriitiilen
boliimlerde ise Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi bir yabanci dil
smavindan en az 85 puan ya da gegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen
bir yabanci dil sinavindan esdeger bir puan almis olmasi gerekir (Tablo 1). Filoloji temel
alani igerisinde bulunan yabanci dil boliimleri i¢in ikinci dil kosulu aranmaz.

*

Doktor Ogretim Uyesi Docent Profesor
%100 TURKCE EGITIM; %100 TURKCE EGITIM; %100 TURKCE EGITIM;
. 65 DIL PUANT * 65 DIL PUANT * 65 DIL PUANI *
'E %30 + %100 YABANCI DILDE %30 + %100 YABANCI %30 + %100 YABANCI DILDE
; EGITIM; DILDE EGITIM; EGITIM;
z 85 DIiL PUANI* + YABANCI | 85 DIiL PUANT* + YABANCI | 85 DIiL PUANTI* + YABANCI
: DILDE DERS SUNUSU** DILDE DERS SUNUSU** DILDE DERS SUNUSU**
; BILIM ALANI YABANCI DIL BILIM ALANI YABANCI DIL BILIM ALANI YABANCI DIL
ILE ILGILI ALANLAR; ILE ILGILI ALANLAR; ILE ILGILI ALANLAR;
85 DIL PUANI* + YABANCI | 85 DIL PUANI* + YABANCI | 85 DIL PUANI*+ YABANCI
DILDE DERS SUNUSU** DILDE DERS SUNUSU** DILDE DERS SUNUSU**

Tablo 1: Yabanci Dil Kriterleri

Dil puani, KPDS, UDS, YDS, YOKDIL veya esdegerligi OSYM tarafindan onaylanan yabanci dil sinavlarinda alan
puandir. Esdegerlik i¢in OSYM Yabanci Dil Snaviar: Esdegerlik Tablosuna bakmiz.

** Yabanci Dilde ders sunusu iiniversite senatosunun belirleyecegi ilgili alandan en az iki ve ilgili yabanci dil alanindan en az

3 Ogretim iiyesinden olusan komisyon iiyelerine yapilacaktir. Yabanci dil ders sunusunda adaylar komisyon iiyelerinin
salt cogunlugunca basarili bulundugu takdirde 6gretim iiyesi kadrolarma bagvuruda bulunabilir. Daha dnce Selguk
Universitesi 6gretim iiyeligi kadrosuna atananlar ile herhangi bir {iniversitede yabanci dilde ders sunusundan basarili olan
adaylar belgelemeleri sartiyla bu kosuldan muaftir.
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E- Doktor Ogretim Uyeligi, Dogentlik ve Profesorliik Atamalari icin Asgari Puanlar

Tablo 2: Doktor Ogretim Uyeligi, Dogentlik ve Profesorliik Atamalar i¢in Asgari Puanlar
Doktor Ogretim Uyesi Dogent Profesor*
Yeniden Atanma Dl Toplam Dogentlik Toplam
Sonra Unvani Sonrasi
Atanma
35 70 120 140 140 280

* Belgelemek kaydiyla (Dogentlik unvani bagvuru beyannamesi) Universitelerarasi Kurula yapilan dogentlik unvan bagvuru
tarihinden sonraki yayinlar kabul edilir.

F- Ogretim Uyeligine Atanacak Adaylara iliskin Dosyalarin Incelenmesi

a) Universitemiz Ogretim Uyesi kadrolarina miiracaat eden adaylarmn bilimsel dosyalar,
Universite Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan “Bilimsel Dosya On Inceleme
Komisyonlar1” tarafindan Ogretim Uyeligi Kadrolarina Atanma ve Yiikseltme Kriterleri
Yonergesine gore degerlendirilir. Gerekli sartlart sagladigi 6n inceleme komisyonunun
salt cogunlugunca belirlenen adaylarin basvurulart kabul edilerek belirlenen jiirilere
gonderilir.

b) Bilimsel Dosya On Inceleme Komisyonu, iiniversitemiz dgretim iiyeleri arasmdan ve
profesor unvanina sahip olmak iizere her bir temel alan igin 3 (iig)’er kisiden olusturularak
Universite Yonetim Kurulu tarafindan 3 (ii¢) yilligina segilir.

2- OZEL KRITERLER

A-Doktor Ogretim Uyesi
I- IIk Kez Atama

a) Doktora/Tipta Uzmanlik tezinden olmak kosulu ile Tablo 3’te yer alan “Makaleler”
boliimii “a, b, ¢ ve d” bendi kapsaminda en az 5 puan almis olmak,

b) Tablo 3°te yer alan “Makaleler” boliimii kapsaminda en az 15 puani “a” bendinden olmasi
kosuluyla 30 puan almig olmak,

c) Tablo 3’te yer alan “Bilimsel Toplant1 Faaliyeti” boliimii “a” bendi kapsaminda doktora
yeterlilik sonras1 tam metin olarak yayinlanmis ve sozlii olarak sunumu yapilmis olmak
kosulu ile en az 3 puan almig olmak,

d) Tablo 3’te yer alan “Bilimsel Arastirma Projesi” boliimii kapsaminda en az 4 puan almis
olmak.

I1- Yeniden Atanma
En son atama tarihinden sonra iki yillik gérev uzatmalari igin;

a) Tablo 3’te yer alan “Makaleler” boliimii “a, b, ¢ ve d”” bendi kapsaminda en az 20 puan
almak,
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b) Tablo 3’te yer alan “Bilimsel Toplanti Faaliyeti” boliimii “a” bendi kapsaminda tam metin
olarak yayinlanmis ve sozlii olarak sunumu yapilmis olmak kosulu ile en az 3 puan almis
olmak,

c) Tablo 3’te yer alan “Bilimsel Arastirma Projesi” boliimii kapsaminda en az 4 puan almis
olmak.

B-Docent
Doktora/Tipta Uzmanlik unvani sonrasi olmasi kosulu ile;

a) Tablo 3’te “Makaleler” bolimii “a” bendi kapsaminda en az iki eserde baslica yazar
olmak kosulu ile 55 puan almig olmak,

b) Tablo 3’te yer alan “Bilimsel Toplanti Faaliyeti” boliimii “a” bendi kapsaminda baslica
yazar olmak tizere tam metin olarak yaymlanmis ve sozlii olarak sunumu yapilmis olmak
kosulu ile 5 puan almis olmak,

c) Tablo 3’te yer alan “Atiflar” boliimiinden en az 15 puan almis olmak,

d) Tablo 3’te yer alan “Bilimsel Arastirma Projesi” boliimii “a, b, ¢ ve d” bendi kapsaminda
en az 4 puan almis olmak.

C-Profesor
Dogentlik unvani sonrast olmasi kosulu ile;

d Tablo 3’te “Makaleler” bolimii “a” bendi kapsaminda en az iki eserde baslica yazar
olmak kosulu ile 55 puan almis olmak,

b) Tablo 3’te yer alan “Bilimsel Toplant1 Faaliyeti” bolimii “a” bendi kapsaminda tam metin
olarak yayinlanmis ve sozlii olarak sunum yapmak kosuluyla 5 puan almis olmak,

¢ Tablo 3’te yer alan “Atiflar” boliimii “a” bendi kapsaminda dogentlik unvani sonrasi en
az 20 puan almis olmak,

d) Tablo 3’te yer alan “Bilimsel Arastirma Projesi” bolimii “a, b, ¢ ve d” bendi kapsaminda
en az bir projede yiiriitiictilik yapmak kosulu ile en az 8 puan almis olmak.

Tablo 3: Basvuru Sartlarn Puan

1. Makaleler

Bagvurulan bilim alani ile ilgili ve adayin hazirladig: lisansiistii tezlerden iiretilmemis olmak kaydiyla adayin
yaptig1 makaleleri

a) SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale 20

b) ESCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale 15

¢) TR DIZIN tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 10

d) Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale 8
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e) d bendi disindaki ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 4

f) Bu maddenin a veya b bendi kapsamindaki yayinlarda ilgili alanda bilime katki saglayan editore 5
mektup, 6zet, olgu sunumu ve kitap kritigi yapilmig makale

2. Kitap

Adayin hazirladigi lisansiistii tezlerinden iiretilmemis ve bagvurulan dogentlik bilim alan ile ilgili olmak
kaydiyla

a) Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap 20
b) Uluslararasi yayievleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii veya boliim yazarligt 10
¢) Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap 15
d) Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii veya boliim yazarlig 8

Kitap boliimiinden en fazla 25 puan alinabilir.

3. Patent -Tescil

Bagvurulan bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla alinan

a) Uluslararasi patent 20
b) Ulusal patent 10
4. Atiflar

a) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; Uluslararasi yayinevleri
tarafindan yayimlanmig kitaplarda yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadigi yayinlardan her 3
birinde, metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in

b) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki endeksler tarafindan taranan dergilerde; Uluslararasi
yayinevleri tarafindan yayimlanmig Kitaplarda boliim yazari olarak yayimlanan ve adayin yazar olarak
yer almadig1 yaymlardan her birinde, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adaym atif yapilan her
eseri i¢in

¢) Ulusal hakemli dergilerde; Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitaplarda yayimlanan ve
adaymn yazar olarak yer almadig1 yayinlardan her birinde, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin 1
adayin atif yapilan her eseri igin

Dr. Ogr. Uyesi ve Dr. Ogr. Uyesi Yeniden Atamalarinda en fazla 20, Dogentlik ve Profesorliik atamalarinda
en fazla 30 puan alinabilir.

5. Lisansiistii Tez Damismanhgi

Danismanligini yiiriittligii, tamamlanan yiiksek lisans, doktora veya tipta uzmanlik danismanliklar

a) Doktora / Doktoraya Esdeger Uzmanlik 4
b) Yiiksek lisans 2
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Lisansiistii Tez Damismanhg Boliimii kapsaminda en fazla 10 puan alinabilir. Ikinci/es danisman olmast

durumunda asil danigsman a ve b bentleri icin éngoriilen puanlarin tamaminy, \Kinci danisman ise yarisin

alwr.

6. Bilimsel Arastirma Projesi

a) Devam eden veya basari ile tamamlanmis AB Cergeve Programu bilimsel aragtirma projesinde

koordinator/bas aragtirmact olmak 15
b) Devam eden veya bagari ile tamamlanmis AB Cergeve Programu bilimsel arastirma projesinde ortak 10
arastirmact olmak

c¢) Devam eden veya basari ile tamamlanmis a ve b bentleri digindaki uluslararasi destekli bilimsel 5
aragtirma projelerinde (derleme ve rapor hazirlama ¢aligmalari hari¢) gérev almak

d) Universite disindaki kamu kurumlariyla yapilan basariyla tamamlanmis veya devam eden bilimsel 4
arastirma projelerinde gorev almak

e) BAP Projeleri 4

Bilimsel arastirma projesi kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

7. Bilimsel Toplant1 Faaliyeti (Basvurulan bilim alam ile ilgili ve adayin hazirladig lisansiistii tezlerden

iiretilmemis olmak kaydiyla)

a) Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan (poster harig), tam metni veya 6zeti matbu veya
elektronik olarak bildiri kitapgiginda yayimlanmis ¢aligmalar.

b) Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan (poster hari¢), tam metni veya 6zeti matbu veya elektronik
olarak bildiri kitap¢iginda yayimlanmig ¢alismalar.

Bilimsel toplanti faaliyetlerinden en fazla 10 puan alinabilir. Ayni toplantida sunulan en fazla ii¢
bildiri puanlandrilir.

8. Egitim-Ogretim Faaliyeti

Doktora egitimini tamamladiktan sonra, agik, uzaktan veya yiiz yilize ortamlarda verilmis ders

a) Bir donem yiiksek lisans veya doktora dersi

b) Bir donem 6n lisans veya lisans dersi

Egitim ve ogretim faaliyetlerinden en fazla 4 puan alinabilir. Yurtici ve YOK tarafindan taninan yurtdist

yiiksekogretim kurumlarinda en az 2 yil 6gretim elemani olarak gorev yapanlar 2 puan almig sayirlar.

Puan Hesaplama

Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. Tki yazarli makalelerde baslica yazar tam puanin 0.8'ini, ikinci
yazar 0.5'ini alir. Ug ve daha fazla yazarli makalelerde ise, baslica yazar toplam puanin yarisim alir, diger
yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baslica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla yazarli makalelerde
toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliintir. Diger yayimnlarda (bildiri,kitap) ise toplam puan yazarlar

arasinda esit olarak boliiniir.
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SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda Q1 kategorisinde yer alan dergilerde yayinlanan makaleler
icin 2, Q2 kategorisinde yer alan dergilerde yaymlanan makaleler igin 1,5 ve Q3 kategorisinde yer alan
dergilerde yayinlanan makaleler icin 1,2 ¢arpan katsayis1 uygulanir.

Tablo 4: Kisaltmalar ve Tanimlar

1. Kisaltmalar:

= SCIl-Expanded : Science Citation Index-Expanded

 SCI : Science Citation Index

* SSCI : Social Sciences Citation Index

- AHCI : Art and Humanities Index

- ESCI : Emerging Sources Citation Index

* ULAKBIM : Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi

* AB Cerceve Programlari : AB tarafindan, iiye ve aday tilkelerin ¢esitli alanlardaki ulusal politika ve

uygulamalarinin birbirine yakinlastirilmasi amaciyla olusturulan Topluluk Programlarindan birisidir.

2. Tammmlar:

Bashca Yazar: Asagida belirtilen makalelerde aday baslica yazar olarak tanimlanir.

a) Tek yazarli makale

b) Makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar.

¢) Damgmanligini yaptigi lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yazilmig makale (ayn1 makalede birden fazla
ogrenci ve ikinci danigman da yer alabilir).

Ulusal Yaymnevi: En az dort yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayinlar1 Tiirkiye’deki {iniversite
kiitiiphanelerinde kataloglanan ve daha once ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis
yayinevi.

Uluslararas1 Yaymevi: En az dort yil uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimladig: kitaplar
Yiksekogretim Kurulunca taninan siralama kuruluslarinca belirlenen diinyada ilk 500’e giren iniversite
kiitiiphanelerinde kataloglanan ve ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis olan yayievi.

Uluslararasi Bilimsel Toplanti: Hakemli uluslararas1 bilimsel toplantilarda yabanci dilde sunulan, elestiriden
geemis, tartisilmis ve bildiriler (proceedings) kitabinda yayimlanmis uluslararasi bildiriler; kitapgik veya
CDROM iginde yayimlanmis dzetler (Abstract). (Igeriginde Tiirk dili ve/veya Tiirk tarihi vb. konularin yer
aldig1 bilimsel toplantilar uluslararasi ozellikleri tasiyorsa, sunum Tirk dilinde de yapilsa bu kapsamda
degerlendirilir)

Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarinin bilim kurulunda bulundugu
ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gecirilerek kabul edildigi toplant.

Yayimlanmis Makale: Alaninda bilime katki saglamis olmak sartiyla 6zgiin matbu veya elektronik ortamda

yayimlanmis makale.
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Uluslararasi Patent: Uluslararasi aragtirma ofisleri tarafindan (PCT - Patent Cooperation Treaty) bulusun yeni
ve bulus basamagi igerdigine dair arastirma raporu alinmig patent bagvurusu

Ulusal Patent: Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan bulugun yeni ve bulus basamagi i¢erdigine dair aragtirma
raporu alinmis patent bagvurusu

3- YONERGENIN YURURLUGU

Yiirirlik

Madde 1- Bu Yonerge Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriirliikten Kaldirma

Madde 2- Bu Yonergenin yiurtrlige girdigi tarihte, Selguk Universitesi Ogretim Uyeligi
Kadrolarma Bagvuru Ile Ilgili Atanma ve Yiikseltme Olgiitleri ve Uygulama Esaslar
yiirtirliikten kaldirilmastir.

Gegici Madde 1- Bu Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 01.06.2023 tarihine kadar
gecen siire i¢inde bu Yonergedeki atama kosullarini saglayamayan dgretim iiyeleri, dosyalarini
Selguk Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Bagvuru Ile Ilgili Atanma ve Yiikseltme
Olgiitleri ve Uygulama Esaslarma gore hazirlar ve basvuruda bulunurlar. Adaylar
bagvurularini hangi Yonerge esaslarina gore yaptiklarini dilekgelerinde beyan ederler.
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1.08.2022 12:09 Selguk Universitesi (SU) 2022 Taban Puanlari (Son 4 Yil) Basari Siralamalari

L‘ hasarisiralamalari:
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EK 1.5.1

Sitede Ara...

Selcuk Universitesi (SU) 2022 Taban Puanlari(Son
4 Yil) Basari Siralamalari

Anasayfa / Universite Taban Puanlari

2022 Selcuk Universitesi (SU) taban puanlariile basari siralamalari aciklandi. En giincel haline

asagidaki tablodan ulasabilirsiniz. Selcuk Universitesi(SU) siralama. 2022 TYT AYT (YKS) Taban

Puanlari ve Basari Siralamalari asagidaki gibidir. Bu puanlar son 4 yilina ait Universite yerlestirme
puanlaridir. Sayfamizdaki verilerin tamami 0SYM ve YOK-YOKATLAS tarafindan yayinlanmis olan en
son gilincel puanlardir. 4 yillik boltimleriile 2 yillik (6nlisans) boltimleri taban puanlari, basari

siralamalari ve kontenjanlarini asagidan 6grenebilirsiniz.

Selguk Universitesi (SU) 4 Yillik Boliimlerin 2018 2019 2020 ve 2021 Taban

Puanlari ve Basari Siralamasi ise Soyle:

https://www.basarisiralamalari.com/selcuk-universitesi-2022-taban-puanlari-ve-basari-siralamalari/

Universite

H

= T TAY
OKIVERSITES]

Taban Puanlari

4 Yillik Bolimler

2 Yilhk Bélumler

Hukuk Taban Puanlari 2022
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SELCUK UNIVERSITESI (Konya)

Ti
(Devlet) P
SELCUK UNIVERSITESI (Konya)
Dis Hekimligi
(Devlet)
SELCUK UNIVERSITESI (Konya)
Eczacilik

(Devlet)

SELCUK UNIVERSITESI (Konya)  ilkégretim Matematik
(Devlet) Ogretmenligi

SELCUK UNIVERSITESI (Konya)
(Devlet)

Veterinerlik

Selguk Universitesi (SU) 2022 Taban Puanlari (Son 4 Yil) Basari Siralamalari

SAY

SAY

SAY

SAY

SAY

IL:‘ hasarisiralamalari:

200+5
200+5
190+5
180+5

120+3
120+3
120+3
120+3
70+2
60+2
60+2
60+2
40+1

40+

40+

150+4
155+4
155+4
155+4
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205
205
195
185

123
123
123
123

72
62
62
62

41
41
41

154
159
159
159

11.729
10.900
10.148
9.520

26.811
25.900
22.947
21.600

42.891
40.500
39.012
37.200

74.117
68.800
79.689

83.068
92.700
106.068
112.000

450,58857
508,13908
490,41617
487,09632

422,45951
485,12026
462,57806
455,61061

400,75320
466,49145
435,89217
424,77490

366,56797
433,70614
381,82976

357,86661
407,18825
354,83476
331,18699

Psikoloji Taban Puanlari 2022

Hemsirelik Taban Puanlari 2022

Dis Hekimligi Taban Puanlari 2022

PDR Taban Puanlari 2022

Universite Taban Puanlari

DGS Taban Puanlari

Lise (LGS) Taban Puanlari

KPSS Atama Taban Puanlari

2/44


https://www.basarisiralamalari.com/universite-taban-puanlari-basari-siralamalari-ve-bolumleri-osym/
https://www.basarisiralamalari.com/universite-taban-puanlari-2020-ve-basari-siralamalari-osym/
https://www.basarisiralamalari.com/universite-taban-puanlari-2020-ve-basari-siralamalari-osym/
https://www.basarisiralamalari.com/universite-taban-puanlari-2020-ve-basari-siralamalari-osym/
https://www.basarisiralamalari.com/universite-taban-puanlari-2020-ve-basari-siralamalari-osym/
https://www.basarisiralamalari.com/universite-taban-puanlari-2020-ve-basari-siralamalari-osym/
https://www.basarisiralamalari.com/tip-2022-taban-puanlari-ve-basari-siralamalari/
https://www.basarisiralamalari.com/psikoloji-2022-taban-puanlari-ve-basari-siralamalari/
https://www.basarisiralamalari.com/hemsirelik-2022-taban-puanlari-ve-basari-siralamalari/
https://www.basarisiralamalari.com/dis-hekimligi-2022-taban-puanlari-ve-basari-siralamalari/
https://www.basarisiralamalari.com/pdr-rehberlik-ve-psikolojik-danismanlik-2022-taban-puanlari-ve-basari-siralamalari/
https://www.basarisiralamalari.com/universite-taban-puanlari-2020-ve-basari-siralamalari-osym/
https://www.basarisiralamalari.com/dgs-taban-puanlari-ve-kontenjanlari-osym/
https://www.basarisiralamalari.com/lise-taban-puanlari-ve-yuzdelik-dilimleri-lgs-meb/
https://www.basarisiralamalari.com/kpss-atama-taban-puanlari/
javascript:pf204652clickclose();
javascript:pf204652clickclose();
https://www.basarisiralamalari.com/
Casper-KP
Vurgu


28.07.2022 10:05 SELCUK UNIVERSITESI - Veterinerlik - Yerlesenlerin Cinsiyet Dagilimi - Lisans Atlasi (2018) EK 1 5 2

‘ %, YOK LISANS ATLASI (2019) ’

SELCUK UNiVERSiT_ESi (KONYA)
Universite Turd: Devlet

Fakdulte / YO : Veteriner Fakultesi

Program : 108910755 - Veterinerlik
Puan Tura: SAY

Y4 Yerlesenlerin Cinsiyet Dagihmi

Sayi % Oran
Kiz 82 %53,3

Erkek 72 %46,8

https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-panel.php?y=108910755&p=1010&pr=1 12


Casper-KP
Vurgu


(M e) DURUM CIN ~KAYITSEKLI

YOS SINAVI

OGRNO

961401092

SABAN

DZEMALI

VETERINER

KAYITTAR

30.09.1996

KAYITSILMETAR
IHI

06.08.2003

ULKE

MACEDONIA

SINIFI

EK 1.5.3

VATANDASLIKNO

00000000000

1 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [961401090 |MERDAN JUMAYEV VETERINER [24.09.1996 07.02.2003 TURKMENISTAN 5[/00000000000
2 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI 051401068 |BEZIRGEN BAYRAMOW VETERINER [20.09.2005 24.07.2018 TURKMENISTAN 5[99010025196
3 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [051401153  |ILIAS TSELEPI VETERINER [13.09.2005 10:31 19.02.2016 GREECE 5/99886016434
4 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [061401164 |FEREYDOUN |TAGHLIDABAD VETERINER [11.09.2006 17:50 03.07.2011 IRAN 5[99952010724
5 ALIZADEH FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [061401166 [SALI ISMAIL  |[MUTISH VETERINER [11.09.2006 18:08 01.07.2011 TG 566613334574
6 |FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  |071401161  [ILKNUR YUSMAK VETERINER [05.09.2007 15:20 20.02.2015 GERMANY 5(20803747438
7 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI (101401170 |OZLEM BALCI VETERINER [06.09.2010 14:04 14.06.2015 GERMANY 5[48610446788
8 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [101401172 |[MOHAMMAD |REZVANDOUST |[VETERINER [06.09.2010 15:49 24.07.2018 T.C. 5[99250293706
9 ALl FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [101401171  [ARMIN AMIRSHAGHAGHI |VETERINER [06.09.2010 16:27 03.08.2018 IRAN 599013281834
10 FAKULTESI

MEZUN TCS SINAVI  [121401176 |AYDAN ESLER VETERINER [21.09.2012 05.02.2019 KOSOVO 5(99376346928
11 FAKULTESI

MEZUN TCS SINAVI  [141401184 [MUMIN VELII VETERINER [22.09.2014 11:23 03.07.2020 KOSOVO 5[99196524544
12 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [141401161 |MUSTAFA BAYGIN VETERINER [18.08.2014 15:59 21.06.2019 T.C. 5|42277300476
13 FAKULTESI

MEZUN TCS SINAVI  [141401183 |MOUCHAMET [KIRTALI VETERINER [15.09.2014 14:35 07.08.2020 GREECE 5/99490513886
14 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [141401160 [AVA NOURIFAR VETERINER [19.08.2014 09:16 21.06.2019 IRAN 5/99823224458
15 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [141401162 |REZA NOURIFAR VETERINER [19.08.2014 09:23 21.06.2019 IRAN 5|99421237850
16 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [141401163 |BEATRIZ DE |LOS ANGELES VETERINER [19.08.2014 10:12 21.06.2019 SPAIN 5/99280485904
17 PADRON PEREZ |FAKULTESI

MEZUN TCS SINAVI  [141401189 [JOSOA ANDRE |HARIJAONA VETERINER [13.11.2014 11:21 30.06.2020 MADAGASCAR 5|99466524656
18 FAKULTESI

MEZUN TCS SINAVI  |151401170 [AISE KARABELA VETERINER [01.09.2015 13:59 30.06.2020 GREECE 5(99902156236
19 FAKULTESI

MEZUN YOS SINAVI  [151401161 |FATIMATUL |ERGUN VETERINER [17.08.2015 11:14 30.06.2020 NETHERLANDS 565227308902
20 KUBRA FAKULTESI

MEZUN TCS SINAVI  [151401200 |REMZI BAYRAKTAR VETERINER [14.10.2015 14:07 16.08.2021 SYRIAN ARAB 527653662478
21 FAKULTESI REPUCLIC
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MEZUN YOS SINAVI  |171401189 [FURKAN SAYIN VETERINER [15.09.2017 14:22 25.06.2021 GERMANY 5[11419481380
22 MEVLUT FAKUOLTESI

OKUYOR TCS SINAVI  |121401175 |ZULFIYA KHAMZAEVA VETERINER [17.09.2012 10:07 RUSSIAN 3|99385311818
23 FAKULTESI FEDERATION

OKUYOR YOS SINAVI  [141401165 |OMER KADRA VETERINER [03.09.2014 16:33 SYRIAN ARAB 5|62728490716
24 FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR YOS SINAVI  |151401190 |ABDURRAHMA |OMARAYA VETERINER [14.09.2015 15:14 SYRIAN ARAB 5|45695058394
25 N FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR YOS SINAVI  [151401193 [IMPRAIM ISMAIL MEMET  |VETERINER [15.09.2015 08:52 GREECE 5|99599158612
26 MOLLA FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI  [151401196 [BERAY ERTEN VETERINER [15.09.2015 13:42 e 5[15058003248
27 FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI  |151401167 [|JUSTINE SICKART VETERINER [14.09.2015 09:47 GERMANY 4(99925008888
28 FAKOLTESI

OKUYOR YOS SINAVI  [171401012 |ALI KHADRA VETERINER [21.07.2017 14:44 SYRIAN ARAB 4148202974118
29 FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR YOS SINAVI  [171401020 |[SHADI ASADABADI VETERINER |27.07.2017 14:29 IRAN 4199638347458
30 FAKULTESI

OKUYOR TCS SINAVI  [171401218 |[MEHDI GHOJOGH VETERINER [03.10.2017 16:34 IRAN 4[99080890014
31 FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI  [171401188 [KAZIM OZKAN VETERINER [15.09.2017 12:02 BELGIUM 532737525082
32 FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI [171401187 |VLADA KIPRYIANAVA VETERINER [15.09.2017 10:49 BELORUSSIA 4[99772077266
33 FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI  [171401186 |MERT HACIEYUP VETERINER [15.09.2017 11:13 GREECE 4[19435678104
34 FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI  [171401198 |BETUL KACAR VETERINER [21.09.2017 14:51 T.C. 4|26033192376
35 FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI  [171401193  [ZEKI MUSTAFA VETERINER [18.09.2017 15:38 SYRIAN ARAB 5]99902015106
36 FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR TCS SINAVI  [161401223 [BASHAR MOLHEM VETERINER [08.11.2016 14:10 SYRIAN ARAB 5/99190690856
37 HOUSSEIN FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR TCS SINAVI  [161401222 |AHMED KASIM [HUSSEIN VETERINER [19.10.2016 15:19 ETHIPOPIA 2|99083547656
38 FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI  [171401180 |OGUZCAN ASLAN VETERINER [18.09.2017 10:52 TG 444209236808
39 FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI  [171401192 |FAKHER TAFAKHERI VETERINER [18.09.2017 11:59 IRAN 4/99682344892
40 FAKULTESI

OKUYOR TCS SINAVI  [171401201 [EISHA MOSTAFA VETERINER [27.09.2017 14:43 EGYPT 5/99884822976
41 FAKULTESI

OKUYOR TCS SINAVI  [171401200 |KUDZAISHE |MUSHATI VETERINER [25.09.2017 14:13 ZIMBABWE 4|99389845982
42 ADWELL FAKULTESI

OKUYOR YOS SINAVI 181401189 |ZEYNEP TASTAN VETERINER [11.10.2018 10:13 AZERBAIJAN 3|11524946484
43 FAKULTESI




OKUYOR[K  [YOS SINAVI  [181401194 [EBRU SEMSETTINOGLU [VETERINER [11.10.2018 10:34 AZERBAIJAN 3/40949186618
44 FAKULTESI

OKUYOR|E |YOS SINAVI  [181401203 [ERTUGRUL  |UNAL VETERINER [31.10.2018 10:14 NETHERLANDS 3[48703860590
45 FAKULTESI

OKUYOR|E |YOS SINAVI  [181401187 |MEHMET SEFA|KIRAN VETERINER [11.10.2018 11:27 FRANCE 3|57034181144
46 FAKULTESI

OKUYOR|E  [YOS SINAVI  [181401190 |YUNUS EKER VETERINER [12.10.2018 15:10 FRANCE 3/15182561560
47 FAKULTESI

OKUYOR|E |TCS SINAVI  [181401199 [IBRAHIMA ALIM VETERINER [30.10.2018 11:07 GUNEY AFRIKA 2|99672089550
48 DEWA FAKULTESI

OKUYOR|K  |[YOS SINAVI  [181401202 [SHAHD KHATAB VETERINER [02.11.2018 14:21 SYRIAN ARAB 399752322560
49 ELASAL FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR|E |TCS SINAVI 181401185 |AHMAD HUSSEIN VETERINER [02.10.2018 10:49 JORDAN 3/99843131064
50 MARWAN FAKULTESI

OKUYOR|E |TCS SINAVI  [181401196 [MUSTAF HUSSEIN VETERINER [09.10.2018 16:17 ETHIPOPIA 3/99186137228
51 ABDULLAHI FAKULTESI

OKUYOR|E |YOS SINAVI  [181401192 |JAMAL ALISSA VETERINER [10.10.2018 11:47 SYRIAN ARAB 2[99992196464
52 ALIBRAHIM FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR|E [TCS SINAVI  [181401198 |FARIS HAJDARPASIC  |VETERINER [10.10.2018 14:18 SIRBISTAN 3|99666122034
53 FAKULTESI (SIRBIA)

OKUYOR|K |TCS SINAVI  [181401197 |ALE ENNOUR |KHEMILI VETERINER [10.10.2018 14:48 TUNISIA 3/99102132726
54 FAKULTESI

OKUYOR|E  |TCS SINAVI  [181401205 [REDHWAN ALl |[ALQADH! VETERINER [06.11.2018 11:42 YEMEN 2(99453120182
55 FAKULTESI

OKUYOR|E  |YOS SINAVI  [191401178 [VELI UCAR VETERINER [10.09.2019 14:07 AUSTRIA 313439614786
56 FAKULTESI

OKUYOR|E  |[YOS SINAVI  [191401192 [HAMID AMIRI VETERINER [08.10.2019 09:39 AFGHANISTAN 1199442276272
57 FAKULTESI

OKUYOR|K  [YOS SINAVI  [191401184 |DIBA SALMANNEZHAD |VETERINER [09.09.2019 14:27 IRAN 3/99819368968
58 FAKULTESI

OKUYOR|E [TCS SINAVI  [191401187 |ELHAM ZENGOVSKI VETERINER [12.09.2019 14:11 MACEDONIA 1]C0190103
59 FAKULTESI

OKUYOR|E |TCS SINAVI  [191401186 |EFE MEMETGIK VETERINER [09.09.2019 14:01 GREECE 2(99279342690
60 FAKULTESI

OKUYOR|E |YOS SINAVI  |191401183 |BARDIA KHAH VETERINER [09.09.2019 14:21 IRAN 2/99347173126
61 ASGARI FAKULTESI

OKUYOR|E  |YOS SINAVI  [191401189 |OMAR BULBUL VETERINER [04.10.2019 10:37 SYRIAN ARAB 2|99676610880
62 FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR[K  [YOS SINAVI  [191401194 |MAHYA KARDANI VETERINER [24.10.2019 14:58 IRAN 2|99756450634
63 FAKULTESI

OKUYOR|K  |YOS SINAVI  [191401191 [KUBRA KOCA VETERINER [04.10.2019 11:15 SWITZERLAND 3/10040731208
64 FAKULTESI

OKUYOR|K  [YOS SINAVI  [191401190 |KOBRA GHOLIPOURAZAR [VETERINER |04.10.2019 13:54 IRAN 3|99936444682
65 | FAKULTESI




OKUYOR|E |[TCS SINAVI [201401205 |ASAD ADAM [OSMAN VETERINER [24.11.2020 16:13 SOMALIA 1|99162696244
66 FAKOLTESI

OKUYOR|K [TCS SINAVI  [201401206 [SARA CICOLAR VETERINER [24.11.2020 16:15 KOSOVO 2|99225671652
67 FAKULTESI

OKUYOR|E  |YOS SINAVI |201401168 |AHMET ISIK VETERINER [02.11.2020 14:15 UNITED STATES 2|52717276940
68 FAKULTESI OF AMERICAN

OKUYOR|E  |YOS SINAVI  |201401215 [SEPEHR DAVARPANAH VETERINER [10.12.2020 14:29 IRAN 1|Y46531367
69 SHAHIR FAKOLTESI

OKUYOR|K  |YOS SINAVI  |201401211 [TARA TEIMOURI VETERINER [14.12.2020 13:15 IRAN 1/99251895794
70 FAKULTESI

OKUYOR|K  |YOS SINAVI  |201401169 |[AVA RAHBARSHAMSK |VETERINER |30.10.2020 08:51 IRAN 2[99384462948
71 AR FAKULTESI

OKUYOR|E |YOS SINAVI  |201401210 |AHMAD TOKATLI VETERINER [15.12.2020 10:25 SYRIAN ARAB 199954289982
72 FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR|E  |YOS SINAVI  [201401198 |SHAYAN SHAHROKHI VETERINER [03.02.2021 15:10 IRAN 1|M49525739
73 FAKULTESI

OKUYOR|E  |TCS SINAVI  [201401191 |[OMAR ALHASAN VETERINER [13.10.2020 14:41 SYRIAN ARAB 2[99781458360
74 FAKULTESI REPUCLIC

OKUYOR|K  [YOS SINAVI  [201401202 |AIDA BADRIPOUR VETERINER [04.12.2020 14:13 IRAN 1/99228782928
75 FAKULTESI

OKUYOR|K  |YOS SINAVI  |201401207 |EBRAR GCOBANOGLU VETERINER [15.12.2020 10:56 T.C. 2[37564831276
76 FAKULTESI

OKUYOR|E  [TCS SINAVI  [211401192 |[ESAMELDIN |ABBAS VETERINER [04.10.2021 11:06 SUDAN 0/99243767030
77 ABDELMONIM FAKULTESI

OKUYOR|E |[TCS SINAVI [211401165 |EMIR SADIK |MECHMET VETERINER [13.09.2021 14:22 GREECE 1[99321745066
78 FAKULTESI

OKUYOR|K  [TCS SINAVI  |211401187 |HODA SALEM |ELSAYED VETERINER [27.09.2021 15:57 EGYPT 0[99252743124
79 IBRAHIM ATY FAKULTESI

OKUYOR|E |TCS SINAVI  [211401190 |[MOHANDFS |ALGOUTI VETERINER [01.10.2021 16:30 PALESTINE 0[99771729258
80 FAKULTESI

OKUYOR|E [TCS SINAVI [211401189 |BAIGAZY KYRGYZBAEV VETERINER [30.09.2021 13:27 KIRGHIZIA 1199501659510
81 FAKULTESI

OKUYOR|K  |TCS SINAVI  |211401188 |[LONAA.S. AWAD ILHAM VETERINER [28.09.2021 16:45 PALESTINE 0[99741730246
82 FAKULTESI

OKUYOR|E |TCS SINAVI  |211401193 |[HAMED DEHESH VETERINER [05.10.2021 11:27 IRAN 0/99300770218
83 FAKULTESI

OKUYOR|E |YOS SINAVI 211401164 |SEPEHR JASOUR VETERINER [22.09.2021 11:18 IRAN 199531773262
84 MAHMOUDI FAKULTESI

OKUYOR|K  |YOS SINAVI  |211401201 |NESLIHAN UNAL VETERINER [08.11.2021 11:44 NETHERLANDS 133560365326
85 FAKULTESI
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(Prof. Dr. Himeyra Ozgen
Arastirma ve Uygulama Ciftligi)
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EK 1.7.2

SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI {LLE KONET ET ENTEGRE A.S.
ARASINDA DUZENLENEN i$ BIRLIGI PROTOKOLY

KONU VE AMAC
MADDE 1-

SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI ile KONET ET VE ET URUNLLK:
PETROL BILISIM HiZM SAN TIC A.S.’nin isbirligini giiclendirmek, uygulanabilir sonuglarin
sanayiye aktanimini ve tiniversite-sanayi isbirligini saglamaya yonelik agagida tanimlanan konularda
yapilacak/yapilabilecek igbirliginin genel ¢ergevesini belirlemektir.

KAPSAM
MADDE 2-

SELCUK UNIVERSITES! VETERINER FAKULTESI ile KONET ET VE ET URUNLER{ PETROL
BILISIM HIZM SAN TIC A.S. arasindaki isbirligini kapsamaktadur.

TARAFLAR
MADDE 3-

3.1. TARAFLAR

3.1.1  SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
(Alaaddin Keykubat Kampiisii, Ardigh Mah. Selcuklu/ KONYA)

3.1.2  KONET ET VE ET URUNLERI PETROL BiLiSIM HIZM SAN TIC A.S.
(Tatlicak Mah. Konya Eregli Cad. Konet Plaza No: 3 Karatay /KONYA

Konet : KONET ET VE ET URUNLERI PETROL BILISIM HIZM SAM i+
A.S. ‘yi ifade eder.

Adres: :Tatlicak Mah. Konya Eregli Cad. Konet Plaza No: 3 Karatay/ KONYA
Telefon :+90332 35527 82

Fax 1 +90332 3552782

Web - https://www konet.com.ti/tr/AnaSayfa

Fakiilte : S.U. Veteriner Fakitltesi’ni ifade eder.

Adres - Alaaddin Keykubat Kampiisit Ardiglt Mah. Selguklu/ KONYA
Telefon :+90332 241 00 59

Fax :+90 332 241 00 63

Web : https://www.selcuk.edu.tr/Birim/veteriner/

HAK VE YUOKUMLULUKLER

MADDE — 4

4.1 UNIVERSITE VE KONET’IN HAK VE YUKUMLULUKLERI

4.1.1. Xoordinator atamas:: Fakiilte ile Konet arasindaki protokol gergevesinde belirtilen
¢ahsmalari koordine etmek amaciyla, Fakiilte dekanligi ve Konet tarafindan birer Koordinatdr atanir.
Koordmatorler ne&i& : viinleri Giretiminde ulusal ve uluslararast diizeyde ihtiyag duyulan

o w"
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$.0. Vet iner Fakilitesi
D
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Vurgu


¢altsmalarinin yonlendiriimesinde, {iriin kalitesinin tyilestirilmesinde akademik ve teknik destek vererek
givev yapar.

Koordinatériiik igin herhangi bir iicret 6denmeyecek olup, Konet, Koordinatsr Ogretim Uyesine
kurum igerisinde uygun bir yer tahsis eder.

4.1.2. Fakiilte ile Konet arasinda bilimsel veya teknolojik arasirmalara yonelik proje
¢ahgmalar: Bu kapsamdaki calismalar, taraflarm mutabik olacag, éncelikle Universite-Sanayi
etkilesimli bir konu tizerinde, taraflar arasinda yapilacaktir. Bunlar Fakiilte ile Konet arasinda igbirligi
cercevesinde gergeklestirilecek ¢aligmalar olup, igbirligi kapsaminda nitelikli caligmalara yoénelik usul
ve esaslari igerecek anlagma, aragtumanin siiresinin, adimlanmmn, insan kaynaklariin, arag, gerec,
malzeme gereksinimlerinin, parasal kaynaklarin, fikri haklar paylasimmin, tanimlandigi bir projeye
dayandinlacaktir.

4.1.3. Fakiilte ve Konet’in birlikte gerceklestirecekleri projelere dayalh makale ve bildiri
calismalari: Bu calismalar Fakiilte ve Konet tarafindan birlikte gerceklestirilen projelere dayali makale
veya bildiri yaymlanmasina yénelik ¢alismalar olup, ticari {iriine ve siirece doniigtiriilme potansiyeliniz
artirllmasi  amacina yonelik olarak, makale veya bildirilerin yaymlanmasi veya Sunuiniasn
TARAFLAR’1n muvafakat vermesi halinde miumkiin olup, muvafakat edilmesi halinde makale veya
bildirinin basimi, yaymi veya kongre ve sempozyumlarda sunulmast ile ilgili harcamalar
(kongre/sempozyum kayit iicreti, yol ve konaklama giderleri, kongre/sempozyum bildiriler kitabi, Fuar
ziyaretleri,Fuar tanitimlan vb.), Konet’in ilgili birimlerinden onay alinmak kayd: ile Konet tarafindan
karsilanir, Gerekirse sinai miilkiyet haklarinin korunmas:, patent/faydali model belgelerinin alimsimda
taraflarin haklari, mevzuat hitkiimleri gergevesinde belirlenir.

4.1.4. Fakiilte’ye ulusal veya uluslararasi diizeyde deney yetenegi kazandiracak altyapi
¢aligmalari: Bu kapsamdaki igbirligi, arastirma altyapilarinm etkin kullanimimin ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi amacina yéneliktir. Fakiiltede ulusal ve uluslararas: diizeyde akredite olmug laboratuvarlarin
kurulmasmi mamul veya projenin iiretim asamasina gegmesi igin zorunlu olan teghizat sistem ve
spesifikasyonlarin tespitine yonelik tesis kurulmasini amaglar. Bu laboratuvarlarda, pilot tesislerde.
ihtiyag duyulan standartlara uygunluk deneyleri, performans testleri yaptlabilir, mutabakat saglanmasi
halinde arastirma sonuglarinin endistriye duyurulmas: saglanir.

4.1.5. Fakiilte ile Konet arasinda rutin deneylerin yapilmasina yonelik isbirligi: Bu
kapsamdaki isbirligi, Fakillte biinyesinde meveut olan laboratuvarlarda, Konet’in gerek duydugu
deneylerin yapilmasmi saglar. Deney ticretleri, Fakiilte ile Konet arasinda yapilacak bir sézlesme ile her
yilm basinda belirlenir ve Fakiilte déner sermaye hesabma odenir. Rutin deneylerin yapilmasinda
Fakiilte, kendi kaynaklarini iicreti karsiiganda, Konet’e veya test onay girketleri gibi baska kuruluglara
kullandirabilir.

4.1.6. Fakiilte’nin lisansiistii 65rencilerinin tezlerini Konet’le isbirligi icinde yapmalarina
yénelik ¢alismalar: Bu isbirligi kapsaminda Konet’in proje bagvurusunu kabul ettifi Fakilte’nin
lisansiistii 6grencileri ile Konet arasinda uygulama sézlesmesi imzalamr. Lisansiistd tezler Konet'in
iiriin geligtirme, faydal model vb konulan igerir.

4.1.7. S.U. Veteriner Fakiiltesi’nin lisans 6@rencilerinin lisans uygulama dersleri ve
stajlarim Konet’le isbirligi icinde yapmalarina ydnelik cahsmalar: Fakiilte Lisans ggrencilerinin Et
Muayenesi, Mezbaha ve reprodiiktif ¢alismalarinda uygulama yapabilmek ve uygulama derslerini
yerinde gorebilmek amactyla Konet’teki tretimi aksatmadan, kurum yetkililerinin bilgisi dahilinde
Konet imkanlarindan faydalandirilir. Bu baglamda sorum!u &pretim eleman tarafindan haftahik olarak
ogrenciler Konet mezbaha ve iiretim tnitelerine getirilir ve bu gekilde uygulama imkanlan Fakiilte
dgrencilerine saglanir. Staj programi taraflar arasinda yapilacak goriigme ile belirlenir. Stajer dgrenciler
tiim ISG tedbirlerine uymak zorundadir. Olabilecek is kazalarindan Konet sorumlu olmayacaktir.
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Konet sonraki yiilarda istihdam ihtimals olabilecek Veteriner Hekim adaylarmi secimek veya .

onlarin bilimsel konulardaki, tecriibelerini artirmalar i¢gin uygun firsatlar olugturmak amaciyla, Konet
uygun gordiigii 6grencilerden diledigi kadar lisans 6grencisine staj olanagi saglayacaktir. $.U. Veteriner
Fakiiltesi’nin staj ile ilgtli mevzuati ve bunun gotirecegi yitkiimliliikler Konet tarafindan g0z dniine
alinacaktir. Bu programn ayrintilani Fakiilte ile Konet arasinda imzalanacak bir stzlesme ile belirlenir.
Burada amag, dogrudan ogrencilerin egitimine ve kariyer planlamalarma yardinc: olmak. sanavi
kuruluslarina Fakiilte 6grencilerini tanima ve mezuniyet Sncesi onlarla ¢alisma olanag vermektir.

4.1.8. Fakiilte ile Konet arasinda karsiikh seminer, konferans, tamtim etkinliklerine
yonelik cahsmalar: Taraflar arasinda karsihkli seminerler, konferanslar, bilimsel toplantilar
diizenlenebilmesi igin bir ortam olugturmaktir. Koret, gerck duyulmast durumunda, Fakiilte’den egitim
seminerleri konferans ve bilimsel toplantilar diizenlemek icin destek alabilecektir, Konet, Fakiilte
ogrencilerinin diizenleyecekleri kariyer giinleri ve benzeri etkinliklere davet edilecektir. '

4.1.9. Faaliyetlerin hayata gegirilmesinde olusabilecek anlasmazliklar ile meydana gelebilecek
kazalarm sorumlulugu yliriiklikteki yasal diizenlemeler gercevesinde karsilikli gériigmeler ile
¢Oziimlenecektir.

FESIH VE EK PROTOKOLLER
MADDE 5 —
5.1. Fesih Yapilmasi

5.1.1. Protokol hiikiimlerine uyulmamasi halinde miizakereler yolu ile anlagma saglanabilecegi gibi is
bu protokol anlasarak karsilikl feshedilebilir.

3.2. Ek Protokol Yapilmast

5.2.1. Ihtiyag ve gerek duyulmasy halinde her zaman ek protokol yapilabilir.
YURURLULUK

MADDE 6-

6.1. Bu protokol imzalandig; tarihte yiirlirltige girer.

SON HUKUMLER

MADDE 7 —

7.1. Is bu protokol 7 (yedi) maddeden ibaret olup; 20.10.2021 tarihinde fi¢ suret olarak mzalanmstiy.
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SELCUK UNIVERSITESI
Veteriner Fakiiltesi

 TEHLIKELI ATIKLARIN BERT ARAF EDILMESI iSi
HIZMET ALIM SOZLESMESI Madde 1-S6zlesmenin Taraflar

S.U. VETERINER FAKULTESI

ATIKSAN GERI KAZANIM TiC.A.S.

Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler

2.1. IDARENIN;

ADI: S.U. Veteriner Fakiiltesi
ADRESI: ALAEDDIN KEYKUBAT KAMPUSU
42003 SELCUKLU/KONYA
TELEFON: 0 332 241 00 59
FAKS: 0332241 00 69
E-MAIL: vetfak@selcuk.edu.tr |

2.2. YUKLENICININ;

ADI: ATIKSAN GERI KAZANIM TIC.A.S.

ADRESI: Saray Mabhallesi 73.sok.No:5
Kahramankazan/ANKARA

TELEFON: 0312 81531 58

VERGI DAIRESI VE NUMARASI: Kahramankazan - 1011088962

2.3.Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul
etmislerdir. Adres degisiklikleri usulline uygun sekilde kars: tarafa teblig edilmedik¢e en son
bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilir.

2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra stiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya
elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3- S6zlesmenin dili

Sozlesme Tirkge olarak hazirlanmigtir.

Madde 4- Is taninu

4.1. S6zlesme konusu is; 14.03.2005 tarih ve 25755 sayili resmi gazete yayinlanan Tehlikeli
Auklarin  Kontroli Yonetmeligi ve 05.07.2008 tarth ve 26977 sayili resmi gazetede
yaymlanarak ytrtrlige giren Atk Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Yonetmelik cercevesinde
S.U. Veteriner Fakiiltesi faaliyetleri sonucu olusan tehlikeli atiklarin tasinmasi, geri kazanimi ve
bertarat edilmesine yonelik islemlerin gerceklestirilmesi amaciyla ara depolama,tasima ve
bertaraf isidir.

Madde 5- S6zlesmenin tiirii ve bedeli

5.1 Bu sozlesme birim fiyat sézlesme olup, (kg) cinsinden degeri bigilerek (iretilen atik miktar:
ile birim fiyatin ¢arpilmasi sonucu alinarak hesaplanacaktir. Hesaplamada kullanilacak birim
fiyat 5,00 TL/kg dir. Bu sdzlesme 1 (Bir) Y1l olarak tanzim edilmistir.

Madde 6-S6zlesme bedeline dahil olan giderler

6.1. Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine
iligkin s6zlesmenin uygulanmas: sirasinda, ilgili mevzuat geregince yapilacak ulagim, sigorta

vergi. resim ve har¢ giderleri; —
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F1adde 7- Sozlesmenin ekleri

7.1.Yiiklenici bu hizmet alimina iligkin teknik sartnameyi kabul etmis sayilir.

Madde 8-Sozlesmenin siiresi

8.1. Sozlesme imzalandifi tarihten itibaren 1 (Bir) y1l gegerlidir.

8.2. Bu s6zlesmenin uygulanmasinda siirelerin hesabi takvim giinii esasina gore yapilmisgtir.

Madde 9- Isin yapllma yeri, igyeri teslim ve ise baglama tarihi

9.1. Isin yapilma yeri: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Selcuklu/KONYA
9.2.0syerinin teslimine iliskin esaslar:idare sozlesmenin imzalanmasim miiteakip
yiikleniciye, stzlesme konusu isle ilgili tiim birimleri eksiksiz olarak teslim eder. Yiiklenici
bu yerlerin tamamim gordiiginii ve teslim aldifim sozlesmenin imzalanmastyla beyan
eder.

Madde 10- Ise Baglama Tarihi: S6zlesmenin imzalanmasiyla yiiklenici ise baslayacaktir.
Madde 11- Teminata iliskin hiikiimler

11.1. Kesin teminat :

11.1.1.Kesin Teminat Alinmayacaktur.

Madde 12- Odeme yeri ve sartlan

12.1.Bir yif icinde yapilacak olan 12 (Oniki) ayda bir defa olmak tizere toplam 12 (Oniki) adet
atik alimui sonrasinda kesilecek olan faturalar Selguk Universitesi Doner Sermaye Saymanlik
Miidirliigli tarafindan bu sozlesmede diizenlenen hata, kusur ve eksikliklere iligkin hikiimler
sakli kalmak kaydiyla, diizenlenmis olan bakim onarim faturasinin kabuliinden sonra 90 giinde
ddenecektir.

12.2.0demeler,Selcuk Universitesi Doner Sermaye Saymanhk Miidiirliigi tarafindan
Yiiklenici firmanin belirttizi Banka Iban No’larina yapilacaktir.

12.3. Yiiklenici is programina gére daha fazla i yaparsa, Idare bu fazla igin bedelini ddemek
zorunda degildir. .

12.4. Yiiklenici yapilan ise iliskin hak edig ve alacaklarin idarenin yazili izni olmaksizin
baskalarina devir veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlikge diizenlenmesi ve idare
tarafindan istenilen kayit ve sartlar: tagimasi zorunjudur.

Madde 13- Avans verilmesi, sartlar1 ve miktar:

13.1 Bu is i¢in avans verilmeyecektir.

Madde 14- Fiyat farka

14.1. Yiiklenici, gerek sézlesme siiresi, gerekse uzatilan siire i¢inde, sdzlesmenin tamamen
ifasina kadar, vergi, resim, harg ve benzeri mali yiikiimliiliiklerde artisa gidilmesi veya yeni
mali yiikiimliiliiklerin ihdas: gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamaz.

14.2.Bu sizlegsme kapsaminda yapilan igler i¢in fiyat fark: hesaplanmayacakftir.

14.3. Sézlesmede yer alan fiyat farkina iligkin esas ve usullerde stzlesme imzalandiktan sonra
degisiklik yapilamaz.

Madde 15- Al yiiklenicilereiliskin bilgiler ve sorumiuluklar

15.1. Bu iste alt yiiklenici galistiriimayacak ve iglerin tamami yiiklenicinin kendisi tarafindan
yapilacaktir.

Madde 16- Cezalar ve sézlesmenin feshi

16.1. Idare tarafindan uygulanacak cezalar agagida belirtilmigtir:

16.1.1.Yiiklenicinin isi bitirmemesi ile yerine getirmemesi durumlarinda veya teknik
sartnamede listelenen sartlart verinde getirilmedigi takdirde gecikilen “her takvim giinii” igin en
son fatura bedelinden % 2 (Yiizde iki) oraninda gecikme cezasi uygulanacaktir. Bu ceza kurum
tarafindan fatura bedelinden tahakkuk edilecektir. Ayrica bu gecikmelerin arka arkaya veya
farkl zamanlarda belli bir sayiya ulasmasi durumunda (3 kez sézlegsmenin 4735 sayilt kanunun
20 maddesinin B bendine gore Protesto gekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir. Idaremizce
yapilacak olan daha sonraki alimlarda bir yil siireyle degerlendirme disi birakilma cezas:
uygulanacaktir. Gecikmelerde uygulanacak cezalarin toplam1 en son fatura bedelinjn % 30
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“Ayrica yiiklenici firma tehlikeli atiklarin hastane auk sahasinda depolanmas1 igin uygun
bidonlar (uluslar arasi risk isaretlemeleri yapilmus, etiketlenmis ve sizdirmaz standart bidonlar
) yeterli sayida temin edecek ve bunun igin ek bir ticret talep etmeyecektir.

16.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin ylikleniciye
yapilacak Odemelerden kesilir. Cezanin 6demelerden kargilanamamasi halinde ceza tutan
yiikleniciden ayrica tahsil edilir.
16.3.Bu madde bog birakilmistir.
Madde 17- Siire uzatim verilebilecek haller ve sartlan
17.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatim verilebilecek haller agagida sayilmustir.
17.1.1 Miicbir sebepler:

a) Dogal afetler.

b) Kanuni grev.

¢) Genel salgin hastalik.

¢) Kismi veya genel seferberlik ilan.

d) Gerektiginde Kamu Ihale Kurumu tarafindan belirlenecek benzeri diger haller.
17.1.2. Yukaridabelirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve yiikleniciye siire
uzatim: verilebilmesi i¢in, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiiklenicinin kusurundan kaynaklanmamig olmasi,

b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,

¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya glicliniin yetmemest,

¢J Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin iginde yiklenicinin Idareye

vazil olarak bildirimde bulunmast,

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,

zorunludur.
17.1.3. Yiiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan bagvurular dikkate alinmaz ve Yiiklenici
basvuru siiresini gecirdikten sonra siire uzatim: isteginde bulunamaz.
17.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimi verilecek haller:
17.2.1. Idarenin sézlesmenin ifasina iliskin yiikiimiiiliklerini yiiklenicinin kusuru olmaksizin,
ongoriilen siireler i¢inde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu yiikleniciye ait olmayan
gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte
olmas: ve yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmasi halinde; isi
engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismina veya tamamina ait siire
en az gecikilen sure kadar uzatilir.
17.2.2. lave isler nedeniyle is artismin ortaya ¢ikmasi halinde isin siiresi, bu artisla
orantili olarak isin ilgili kismi veya tamami i¢in uzatilr.

Madde 18- Kontrol Teskilati, gorev ve yetkileri

18.1 Isin, sdzlesme ve eklerinde tespit edilen standartlara (Kalite ve 6zelliklere) uygun yiirtitilip
yiiriitiiimedigi idare tarafindan géreviendirilen Kontrol Teskilat (Ev Idaresi Birimi) aracihuyla
denetlenir. Kontrol Teskilati, Genel Sartnamenin Dérdiineii Boliimiinde belirtilen yetkileri
kullanir ve gbrevleri yerine getirir.

Madde 19- Isin yiiriitiilmesine iliskin kayit ve tutanaklar

19.1. Isin sézlesme ve eklerine ve is programina uygun olarak yapilmasini temin ve bunun kontrolii
icin idarenin stzlegsmesinde belirledigi kayitlar, yiiklenici ile birlikte ev idaresi yetkilisi ve ilgili
birim sorumlusu tarafindan tutulur. Bu kayitlarda igin sozlesme ve eklerine uygun olarak yapilip
yapilmadig1, islerdeki hata, kusur ve eksiklikler, kag kisinin ¢alistigs ve hangi makine ve ekipmanin
kullanildifi ve Ev Idaresi Birimi tarafindan gerek gériilen difer hususlar belirtilir. Bu kayit ve
itirazlar hem hakedis ddemelerinde, hem de sdzlesmenin sona erdigi tarihte kabul komisyonu

tarafindan gerceklestirilecek kabul islemlerinde esas alinir.
Madde 20- Teslim, muayene ve kabul islemlerine iliskin sartlar
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-90.1. S6z konusu hizmetin siireklilik gosteren bir mahiyette olmasi nedeni ile ige fiilen
baslanmasi gereken tarihten itibaren szlesmenin sona erdigi tarihe kadar her ayin 171 (bir) ile
10"u (On) giiniinii kapsayan aylik hizmet ddnemleri halinde is tamamlanacaktir.

Yiiklenici her servis ziyaretinden sonra idareye, yapilan isleri ve tedarik edilmis olan her hangi
bir yedek pargayi belirten bir servis raporu ibraz edecektir. Ayrica servis raporu ilgili birim
sorumlusu ve ev idaresi yetkilisince de imzalanacaktir.

20.2. Sdzlesme konusu is tamamlandiginda Yiiklenici, (isin/ilgili kismin) teslim alinarak kabul
islemlerinin yapilmasi igin bu talebini igeren bir dilek¢e ile Idareye bagvuracaktir. Bunun
iizerine (yapilan is/ilgili kisim), her tiirlii masrafi Yiikleniciye ait olmak {izere idare adresinde
ve basvuru yazisinin idareye ulastigi tarihten itibaren 3 (ii¢) isgiinii icinde teslim alinir.
Yiiklenici, isin teslimi i¢in sozlesme ve ekleri uyarinca iizerine diisen yiikiimliliikleri yerine
getirmemesi nedeniyle olusan zarardan sorumludur. Ev Idaresi Birimi ile Yiiklenicinin, isin
yapilmasina iliskin olarak hizmetin ifa edildigi donemler itibariyle birlikte tutacaklar kayutlar,
isin o donem igerisinde yapilan kisminin teslimi anlamina gelir. Ancak Yiiklenici kayit
tutmaktan ve/veya tutulan kayitlar1 imzalamaktan imtina ederse Ev [daresi Biriminin kayitlar
esas alinir ve bu kayitlarin dogrulugu Yiiklenici tarafindan kabul edilmis sayilir.

20.3. Teslim alinan isin muayene ve kabul islemleri, “Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul
Yonetmeligi” ile Hizmet Isleri Genel Sartnamesinde yer alan hiikiimlere goére igin kabule
elverisli sekilde teslim edildigi tarihten itibaren 10 (On) is giinii i¢inde yapilarak kesin hesap
raporu ¢ikarilir.

Madde 21- Is ve isyerlerinin korunmasi ve sigortalanmasi
21.1. [s ve isyerlerinin korunmasina iliskin sorumluluk Genel Sartnamenin 19 uncu maddesinde
diizenlenen esaslar dahilinde yiikleniciye aittir.
21.2.Sigorta tiirleri ile teminat kapsami ve limitleri:

21.2.1. Bu madde bos birakilmistir.

Madde 22- Yiiklenicinin sozlesme konusu is ile ilgili calistiracag: personele iliskin
sorumluluklar:

22.1.Yiiklenicinin sdzlesme konusu is ile ilgili ¢alistiracag: personele iligkin sorumluluklari,
ilgili mevzuatin bu konuyu diizenleyen emredici hiikiimleri ve Genel Sartnamenin Altinci
Béliimiinde belirlenmis olup, Yiiklenici bunlari aynen uygulamakla yiikiimliidiir.

Madde 23- S6zlesmede degisiklik yapilmasi
23.1. Sozlesme bedelinin asilmamasi ve Idare ile Yiiklenicinin karsilikli olarak anlagmasi
kaydiyla,

a) Isin yapilma veya teslim yeri,

b) Isin siiresinden dnce yapilmasi veya teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu siireye
uygun olarak 6deme sartlarina ait hususlarda sozlesme hikiimlerinde degisiklik
yapilabilir.

23.2. Bu hallerin disinda sozlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sozlesme
diizenlenemez.

Madde 24- Yiiklenicinin Oliimii, iflasi, Agir Hastahg, Tutuklulugu veya Mahkumiyeti
24.1. Yiklenicinin 6liimii, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu veya ozgiirligi kisitlayici bir
cezaya mahkumiyeti hallerinde asagidaki hiikiimler uygulanir:

a) Yiiklenicinin 6liimii halinde, stzlesme feshedilmek suretiyle hesabi genel hiikiimlere
gore tasfiye edilerek kesin teminatlari ve varsa diger alacaklar: varislerine verilir. Ancak, ayni
sartlari tasiyan ve talepte bulunan varislere idarenin uygun gdrmesi halinde, 6lim tarihini
izleyen otuz giin iginde varsa ek teminatlar dahil taahhiidin tamamu i¢in gerekli kesin teminati
vermeleri sartiyla szlesme devredilebilir.

b) Yiiklenicinin iflas etmesi halinde, stzlesme feshedilerek yasaklama hari¢ hakkinda 20
ve 22 nci maddeye gore islem yapilir.

¢) Agir hastalik, tutukluluk veya 6zgiirliigii kisitlayici bir cezaya mahkumiyeti nedeni ile

yiiklenicinin taahhiidiinii yerine getirememesi halinde, bu durumun olusunu iz "sen otuz {in
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kosuluyla taahhiide devam edilebilir. Ancak, yiiklenicinin kendi serbest iradesi ile vekil tayin
edecek durumda olmamasi halinde, yerine ilgililerce ayn siire i¢inde genel hiikiimlere gore bir
vasal temsilci tayin edilmesi istenebilir. Bu hiikiimlerin uygulanmamasi halinde, s6zlesme
feshedilerek yasaklama harig haklarinda 20 ve 22 nci maddeye gore islem yapilir.

24.2. Yiiklenicinin ortak girisim olmasi halinde 6liim, iflas, agir hastalik, tutukluluk veya
mahkumiyeti hallerinde agagidaki hiikimler uygulanur: ;

Ortak girisimlerce yerine getirilen taahhiitlerde, ortak girisimi olusturan kisilerden birinin
slimil, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu, 6zgiirligi kisitlayict bir cezaya mahkum olmasi veya
dagilmasi sozlesmenin devamina engel olmaz. Ancak, bunlardan biri idareye pilot veya
koordinatér ortak olarak bildirilmis ise, pilot veya koordinatdr ortagin gergek veya tiizel kisi
olmasina gore iflas, agir hastalik, tutukluluk, 6zgtirligi kisitlayic bir cezaya mahkumiyet veya
dagilma hallerinde, s6zlesme feshedilerek yasaklama hari¢ haklarinda 20 ve 22 nci maddeye
gdre islem yapilir. Pilot veya koordinatdr ortagin oliimii halinde ise sozleyme feshedilmek
suretiyle yapilmis olan isler tasfiye edilerek kesin teminat iade edilir. Bu durumlarin olusunu
izleyen otuz giin i¢inde diger ortaklarin teklifi ve idarenin uygun gérmesi halinde de, teminat
dahil o is icin pilot veya koordinatér ortagin yiiklenmis oldugu sorumluluklarin tistlenilmesi
kaydiyla s6zlesme yenilenerek ise devam edilebilir.

Pilot veya koordinatdr ortak digindaki ortaklardan birinin 6liimii, iflasi, agir hastalig.
tutuklulugu, dzgiirliigii kisitlayic1 bir cezaya mahkum olmasi veya dagilmasi halinde, diger
ortaklar teminat dahil isin o ortaga yiikledigi sorumluluklari da Gstlenerek taahhiidii yerine
getirirler.

Madde 25- Yiiklenicinin s6zlesmeyi feshetmesi

25.1. Yiiklenicinin, sozlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda, mali acz iginde
bulunmasi nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile birlikte Idareye yazili
olarak bildirmesi halinde, ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye
edilir.

Madde 26- Idarenin szlesmeyi feshetmesi
26.1. Asagida belirtilen hallerde Idare s6zlesmeyi fesheder:
a) Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiimani ve s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmemesi veya isi siiresinde bitirmemesi {izerine, sozlesmede belirlenen oranda
gecikme cezasi uygulanmak iizere, idarenin en az on giin siireli ve nedenleri agik¢a
belirtilen ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi,
b) Sézlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci
maddesinde belirtilen yasak fiil ve davramglarda bulundugunun tespit edilmesi,
hallerinde ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar
gelir kaydedilir ve sdzlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.
Madde 27- Sozlesmeden onceki yasak fiil veya davramslar nedeniyle fesih
27.1. Yiiklenicinin, ihale siirecinde 4734 sayili Kanuna gore yasak fiil veya davramslarda
bulundugunun sozlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sdzlesme feshedilerek hesabir genel hiikiimlere gore tasfiye
edilir.
27.2. Taahhiidiin en az % 80’inin tamamlanmis olmasi ve taahhiidiin tamamlattirilmasinda
kamu yarar1 bulunmasi kaydiyla;
a) Ivediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kisminin yeniden ihale edilmesi i¢in yeterli stirenin
bulunmamasi,

b) Taahhiidiin baska bir yiikleniciye yaptiriimasiuun giimldinpimamasi,
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¢) Yiiklenicinin yasak fiil veya davramginin taahhiidiinii tamamlamasini engelleyecek
nitelikte olmamasi hallerinde, Idare sozlesmeyi feshetmeksizin Yiikleniciden taahhtidiini
tamamlamasini isteyebilir ve bu takdirde Yiiklenici taahhiidiinii tamamlamak zorundadir.
27.3. Ancak bu durumda, Yiiklenici hakkinda 4735 sayili Kanunun 26 nci maddesi hiikkmiine
gore islem yapilir ve Yiikleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutari kadar ceza
tahsil edilir. Bu ceza hak edislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.

Madde 28- Miicbir sebeplerden dolay: sézlesmenin feshi

28.1. Miicbir sebeplerden dolay1 Idare veya Yiiklenici s6zlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir.
Ancak Yiiklenicinin miicbir sebebe dayali bir siire uzatimi talebi varsa idarenin sdzlesmeyi
feshedebilmesi icin uzatilan siirenin sonunda igin sdzlesme ve eklerine uygun sekilde
tamamlanmamis olmasi gerekir. S6zlesmenin feshedilmesi halinde, hesabi genel hiikiimlere
gore tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar iade edilir.

Madde 29- Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

29.1. Is tamamlandiktan ve kabul iglemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi 4735 sayili
Kanunun 25 inci maddesinde belirtilen ve Tiirk Ceza Kanununa gore sug teskil eden fiil veya
davranislarda bulunan Yiiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri hakkinda Tiirk Ceza Kanunu
hiikiimlerine gore ceza kovusturmasi yapilmak iizere yetkili Cumhuriyet Saveillifina sug
duyurusunda bulunulur. Bu kigiler hakkinda bir cezaya hiikmedilmesi halinde, 4735 sayili
Kanunun 27 nci maddesi hiikmii uygulanir.

Madde 30- Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

30.1. Yiiklenici, taahhiidii cercevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme
secilmesi. verilmesi veya kullanilmasi, tasarim hatasi, uygulama yanlighgi, denetim eksikligi,
taahhiidiin sézlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri
nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel
hiikiimlere gore Yiikleniciye ikmal ve tazmin ettirilecegi gibi, haklarinda 4735 sayilh Kanunun
27 nci maddesi hiitktimleri de uygulanir.

Madde 31- Fikri ve sinai miilkiyete konu olan hususlar

31.1. Yiiklenici, Sozlesme hiikiimlerine gére saglayacagi mal ve montaj sistemleri ile bunlarin
herhangi bir par¢asina ait marka, patent, endiistriyel tasarim ve faydali model hak bedellerini
ddeyecektir.

Madde 32- Garanti ile ilgili sartlar

32.1. Bakim onarim hizmeti kapsaminda kullanilacak ve montaji yapilacak yedek pargalar,
montaji yapildiktan sonra garanti siiresi ilgili teknik rapora yazilarak belirtilecek ve bu belirtilen
stire igerisinde yedek parga garanti kapsami dahilinde olacaktir.

32.2 Teknik Sartname hiikiimleri gegerlidir.

Madde 33- Hiikiim bulunmayan haller

33.1. Bu s6zlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore 4734 ve 4735 sayili
Kanun hiikiimlerine, bu Kanunlarda hiikiim bulunmamasi halinde ise genel hiikiimlere gore
hareket edilir.

Madde 34- Anlasmazhklarin Coziimii

34.1.Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tirlii anlagmazligin
¢coziimiinde KONY A mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

Madde 35- Yiiriirliik

35.1. Bu s6zlesme taraflarca imzalandig tarihte ytirtirltige girer.

Madde 36 — Sézlesmenin imzalanmasi

36.1. Bu sozlesme 36 (Otuzalti) maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam
olarak okunup anlagildiktan sonra.../11/2021 tarihinde bir niisha olarak imza altina almml$t1r

Ayrica Idare, yiiklenicinin talebi halinde sOzlesmenipy aslinadlygun idarece; qpagr,lﬁmﬁﬁm'
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Evrak Tarih ve Sayisi: 28.07.2022-E.326704

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU KONYA ([
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirligi N 2021 *)
Say1 :E-54514760-100-326704
Konu :2022-2023 Egitim - Ogretim Isleri
(Genel)
DAGITIM YERLERINE

Universitemiz 2022-2023 Egitim Ogretim yil1 igin 01/07/2022 tarihli senato toplantis1 sonrasinda;

1.0n lisans ve lisans programlarinda bulunan ortak zorunlu derslerin (Tirk Dili, Yabanci Dil,
Atatrk ilkeleri ve Inkilap Tarihi) uzaktan egitimle (¢evrimdisi/asenkron) verilmesi ve programlarda yer
alan zorunlu, segmeli ve uygulamali derslerin tamaminin y(iz yiize egitimle verilmesine karar verilmistir.

2.Ayrica derslerin 6gretim elemant gorevlendirmesi ile yapildig: birimlerde, 6gretim elemaninin
gorev yeri ile ders vermekle gorevlendirildigi birim farkli il/ilgede ise bu programlardaki derslerin ilgili
akademik birimin yonetim kurulu karari ile uzaktan egitim ile yapilabilmesinin uygun olduguna karar
verilmistir.

Bu sebeple, 2. madde uyarinca biriminizde uzaktan egitimle verilmesi planlanan derslere ait
bilgiler (dersin adi, dersin kodu) ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte 16/09/2022 tarihine kadar
UZEM'e bildirilmesi hususunda geregini bilgilerinize arz ederim

Dog. Dr. Hasan Erding KOCER
Merkez Mduri V.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :*BS4824JRNJ* Pin Kodu :24772 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Selguk Universitesi Alaaddin Keykubat Kampiisii iktisadi ve Idari Bilimler Fakltesi Bilgi icin : Ayla AYYILDIZ DOGAN
Telefon : 3322233098 Faks : 0332 223 82 65 (Giilsim AKDENIZ Vekaletiyle)

e-Posta:uzem@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr Unvani : Birim Evrak Sorumlusu
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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EK 2.3.2
Evrak Tarih ve Sayisi: 21.01.2022-E.218878 3

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veteriner Fakultesi Dekanligi

Say1 :E-25085987-807.99-218878
Konu :Onarim Talebi Hk.

SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1)

flgi : 21.01.2022 tarihli, 218406 sayili yazi

Fakiltemize ait 2021-2022 yillarina ait zorunlu bulunan bakim ve onarimlarla ilgili
yazigmalarimiz yazimiz ekinde gonderilmistir.
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU

Dekan
Ek:Bakim ve Onarim ile ilgili 7 adet yazisma
Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :*BSFNV66F46* Pin Kodu :64042 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampusi Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi icin : Nurcan KURSUN
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Bilgisayar Isletmeni
e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr Tel No : 2232618 :

Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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Evrak Tarih ve Sayisi: 20.01.2022-E.217641

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veteriner Fakultesi Dekanligi

Say1 :E-25085987-902.01-217641
Konu :Derslik Hk.

SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1)

Fakilltemizin Egitim-Ogretim faaliyetlerini daha iyi sartlarda yuritebilmesi adma sif
yetersizligi nedeniyle eski hayvan hastane alanimin bir bolumi sinif olarak planlanarak baskanliginiz
mimarlarinca ekte yer alan "Onarim Plan1" hazirlanmistir. Yapilan ¢aligmalar dogrultusunda dersliklerin
yapiminin yatirim programina alinmasi hususunda,

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU

Dekan

Ek:
1- Biyik Hayvan Hastanesi Mevcut Plan
2- Derslik Onarim Plam
3- Anfiler, Plan ve Kesitler

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :*BSRNT9K0Z6* Pin Kodu :37862 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampusi Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi icin : Nurcan KURSUN
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Bilgisayar Isletmeni

e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr

- : o Tel No : 2232618
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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Evrak Tarih ve Sayisi: 20.01.2022-E.217590

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veteriner Fakultesi Dekanligi

Say1 :E-25085987-902.01-217590
Konu :Ag Cihaz1 Talebi

SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1)

Fakultemizin muhtelif birimlerinde kullanilmak (izere Teknik Sartnamesi Universitemiz Bilgi
Islem Daire Baskanliginca hazirlanan ve ekte sundugumuz ozellikleri ihtiva eden 25 adet kablosuz ag
cthazina ihtiyacimiz bulunmaktadir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU

Dekan
Ek:Teknik Sartname (3 Sayfa)
Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :*BSNNTJY1U6* Pin Kodu :82082 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampusi Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi icin : Nurcan KURSUN
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Bilgisayar Isletmeni |
e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr Tel No : 2232618 b

Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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10.

11.

12.

13,

14.

SELCUK UNIVERSITESI KABLOSUZ AG CIHAZLARI TEKNIK SARTNAMES]

Kablosuz A§ Cihazlar (25 Adet)

. Kablosuz cihazlar kapsama alam iginde, 6grenci yurtlannda bina i¢lerinde her tarafta en

kotii -65 dBm sinyal giiclinii saglayacak sekilde planlamalidir.

Onerilecek cihazlar kablosuz erisim denetleyicisinin merkezi yometim &zelliklerini
desteklemeli, kendi {izerinde yapilandirma ya da izleme yapilmasina gereksinim duyulmadan
merkezde bulunacak uyumlu kontrol cihazt ve yazilima iizerinden ayarlanabilmelidir.
Onerilecek bina i¢i erisim kablosuz cihazlar IEEE 802.11ac’de en az 1.7 Gbps veri hiz1
kapasitesi, [EEE 802.11g/n “de en az 300 Mbps veri luz1 kapasitesini ve eg zamanli en az 120
kullanicr baglantistm desteklemelidir.

Onerilecek olan cihaz en az 2,4 Ghz ve 5,0 Ghz frekans bandinda ¢ahgabilmelidir. Cihaz
iizerinde 2.4 Ghz ve 5 GHz frekans bandinda déahili veya harici antenleri ile birlikte teklif
edilecektir. Cihazlar ¢ift radyolu olacaktir,

Onerilecek olan cihaz iizerinde 802.11b, 802.11g, 802.11n ve 802.11ac protokolieri eg zamanl
cahgirken birbirlerinin hizlarim yavaslatmamalidir.

Onerilecek cihaz, ETSI standartlannda en az 13 adet galisma kanalim desteklemelidir. 3 adet
cihaz aynt ortamda yan yana, frekans drtiismesi olmadan, ¢aligabilmelidir.

Onerilecek cihaz, TEEE 802.11b, IEEE 802.11g, [EEE 802.11a ve IEEE 802.11n ve IEEE
802.11ac standartlarin desteklemelidir.

Onerilecek cihaz iizerinde baglanti hizlarini otomatik hiz ayan ile desteklemelidir.

Omerilecek cihazin Direct Sequence Spread Spectrum (DSSS) ve Orthogonal Frequency
Division Multiplexing (OFDM) destegi bulunmalidur.

Onerilecek cihaz en az 4x4 MIMO (Multiple input multiple output) destekleyen harici veya
dahili antenler ile birlikte teklif edilmelidir.

Onerilecek cihazin iizerindeki antenlerin kazanci 2,4 Ghz igin en az 3,0 DBI, 5 Ghz igin en az
4,0 DBI olmahidar.

Onerilecek cihaz iizerinde IEEE 802.3 standardinda en az 1 adet autosensing 10/100/1000BaseT
portu (RJ-45) bulunmalidir.

Onerilecek cihaz MRC ile hesapladif: parametreleri kullanarak gelismis Transmit Beam
Forming (TBF) teknikleri kullanabilmelidir, Bu sayede kablosuz istemcilerle daha hatasiz veri
alig verigi yapiimasini desteklemelidir,

Omerilecek cihaz, ayrica bir elektrik baglantisina ihtiyag duymadan [EEE 802.3af standardiyla
UTP kablo iizerinden giig ile beslenebilmelidir. IEEE 802.3af ve IEEE 802.3at uyumlu Ethernet
anahtarlarla sorunsuz bir sekilde galisabilmelidir,
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15.

16.
17.

18,
19.

20,
21.

22,
23,
24,
25.

26.
27.

28,

29,

30.

31.

3z,

33

34,

35.

Onerilecek cihazin yazilim giincellemeleri herhangi bir gereksinime gerek duymadan kablosuz
erigim cihaz denetleyicisi yazilumu veya erigim cihaz denetleyicisi {izerinden yapilabilmelidir.
Onerilecek cihazin gikig giicii (transmit power) 20 dbm’e kadar gikabilmelidir.

Onerilecek cihaz iizerinde en az 16 adet SSID (service set identifier) tanimlanabilmeli ve her
VLAN igin farkh SSID tahsis edilebilmelidir,

Onerilecek cihaz lizerinde cihazin durumunu ve aktivitesini gésteren LED bulunmalidur,
Onerilecek cihazin duvara monte edilmesini saglayan montaj aparatlan birlikte verilecek ve
yiiklenici firma tarafindan projede uygun yerlerine monte edilecektir.

Onerilecek cihazin dis malzemesi dayanikh plastik veya metal olmalsdur.

Onerilecek cibaz en az ¢ °C - +40 °C sicakliklan arasinda ve  %5-10 - %90-95 nem
araliklarinda galigabilmelidir.

Onerilecek cihaz iizerinde IEEE 802.1x kimlik kontrol ve giitvenlik yéntemleri desteklenmelidir.
Onerilecek cihaz MAC adresi ile dogrulama (lokal veya RADIUS iizerinden) yapabilmelidir.
Onerilecek cihazin IEEE 802.11i sifreleme destegi olmahdir.

Onerilecek cihazin RADIUS (RFC 2865 veya 2866) istemci destegi ve DHCP istemci destegi
olmalidir.

Onerilecek cihaz dar/az havalandirmalr alanlarda ¢abigtinilabilme 6zellifine sahip olmalidir.
Onerilecek cihaz Gizerinde VLAN destegi bulunmalidir. Her bir SSID igin 802.1q VLAN
iligkilendirmesi ve ytnlendirmesi yapilabilmelidir.

Onerilecek cihaz iizerinde tammli olan her bir SSID i¢in Servis kalitesi (QoS) parametreleri
taumlama destegi olmalidur.

Onerilecek cihaz fizerinde tanimli her bir SSID igin WPA/ WPA2 WPA/ENT WPA/PER ve
802.1x kimlik dofrulama destegi bulunmalidir.

Onerilecek cihazi Gizerinde tammh olan her bir SSID igin farkh gilivenlik ve kimlik dogrulama
yontemi tanimlama destegi olmalidir.

Onerilecek cihaz {izerinde bulunan Kalite servisleri, IEEE 802.1p, Wi-Fi Multimedia (WMM)
ve B02.11e dzelliklerini desteklemelidir.

Onerilecek cihaz iizerinde ROGUE AP 6zellii olmali; bu &zellik sayesinde istenmeyen
kablosuz erigim noktalarimn sinyallerinin dagilimini engellenmelidir.

Onerilecek cihaz iizerinde kesintisiz hareketlilik (roaming) destegi olmahidir. Bunun i¢in aynica
lisans gerekiyorsa lcretsiz olarak yliklenici firma tarafindan dmir boyu gegerli olacak sekilde
saglanmalidar,

Onerilecek cihaz fizerinde SYSLOG destegi bulunmalidir ve istenmesi durumunda sistem
mesajlan uzaktaki bir 8YSLOG sunucusuna génderilebilmelidir.

Onerilecek cihaz iizerinde yabanci erigim noktasi tespiti destegi olmaldur,
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44,

Onerilecek cihazin ¢ikig giicii (transmit power), ETSI standartlarina uygun olarak
ayarlanmalidr,

Onerilecek tiim kablosuz ag cihazlanmin belirtilen yerlere montaji devreye alimmas: (Captive
Portal,802.1x, EUDORAM) yiiklenici firma tarafindan yapilacaktir.

Onerilecek cihazlar iizerinde en az 1 adet yerel ydnetim amagh konsol portu bulunmalidir.
Onerilecek cihazlar, 802.11a/b/g/n/ac Wi-Fi sertifikali bir {iriin olmali ve www.wi-fi.org
lizerinde girket logosu ile belirtilmig olmas: gerekmektedir.

Onerilecek cihazlar, IPv6 destegine sahip olmalidur.

Onerilecek cihazlar, MAC adresi ve IP adresi bazinda filtreleme yapabilmeli, kendisine bagli
cihazlar anhik olarak listeleyebilmelidir.

Onerilecek cihazlarin sékiilmelere karsin duvara veya tavana asma ve kilitleme aparatlan
birlikte verilecektir,

Onerilecek olan cihazlar kurumun biinyesinde hali hazirda ¢alisan kablosuz ag denetleyicileri
ile tam uyumlu ve yonetilebilir yapida ¢alisabilmelidir,

Onerilecek tiim cihazlarin Smiir boyu cihaz ve parga garantisi olmalidir.
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veteriner Fakultesi Dekanligi

COK IVEDI
Say1 :E-25085987-622.03-193550

Konu :Cat1 Onarimi

YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGINA

Fakultemiz Veterinerlik Anatomi laboratuvarindaki c¢ati sikintilarina iliskin fotograflar yazimiz
ekinde gonderilmis olup, cihazlarin zarar gérmemesi icin kis mevsimine gecilmeden ¢atidaki sorunlarin
¢ozllmesi hususunda geregini rica ederim.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU

Dekan
Ek:4 adet fotograf
Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :*BSDNMH3926* Pin Kodu :24332 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampusi Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi icin : Nurcan KURSUN
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Bilgisayar Isletmeni

e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr

: SR L Tel No : 2232618 |
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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li elektronik imza ile imzalanmustir.
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veteriner Fakultesi Dekanligi

Say1 :E-25085987-809.01-35084
Konu :Istek

YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGINA

Fakultemiz Veterinerlik Mikrobiyolojisi Anabilim Dali Laboratuvarinda elektrik mevcut alt
yapist yetersiz kaldigi igin zaman zaman cihaz ve techizatlarimiza ayrica calisan personele zarar
vermektedir. TUm cihazlarin elektrik yikin kaldiracak yeni bir elektrik tesisatina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU

Dekan
Ek:Yazi (1 Sayfa)
Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :*BEZP6EU8N* Pin Kodu :54912 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kamplisi Veteriner Fakiltesi 42003 Selcuklu Konya Bilgi icin : Rauf Korkmaz
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Midir Yardimcist

e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veterinerlik Mikrobiyolojisi Anabilim Dali Bagkanhg:

Sayt :E-25383932-807.04-34850 26.02.2021
Koenu :Elektronik ve Teknik Cihaz

VETERINER FAKULTESI DEKANLIGINA

Laboratuvarimizda elektrik mevcut alt yapisi yetersiz kaldifi igin zaman zaman cihaz ve
teghizatlarimiza ayrica ¢aligan personele zarar vermektedir. Ttim cibazlann elektrik yukiinii kaldiracak
yeni bir elektrik tesisatina ihttyag duyulmaktadir. Geregini arz ederim.

Prof. Dr. Osman ERGANIS
Anabilim Dali Bagkani

Belge Dogrulama Kodu :*BEAMOEPSS* Pin Kodu 136212

Belge Takip Adresi : hitps./www.turkive.gov tr/selcuk-universitesi-gbys
Adres : Alaaddin Kevkubat Kampiisii Veteriner Fakiiltesi 42003 Selcuklu Konva

Bilgi icin : Osman ERGANIS o e
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU

Veteriner Fakultesi Dekanligi

COK IVEDI
Say1 :25085987-807.01/
Konu : Cati1 Onarimi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGINA

Fakultemiz Veterinerlik Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dali Bagkanliginin 22.10.2020
tarih ve 85345 sayili yazisi ekte gonderilmis olup, laboratuvarlardaki cihazlarin zarar
gérmemesi icin kig mevsimine gecilmeden gatidaki sorunlarin ¢6zilmesi hususunda geregini
rica ederim.

e-imzalidir
Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU
Dekan V.

Ek : Yaz1 Ornegi (1 Sayfa)

Evraki Dogrulamak igin : https://evrakdogrulama.selcuk.edu.tr/enVision-Sorgula/Validate_Doc.aspx?V=BEGELY26T
Alaaddin Keykubat Kamplsi Veteriner Fakiltesi 42003 Selguklu Konya

Bilgi igin: Nurcan KURSUN Tel:2232618 Faks:3322410063

e-Posta :vetfak@selcuk.edu.tr Elektronik Ag :www.selcuk.edu.tr selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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T.C.
SELCUK UNIVERSITES] REKTORLUGU

Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi Anabilim Dali
Bagskanlig

Say1 : 66686360-900/85345 22/10/2020
Konu : Cat1 Onarimi Hk.

VETERINER FAKULTESI DEKANLIGINA

Anabilim Dalimiz biinyesinde bulunan in Vitro Embriyo Uretim Laboratuvari'nin gati
kisminda 6zellikle kig aylarinda ciddi derecede su s1zintist olmaktadur. {lgili laboratuvarimizda
yiiriitiilen embriyo iiretimi ile ilgili projelerin aksamamasi ve laboratuvarda bulunan elektronik
cihazlarin hasara ugramamast i¢in kis mevsimine ge¢ilmeden gerekli onarimin yapilmasi
hususunda geregini bilgilerinize saygilanmla arz ederim.

Prof. Dr. Mehmet GULER
Anabilim Dal Bagkan

Evraki Dogrulamak gin : https://evrakdogrulama.seleuk.edu.tr/enVision-Sorgula/Validete_Doc.aspx?V=BESELY1EP
tzaddin eylaabial ¥awpls Vaterine™ Fakilltzsi 42002 Selguklu Konya
EETRE
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Evrak Tarih ve Sayisi: 21.01.2022-E.218878

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veteriner Fakiiltesi Dekanlif

Sayr :E-25085987-604.01.04-207523
Konu :Degisiklikler ve Tadilatlar

SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1)

Fakiiltemiz,Universitemizin en eski Egitim-Ogretim Kurumlarindan birisi olup, yapisal anlamda
tadilata ihtiyaci olan birimleri bulunmaktadir.Ozellikle Dekanligimizin bulundugu blokun {istiinde ( daha
once yangin gegirdi ) ¢at1 siirekli olarak yagiglarda akmtiya sebep olarak, burada bulunan laboratuvar ve
ckipmanlar zarar gérmektedir. Bununla birlikte tuvaletlerimiz de olduk¢a eskimis ve ylpranmig
durumdadir. Fakiiltemizin 6zellikle ySnetim binasinin gatistnin yapilarak, 1slak zeminlerinin (WC)
tadilatinin yapilmasi ile ilgili 2022 y1li programina alinmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU

Dekan
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir,
Belge Dogrulama Kodu :*BSINSSITUT* Pin Kodu ;54703 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye gov.tr/selcuk-universitesi-cbys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampiisii Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi igin : Rauf Korkmaz
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvan : Miidiir Yardimeist

e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs0 1. kep.tr



EK 3.1.1

14 Subat 2013 PERSEMBE Resmi Gazete Say1 : 28559

YONETMELIK

Selcuk Universitesinden:

SELCUK UNIVERSITESi VETERINER FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesinde uygulanan kayit, egitim,
ogretim ve smavlarla ilgili esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesinde uygulanan kayit, egitim, gretim ve
smavlara iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1il1 Yiiksekdgretim Kanununun 14 iincli maddesine
dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenmek icin Dekan tarafindan gérevlendirilen
Ogretim elemanini,

b) Dekan: Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanini,

¢) Ders kredisi: Bir dersin basariyla tamamlanabilmesi i¢in, 68rencinin yapmasi gereken c¢aligmalarmn tiimiinii,
teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel ¢alisma, sinavlar, 6devler, kiitiiphane ¢aligmalari, proje, stajlar, mezuniyet tezi
ve benzeri ¢aligmalar1 ifade eden degeri,

¢) Fakiilte: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesini,

d) Fakiilte Kurulu: Veteriner Fakiiltesi Kurulunu,

e) Fakiilte Yonetim Kurulu: Veteriner Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

f) GANO: Genel agirlikli not ortalamasmi,

g) Ortak zorunlu ders: 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk
Dili ve Yabanci Dil derslerini,

) Senato: Selguk Universitesi Senatosunu,

h) Universite: Selguk Universitesini,

1) VEHIP: Veteriner hekimligi intém programi, Veteriner Fakiiltesinde egitim-6gretimin dokuzuncu ve onuncu
yariyillarinda uygulanan programai,

1) YANO: Yariyil agirlikli not ortalamasini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egitim-Ogretim ile Tlgili Esaslar

Egitim-6gretim siiresi ve donemleri

MADDE 5 — (1) Fakiiltede egitim-6gretim donemleri yariy1l esasma gore diizenlenir, giiz ve bahar yarryillarindan
olusur. Fakiiltede egitim-0gretim siiresi, bes yil, on yarty1ldir.

(2) Fakiiltenin egitim-6gretim donemleri; her bir yariyili en az ondort haftadan olusan birinci, ikinci, iigiinci,
dérdiincii, besinci, altne1, yedinci ve sekizinci yartyil derslerini ve dokuzuncu ve onuncu yarty1l VEHIP derslerini kapsar.

Egitim-Ogretim program ve haftalik ders programlarimin diizenlenmesi

MADDE 6 — (1) Fakiilte egitim-6gretim programinda yer alacak derslerin yariyillara dagilimi ve yapilacak
degisiklikler, anabilim daly/dallarmm ve ilgili boliimiin 6nerisiyle Fakiilte Kurulu tarafindan diizenlenir ve Senatoca
karara baglanir.

(2) Egitim-6gretim programi, teorik dersler, derslerin uygulamalari ve klinik uygulamalardan olusur.

(3) Egitim-Ogretim programindaki toplam ders kredisi, Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)’ne ve
Yiiksekogretim Kurulunca diploma diizeyi ve alan i¢in yiiksekogretim yeterlilikler gergevesine gore belirlenen kredi
araligma uygun olarak 300’ diir.

(4) Haftalik teorik ve uygulama ders saatleri ve sayilar1 Fakiilte Kurulu tarafindan diizenlenir ve Dekanlik¢a
haftalik program yapilarak ilan edilir. Gerekli durumlarda Fakiilte Kurulu karar1 ile dersler cumartesi ve pazar giinleri de
yapilabilir.


Casper-KP
Vurgu


Akademik takvim

MADDE 7 — (1) Fakiiltenin bir sonraki egitim-6gretim yilina ait akademik takvimi, en ge¢ mayis ay1 i¢inde
Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenerek Senatoya sunulur.

Kayit sartlari ve islemleri

MADDE 8 — (1) Fakiilteye kay1t i¢cin agagidaki sartlar aranir:

a) Lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) O 6gretim yilinda Fakiilteye ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kayit hakki kazanmig olmak,

¢) Kayit igin OSYM kilavuzunda belirtilen belgeleri getirmek.

(2) Fakiilteye kayit hakk: kazanan adaylarin kay1t i¢in bizzat bagvurmalari gerekir. Ancak, mazeretleri sebebiyle
bizzat basvuramayan adaylar, noter vekaletnamesini haiz vekilleri veya kanuni temsilcileri araciligi ile kayit
yaptirabilirler.

(3) Kaytt igin istenen belgelerin asli veya Universitece onayl 6rnegi kabul edilir. Askerlik durumu ve adli sicil
kaydma iligkin olarak ise adaym yazili beyanina dayanilarak islem yapilir.

Kayit yenileme ve dondurma

MADDE 9 — (1) Ogrenci her yariy1l bagmda akademik takvimde belirtilen siire icinde 2547 say1li Kanunun 46 nc1
maddesinde 6ngoriilen sartlar1 yerine getirerek kaydmi yeniletmek, ders kaydini yaptirmak ve danismanina onaylatmak
zorundadir.

(2) Birinci smnifa yeni kayit yaptiran 6grenci, aynt zamanda birinci yariy1l programinda yer alan derslere kaydini
yaptirmis olur.

(3) Akademik takvimde belirtilen siirelerde 2547 sayili Kanunun 46 nci1 maddesinde ongoriilen sartlar1 yerine
getirmeyen ve kaydim yeniletmeyen 6grenci, o yartyil 6grencilik haklarindan yararlanamaz, derslere devam edemez ve
sinavlara giremez. Bu siire, 2547 say1ili Kanunda belirtilen egitim-6gretim siiresinden sayilir. Ancak, siiresi i¢inde kaydini
yeniletmeyenlerden hakli ve gecerli mazereti olan 6grencinin, akademik takvimde belirtilen mazeretli ge¢ kayit siiresi
icerisinde mazeretini belirten dilek¢e ile basvurmasi kaydiyla, kaydinmn yenilenmesine Fakiilte Yonetim Kurulu karar
verir.

(4) Akademik takvimde belirtilen ders ekleme ve birakma siiresi igerisinde 6grenci danigmanin onayi ile yeni ders
secebilir veya sectigi dersi birakabilir.

(5) Kaydin1 dondurmak isteyen 6grencinin, hakli ve gegerli mazeretini bildirmesi ve belgelemesi halinde, Fakiilte
Yonetim Kurulu karar1 ile kaydi bir veya iki yariyil i¢in dondurulur.

UCUNCU BOLUM
Dersler, Sinavlar ve Not Degerlendirmeleri

Ders tiirleri

MADDE 10 — (1) Fakiiltenin egitim-6gretim programinda agagida belirtilen dersler okutulur:

a) Zorunlu dersler; Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenen ve 6grencinin mutlaka almakla yiikiimli oldugu
derslerdir.

b) Ortak zorunlu dersler; 2547 say1li Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk
dili ve yabanci dil dersleridir. Bu dersler ile ilgili diizenlemeler ve islemler Senato kararlart dogrultusunda yapilir.

¢) Secmeli dersler; 6grencinin alan i¢inden veya disindan istegi dogrultusunda secerek aldig: derslerdir. Ogrenci
bu dersleri, segmeli ders ad1 altinda agilmis olan dersler arasindan seger. Ogrenci segmeli dersleri, 6gretim planinda yer
alan sayida ve derslerin yer aldig1 yariyillarda almak ve basarmakla yiikiimliidiir. Anabilim dallar1 tarafindan onerilen
se¢meli derslerden hangilerinin agilacag: Fakiilte Kurulunda goriisiilerek Senatoca kararlastirilir. Segmeli dersler yabanct
dilde de agilabilir.

¢) VEHIP egitimi; Ogrencilerin Veteriner Hekimlik nosyonu ile ilgili teorik bilgileri tamamlama ve daha fazla
uygulama yaparak beceri kazanmalarmni saglamak amaciyla verilen egitimdir. VEHIP ile ilgili hususlar Senato tarafindan
belirlenen esaslar ¢ergevesinde diizenlenir.

Staj

MADDE 11— (1) Fakiiltenin egitim-6gretim programinda altinci yarryilini tamamlayan &grenciler dokuzuncu
yarty1lin baslangicina kadar, ders ve sinav donemlerinin diginda, Fakiilte i¢inde, baska bir kurumda veya mesleki ¢alisma
alanlarmda toplam kirk is giinii staj yaparlar. Staj ile ilgili hususlar Senato tarafindan belirlenen esaslar ¢ercevesinde
diizenlenir.

(2) Ogrenciler staj sonunda hazirlayacaklar1 bir raporu Dekanlhiga sunarlar. Dekanlik tarafindan olusturulan staj
komisyonu bu raporlar1 inceler ve yapacaklar1 degerlendirme sonucunda dgrenciyi basarili (G) veya basarisiz (K) olarak
degerlendirir. Basarisiz olan 6grenciler staj1 tekrarlamak ve degerlendirmeyi basarmak zorundadir.



Derslere devam

MADDE 12 — (1) Ogrenci teorik derslere ve uygulamalarma devam etmek zorundadir. Teorik derslerin %
30’undan, uygulamalarm % 20’sinden fazlasina devam etmeyen veya uygulamalarda basarili olamayan 6grenci o dersin
final smavma alinmaz. Tekrarlanan teorik derslerde onceki donemlerde devam sartini yerine getiren 6 grenci, ara sinavlara
girmek kaydiyla bu derslere devam etmeyebilir. Ancak, uygulamasi olan bir dersi tekrar eden Ogrenci, o dersin
uygulamasma yeniden devam etmek zorundadir. Devam durumu, dersi veren 6gretim iiyesi tarafindan, final smavlar
oncesinde ilan edilir ve otomasyon sistemine girilir. Devam denetimi Dekanlik¢a belirlenen esaslar ¢ergevesinde yapilir.

Ders alma

MADDE 13 — (1) Ders alma ile ilgili esaslar sunlardir:

a) Ogrenci, yarty1l baginda dncelikle alt smiflarda hig almadigi, devamsiz kaldig1 veya basarisiz oldugu dersleri
almak kaydiyla, on sarthi dersler harig, bulundugu yariyil derslerinden de alir. Ogrenci, bulundugu yariyildan alacag
derslerin sayisina, alt smiflardan basarisiz ve devam etmek zorunda oldugu dersler ve ders programmi dikkate alarak,
danigmanu ile birlikte karar verir.

b) (Degisik: RG-06/08/2017-30146) Genel agirlikli not ortalamasi birinci sinif sonunda 2.00, ikinci siif sonunda
2.00, tglincii smif sonunda 2.00 ve 4 iincii smif sonunda 2.00’n altinda olan &grenci bir iist smiftan ders alamaz, alt
yartyillardan basarisiz oldugu dersleri tekrar eder.”

¢) Ogrenci, danismanm olumlu goriisii ile alt smiflardaki tiim derslerden basarili olmasi ve GANO’su en az 3.00
olmasi sart1 ile bulundugu yartyll programinda bulunan derslerin toplam kredisinin %20’sine kadar bir iist
yartyildan/yildan ders alabilir.

¢) Ogrenci bir dnceki egitim-6gretim yilindaki BB’den daha diisiik not aldig1 ders/dersleri not yiikseltmek i¢in
tekrar alabilir. Bu durumda alman son not gegerli olur.

d) Kayit dondurma, uzaklastirma veya basarisizlik nedeniyle donem kaybeden veya ders kayd:i yaptirmayan
ogrenciler 6grenimlerine kaldiklar1 yartyildan devam ederler, bir {ist yariyildan/yildan ders alamazlar.

e) Programdan kaldirilan ve yerine yeni bir ders konulmayan herhangi bir dersten basarisiz olan 6grenci, o dersten
muaf sayilir.

f) Ogrenciler Fakiilte Yonetim Kurulunun uygun gordiigii hallerde ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim
programlart ile 6grenimlerine bagka tiniversitelerde devam edebilirler. Ayrica dgrenciler, egitim programlarmda yer aldig1
takdirde yaygm se¢meli dersler havuzunda bulunan ayni veya baska birimlerin boliim/programlarinda yer alan dersleri
alabilirler.

g) Bazi dersleri almak i¢in Fakiilte Kurulunca 6n sart belirlenebilir.

Sinav tiirleri, uygulanmasi ve degerlendirilmesi

MADDE 14 — (1) Smavlar; ara sinav, final smavi, biitiinleme smavi, tek ders smavi, muafiyet smmavi ve mazeret
smavlaridir. S6z konusu smavlara iligkin esaslar sunlardir:

a) Ara smav: Her ders i¢in en az bir ara smav yapilir. Ders bagar1 notunun belirlenmesinde, ara sinav agirhgnin %
40'm iizerinde alindigi durumlarda ise en az iki ara smav yapilir. Ara sinavlarn sayi, kapsam, bigim ve degerlendirme
esaslar1 Fakiilte Kurulunca belirlenir. Ara sinavlarm hangi tarihte ve nerede yapilacagi, smav tarihinden en az iki hafta
once Dekanlikca tespit ve ilan edilir. Ayn1 giinde bir yartyil programimda yer alan derslerden en ¢ok ikisinin ara smavi
yapilir.

b) Final smavi: Bir dersin final smavi, o dersin tamamlandigi yariyil sonunda yapilir. Final smavina, devam
zorunlulugunu yerine getiren ve uygulamasi olan derslerin uygulamalarindan basarili olan 6grenciler girebilir.

c¢) Biitiinleme smav:: Biitiinleme smavima, final smavma girme hakkina sahip olup da smava girmeyen veya
girdigi halde yeterli basarry1 saglayamayan ve DC ve daha diisiik not alan 6grenciler girebilir. Biitiinleme smav1 final
smavi yerine geger ve ders basari notunun belirlenmesinde ayni sekilde degerlendirilir. Biitiinleme smavlari, final
smavlarinm bitiminden sonra akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda yapilir.

¢) Tek ders smavi: Mezuniyetleri igin tek dersi kalan dgrencilere dilekce ile basvurmalar: halinde biitiinleme
smavlarmi takiben bir ay icinde Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla tek ders smav hakki tanmir. Ogrenciler daha énce
alinmamig ya da devam sart1 yerine getirilmemis bir dersten tek ders smavina giremez. Tek ders siavinda ara sinav sarti
aranmaz ve en az CC alan 6grenci basarili sayilir.

d) Muafiyet smavi: Fakiilteye yeni kayit yaptiran 6grenciler i¢in ortak zorunlu yabanci dil derslerinden, Yabanci
Diller Yiiksekokulu tarafindan yariyil basinda agilan sinavdir. Bu siavlara iligkin esaslar Senatoca belirlenir.

e) Mazeret smavi: Mazeret smav hakki, mazereti nedeniyle ara smavlara giremeyen 6grencilere tanmir. Bunun
disinda bagka higbir smav i¢in mazeret siav hakki verilmez. Ara smnavlara giremeyen Ogrencilerden hakh ve gegerli
mazeretleri Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilenler, ara smav haklarimi ayni yariyil iginde Dekanlik tarafindan
ilan edilen giin, yer ve saatte kullanirlar. Mazeret smavlart i¢in ikinci bir mazeret siav hakk: verilmez.



(2) Birinci fikrada sayilan smavlar; yazili, sdzlii, yazili-sdzlii veya uygulamali olarak yapilabilir. Smavlarm hangi
sekilde yapilacagma ve uygulama, proje ve benzeri c¢aligmalarm nasil degerlendirilecegine ilgili anabilim
dalmin/dallarmin goriigii alinarak, Fakiilte Kurulu karar verir.

(3) Smavlarm yapilacagi yer ve tarihler Dekanlik tarafindan belirlenir ve simavlardan en az onbes giin 6nce ilan
edilir. Ogrenciler smava ilan edilen giin, saat ve yerde girmek, kimlik belgeleri ile istenebilecek diger belgeleri yanlarinda
bulundurmak zorundadir. Gerekli durumlarda Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile smavlar cumartesi ve pazar giinleri de
yapilabilir.

(4) Ara smav sonuglarmnin final smavlar1 baglamadan en az onbes giin 6nce, final smav1 sonuglarnmn ise o dersin
biitiinleme smavindan bir hafta 6ncesine kadar ilan edilmesi ve otomasyon sistemine girilmesi gerekir. Ogretim
elemanlart ayni siireler iginde sinav evrakini da idareye teslim etmek zorundadir.

(5) Sinavlara iligkin belge ve tutanaklar Dekanlik¢a en az iki y1l saklanir.

Sinav notuna itiraz

MADDE 15 — (Degisik: RG-15/11/2017-30241) — (1) Ogrenciler smnav sonuglarina, notlarm ilanindan itibaren
en geg {i¢ is giinii icinde Dekanliga yazili olarak bagvurarak maddi hata itirazinda bulunabilirler. itiraz iizerine Dekanlik¢a
olusturulan Fakiilte Maddi Hata Inceleme Komisyonunca yapilacak inceleme sonucu maddi hata tespit edilirse, gerekli
diizeltmeler ve varsa eklemeler Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile kesinlik kazanir ve sonug dgrenciye ve ilgili 6gretim
elemanma bildirilir.

(2) Smav notunu yanlig veya eksik giren ogretim elemani, notlarin ilanindan itibaren {i¢ i giinii icerisinde
Dekanliga yazili olarak not diizeltme veya ekleme talebinde bulunabilir. Fakiilte Maddi Hata inceleme Komisyonunca
yapilan inceleme sonucunda 6gretim elemaninin not diizeltme veya ekleme talebi yerinde goriiliirse, gerekli diizeltmeler
Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile kesinlik kazanir ve sonug 6gretim elemanma ve ilgili 6grencilere bildirilir. Ug giinliik
stire gectikten sonra dgretim elemaninin not diizeltme veya ekleme talebi dikkate alinmaz ve bu durumdan ilgili 6gretim
eleman1 hukuki ve idari yonden sorumlu olur.

(3) Ogrenciler ve dgretim elemanlarmdan gelen not diizeltme veya ekleme talepleri sonucunda talepleri yerinde
bulunan 6grenciler ve 6gretim elemanlarinin yeni notlari, smav notlarmin ilanindan itibaren en geg dort is giinii igerisinde
Dekanlik¢a 6grenci otomasyonuna girilir ve sonug ilgili 6grenci/d6grencilere ve dgretim elemanvelemanlarina bildirilir.

(4) Bagil degerlendirme uygulanan derslerde, sayisal notlarm harf notuna doniistiiriilmesi, smnav notunun
ilanindan itibaren en ge¢ dordiincii is giiniiniin sonunda dgrenci isleri otomasyonunca saglanir.”

Simavlarda kopya

MADDE 16 — (1) Smavlarda kopya ¢ekenler, kopyaya tesebbiis edenler veya yardim edenler ile smav evrakinin
incelenmesi sirasinda kopya ¢ektigi veya yardim ettigi tespit edilen Ogrenciler o smavdan sifir (0) almis sayilir ve
haklarinda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

Ders basari notu

MADDE 17 — (Degisik: RG-15/11/2017-30241) (1) Fakiiltede 6grencilerin smav notlarinin degerlendirilmesinde
Mutlak Degerlendirme Sistemi veya Bagil Degerlendirme Sistemlerinden biri uygulanir.

(2) Mutlak ve Bagil Degerlendirme Sistemlerine iligkin 6lgme ve degerlendirme esaslari, Bagil Degerlendirme
Sisteminde bagari notu hesaplamasina katilma sartlari, kisitlari, bunlarin sinirlari, basar1 dereceleri ve ilgili diger hususlar
Senato tarafindan belirlenir.

(3) Mutlak Degerlendirme Sistemindeki not araliklari, basart notu derecelerinin puan ve harf karsiliklari,
asagidaki tabloda verilmistir:

a)

Mutlak Degerlendirme Harf

Sistemindeki Not Basar1 Notu AKTS

Araliklar: Notu Karsiligi Notu Acgiklamasi
88 - 100 4,00 AA A Miikemmel
80 - 87 3,50 BA B Cok Iyi
73-79 3,00 BB C Iyi
66 - 72 2,50 CB D Orta
60 - 65 2,00 CcC E Yeterli
55-59 1,50 DC - Sartli Geger
50 -54 1,00 DD - Sartli Geger
0-49 0,00 FF FX Derste basarisiz
0 0,00 F F Devamsiz basarisiz
60-100 - G - Geger (Kredisiz derslerde basarilr)
0-59 - K - Kalir (Kredisiz derslerde basarisiz)
- - M - Muaf (Derecelendirme dist)

(4) Ugiincii fikradaki harf notlarmnmn agiklamalari sunlardir:



a) AA, BA, BB, CB, CC: Basarili,

b) DC, DD: Ogrencinin yarty1l agirlikli not ortalamasi (YANO) 2,00 ve iizerinde ise basarili (Geger), degilse
basarisiz (Kalir),

¢) FF: Derste basarisiz,

¢) F: Devamsizlik veya uygulamalardan basarisiz olmasi nedeniyle final ve biitiinleme smavlarma girme hakki
yok,

d) G: Geger, kredisiz derslerde basarili,

e) K: Kalr, kredisiz derslerde basarisiz,

f) M: Muaf, bir yiiksekogretim kurumundan dikey/yatay gegisle kabul olunan veya herhangi bir yiiksekdgretim
programimda okurken merkezi yerlestirme ile yeniden kayit hakki kazanan 6grencilerin ilgili programa intibaklarinda,
onceden izledikleri programda almis olduklar1 ve ilgili yonetim kurulu karari ile basarili sayildiklar1 dersler igin
kaydedilen not.”

Agirhikh not ve agirhkh not ortalamalan

MADDE 18 — (1) Bir dersin kredisi ile o dersten alinan notun katsayisinin ¢arpimi o dersin agirlikli notudur.

(2) YANO; 6grencinin o yartyil kaydoldugu tim derslerin agirlikli notlarmm toplammin ayni derslerin kredi
toplamina béliinmesi ile elde edilir. Bolme islemi virgiilden sonra iki basamak yiiriitiiliir. Sonuglarda virgiilden sonraki
iclincii hane besten kiigiikse sifira, bes veya daha biiyilikse artirilmis sekilde yuvarlanarak iki hane olarak tespit edilir.
YANO her yartyil i¢gin o yarty1l sonunda hesaplanir.

(3) GANO; 6grencinin Fakiiltede egitim-6gretime baglamasindan itibaren aldig1 biitiin derslerin agirlikli notlarinmn
toplammm ayni derslerin kredi toplamma béliinmesi ile elde edili. GANO hesaplamasinda 6grencinin tekrar ettigi
derslerden aldig1 son harf notu dikkate almir. GANO her yariyil sonunda yeniden hesaplanir. Ogrencilerin muaf
tutulduklar1 dersler GANO hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

(4) Ogrencinin mezun olmaya hak kazandig1 tarih itibariyle genel agirlikli not ortalamasi mezuniyet agirhikli not
ortalamasidir.

Basari denetimi ve ders tekrari

MADDE 19 — (1) Bir dersten, AA, BA, BB, CB, CC notlarindan birini alan 6grenci o dersi bagsarmis sayilir. DC,
DD notlarindan birini alan 6grencinin bu derslerden basarili sayilabilmesi icin YANO’nun en az 2.00 olmasi gerekir. Aksi
takdirde 6grenci bu dersleri tekrar eder.

(2) Sartli geger DC, DD notlart ile ilgili degerlendirme biitiinleme smavlart sonrasinda yapilir.

(3) Herhangi bir dersten basarisiz olan 6grenci ya da dersi almas1 gereken yariyilda almayan 6grenci bu dersi
ac1ldig1 ilk yariyilda almak zorundadir.

DORDUNCU BOLUM
Egitim-Ogretim Siireleri, Ogrenimi Bitirme ve Diplomalar

Egitim-6gretim siiresi

MADDE 20 — (1) Ogrenciler Fakiiltedeki 6grenimlerini 2547 sayili Kanunun 44 iincii maddesi ile belirlenen
azami Ogrenim siiresi olan dokuz yil iginde bitirmek zorundadwr. Bu siire i¢erisinde grenimlerini tamamlayip mezun
olamayan 6grenciler 2547 sayili Kanunun 46 nc1 maddesinde dngoriilen sartlar: yerine getirmek kosuluyla 6grenimlerine
devam etmek i¢in kayit yaptirabilirler. Bu durumda ders ve smavlara katilma harig, 6grencilere taninan diger haklardan
yararlandirilmadan dgrencilik statiileri devam eder. Ogrenim siiresinin hesaplanmasinda kayit dondurma siireleri dikkate
almmaz, ancak Universiteden siireli uzaklastrma cezas1 alan ogrencilerin bu siireleri Ogretim siiresinden ve
devamsizliktan sayilir.

Kayit silme ve sildirme

MADDE 21 — (1) Ogrencinin asagida belirtilen durumlarda Universite ile ilisigi kesilir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Universiteden ¢ikarma cezas1 almis olmak,

b) Ogrenci tarafindan yazili olarak Fakiilteden kaydimin silinmesi talebinde bulunulmast.

Mazeretler

MADDE 22 — (1) Hakli ve gegerli bir sebeple mazeret beyan eden &grenciler; mazeretlerinin bitis tarihinden
itibaren en gec bir hafta iginde, Dekanliga mazeretini gosterir belge ile birlikte yazili olarak bagvururlar.

(2) Bir haftalik siire icinde bildirilmeyen mazeretler kabul edilmez. Ogrencilerin saglikla ilgili mazeretlerinin
kabul edilmesi i¢in saglik raporlarmm Universitenin saglik kuruluslarmdan veya yatakli diger saghk kurumlarmdan
alinmis olmasi gerekir.

(3) Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilecek gegerli mazeretlerle ilgili olarak, asagidaki esaslara gore islem
yapilir.



a) Ogrencinin, gecerli mazereti sebebiyle katilamadig1 ders saatlerindeki devamsizligs; 11 inci maddede belirtilen
smirlar1 astig1 takdirde, devamsiz oldugu derslerle ilgili haklar1 6grencinin talebi iizerine dondurulur. Ogrenciler bu
dersleri, agildiklari ilk yariyilda veya yilda alirlar. Bu sekilde kaybedilen siire egitim-6gretim siiresine eklenir.

b) Orencinin mazereti bu Yonetmelikte 6ngériilen devam siiresine dahil edilmez.

¢) Ogrenciler, raporlu olduklar siire iginde smavlara giremezler. Raporlu oldugu siire icerisinde smava giren
Ogrencilerin sinavi gegersiz sayilir.

Yatay ve dikey gecisler, ¢ift anadal ve yandal egitimi

MADDE 23 — (1) Fakiilteye yapilacak yatay ve dikey gecisler, Fakiilte ile Universitenin diger birimlerinin bdlim
veya programlari arasindaki gecisler, ¢ift anadal ve yandal egitimi, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasmnda Gegis, Cift Anadal,
Yandal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma iliskin Yénetmelik ve Senato kararlarma gore yapilir.
Yatay ve dikey gegis ile gelen 6grencilerin intibaklari Fakiilte Yonetim Kurulunca yapilir.

Diplomalar

MADDE 24 — (1) Bir 6grencinin Fakiilteden mezun olabilmesi i¢in, egitim-0gretim programinda ongoriilen
mezuniyeti icin gerekli olan dersleri almig ve basarmis olmasi, stajin1 tamamlamis ve mezuniyet agirlikli not
ortalamasmnm en az 2.00 olmasi gerekir. Fakiiltenin egitim-6gretim programmin ilk iki yilinda, ilk dort yartyilinda
ongoriilen tiim dersleri basari ile tamamlayan dgrenciye, Fakiilteden ayrilmak istemesi halinde, 6n lisans diplomasi verilir.
On lisans diplomas1 almak icin yapilacak bagvurular herhangi bir siire ile smirli degildir

(2) Fakiiltenin egitim-6gretim programinda 6ngoriilen tim dersleri bu Yonetmelik hiikiimlerine gore alarak
basariyla tamamlayan dgrenciler Veteriner Fakiiltesi diplomasi ve diploma eki almaya hak kazanirlar.

(3) Diplomalarin sekli ve tizerinde yer alacak bilgiler Rektorliikce diizenlenir. Diplomalar Rektor ve Dekan
tarafindan imzalanir ve Rektorlilkge soguk damga ile miihiirlenir.

(4) Diplomalar hazirlanincaya kadar isteyen dgrencilere, diplomasini alirken iade etmek iizere gecici mezuniyet
belgesi verilebilir.

Mezuniyet tarihi ve derecesi

MADDE 25 — (1) Ogrencilerin mezuniyet tarihi, o smav dénemindeki sinavlarin son giiniidiir. Ancak, bu tarihe
kadar tek ders, staj ve benzeri sebeplerle mezun olamayan Ogrenciler; tek ders smavinda bagarili oldugu veya bu
caligmalarm tamamlanarak kabul edildigi tarihte mezun olurlar. Tek ders smavinda bagarili olan Sgrenciler harig,
mezuniyetleri bir sonraki akademik yila tasan Ogrencilerin o yariyila iliskin olarak 2547 sayili Kanunun 46 nci
maddesinde 6ngoriilen sartlar1 yerine getirmesi gerekir.

Yariyil onur 6grencileri

MADDE 26 — (1) Bir yartyil sonunda, daha 6nce hi¢ disiplin cezas1 almamig olmak kaydiyla, o yartyil sonuna
kadar almas1 gereken tiim dersleri alarak basarili olan ve YANO’su 3.50 ve iistiinde olan dgrenciler, yartyil yiiksek onur
dgrencisi; 3.00 ila 3.49 arasinda olan 6grenciler ise yarty1l onur grencisi olarak tanimlanir. Ogrenciye o yartyil sonunda
Dekanlikca yariyil yiiksek onur/onur 6grencisi oldugunu gosterir bir belge verilir.

Diploma onur 6grencileri

MADDE 27 — (1) Fakiilteden mezun olmaya hak kazanan, hi¢ disiplin cezas1 almamis ve mezuniyet agirlikli not
ortalamas1 3.50 ve iistii olan 6grenciler diploma yiiksek onur 6grencisi olarak; 3.00 ila 3.49 arasinda olan Ggrenciler ise,
diploma onur dgrencisi olarak tanimlanir. Ogrenciye, diplomast ile birlikte diploma yiiksek onur/onur 6grencisi oldugunu
gosterir bir belge verilir ve diploma ekinde belirtilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 28 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 8/8/2012 tarihli ve 28378 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Selguk Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 29 — (1) 31/12/2010 tarihli ve 27802 say1li Resmi Gazete’de yaymmlanan Selguk Universitesi Veteriner
Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistr.

“GECICI MADDE 1 — (1) 2014-2015 egitim-6gretim yilindan 6nce Universitede kayitli dgrencilere; 14/2/2013
tarihli ve 28559 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeliginin 13 {incli maddesinin birinci fikrasmin (b) bendi hiikiimleri 2017-2018 egitim-6gretim y1h sonuna kadar
uygulanmaya devam edilir.””

*24.02.2014 tarih ve 28923 sayilh Resmi Gazete’ de yapilan degisiklik

MADDE 30 - (1) Bu Yonetmelik 2014-2015 egitim-6gretim yili basindan gegerli olmak tizere yayimi tarihinde
yiriirliige girer.



Yiiriirlik

MADDE 31 — (1) Bu Yo6netmelik yaymmi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 32 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Selguk Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigl Resmi Gazete'nin

Tarihi Sayisi
14/2/2013 28559
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi Gazete'nin

Tarihi Sayisi

1- 24/2/2014 28923
2- 8/3/2015 29289
3- 28/1/2017 29962
4- 6/8/2017 30146
5- 15/11/2017 30241
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI VETERINER HEKIMLIGI INTORN
PROGRAMI (VEHIP) YONERGESI- ((YENI))

AMAC
Madde 1: Bu ydnergenin amaci, S.U. Veteriner Fakiiltesi’ndeki IX. ve X. Yarryil uygulama
agirhikli VEHIP 6zel egitimini ve degerlendirme esaslarini diizenlemektir.
KAPSAM
Madde 2: Bu Yonerge, SU Veteriner Fakiiltesi son sinif dgrencilerinin Veteriner Hekimlik
nosyonu ile ilgili gerekli teorik bilgilerini tamamlamak ve daha fazla uygulama yaparak beceri
kazanmalarini saglamak amaciyla gorecekleri VEHIP egitimini kapsamaktadir.
DAYANAK
Madde 3: 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 17. Maddesi bl fikras1 ile SU Veteriner
Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yonetmeliginin 5. Maddesi 2. Bendi ve 10. Maddesi ¢. Bendine
dayanilarak hazirlanmistir.

VEHIP EGITIMINE HAK KAZANMA SARTLARI

Madde 4: VEHIP egitimi, IX. yariyilda en az 21 ve X. yariyilda en az 17 hafta olmak iizere 2
donem olarak uygulanir. Anabilim Dallar1 devamsiz olan dgrenciler i¢in her iki donemde de
4’er hafta tamamlama programi uygularlar.

Madde 5:

1) VEHIP Egitimine hak kazanabilmek i¢in her iki dénemde de en az 2 GANO sart1 aranur.

2) 1 - 8. Donemlerdeki biitiin derslere kaydini yaptirmis ve devamini almasi gerekir.

3) 9. Ve 10. Yaryillarda her bir dénem igin 1.- 8. Donemlerde devamun alarak basarisiz olduklar
uygulamali derslerde 3’ten fazla ders tekrar1 olan 6grenciler VEHIP egitimine baslayamaz.

Madde 6: VEHIP egitimine katilmaya hak kazanan ogrencilerin listesi, gruplari ve Anabilim
Dallarindaki egitim tarihleri, bu Yonergedeki esaslar uyarinca Dekanlikca diizenlenir.

IX. YARIYIL (1. DONEM VEHIP) UYGULAMA ESASLARI

Madde 7: IX. yariyll VEHIP egitiminde A ve B subelerindeki 6grenciler kendi iginde 21’er
gruba ayrilarak Tablo 1’de belirtilen Anabilim Dallarinda, belirtilen siireyle rotasyonlu egitim
alirlar. Dersler her grup i¢in haftada 8 saat teorik ve 22 saat pratik (19 Kredi) olmak tizere 30
saat {lizerinden yapilir. Ders saatlerinin hafta igindeki dagilimi ilgili Anabilim Dali
Bagskanliginca belirlenir ve her grup icin dnceden ilan edilir.

X. YARIYIL (2. DONEM VEHIP) UYGULAMA ESASLARI

Madde 8: X. yariyilda VEHIP egitimi, dgrencilerin tiir veya alan bazinda koordinatdrlerin
gozetiminde yapacaklar1 segimlerine gore ayrilacagi ana gruplar dogrultusunda yapilir ve tim
ogrenciler Tablo 2’de belirtilen Anabilim Dallarinda grup se¢imleri sonucunda belirlenen
siireyle, toplamda en az 17 haftalik rotasyonlu egitim alirlar. Bu donemde A ve B subeleri
birlestirilerek tiim 6grenciler; “Ciftlik Hayvanlar Yetistiriciligi ve Hekimligi”, “At ve Pet
Yetistiriciligi ve Hekimligi’, “Kanath Yetistiriciligi ve Hekimligi”’, “Gida Giivenligi ve
Teknolojisi”, “Klinik ve Laboratuvar Tam1” ve “Genel Hekimlik” isimli 6 ana grubu tercih
sirasina  gore siralandirilarak Dekanliga sunarlar. VEHIP 6grencileri  koordinatdrlerin
gozetiminde, Oncelikli olarak gruplardaki O6grenci sayist dikkate alinarak, GANO basar1
siralamasina gore gruplara yerlestirilir. Daha sonra 6grenciler, segmeli dersler de géz Oniine
alinmak suretiyle her birinde en az 3 6grenci olacak sekilde, Tablo 2’de belirtilen sayida alt
gruplara ayrilarak ilgili Anabilim Dallarindan belirtilen siirelerde, haftada 10 saat teorik ve 20
saat pratik olmak iizere toplam 30 saat (20 kredi) egitim alirlar. Dekanlik¢a atanan
Koordinatér Ogretim Uyesi baskanhiginda calisacak, her ana grup igin bir Koordinatdr
Ogretim Uyesi atanr.
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Madde 9: X. yartyildaki dersler ve uygulama esaslar1 asagidaki sekilde diizenlenir:

a) Ogrenciler, koordinatdrlerin gozetiminde, oncelikli olarak gruplardaki ogrenci sayisi
dikkate alinarak, GANO basar1 siralamasina gore 6 ana gruptan birine yerlestirilir; gruplardaki
13 haftalik egitimi her grup i¢in ilgili Anabilim Dallarinda belirtilen siirede yaparlar, kalan 4
haftay: ise 6grenciler 20 Anabilim Dalini tercihlerine gore siraladiktan sonra koordinatorlerin
gozetiminde, oncelikli olarak gruplardaki 6grenci sayisi ve GANO basaris1 da dikkate alinarak
4 ayr1 Anabilim Dalina yerlestirilirler.

b) Grup tercihi yapmayan 6grenciler Dekanlikca uygun bir gruba yerlestirilirler, her alt veya
ana grupta en az 3 6grenci tarafindan se¢ilmeyen Anabilim Dallari i¢in segmeli ders agilmaz.

c) 17 haftalik egitim siirecinde derslerin alinacagi Anabilim Dallari, her grup i¢in planladig
teorik/uygulama konularmi/derslerini, VEHIP karnesinde yer almak iizere Dekanliga énceden
bildirirler.

d) Tablo 2’deki tiim dersler her yil egitime katki ve talep agisindan degerlendirilerek, Fakiilte
Kurulu karar1 ve Universite Senatosu onayiyla ilave ve ¢ikarmalar yapilabilir.

BASARI DEGERLENDiIRMESI

Madde 10: IX. ve X. yartyillarda bagsar1 degerlendirmesi;

a) Her bir VEHIP egitimi ogrencisinin Anabilim Dalinda almis oldugu teorik ders ve
uygulamalar sonucunda, Anabilim Dalinda bu dersleri veren Ogretim Uyelerince dgrencinin
basar1 seviyesi tespit edilir. Anabilim Dalinda devam alan 6grenciler; teorik ders, her tiirli
uygulama, saha ¢aligmasi ve ongoriilen diger etkinliklerdeki genel basari, katilim, uyumlu
calisma ve bilgi diizeyine gore sozlii ve/veya yazili olarak degerlendirilerek, dersi veren
Ogretim Uyelerinin katildign Anabilim Dali Kurul Karar1 ile 0-100 aras1 bir not verilir.
Tamamlamaya kalmayan &grencilerin notlar1 donem sonunda normal VEHIP derslerinin
bitimini takiben, tamamlamaya kalan 6grencilerinki ise tamamlama sonrasi ilan edilir. Ayrica
ayni siireler icerisinde Anabilim Dali/Bdliim Baskanligi’nca yazi ile Dekanliga bildirilir.

b)Her Ogrenci i¢cin Anabilim Dallarindan gonderilen notlarin, Dekanlik¢a Tablo 1 ve 2’ye
uygun olarak agirlikli ortalamasi hesaplanir ve her dénem i¢in tek not olarak otomasyon
sistemine girilir. Yiliz tam puan tizerinden 60 (=CC, dortliik sistemde 2.00) ve iizeri not alan
ogrenciler bagarili olarak degerlendirilir.

c¢) Herhangi bir Anabilim Dalindan 50’nin altinda not alan 6grenciler basarisiz kabul edilir ve
ogrencilerin notlar1 hesaplamaya dahil edilmez. Bu 6grenciler basarisiz olduklar1 Anabilim
Dallarina tamamlama haftasinda devam ederek basarili olmak zorundadirlar.

d) Her Anabilim Dalindaki teorik derslerin % 70’ine, uygulamalarin % 80’ine devam etmek
zorunludur. Donem i¢inde devam edilemeyen Anabilim Dallari, ilgili donem sonundaki 4
haftalik tamamlama siiresi i¢inde devam edilir.

e)Ogrenciler devamsizliktan kaldigi Anabilim Dallarina, hangi tarihlerde tamamlamaya
gidecegi Dekanlik tarafindan belirlendikten sonra, devam ederler.

f)Tamamlama programi sonrasinda da devamsiz olan ve/veya 50 ve lizerinde not alamayan
ogrenciler ilgili Anabilim Dallarin1 bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili doneminde tekrar
ederler.

g) Her bir donemde 4 haftadan fazla devamsizligi bulunan 6grenciler devamsiz oldugu ilgili
Anabilim Dallarin1 bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili ddneminde tekrar ederler.

h) Agirhikli olarak hesaplanan tek not itibariyle basarisiz olan (60 veya CC alamayan)
ogrenciler ise ilgili dsnemdeki tiim VEHIP derslerini ilk agildig1 dénemde tekrar ederler.
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GENEL HUKUMLER

Madde 11: VEHIP egitimindeki &grenciler, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Acil
Klinigi Yonergesi 8. Maddesi 1. ve 2. Bentleri uyarinca Acil Klinik ndbetini yerine getirmek
zorundadirlar. Acil Klinik nobetini yerine getirmeyen 6grenciler Fakiilte Yonetim Kurulu’nun
belirleyecegi bir tarihte veya bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili doneminde klinik gérevini
ifa ederler.

Madde 12: VEHIP egitimi yapilan Anabilim Dallarinda egitimin programlanmasi ve
yiiriitiilmesinden Anabilim Dali Baskanlar1 sorumludur. VEHIP egitimi siiresince Dekanlik¢a
her 6grenci icin VEHIP karnesi diizenlenir. Karnede, her iki VEHIP dénemindeki Anabilim
Dallarina ait teorik ders, klinik, laboratuvar ve saha uygulamalarini gdsteren veriler bulunur.
Karnedeki her uygulama, sorumlu Ogretim Eleman1 tarafindan, ders/uygulamalarin tamamu ise
Anabilim Dali Bagkani tarafindan imzalanarak, egitimin bitimini takip eden ilk {i¢ is giinii
icerisinde dgrenciler tarafindan Dekanliga teslim edilir.

Madde 13: IX. ve X. yartyildaki VEHIP egitiminin ECTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi)
karsilig1, her donem i¢in 30 ve toplamda 60 kredidir. Ulusal kredilendirme sistemine gore ise
IX. yariy1l 19 Kredi (haftalik 8 teorik+22 pratik), X. yariyil 20 Kredi (haftalik 10 teorik+20
pratik) dir.

Madde 14: IX. ve X. yariyillardaki 1. ve 2. dénem VEHIP egitimleri birbiriyle baglantili ve én
sarth degildir. Ders alma ve basar1 degerlendirmeleri ayr1 ayr1 uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRMA, YORURLUK VE YURUTME
Madde 15: Bu Yonergenin kabulii ile Selguk Universitesi Senatosu’nun 02.02.2018 tarih
2018-34 sayil karar no. ile kabul ettigi VEHIP Yonergesi ve ekleri yiiriirliikkten kaldirilmustir.

Madde 16: Bu Yonerge 2022-2023 Egitim-Ogretim yilindan itibaren uygulanmak iizere,
Selguk Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer.

Madde 17: Bu Yonerge S.U. Veteriner Fakiiltesi Dekan1 tarafindan yiiriitiiliir.
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TABLOLAR
Tablo 1. IX. Yariyil (1.VEHIP dénemi) Anabilim Dali/ders dagilimi ve not hesabu.
ANABILIM DALI HAFTA | ACIRLIKLINOT HESABI
(n=100 tizerinden verilen not)
Cerrahi 2 nx?2
Dogum ve Jinekoloji 2 nx?2
I¢ Hastaliklari 2 nx?2
Besin Hijyeni ve Teknolojisi 1 nx 1
Doélerme ve Suni Tohumlama. 1 nxl
Farmakoloji - Toksikoloji 1 nx 1
Hayvan Besleme ve Besleme Hastaliklar1 | 1 nx 1
Mikrobiyoloji 1 nx 1
Parazitoloji 1 nxl
Patoloji 1 nx 1
Viroloji 1 nx 1
Zootekni 1 nx 1
Anatomi 1 nxl
Biyokimya 1 nx 1
Fizyoloji 1 nxl
Histoloji - Embriyoloji 1 nx 1
Biyoistatistik 0,5 nx0,5
Hayvancilik Ekon. Ve Isletme 0,5 nx 0,5
Genetik 0,5 nx0,5
Veteriner Hek. Tarihi ve Deon. 0,5 nx 0,5
Toplam 21 hafta Toplam agirhk/21
Tamamlama 4 -
TOPLAM 25

I ———

Not hesabi: (3° AD verilen Not X AD bulunulan hafta) / 21

(Aciklama: Anabilim Dallarinca her 6grenciye 100 {izerinden verilen notlar, o
Anabilim Dalinda bulunma siiresi ile ¢arpilarak elde edilen rakamlar toplanir ve
egitim goriilen toplam hafta sayisina (21) béliinerek agirlikli tek VEHIP notu
hesaplanir, 0,5 ve tizeri kiisurat bir {ist tam sayiya yuvarlanir.)
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Tablo 2. X. Yariyil (2.VEHIP dénemi) Ana gruplari, acilacak grup sayilari, Anabilim Dali dagilimlar
ve not hesabi.

ANA GRUP ISIMLERI VE ACILACAK ASGARI ALT GRUP SAYILARI (TOPLAM 40 ALT GRUP)

10 Alt Grup 10 Alt Gru 5 Alt Grup 5 Alt Grup 5 Alt Grup 5 Alt Grup
Ciftlik Hayvan . Pet. ve .At . Kanath . Gida Giivenligi . Klinik ve | Genel Hekimlik .
Yetistiriciligi g Yetigtiricilifi | & | Yetistiriciligi ve | £ | ve Teknolojisi | Laboratuvar | & Grubu =
ve Hekimligi G. | = | ¥¢ Hekimligi | = | Hek, G, = | G. = | TamG. = =
Cerrahi 2 Cerrahi 2 Hayvan Bes. 2 Besin Hj.Tek. 4 Viroloji 2 Anatomi

I¢ Hastaliklari 2 I¢ Hastaliklar | 2 Mikrobiyoloji 1,5 | Farmakoloji 1 Parazitoloji 2 Dogum ve Jin.
Dogum ve Jin. 1 Dogum ve Jin. | 1,5 | Zootekni 1 Mikrobiyoloji 1 Biyokimya 1,5 I¢ Hastaliklari

Dél. ve Suni T. 1 D6l ve Suni T. | 1 Farmakoloji 1 Zootekni 1 Histoloji 1,5 Cerrahi

Hayvan Bes. 1 Farmakoloji 1 Parazitoloji 1 Histoloji 1 Fizyoloji 1 D6l ve Suni T.
Patoloji 1 Patoloji 1 Viroloji 1 Anatomi 0,5 Mikrobiyoloji | 1 Hay.Eko.ve Isl.
Zootekni 1 Fizyoloji 1 Anatomi 1 Biyoistatistik 0,5 Patoloji 0,5 Besin Hj. Tek.

Besin Hj.Tek. 0,5 Zootekni 0,5 | Patoloji 1 Biyokimya 0,5 Cerrahi 0,5 Farmakoloji
Biyokimya 0,5 Hayvan Bes. 0,5 | Fizyoloji 0,5 | Fizyoloji 0,5 Dogum ve Jin. | 0,5 Fizyoloji
Farmakoloji 0,5 Parazitoloji 0,5 | Histoloji 0,5 | Hay.Eko.ve Isl. 0,5 Do6l.veSuni T. | 0,5 Genetik

Hay.Eko.ve Isl. | 0,5 Vet.Hek.T.Deo.| 0,5 | Besin Hj.Tek. 0,5 | Parazitoloji 0,5 I¢ Hastaliklar1 | 0,5 Biyokimya
Mikrobiyoloji 0,5 Viroloji 0,5 | Biyoistatistik 0,5 | Patoloji 0,5 Genetik 0,5 Hayvan Bes.
Parazitoloji 0,5 Biyoistatistik | 0,5 | Biyokimya 0,5 | Vet.Hek.T.Deo. | 0,5 Vet.Hek.T.Deo | 0,5 Histoloji

Viroloji 0,5 Anatomi 0,5 | Genetik 0,5 | Viroloji 0,5 Biyoistatistik 0,5 Biyoistatistik
Vet.Hek.T.Deo. | 0,5 Genetik 0 Hay.Eko.ve Isl. 0,5 | Genetik 0,5 Anatomi 0 Mikrobiyoloji
Anatomi 0 Besin 0 Cerrahi 0 Cerrahi 0 Besin 0 Zootekni
Biyoistatistik 0 Biyokimya 0 Dogum ve Jin. 0 Dogum ve Jin. 0 Farmakoloji 0 Patoloji

Fizyoloji 0 Hay.Eko.ve Isl.| 0 | D&l. ve Suni T. 0 Dol ve SuniT. | 0 Hay.Eko.ve Isl.| 0 Vet.Hek.T.Deo.
Genetik 0 Histoloji 0 I¢ Hastaliklari 0 Hayvan Bes. 0 Hayvan Bes. 0 Viroloji

Histoloji 0 Mikrobiyoloji | 0 Vet.Hek.T.Deo. 0 I¢ Hastaliklari 0 Zootekni 0 Parazitoloji

Zorunlu Hafta | 1 1 13 1 1

Secmeli Hafta 4 4 4 4 4

Tamamlama 4 4 4 4 4

TOPLAM 2 2 21 2 2

Her grupta ayrica 4 ayr1 Anabilim Dali'ndan 1'er hafta (toplam 4 AD'dan 4 hafta) segilecektir.

\s1rlikh Not hesabi: (S AD verilen N D bulunulan hafta) / 17

(Ac¢iklama: Her Anabilim Dalindan 100 iizerinden verilen notlar, 6grencinin o Anabilim
Dalindaki egitim siiresi ile ¢arpilarak elde edilen rakamlar toplanir ve genel hafta sayisina (17°¢)
boliinerek agirlikli tek VEHIP notu hesaplanr, 0,5 ve iizeri kiisurat bir iist tam say1ya yuvarlanir.)
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KONU VE AMAC
MADDE 1-

SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI ile KONET ET VE ET URUNLLK:
PETROL BILISIM HiZM SAN TIC A.S.’nin isbirligini giiclendirmek, uygulanabilir sonuglarin
sanayiye aktanimini ve tiniversite-sanayi isbirligini saglamaya yonelik agagida tanimlanan konularda
yapilacak/yapilabilecek igbirliginin genel ¢ergevesini belirlemektir.

KAPSAM
MADDE 2-

SELCUK UNIVERSITES! VETERINER FAKULTESI ile KONET ET VE ET URUNLER{ PETROL
BILISIM HIZM SAN TIC A.S. arasindaki isbirligini kapsamaktadur.

TARAFLAR
MADDE 3-

3.1. TARAFLAR

3.1.1  SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
(Alaaddin Keykubat Kampiisii, Ardigh Mah. Selcuklu/ KONYA)

3.1.2  KONET ET VE ET URUNLERI PETROL BiLiSIM HIZM SAN TIC A.S.
(Tatlicak Mah. Konya Eregli Cad. Konet Plaza No: 3 Karatay /KONYA

Konet : KONET ET VE ET URUNLERI PETROL BILISIM HIZM SAM i+
A.S. ‘yi ifade eder.

Adres: :Tatlicak Mah. Konya Eregli Cad. Konet Plaza No: 3 Karatay/ KONYA
Telefon :+90332 35527 82

Fax 1 +90332 3552782

Web - https://www konet.com.ti/tr/AnaSayfa

Fakiilte : S.U. Veteriner Fakitltesi’ni ifade eder.

Adres - Alaaddin Keykubat Kampiisit Ardiglt Mah. Selguklu/ KONYA
Telefon :+90332 241 00 59

Fax :+90 332 241 00 63

Web : https://www.selcuk.edu.tr/Birim/veteriner/

HAK VE YUOKUMLULUKLER

MADDE — 4

4.1 UNIVERSITE VE KONET’IN HAK VE YUKUMLULUKLERI

4.1.1. Xoordinator atamas:: Fakiilte ile Konet arasindaki protokol gergevesinde belirtilen
¢ahsmalari koordine etmek amaciyla, Fakiilte dekanligi ve Konet tarafindan birer Koordinatdr atanir.
Koordmatorler ne&i& : viinleri Giretiminde ulusal ve uluslararast diizeyde ihtiyag duyulan

o w"

-'4[

A
Tk Py Syt t LILOGLY
$.0. Vet iner Fakilitesi
D


Casper-KP
Vurgu


¢altsmalarinin yonlendiriimesinde, {iriin kalitesinin tyilestirilmesinde akademik ve teknik destek vererek
givev yapar.

Koordinatériiik igin herhangi bir iicret 6denmeyecek olup, Konet, Koordinatsr Ogretim Uyesine
kurum igerisinde uygun bir yer tahsis eder.

4.1.2. Fakiilte ile Konet arasinda bilimsel veya teknolojik arasirmalara yonelik proje
¢ahgmalar: Bu kapsamdaki calismalar, taraflarm mutabik olacag, éncelikle Universite-Sanayi
etkilesimli bir konu tizerinde, taraflar arasinda yapilacaktir. Bunlar Fakiilte ile Konet arasinda igbirligi
cercevesinde gergeklestirilecek ¢aligmalar olup, igbirligi kapsaminda nitelikli caligmalara yoénelik usul
ve esaslari igerecek anlagma, aragtumanin siiresinin, adimlanmmn, insan kaynaklariin, arag, gerec,
malzeme gereksinimlerinin, parasal kaynaklarin, fikri haklar paylasimmin, tanimlandigi bir projeye
dayandinlacaktir.

4.1.3. Fakiilte ve Konet’in birlikte gerceklestirecekleri projelere dayalh makale ve bildiri
calismalari: Bu calismalar Fakiilte ve Konet tarafindan birlikte gerceklestirilen projelere dayali makale
veya bildiri yaymlanmasina yénelik ¢alismalar olup, ticari {iriine ve siirece doniigtiriilme potansiyeliniz
artirllmasi  amacina yonelik olarak, makale veya bildirilerin yaymlanmasi veya Sunuiniasn
TARAFLAR’1n muvafakat vermesi halinde miumkiin olup, muvafakat edilmesi halinde makale veya
bildirinin basimi, yaymi veya kongre ve sempozyumlarda sunulmast ile ilgili harcamalar
(kongre/sempozyum kayit iicreti, yol ve konaklama giderleri, kongre/sempozyum bildiriler kitabi, Fuar
ziyaretleri,Fuar tanitimlan vb.), Konet’in ilgili birimlerinden onay alinmak kayd: ile Konet tarafindan
karsilanir, Gerekirse sinai miilkiyet haklarinin korunmas:, patent/faydali model belgelerinin alimsimda
taraflarin haklari, mevzuat hitkiimleri gergevesinde belirlenir.

4.1.4. Fakiilte’ye ulusal veya uluslararasi diizeyde deney yetenegi kazandiracak altyapi
¢aligmalari: Bu kapsamdaki igbirligi, arastirma altyapilarinm etkin kullanimimin ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi amacina yéneliktir. Fakiiltede ulusal ve uluslararas: diizeyde akredite olmug laboratuvarlarin
kurulmasmi mamul veya projenin iiretim asamasina gegmesi igin zorunlu olan teghizat sistem ve
spesifikasyonlarin tespitine yonelik tesis kurulmasini amaglar. Bu laboratuvarlarda, pilot tesislerde.
ihtiyag duyulan standartlara uygunluk deneyleri, performans testleri yaptlabilir, mutabakat saglanmasi
halinde arastirma sonuglarinin endistriye duyurulmas: saglanir.

4.1.5. Fakiilte ile Konet arasinda rutin deneylerin yapilmasina yonelik isbirligi: Bu
kapsamdaki isbirligi, Fakillte biinyesinde meveut olan laboratuvarlarda, Konet’in gerek duydugu
deneylerin yapilmasmi saglar. Deney ticretleri, Fakiilte ile Konet arasinda yapilacak bir sézlesme ile her
yilm basinda belirlenir ve Fakiilte déner sermaye hesabma odenir. Rutin deneylerin yapilmasinda
Fakiilte, kendi kaynaklarini iicreti karsiiganda, Konet’e veya test onay girketleri gibi baska kuruluglara
kullandirabilir.

4.1.6. Fakiilte’nin lisansiistii 65rencilerinin tezlerini Konet’le isbirligi icinde yapmalarina
yénelik ¢alismalar: Bu isbirligi kapsaminda Konet’in proje bagvurusunu kabul ettifi Fakilte’nin
lisansiistii 6grencileri ile Konet arasinda uygulama sézlesmesi imzalamr. Lisansiistd tezler Konet'in
iiriin geligtirme, faydal model vb konulan igerir.

4.1.7. S.U. Veteriner Fakiiltesi’nin lisans 6@rencilerinin lisans uygulama dersleri ve
stajlarim Konet’le isbirligi icinde yapmalarina ydnelik cahsmalar: Fakiilte Lisans ggrencilerinin Et
Muayenesi, Mezbaha ve reprodiiktif ¢alismalarinda uygulama yapabilmek ve uygulama derslerini
yerinde gorebilmek amactyla Konet’teki tretimi aksatmadan, kurum yetkililerinin bilgisi dahilinde
Konet imkanlarindan faydalandirilir. Bu baglamda sorum!u &pretim eleman tarafindan haftahik olarak
ogrenciler Konet mezbaha ve iiretim tnitelerine getirilir ve bu gekilde uygulama imkanlan Fakiilte
dgrencilerine saglanir. Staj programi taraflar arasinda yapilacak goriigme ile belirlenir. Stajer dgrenciler
tiim ISG tedbirlerine uymak zorundadir. Olabilecek is kazalarindan Konet sorumlu olmayacaktir.
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Konet sonraki yiilarda istihdam ihtimals olabilecek Veteriner Hekim adaylarmi secimek veya .

onlarin bilimsel konulardaki, tecriibelerini artirmalar i¢gin uygun firsatlar olugturmak amaciyla, Konet
uygun gordiigii 6grencilerden diledigi kadar lisans 6grencisine staj olanagi saglayacaktir. $.U. Veteriner
Fakiiltesi’nin staj ile ilgtli mevzuati ve bunun gotirecegi yitkiimliliikler Konet tarafindan g0z dniine
alinacaktir. Bu programn ayrintilani Fakiilte ile Konet arasinda imzalanacak bir stzlesme ile belirlenir.
Burada amag, dogrudan ogrencilerin egitimine ve kariyer planlamalarma yardinc: olmak. sanavi
kuruluslarina Fakiilte 6grencilerini tanima ve mezuniyet Sncesi onlarla ¢alisma olanag vermektir.

4.1.8. Fakiilte ile Konet arasinda karsiikh seminer, konferans, tamtim etkinliklerine
yonelik cahsmalar: Taraflar arasinda karsihkli seminerler, konferanslar, bilimsel toplantilar
diizenlenebilmesi igin bir ortam olugturmaktir. Koret, gerck duyulmast durumunda, Fakiilte’den egitim
seminerleri konferans ve bilimsel toplantilar diizenlemek icin destek alabilecektir, Konet, Fakiilte
ogrencilerinin diizenleyecekleri kariyer giinleri ve benzeri etkinliklere davet edilecektir. '

4.1.9. Faaliyetlerin hayata gegirilmesinde olusabilecek anlasmazliklar ile meydana gelebilecek
kazalarm sorumlulugu yliriiklikteki yasal diizenlemeler gercevesinde karsilikli gériigmeler ile
¢Oziimlenecektir.

FESIH VE EK PROTOKOLLER
MADDE 5 —
5.1. Fesih Yapilmasi

5.1.1. Protokol hiikiimlerine uyulmamasi halinde miizakereler yolu ile anlagma saglanabilecegi gibi is
bu protokol anlasarak karsilikl feshedilebilir.

3.2. Ek Protokol Yapilmast

5.2.1. Ihtiyag ve gerek duyulmasy halinde her zaman ek protokol yapilabilir.
YURURLULUK

MADDE 6-

6.1. Bu protokol imzalandig; tarihte yiirlirltige girer.

SON HUKUMLER

MADDE 7 —

7.1. Is bu protokol 7 (yedi) maddeden ibaret olup; 20.10.2021 tarihinde fi¢ suret olarak mzalanmstiy.

Nusret ARGUN Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU
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SU VETERINER FAKULTESI

EK 3.14

2021-2022 EGiTiM- OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi DERS PROGRAMI

SINIF: 1-A PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
i . BiYOKIMYA-I (PRATIK) ANATOMI-II ANATOMI-II (PRATIK) ATATURK iLK.INK.TAR.**
L LAB-B (ANATOMI DERSLIK)
09:30-10:00 BiYOKIMYA-I BiYOKIMYA-I (PRATIK) ANATOMI-II ANATOMI-II (PRATIK) ATATURK iLK.INK.TAR.**
: ' (D-) LAB-B (ANATOMI DERSLIK)
Ok FiZYOLOJi-I (PRATIK) ANATOMI-II ANATOMI-1I (PRATIK) TURK DiLi — 11**
:30-11: BIYOKIMYA-I - )
10:30-11:00 (D-4) LAB-A (ANATOMI DERSLIK)
VA FiZYOLOJi-I (PRATIK) ANATOMI-1I (PRATIK) TURK DiLi — 11**
:30-12: BIYOKIMYA-I
11:30-12:00 . LABA
S - HiSTOLOJi-I :
13:30-14:00 FIZYOLOJI-I HiSTOLOJI-I BW&';’%’ST'K (PRATIK) YABANCI DIL = 11"
(D-4) (D-4) LAB-A
. - HiSTOLOJi-I !
14:30-15:00 FIZYOLOJI-I HiSTOLOJI-I BIY?;;EiTSTlK (PRATIK) YABANCI DIL =11
(D-4) (D-4) LAB-A
15:30-16:00 FizyoLOJi-I BIYOISTATISTIK
(D-4) (D-2)
i *
16:30-17:00 SEGMELI DERS
SINIF: 1-B PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
08:30-09:00 TURK DiLi**
) . BIYOISTATISTiK ek
09:30-10:00 FIZ\(/S_LZC))JI I (D-2) TURK DilLi
10:30-11:00 FizyoLOJi-I BIYOKIMYA-I BIYOISTATISTIK H:i;%?;;"' YABANCI DiL — I1**
' : (D-2) (PRATIK) LAB-B (PRATIK)
LAB-A
11:30-12:00 FizyoLOJi-I BIYOKIMYA-I BIYOISTATISTIK Hziﬁ'}%;" YABANCI DiL — I1**
iy (D-2) (PRATIK) LAB-B (PRATIK)
LAB-A
Ok FizyoLOJi-I ANATOMI-II ) ) ATATURK iLK.INK.TAR.**
:30-14: BIYOKIMYA-I h - ) -
13:30-14:00 o) (PRATIK) LAB-A (ANATOMI DERSLIK) ANATOMIi-II (PRATIK)
FizyoLOJi-I ) L
Ok ) ANATOMI-II ) ) ATATURK iLK.INK.TAR.**
:30-15: BIYOKIMYA-I . - ) a
14:30-15:00 o) (PRATIK) LAB-A (ANATOMI DERSLIK) ANATOMIi-II (PRATIK)
Ok HiSTOLOJI-I ANATOMI-II ) ,
:30-16: BIYOKIMYA-I - ) -
15:30-16:00 o) (D-4) (ANATOM DERSLIK) ANATOMI-1I (PRATIK)
) . ) -
16:30-17:00 SECMELI DERS H'S(T[?_ ';f))“ : ANATOMIi-1I (PRATIK)

**QOrtak Zorunlu Dersler Uzaktan Egitim yoluyla yapilacaktir.
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SU VETERINER FAKULTESI

2021-2022 EGiTiM- OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi DERS PROGRAMI

SINIF: 2-A PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
08:30-09:00 KLINiK MUAYENE ZOCzTD%f)N"” M'KF({SRB)\Y&L)OJ H
UZAKTAN (SENKRON)
e . ZOOTEKNi-II MIiKROBIYOLOJI-I
09:30-10:00 SECMELI (0-1) (PRATIK)
. . DIS HAST. GiRi$ HELMINTOLOJI GENETIK PATOLOJI-I (PRATIK)
10:30-11:00 (D-l) (D-1) (D-1) LAB-A
. . DIS HAST. GiRi$ MIiKROBIYOLOJI-I HELMINTOLOJi GENETIK PATOLOJI-I (PRATIK)
11:30-12:00 (D-l) (D-1) (D-1) (D-1) LAB-A
) ZOOTEKNi-II VIROLOJI-I
13:30-14:00 YEM(;E_E)T EK- KLINiK PAIS_LS”" (PRATIK) (PRATIK) LAB-B
(D-1) Saat:13.50-14.20
; ZOOTEKNi-II VIiROLOJI-I
14:30-15:00 YEM(;E_F;)T Bk KLINiK PAIS_LB“" (PRATIK) (PRATIK) LAB-B
(D-1) Saat:14.50-15:20
’ . HELMINTOLOJI
YEMLER TEK. L ViROLOJI-I )
15:30-16:00 (PRATIK) (D-1) KLINIK (0-1) (PRATIK) LAB-A
YEMLER TEK. ) HELMINTOLOJi
16:30-17:00 (PRATIK) (D-1) KLINiK ZO?EE)N - (PRATIK) LAB-A
SINIF: 2-B PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
i . YEMLER TEK. . PATOLOJI-I (PRATIK)
08:30-09:00 (0-3) KLINIK LAB-A
i . ’ YEMLER TEK. . PATOLOJI-I (PRATIK)
09:30-10:00 SEGCMELI* (0-3) KLINiK LABA
PATOLOJi-I YEMLER TEK. L ZOOTEKNi-II MiKROBIYOLOJi-I
LB LY (D-3) (PRATIK) (D-3) KLINIK (D-3) (PRATIK)
PATOLOJi-I YEMLER TEK. L ZOOTEKNi-II MiKROBIYOLOJi-I
LA ALY (D-3) (PRATIK) (D-3) KLINIK (D-3) (PRATIK)
. . DIS HAST. GiRiS MIiKROBIYOLOJI-I VIROLOJi-I ZOOTEKNi-II
13:30-14:00 (D-3) (D-3) (D-3) (PRATIK) (D-3)
. . DIS HAST. GiRi$ ZOOTEKNi-II ZOOTEKNi-II
14:30-15:00 (D-3) (D-3) (PRATIK) (D-3)
) ) VIiROLOJI-I
) ) HELMINTOLOJi ) :
HELMINTOLOJi ; GENETIK (PRATIK) LAB-B
-30-16: PRATIK) LAB-A
15:30-16:00 (0-3) ( ) (D-3) Saat:15.50-16.20
) ) .- HELMINTOLOJi ) VIiROLOJI-I
HELMINTOLOJi KLINiK MUAYENE ; GENETIK -
16:30-17:00 (0-3) UZAKTAN (SENKRON) (PRATIK) LAB-A (0-3) (PRATIK) LAB-B

Saat:16.50-17.20

*2. SINIF SECMELi DERSLER: D-1, D-3, D-5, Amfi A ve Amfi B kullanilabilir.




SU VETERINER FAKULTESI

2021-2022 EGiTiM- OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi DERS PROGRAMI

SINIF: 3-A PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
. . . FARMAKOLOJI-II (PRATIK)

08:30-09:00 KLINIK LAB-B
. i FARMAKOLOJi-II - FARMAKOLOJi-Il (PRATIK) RADYOLOJi

09:30-10:00 (D-6) KLINIK LAB-B (D-6)

. . FARMAKOLOJi-II - PATOLOJi-Ill (PRATIK) AT iC HAST. SU URUNLERI
10:30-11:00 (D-6) KLINIK LAB-A (D-6) UZAKTAN (SENKRON)
. . SECMELI DERS* . PATOLOJI-III (PRATIK) IMMUNOLOJI ACIL HEKIMLIK
CL30M2.00 KLINIK LAB-A (D-6) UZAKTAN (SENKRON)

) ) BES. BOZ. MET. HAST. iIMMUNOLOJI
13:30-14:00 FAR'(V'AA;:;?;)OJ - PAT(%L_%J Hil (D-6) KLINiK (PRATIK)
Saat:13.50-14.20
PATOLOJI-III HAYVAN ISLAHI IMMUNOLOJI
14:30-15:00 (0-1) ) (0-6) KLINiK (PRATIK)
Saat:14.50-15.20
ENTOMOLOJI PATOLOJI-II HAYVAN ISLAHI .
15:30-16:00 (PRATIK) LAB-A (0-1) (0-6) KLINiK
ENTOMOLOJi ENTOMOLOJI -
16:30-17:00 (PRATIK) LABA (0-6) KLINiK
SINIF: 3-B PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
ACIL HEKIMLIK PATOLOJI-III ENTOMOLOJI .
LR UZAKTAN (SENKRON) (PRATIK) LAB-A (PRATIK) LAB-A KLINIK
SU URUNLERI PATOLOJI-III PATOLOJI-III ENTOMOLOJi .
09:30-10:00 UZAKTAN (SENKRON) (D-6) (PRATIK) LAB-A (PRATIK) LAB-A KLINIK
PATOLOJI-III FARMAKOLOJi-II HAYVAN ISLAHI -
10:30-11:00 (0-6) (PRATIK) LAB-B (0-4) KLINiK
L ’ " PATOLOJI-III FARMAKOLOJi-II HAYVAN ISLAHI -
11:30-12:00 SECMELI DERS (D-6) (PRATIK) LAB-B (D-4) KLINiK
. . - AT IC HAST RADYOLOJi
13:30-14:00 KLINiK (0-4) (0-2)
) BES. BOZ. MET. HAST. ) )
L FARMAKOLOJi-II iIMMUNOLOJI
14:30-15:00 KLINIK (D-6) (D-4) (0-4)
FARMAKOLOJI-II FARMAKOLOJI-II IMMUNOLOJ
15:30-16:00 KLINIK (0-6) : (D-4) : (PRATIK)
Saat:15.50-16.20
ENTOMOLOJi IMMUNOLOJI
16:30-17:00 KLINiK (D-6) (PRATIK)

Saat:16.50-17.20

*3, SINIF SECMELI DERSLER: D-5, D-6, Amfi A kullanilabilir.




SU VETERINER FAKULTESI

2021-2022 EGiTiM- OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi DERS PROGRAMI

SINIF: 4-A PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA
08:30-09:00 SUT MUA. TEK SEGMELI* ET MUAYENESI KLINiK DOGUM-II
(PRATIK) (PRATIK) )
(Amfi B)
SUT MUA. TEK ADLI TIP ET MUAYENESI . DOGUM-II
09:30-10:00 (PRATIK) (D-4) (PRATIK) KLINIK (Amfi B)

. . SUT MUA. TEK HAYV. ISL. EKO ET MUAYENESI . DOGUM-II
10:30-11:00 (Ami 8) (Amfi A) (PRATIK) KLINIK (Amfi B)

. . SUT MUA. TEK HAYV. iSL. EKO ET MUAYENESI . MEME SAGLIGI
11:30-12:00 (Amfi B) (Amfi A) (PRATIK) KLINIK (Amfi B)
13:30-14:00 CIFTLIK HAYVAN iC AYAK HAST. ET MUAYENESI MESLEKi ETIK VHM KLINIK

: : HAST (Amfi A) (Amfi B) (D-2) (D-6) Saat:13.50-14.20

GIFTLIK HAYVAN i¢ : ! o
14:30-15:00 HAST (Amfi A) AYAK b—!AST. ET MUAYENESI ORTOPEDI VE KLINiK
(Amfi B) (D-2) TRAVMATOLOJI (D-6) Saat:14.50-15.20
GIFTLIK HAYVAN i EPIDEMIiYOLOJI ET MUAYENESI ORTOPEDI VE KLINIK
15:30-16:00 HAST (Amfi A) (Amfi B) (D-2) TRAVMATOLOJ (D-6) 533t:15.50-16.20
EPIDEMIiYOLOJI KLINIK
LB (Amfi B) Saat:16.50-17.20
SINIF: 4-B PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA

E - . AYAK HAST. ET MUAYENESI
08:30-09:00 KLINIK SEGMELI (D-6) (PRATIK)

- EPIDEMIYOLOJI AYAK HAST. MESLEKI ETIK VHM ET MUAYENESI
09:30-10:00 KLINiK (Amfi B) 0-6) (0-2) (PRATIK}
) ) ) ) ORTOPEDI VE i

. . . EPIDEMiYOLOJI HAYV iSL EKO. ) ET MUAYENESI
10:30-11:00 KLINiK (Amfi B) (D.6) TRAv?g/_AZT)OLou (PRATIK)

) . ORTOPEDI VE :

. . .. ADLI TIP HAYV iSL EKO. ) ET MUAYENESI
11:30-12:00 KLINiK (D-4) (D.6) TRAVMATOLOJi (PRATIK)

(D-2)
SUT MUA TEK IFTLIK HAYVAN i ET MUAYENES]
13:30-14:00 (PRATIK) ¢ HAST. (Amfi A) ¢ KLINiK DOGUM-II (D-6)
' (Amfi B) Saat:13.50-14.20
SUT MUA TEK CIFTLIK HAYVAN iC DOGUM-II ET MUAYENES|
14:30-15:00 A 4 KLINiK e (D-6)
(PRATIK) HAST. (Amfi A) (Amfi B) Saat:14.50-15.20
ET MUAYENESI

. . SUT MUA. TEK CIFTLIK HAYVAN i L DOGUM-II (D-6)

LR (D-6) HAST. (Amfi A) KLINIK (Amfi B) Saat:15.50-16.20
. MEME SAGLIGI
16:30-17:00 ST ':’I')L_Jg' TEK KLINiK (Amfi B)

*4. SINIF SECMELI DERSLER: D-1, D-2, D-4, D-5, D-6 Amfi A ve Amfi B kullanilabilir.




EK 3.2.1

03.12.2021
SELCUK UNIVERSITESE VETERINER FAKULTESI
OGRENCI TEMSILCILIGI

Selguk Universitesi’nde 6grencileri temsil eden 10 subeden 10 temsilei ve bir de fakiilte
temsileisi bulunmaktadir.

Ogrenci ve fakiilte temsilcisi haltabk olarak dizenli bir sekilde yiiz yiize goriigerek kiigiik
toplantilar halinde dgrencilerin sorunlarim ¢ézmeye ve isteklerini yerine getirmeye
caligiyoruz.

Biz temsilcilerin gérevi baslica sunlardir;

1) Ogrencilerimizin derle alakali tiim not ihtiyaglarimi ve sorularini hocalarimizla
goriiserek arada baglanti saghyoruz.

2) Ofgrencilerin pandemi siiresince goriilebilecek hastalik, izin ve test durnmlarindan
haberdar olarak yetkili yerlere iletilmesini sagliyoruz.

3) Smiflara duywrulmasi gercken acil veya dnemtbi duyurulau siuf whatsapp gruplar
aracth@ tle 6grencilere letiyoruz.

4) Hastanemize gelen farkl vakatarin paylasimlarim tiim 8grencilere ileterek haberdar ve
bilgi almalarm sagliyoruz. o

3) Smflardaki tekniksorun ve arizalan yetkili kisilere iletip o soruntarin diizeltilmesini
saghyoruz.

Fakiiltenuzle alakah 6grenci yorumlari;

Fakiiltemizde profestér sayis: fazla oldugundan dolayt der anlatinn ve igleyist bakimmdan
¢ok avantajlr durumdayiz.

Hayvan hastancsi’nin olmast, farkl bir binada bulunmasi ve yogun bir sekilde isliyor
vaziyette olmasi biz 6grencileri klinik 6grenim agisindan gok avantajli bir duruma gotiiriiyor.

Fakiiltemizde pandemi siirecinden sonra uygulanan planlar ve degisen isleyis fakiiltedeki
herkesi salgmdan korumak adina ve egitimin devamliligi icin basarth bir sekilde yapilmistir,

Laboratuar derslerini derse adapte clacagimiz ve daha iyi anlayacagimiz arag ve gereglerle
islivor olmanmiz bize teortk ve pratik bilgi anlaminda fayda saglamaktadir.


Casper-KP
Vurgu


Hayvan hastancmizde hasta popiilasyonu fazla oldugundan dolays klinik bilgi ve ileriki
donemde sahada bagarih olmamiz agisindan biiytik yarart olmaktadr.

[ntérn 6grencilerin sigortasinm buliunmasi kendilerinin daha guvende olmalaring ve
klinikte daha atilgan olmalarini saglamaktadr.

Fakiilte Temsilcisic isa Yilmaz Sunf Temsilcilert:

mza: g:) Fatih Emre Boz f,&uf@
Berna Karaman_za%
Berra Balc: GW
Bayram Sabrner—M\

Yagiz Alp C

Berkant Karagz
Gamze Deniz

Nur Kaan Dijnmezjé‘"k-

Ramazan Kalyoncy

Merve Siirekli %



EK3.2.2

E veoei

OGRENCI GOZUYLE VETERINER HEKIMLIK
EGITIMI VE AKREDITASYON

g

INTORN VETERINER

%
‘ h‘

iNTORN VETERINER HEKIM
HEKIM IBRAHIM HALIL OZEROL
BASAK YUCEL Konya Selguk Universitesi
Bursa Uludag Universitesi Veteriner Fakiiltesi Ogrenci

temsilcisi

Veteriner Fakiiltesi

Bt e ol a4
g '9‘ gn v L

I (KATILIV 100 KiSi iLE SINIRLIDIR)

https://us02web.zoom.us/j/87594263540?pwd=aWV0Y0k2Tm1vQ3VUR1Zma3doZGN4UT09
Meeting ID: 8759426 3540 Passcode: 552459 vedek2010



https://us02web.zoom.us/j/87594263540?pwd=aWV0Y0k2Tm1vQ3VUR1Zma3doZGN4UT09
https://www.instagram.com/vedek2010/
https://twitter.com/VEDEK9
Casper-KP
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. Evrak Tarih ve Sayist: 25.11,2021-E. 181604 EK 3.2.3

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veteriner Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali Bagkanl:g1

Say1 :E-67496372-902.01-181604
Konu :EAEVE re-visit raporu hk.

VETERINER FAKULTESI DEKANLIGINA

Ilgi : 18.11.2021 tarihli, 177517 say1h yazi

figi yaz1 geregi, Anabilim Dalimizdan istenen "1- Fakiiltemiz 9. ve 10. Dénem 6grencilerine
yonelik varsa 6devlendirilmis seminerler ve bunlann listeleri, varsa 6rnekleri (Ek 1, Ek 1.14), 2- 2021
yilt igerisinde tamamlanan ya da verilen arastirma, tez vb projelerin listeleri (Ek 2), 3- Ogretim
Elemanlarinin sektoriin talepleri dogrultusunda katitdiklar1 panel, sempozyum, konferans, webinar gibi
etkinlikler ve belgeleri (Ek 3, Ek 3.1-3.9)." Ek olarak sunuldu. Geregini bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Askin YASAR
Anabilim Dali Bagkani

Bu belge, giiventi elekmonik imza ile imzalannugtir.

Belge Dogrulama Kodu :*BSPNHV8R3L* Pin Kodu :36872 Belge Takip Adresi : https://www turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampiisii Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi igin : Agkin YASAR
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvan : Anabilim Dah Bagkan
e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.seicuk.edu.x Tel No : 03322233563
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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. Evrak Tarih ve Sayisi: 25.11.2021-E.181604

A-9 Grubu
Vaka: 19
KALP KURDUNU PAZARLAMA REJIMI

Giiney Ontario'da biiyilkk bir metropol bélgesinde ¢ok kisili bir muayenehanenin
liyesisiniz. Gegen y1l muayenehaneniz 1.479 kdpegi, kalp kurdu hastalif: agisindan test etti ve
dort kopegi pozitif buldu. Bu, bilgisayar kayit tutma sisteminde mevcut dosyalart olan
kopeklerin yarisindan azimi temsil ediyordu. Dort kdpegin agirhigi 25 kg'in iizerindeydi ve bu
kdpekler yazin ¢ogunu disanida gegirmisti. Bu kopeklerden {igii sivrisinek mevsimi boyunca
iki ila ii¢ hafta boyunca Amerika Birlegik Devletleri'nin gineyindeydi. Uygulamada
bulundugunuz bes y1l boyunca, etkilenen kopeklerin oram ve sinyalleri degismedi. Bu kig
yaptigimz uygulama toplantisinda, aktif dosyalan olan tiim k&peklerin sahiplerine kalp kurdu
testini ve Onleyici ilag kullanimini tegvik eden hatwrlatma kartlar1 géndermeye karar verildi.

‘Muayenehanedeki veteriner hekimlerin sahip oldugu yedi kopekten sadece biri (av kdpegi)
gecen yil test edildi ve higbirine koruyucu ilag verilmedi. Kayith kopeklerin biiyik bir kismi
(yaklagik yiizde 601) 20 kg'in altindaki ev hayvanlandir. Gegen yil uygulamada kalp kurdu
testi ve dnleyici ilag i¢in kopek basina ortalama maliyet elli bes dolard.

Bu kapsaml: tavsiyeyi miigterilere yapmak etik midir?

" 1. Basamak etik sorunun belirlenmesi
2. Hasta sahiplerinin isteklerinin belirlenmesi
3. Coziim segenekleri ve karar.
4. Etik kararin haklihi

1- ETIK SORUNUN BELIRLENMESI
e Gerekli olup olmadifinin tam karar verilmemesine ve veteriner hekimin kendi
hayvanma kullanmamasina ragmen hasta sahibine profilaktik amagla ilag
kullaniminin 6nerilmesi.
e Hasta sahiplerine tam bir aydinlatilmig onam bilgisi verilmemesi.

2- HASTA SAHPLERININ ISTEKLERININ BELIRLENMES]
* Hasta sahipleri kdpeklerinin kalp kurdundan korunarak kopeklerinin saglikli
olmalarini istemektedirler.

3- ¢OZUM SECENEKLERININ BELIRLENMESI ve SECILMESI

e Onleyici ilag uygulamasima ve teste devam edilebilir.

» Onleyici ilag uygulamasina ve teste devam edilmeyebilir.

e Sadece sivrisinek agisindan tehlike bulunan bolgede yasayan kopeklere ve riskli
bolgelere seyahat eden kdpeklere koruyucu ilag ve test uygulamasi yapilabilir.



- Evrak Tarih ve Sayist: 25.11.2021-E.181604

» Bolgede drofilaria immitis hakkinda yaymlamis daha genis kapsamli projelerin
incelenerek vaka sayilarinin ve bu durumun istatistik biliminde uzman biri tarafindan
incelenmesi istenerek, durumun tekrar degerlendirilmesi istenebilir.

e Hasta sahiplerine tam bir aydinlatilmis onam saglandiktan sonra onlarn
degerlendirmesine birakilabilir.

4- ETIK KARARIN HAKLILIGI ve GEREKCESI

- Hayvanlara istatiksel olarak Onem arz etmeyecek oranda (yakalanma oran:
yaklagik 0,06 olarak hesaplandi) bir tehlike igin koruyucu amagla ilag
uygulanmasi, ilacin istenmeyen etkilerinden ve yan etkilerinden dolay1 zarar
vermeme ilkesine aykindir.

- Muayenchanede ¢aligan veteriner hekimlerin kendi kopeklerine bu uygulamay:
yapmayip, hasta sahiplerine tavsiye etmesi 3P kuramindan empati kuramina
aykinidir.

- Istatistife gore riskin ¢ok diigiik olmasi, veteriner hekimin koruyucu ilag kullanimi
ve test uygulamasimi proflaksiden daha ¢ok maddi kar amaciyla yaptigimi
diistindiirmektedir.

- Bu nedenlerle hasta sahiplerine tam bir aydinlatilnus onam saglandiktan sonra
kullanim karan hasta sahiplerine birakilmahdr.
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Grup No: A-8/B-8

2021-2022 Intérn Ogrencileri Vaka 9’a yonelik Etik Karar ve gerekgeleri

YAPARIM

YAPMAM

Gerekge/ler:

onlem olarak yapilr.

Kipeklerde kuyruk kesimi

- Donma ve yaralanma durumunda
yararhlik ilkesine dayanarak yapilir.
- Yabani hayvan saldinsinin olabilecegi

bolgelerde yaralanma ihtimaline kars:

- Hayvan sahibinin istckleri dogrultusunda
dzerklige sayg ilkesinden dolayr yapilir,

Gerekge/ler:
- 5199. Sayih Hayvanlar1 Koruma Kanuna
2.boliim madde 8’e gore aykindir.
- Hayvanlara zarar vermeme ilkesine
aykuridur.
- Kotii davranmama ilkesine aykindir.

yapilir.

yaptlir.

Erkek kipeklerin kastre
edilmesi

- Hayvan sahibinin &zerklik ilkesine gore

- Testis kanseri riski, prostata yakalanma
olasihfnndan dolay: yararhlik ilkesi geregi

- Kontrolsiiz liremeyi Gnlemek igin yapilir.
- Ekonomik gerekgelerle yapilir.

— Gerekge/ler: Gerekge/ler:

= - Donma durumunda yararhlik ilkesine - 5199. Sayih Hayvanlan Koruma Kanuna

§ dayanarak yapilir. 2.bolitm madde 8’e gore aykindir.

4 - Hayvan sahibinin istekleri doZrltusunda - Hayvanlara zarar vermeme ilkesine

% Ozerklige sayg: ilkesinden dolayi yapilir. aykuidir.

ﬁ - Yabani hayvan saldimsimn olabilecegi - Hayvanmn anatomik viicut biitiinliiginiin

e bélgelerde yaralanma ihtimaline kar;i bozulmasi, kéti davranmama ilkesine

= onlem olarak yapilir. aykuridar,

&

o

Gerekge/ler: Gerekge/ler:
g = - Hayvanin anatomik - Veteriner hekimin 6zerklik ilkesine
o o anormalite durumunda yapilir. dayanarak yapilmaz.
"5 E - 5199. Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanuna
2R - Ekonomik gerekgelerle yapilir. 2.bolim madde 8’¢ gore aykindur.
28 - Agn, ac1 ve strese neden olan bir uygulama
5 g oldugu igin hayvan génencine aykindir.
% = - Malzeme wve ilaglarin gereksiz yere
o S kullanimi ekonomik zarara neden oldugn
n i¢in yapilmaz.
Gerekge/ler: Gerekge/ler:

- Hayvan iiretimi ve satig1 i¢in yapilmaz.
- Ajri, ac1 ve strese neden olan bir uygulama
oldugu i¢in hayvan gonencine aykimndir.

Gerekge/ler:

yapilir.

Disi kdpeklerin
kisirlastinlmas:
operasyonlari

riskine kars1 yapilir

- Tibbi gerekliliklerden (pyometra, meme
tiim&rii vb.) dolayr yapilir,

- Davrams bozukiugundan dolay:r hasta
sahibinin &zerklik ilkesine dayanarak

- Kontrolsiiz liremeyi dnlemek igin yapilir,
- Veteriner Halk  Saghif
yaviulanin  zoonoz hastalilk tagimasi)

Gerekge/ler:
- Nesli tikenmemesi i¢in yagama saygl
ilkesine gére yapilmaz.

- Kisirlagtima sonucu olusacak
komplikasyonlar (obezite vb.) nedeniyle
yapilmaz.
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2019 Mayis ayina iliskin mevzuat taramasi

e 16 Mayis 2019 Tarihli Su iiriinleri tescil komitesi karar

e 16 Mayis 2019 Tarihli Evcil hayvan genetik kaynaklars tescil komitesi karar

e 8 Mayis 2019 Tarihli Uriinlerin iilkeye giriginde veteriner kontrollerinin diizenlenmesine
dair yénetmelikte degisiklik yapilmasina dair yonetmelik

e 7 Mayis 2019 Tarihli Et piyasasinin diizenlenmesi uygulama tebligi

e 7 Mayis 2019 Tarihli Belirli canh tirnakli hayvanlarn ithalati ve transit gegisine iligkin
hayvan salifn kurallanmn belirlenmesine dair yonetmelikte degisiklik yapilmasina dair

yonetmelik
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H. VEHIP GIFTLIK egitim alaninizia ilgili 5 etik problem yaziniz.

1. Hasta sahibi Umut Bey 08 Mart 2021 tarihinde Konya Eregli’de bulunan siit
isletmesindeki hasta buzafisimi tedavi etmesi icin Veteriner Hekim Ahmet Bey’i saat
10:00°da caginyor. Uygulanan tedavi sonucunda buzaginin iyilesmdegini goriiyor. Daha
sonra bagka bir veteriner hekim Salim Bey’i ¢afwan hasta sahibi hayvam tedavisini
yaptiriyor. Tedavi igin gelen Salim Bey, Ahmet Bey’in tedavisinde eksiklik ve hatalar tespit
ediyor. Klinigini yeni agmus olan Salim Bey, miisteri kazanabilmek igin Ahmet Bey’in
hakkinda kétii yorum yapmali m1 yoksa meslektagint korumali midir?

2. Konya Eregli’de bulunan Handan Siit isletmesine 10 Qcak 2021 tarihinde saat 10:00°da hasta
tedavisine giden Veteriner Hekim Salim Bey, enjeksiyon yaparken agimn bir kismim disan tasiniyor.
Veteriner Hekim Salim Bey bu durumu isletme sahibine bildirip agiy1 tekrar m1 etmeli yoksa aginm
yeteri dozda uygulanmamasim gizardi ederek ve itibarim zedelememek icin bu durumu saklamal
mudir?

3. Konya Erefli’de ¢aligmakta olan serbest ¢aligmakta olan Veteriner Hekim Salim Bey, 29 Mart
2019 tarihinde saat 10:00°da Ahmet Bey’in kiigik aile igletmesine gagriliyor. Yaptig: tani, teghis ve
tetkiklerce inege Brusella teshisi koyan Salim Bey, hasta sahibine tedavinin zor oldugu, tedavinin
maliyetli oldugunu belirtiyor. Hasta sahibi ise hayvanm yasi ve verimini gbzdniine alarak kesime
sevketmesini istiyor. Salim Bey, tedaviyi denemeli mi yoksa hasta sahibinin 6zerkligi, yararlifim
gozbniine alarak kesime mi sevk etmelidir?

4, Konya’da bulunan Handan Tanm ve Hayvancilik tarafindan 22 Mart 2018 tarihinde saat 14:00
ile 16:00 arasinda gagnlan Veteriner Hekim Salim Bey, isletme sahibinin kuyruk kesimi istedigini
Ogreniyor. Bunun nedenini 6grenmek isteyen Salim Bey, isletme sahibinin hayvanlarm kuyruk
sallamak i¢in harcayacaklar enerjiyi verime gevirebilecegini sdylemesi {izerine Salim Bey, cevredeki
sinekle miicadelenin yetersiz, anestezik madde kullaniminin riski, gereksiz iggticii, gereksiz maliyeti
sOylesede isletme sahibini ikna edemiyor. Kuyruk kesiminin isletme sahibinin istegi, ozerkligi,
hayvanlarda verim arti: igin yapmali yoksa kendi Szerkligini dikkate alip bagka bir hekime mi
yonlendirmelidir?

5. Konya’da bulunan Handan Tarim ve Hayvancilik isletmesine erkek besi hayvanlarimn
kendine ve birbirlerine zarar verme, siirekli kavga etme sikayeti ile 01 Nisan 2014 tarihinde saat
16:00’da ¢afnlan Veteriner Hekim Salim Bey, hayvanlart muayene etmig fakat herhangi bir problem
bulamamgtir. Isletme sahibinin agirt sikayetinden kaynakl olarak aklina erkek hayvanlara ostrejen
enjekte etmek gelir ama bu durum yasa digidur. Silajlarin bekledikge dstrojenik etki gosterdigini bilen
ve bu silajlarin erkek hayvanlati uysallagtirdigini tecriibe edinen Salim Bey bu ¢éziimii isletme
sahibine sdylemelimi yoksa erkek hayvanlarin dogal etiyolojilerini birakilmalarin mt saglamalidir?
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veterinerlik Viroloji Anabilim Dali Bagkanhg:

Say1 :E-6845%9043-902.01-180541
Komu :EAEVE re-visit raporu hk.

VETERINER FAKULTESI DEKANLIGINA

figi : 18.11.2021 tarihli, 177517 sayili yazi

Anabilim Dalimiz tarafindan EAEVE re-visit raporunda belirtilmek iizere istenilen bilgiler ekte
gonderilmistir.
Geregini bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Oya BULUT

Anabilim Dal1 Bagkam
Belge Dogrulama Kodu ;*BSSNHM3HEV* Pin Kodu :54582 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampiisii Veteriner Fakiltesi 42003 Selgukiu Konya Bilgi i¢in : Oya BULUT
Telefon ; 3322410059 Faks : 3322410063 Unvam : Anabilim Dah Bagkam

e-Posta:vetfak@selouk.edu.tv Web:www.selcuk.edu.tr
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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Talep Edilen Belgeler
Viroloji Anabilim Dah

1) 2021 yih icerisinde tamamilanan projeler

Proje No: 19202044, RSV tanisinda kullamilan hizl antijen ve Real Time PCR testilerinin
performanslarinin kargilagtirilmasi.

Proje No: 20401062, Kazlarda Parvovirus Enfeksiyonlarimin Virolojik Olarak
Aragtirtlmasi

2) 9-10. Dénem dgrencilerine verilen édevler

S181r Vebast Enfeksiyonu, Kopek Genglik Hastalig, Atlarin enfeksy6z Anemisi,
Kopeklerin Parovirus enfeksiyonu, Mavidil Enfeksiyonu, Sap hastahgi, Kedilerin
Enfeksydz peritonitisi vb. gibi 6nemli viral hastaliklarin etiyolojisi, epidemiyolojisi,
patogenez ve patolojisi, klinik bulgulan, immunite ve miicadelesi hakkinda ddev
hazirlamalan istenmektedir.
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CANER TASCI 051401159
INTORN A1 GRUBU

AT INFEKSIYOZ ANEMI
(EIAV enfeksiyonu)

Enfeksiydz anemi atlarin akut, subakut ve kronik seyirli, 6ldiiriicii viral bir enfeksiyonudur,
Tum diinyada atlarda goriilen §ldiiriicii viral bir hastahktir.

Ik kez 1904 yilinda viral bir enfeksiyon oldugu saptammustir. Hastalik degisken bir ates,
viremi, anemi, sanlik, ddem ve damar degisiklikleri ile karakterizedir.

Enfeksiyon akut seyrederek kisa siirede liimle sonuglanabilecegi gibi kronik seyirli olabilir
ya da &miir boyu belirti géstermeden kalabilir.

Etiyoloji

Hastalik etkeni at enfeksiydz anemi viriisiidiir. Viriis lentivirus genel 6zelliklerini tagtr.
Enfekte atlarda antijenleri, farkli varyant suglar gelisebilir. (Maedi/Visnada oldugu gibi).
Hiicre kiiltirlerinde iiretilen viruslarda varyant suslar olusmaz virus ayni kalir.

Etken eter ve kloroforma duyarl olup diigiik pH dan etkilenir.

Das etkenlere dayaniklidir, Oda 1sisindaki kuru kanda 7 hafta, toprakta 27 hafta, idrar ve
diskida 2,5 ay infeksiydzitesini korur.

Asit ve alkaliler ve %2 lik formol etkeni inaktive eder. Izole edilen viruslar arasindaki
farkhilik notralizasyon ile saptanir.

Virus at kemik iligi ve 16kosit hiicre kiiltiirlerinde tiretilebilir. (Litik CPE olusur)

Epizootiyoloji

Hastalik etkeni biitiin diinyada yaygmndir.

At enfeksiydz anemi virisii bazi iilkelerde salginlara neden olmustur. Hastalik yalmz at, esek
ve katirlarda goriiliir.

Bulagmada at sinekleri ve sokucu sinekler etkili olurlar. Kan emerken viremi donemindeki
enfekte hayvanlardan aldiklar: viriisii, yine kan emerken duyarh hayvanlara naklederler. Sivri
sinekler bulagmada rol oynamazlar. ¢

latrogen bulagma 6nemlidir. Kontamine enjektér ve ignelerin kullanim bulagmaya neden olur.
Virlis enfekte kisrak siitiinde bulunur, Taylar siit emerken viriisii alarak enfekte olabilirler.
Cok sik goriilen bir hastalik degildir. Idrar, disk: ve salya, géz ve burnun akintis: ile virus
yayilabilir,

Nadiren Intrauterin bulagma bildirilmistir. (Abort ve zayif tay dogumuna neden olur)

Kronik hasta ve persiste enfekte atlar rezervuardir.

Patogenez
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Virusun giriginden sonra monosit ve makrofajlarda viriis ¢ogalur. 6-38 giin icinde kan, dalak,
lenf bezleri ve karaciferde virus saptanir.

Plazma hemoglobin miktar: artar ve en dnemli semptom anemidir. Antijenik varyasyonlar
siddetli enfeksiyonlara neden olabilir.

Bobreklerde immun kompleks olusumuna bagli olarak glomenilo nefritis olusur.

Virus eritrosit ve trombosite etkiyerek anemi, petesiler, sarlik, kalp yetersizligi ve 6demlere
neden olabilir. Dalak biiyir.

Klinik- semptomlar

Inkubasyon siiresi 5-30 gim arasinda degigir. Once beden 15191 yiikselir. Sonra diger klinik
semptomlar ortaya ¢ikar.

Klinik semptomlar hastaligin akut, subakut ve kronik sekillerinde birbirinden farklidr, ancak
cok zaman klinik semptomlar birbirine karigir.

Hastahigin akut seklinde beden 1s1s1 yiiksektir. Halsizlik, agin kansizhik, sanihk, kanla boyah
digk: ve mukozalarda kanamalar goriiliir. Morbidite yiiksektir. Mortalite %80’ ulagir. Sag
kalan atlarda subklinik hastahk gekillenir.

Subakut sekilde beden 1s1s1 hafifge yiikselir. Atlarin genel durumu tyidir.

Akut gekilden subakut sekle gegen veya subakut sekilde enfeksiyon olugan atlar miir boyu
persiste enfekte kahrlar. Iyilesen atlarin goriiniimleri normaldir. Bir kisim at mutant viruslarla
yeniden enfekte olabilirler. Bir kisim at da hastaligm kronik sekli goriilir.

Kronik sekilde klinik semptomlar ok hafiftir. Beden 15151 devamb: yiiksek kalir. Hayvanlar
kasektiktir. Kas iizerinde ddemler sekillenir.

Otopsi bulgulan

Alt ve subakut sekilde i¢ organlarda biiyiime ve hemoraji baslica bulgulardr.

Dalak, karaciger, lenf. Yumrular, bbrek ve kalpte yaygin hemorajiler goriilar.

Oliimle sonuglanan kronik -sekilde zayiflik, yag dokularinda jeiatinéz infiltrasyon ve mukoz
membranlarda beyazlanma ve sararmalar goriliir.

Tam

Ticari AGP test kiti (Coggins testi) giniimiizde basar1 ile kullamiimaktadir. Birgok tilkede
yans atlarmn her 6 ayda AGP testi ile yapilan taramalan zorunludur. Son yillarda C-ELISA
testi uygulamaya girmigtir, Ayrica RT-PCR testi de kullamImaktadir.

immunodiffuzyon ve ELISA testleri basit ve duyarhlifs yiiksek serolojik testlerdir. Birgok
iilkede yari atlarinin her 6 ayda AGP testi ile yapilan taramalan zorunludur. Son yillarda
C-ELISA testi uygulamaya girmistir. Serolojik testlerle Enfekte attan dogan taylar kisa bir
siire negatif olabilir. Yeni enfekte olmus atlar Enfeksiyonun baglangi¢ doneminde negatif
¢ikabilir.

Molekiiler yontemler; proviral DNA’nin saptandifi PCR ve RT-PCR

Koruma ve kontrol
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Serolojik testlerle pozitif hayvanlarmn viriisii sagmamalart i¢in kisith yagam ve harekete maruz
birakilir; Etkili bir as1 heniiz gelistirilememistir. At ithalati yapan iilkeler diger baz
enfeksiyonlarla birlikte bu enfeksiyondan yoksun (seronegatif sertifikasi) sertifikas
istemektedir. Serolojik testler her yil tekrarlanir. Sero-pozitif aygir ve kisraklar damuzlikta
kullamimaz,
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Topluluklart Koordinatorliigii

Say1 :E-49979045-300-184670
Konu :Ogrenci Topluluklar Hk.

DAGITIM YERLERINE
Igi * 26.11.2021 tarihli, 181657 sayil yazi

Iigide kayith yaziya istinaden, IVSA Konya ve Veteriner Egitim Tamitim Organizasyonlari
Toplulugunun 2019-2020-2021 yillarina ait gergeklestirdikleri faaliyet listesi ekte belirtilmigtir.
Bilgilerinize¢ arz ederim.

Dog. Dr. Islam CAN
Ogrenci Topluluklart Koordinatorii V.

Ek:Liste (2 sayfa )

Dagitim:

Sayin Hatice DALKILIC
Sayin Mehtap BAS

Sayin Tillin ORTATATLI

Bu belge, giivenli clektronik imza ile imzalanmstir.

Belge Dogruiama Kodu :*BSFNRF5TCF* Pin Kodu :05082 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.u/selcuk-universitesi-ébys -

Adres : Alaaddin Keykubat Yerleskesi, Akademi Mahallesi, Yeni Istanbul Caddesi No:369%/1 P.K: Bilgi icin : Atilla BAYRAKCI
42130 Sclguklu-KONYA Unvam : Birim Evrak Sorumiusu
Telefon : 0332 223 84 00 Faks : 0332 223 82 65

. I No : 03322233066
e-Posta:info@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr LG BRED g
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hsQ1.kep.tr
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Vurgu
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IVSA KONYA TOPLULUGU

* lvsa Konya Topiulugu 15 Subat 2019 tarihinde Veteriner Fakultesi Prof. Dr. Nazif Anil
Salonunda Ahmet Emre KUTUKGU niin katiimlariyla Yaban Hayati ve Acil Miidahale
adl konferans gerceklestirdi.

* lvsa Konya Toplulugu 21 Subat 2019 tarihinde Veteriner Fak{ltesi Nazif Anil
Salonunda Vet. Hek. Tlirkan GiimUgay EVRAN ve Prof. Dr. Ugur USLU nun
katihmlariyla Maggot Terapi, Homeopati, Herbalterapi adli seminer gerceklestirdi.

* Ivsa Konya Toplulugu 24 Subat 2019 tarihinde Veteriner Fakiiltesi Nazif Anil
Salonunda Mahmut OK, Mustafa ARICAN, Nillifer AYTUG ve Ates BARUT un
katihmlariyla Dahiliye ve Cerrahi adli kongre gergeklestirdi.

¢ Ivsa Konya Toplulugu 27 Subat 2019 tarihinde Selcuklu Ana Okulunda Veteriner
Hekim Kimdir? Hayvanlarla NasH iletisim Kurufur? Adl sunum gergeklestirdi.

* lvsa Konya Toplulugu 11 Mart 2019 tarihinde Veteriner Fakiiltesi Salonunda Veteriner
Hekim Tiirkan Giimiisay EVREN’in katiimiyla Homeopati, Herbalterapi adli seminer
gergeklestirdi.

* lvsa Konya Toplulugu 19-22 Mart 2019 tarihinde Veteriner Fakiltesi Salonunda Baris
KOLGU, Ugur SUCU ve Can KOSTUMOGLW nun katiimlariyla Veteriner Hekimlige Dair
adl konferans gergeklestirdi.

* lvsa Konya Toplulugu 1-4 Ekim 2019 tarihleri arasinda Veteriner Fakiiltesinde
Slovenya’dan gelen 6grencilerin katiimlariyla Ljubljana Veteriner Fakiltesi
Ogrencileri Bulugmasi adli etkinligi gerceklestirdi.

* lvsa Konya Toplulugu 18- 22 Kasim 2019 tarihlerinde Selcuklu Anaokulunda Veteriner
Hekim Kimdir? adlt sunum etkinligi gergeklestirdi.

® |vsa Konya Toplulugu 27 Kasim 2019 tarihinde Miize Binasi Konferans Salonunda Prof.
Dr. Kerem URAL, Prof. Dr. Vahdettin ALTUNOK ve Dr. Amir NASERI’nin katihimlariyla
Biyokimya Yorumlama Egitimi diizenledi.

* Ivsa Konya Toplulugu 15-16-23 Subat 2020 tarihlerinde Bosna hersek mahallesinde
sokak hayvanlarini besleme adh sosyal sorumluluk faaliyeti gergeklestirdi.

* lvsa Konya Toplulugu 28 Subat - 8 Mart 2020 tarihleri arasinda Polonya Przyrodniczy
Universitesindeki Kiiltirel ve Egitimsel Programa katihm gerceklestirdi.

* lvsa Konya Toplulugu 8-9 Ekim 2020 tarihlerinde Pakistan Bahauddin Zakariya
Universitesi Veteriner Bilimleri Fakiiltesi lvsa Mulan Toplulugu Ogrencileri ile Ktltirel
ve Egitimsel Program gergeklestirdi.

* lvsa Konya Toplulugu 6-13 Ekim 2021 tarihleri arasinda Veteriner Fakiiltesinde
Polonya’dan gelen 6grencilerin katilimiyla Polonya Przyrodniczy Lublin Weterynaria
Universitesi Ogrencileri Bulugmasi adl etkinligi gerceklestirdi.
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VETERINER EGITiM TANITIM ORGANIZASYONLAR! TOPLULUGU

Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonu Toplulugu 8 Mayis 2019 tarihinde Nazif
Anil Konferans Salonunda Veteriner Hekim Hakan TURSUN ve Prof. Dr. Mehmet
MADEN’in katihmlariyla Pet Beslenme adli seminer gergeklestirdi,

Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonu Toplulugu 16 Mayis 2019 tarihinde Nazif
Anit Konferans Salonunda Veteriner Hekim Ayga SAG ve Prof. Dr. Zafer BULUTun
katilimianyla Kariyer Soylesileri 2 adl soylesi gergeklestirdi.

Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonu Toplulugu 17 Mayis 2019 tarihinde Nazif
Anil Kenferans Salonunda Prof. Dr. Ates BARUT ve Prof. Dr. Behig SERPEK’in
katiltmiyla Kariyer Soylesileri3 adi soylesi gergeklestirdi.

Veteriner Egitim Tanitim Organizasyonlart Toplulugu 16-19 Ekim 2019 tarihleri
arasinda SDKM Malazgirt Salonunda Veto Kariyer ve Vizyon adli kongre gergeklestirdi.
Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonlar Toplulugu 28 Kasim 2019 tarihinde
Veteriner Fakiiltesi Konferans Salonunda Olgun ASLAN, Cenk SUER ve Ugur
SAKARYA’nin katilimlariyla Veteriner Acil Semineri gergeklestirdi.

Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonlar Toplulugu 13 Aralik 2019 tarihinde
Veteriner Fakiltesi Konferans Salonunda Prof, Dr. Fatma INAL ve Halis GZCAN'In
katiimiyla Kedi ve Kopeklerde Beslenme adli seminer gerceklestirdi.

Veteriner Egitim ve Tamtim Organizasyonlan Toplulugu 18 Aralik 2019 tarihinde
Veteriner Fakiiltesi Konferans Salonunda Prof. Dr. Mahmut OK’un katihmiyla
Dermatoloji adli egitim gergeklestirdi.

Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonlari Toplulugu 25 Aralik 2019 tarihinde
Veteriner Fakiltesi Konferans Salonunda Prof. Dr. Mustafa ARICAN ve Sinan
ULUSAN'in katihmiyla Ortopedi adl seminer gergeklestirdi.
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- Veteriner Egitim ve Tamitim Organizasyonlari
Toplulugu olarak 27 Nisan 2018 tarihinde Sehit
Mustafa Cuhadar Ortaogretim Okulu 8. simif
dgrencileriyle Selcuk Universitesi Veteriner
Fakiiltesi ve Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi
Prof. Dr. Hiimeyra OZGEN Arastirma ve Uygulama
Ciftligine gezi diizenledik.



BEYSEHIR
GEZISI

TEKNIK GEZI

- Veteriner Egitim ve Tamitim Organizasyonlar:
Toplulugu olarak 1 Mayis 2018 tarihinde Selcuk
Universitesi Veteriner Fakiiltesi 6grencilerinin
katildig1 Beysehir Teknik Gezisi diizenledik.



15 MAYIS 2018

SAAT : 9:00

SELG LK
UNIVERSETESE ™

-  VETO Toplulugu olarak 15 Mayis
= 2018 tarihinde; Prof. Dr. Sadettin
TIPIRDAMAZ, Veteriner Hekim Umit
Cem AKSOY, Klinisyen Veteriner Hekim
Sara Ece ULUTURK, Tiirk Veteriner
Hekimler Birligi Yiiksek Haysiyet Divam
Uyesi Sebahattin YAZICI’nin
katihmlariyla Sektore Adim Adim Paneli
diizenledik.
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- Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonlari
Toplulugu olarak 20-21 Ekim 2018 Tarihlerinde
Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi
ogrencilerinin katilimi ile Sanhurfa- Gaziantep
teknik gezisi diizenledik.
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30 Kasim 2018, EumaSaat DB 3&1
Solrak Buivariitesi Veincae Paaitten Prot O K.
pL luk Dar ni:
Prof. Dr. Hasan His H\I)I ML

- Veteriner Egitim ve Tamitim Organizasyonlari
Toplulugu olarak 30 Kasim 2018 tarihinde Prof.
Dr. Mahmut OK hocamiz ve Klinisyen Veteriner
Hekim Seralp UZUN’un katilimlariyla
Veteriner Tip Acil & Yogun Bakim Semineri
diizenledik.



Gegmisten Ginlimilze
Tirklerde Kahramanlik
Tarihi

- Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonlari
Toplulugu olarak 25 Mart 2019 tarihinde; Prof.
Dr. Hazim Tamer DODURKA, Klinisyen
Veteriner Hekim Mine Caglar KONDU, Prof.
Dr. Nurettin GULSEN, Prof. Dr. Hasan
BAHAR, Prof. Dr. Ebru YALCIN hocalarimizin
katilimi ile Sektore Adim Adim 3 Panelini
gerceklestirdik.



YER:

FPROF VK NAZIF ANIL FROF DR NAZIF ANIL
SALONU SALONU

- Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonlari
Toplulugu olarak 26 Mart 2019 tarihinde Prof.
Dr. Mustafa ARICAN ve Prof. Dr. Ebru
YALCIN hocalarimizin katilm ile Pet Psikoloji
ve Radyoloji Semineri diizenledik.



FARKLI BIR BAKIS ACISI ICIN
YENI YOLLAR ICIN

VETO
KARIYER
SOYLESILERL

[ . Professor at Mississippi State University

w ,.‘ Erdogan Memili

- Veteriner Egitim ve Tamitim Organizasyonlari
Toplulugu olarak 16 Nisan 2019 tarihinde Prof.
Dr. Erdogan MEMILI hocamizin katilimu ile
VETO Kariyer Soylesilerinden ilkini
gerceklestirdik.



03 Mayis 2020
15:00 I

Kd&pekler Hakkinda Dogru Bilinen
10 Yanhs & Soru - Cevap

- Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonlari Toplulugu
olarak 3 Mayis 2020 tarihinde Kral Képek Ailesinin
anlatimiyla “’Koépekler Hakkinda Dogru Bilinen 10
Yanhs” egitimini YouTube kanalimiz iizerinden
gerceklestirdik.



- Veteriner Egitim ve Taniim Organizasyonlar
Toplulugu olarak 11 Mayis 2020 tarihinde Prof. Dr.
Niliifer AYTUG hocamizin anlatimyla ¢’ Akut/Kronik
Pankreatitis ve Ekzokrin Pankreas Yetmezligi
Karmasasim Birlikte Cozelim” egitimini YouTube
kanalimiz iizerinden gerceklestirdik.




19 Mayis Sali
21:00

Kedi ve Képeklerde.;—" T

- Veteriner Egitim ve Tanitim Organizasyonlari
Toplulugu olarak 19 Mayis 2020 tarihinde Prof. Dr.
Enver YAZAR hocamizin anlatimiyla “’Kedi ve
Kopeklerde Antibiyotik Kullanimi” egitimini YouTube
kanalimiz iizerinden gerc¢eklestirdik.



‘Ilrki\h
UNIVERSITESI

Or: DOC. Dr, Oguzhan Aver
1 9 Kasim 2021 san
it: 10.00

fer: seicuk Onivers Itosi Ha yvan Hastanes!

9 Kasim 2021 tarihinde Veteriner Egitim ve
Tamitim Organizasyonlar: Toplulugu olarak
Veteriner Hekim Fatih Mert TOPLU ve
Veteriner Hekim M. Emin ALKOC’un
katihmiyla VETO Kariyer Soylesilerinin
iiciinciisiinii gerceklestirdik.



IVSA
KONYA

2019-2022
ETKINLIKLERI

@

IVSAKON YA




2019 - 15 SUBAT

Fakiiltemizin Prof. Dr. Nazif Anil salonunda Ahmet Emre KUTUKCU’ niin
katihimlariyla Yaban Hayat1 ve Acil Miidahale adli konferans gerceklestirildi.



2019 - 27 SUBAT

Fakiiltemizin Prof. Dr. Nazif Anil salonunda Tiirkan GUMUSAY EVREN’ nin
katihmlariyla Homeopati ve HerbalTerapi adlh konferans gergeklestirildi.



2019 - 27 SUBAT

Selcuklu Anaokulu’nda Veteriner Hekim Kimdir ve Hayvanlarla Nasil letisim
Kurulur? Adh konferans gercgeklestirildi.



2019 - 11 MART

Fakiiltemizin Prof. Dr. Nazif Anil salonunda Baris KOLGU ve kurucu baskanimiz Ugur
SUCU’nun katihmlariyla Gelecege Dair ve Veteriner Hekimlikte Egitim Siireci adh
konferans gerceklestirildi.



2019 - 28 MART-4 NiSAN

IVSA TUNUS ile diizenlemis oldugumuz exchange program dogrultusunda Tunus
gelen arkadaslarimiz; Konya’da agirladik.

|

’tan




2019 — 26 NiSAN

P TARIM VE ORMAN BAKANLIGT S
@ s1» enstirisi mioi il

- g R

’ IVSA
5F KonYA

s s
= |VSA
&) KONYA

Ankara Teknik Gezimiz kapsaminda ;

Sap Enstitiisii
Ankara Veteriner Hekimler Odasi
Cat Hospital Hayvan Hastanesi
Metropolitan Hayvan Hastanesi gezildi.
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v Evrak Tarih ve Sayis1: 26.11.2021-E.181965

EAVE iLE [LGILi YAZIYA

1-Fakiiltemiz 9. ve 10. Donem ogrencilerine yonelik varsa 6devlendirilmis seminerler ve

bunlarin listeleri, varsa érnekleri,
Anabilim Dalimizda intérn 8dev ve seminerleri ile ilgili bir faaliyet yiiritilmemektedir
2-2021 YILINDA TAMAMLANAN / VERILEN ARASTIRMA VEYA TEZ PROJELERI

YILMAZ et al. (2021} Development and preclinical evaluation of virus-like particle vaccine against
COVID-19 infection. Allergen- Specific Inmunotherapy and Biologics, Allergy. 2021;00:1-13., DOI:
10.1111/ail.15091

ERGANIS O, SAYIN Z, SAKMANOGLU A USLU A (2021) Vaccine Development against Escherichia
coli+Rotavirus and Coronavirus for Cattles. TUBITAK KAMAG 118040. {Budget= 600.000 TL)

ERGANIS O, SAYIN Z SAKMANOGLU A USLU A (2021) Safety and Efficiency of Inactive Covid-19
Vaccine in Dogs. SU BAP PROJECT,

ERGANIS O, SAYIN Z SAKMANOGLU A USLU A (2021) ERGANIS O, SAYIN Z SAKMANOGLU A USLU
(2021) Brusella abortus S-19 Asilarinin Serolojik Karsilagtinlmasi (Diferentiation of Vaccinated
or Infected Animals after Brucella abortus 5-19 Vaccination by Serological Monitoring) TIGEM
Project

ERKIN KASIMOV, ERGANIS O ET AL (2021) Vaccine development against Rhodococcus equi
in kazakhstan. Kazakh Goverment Project (2021-2024)

HH HADIMLI, Fatma Akbaba. (2021) Neonatal Buzag ishallerinden izole Edilen Escherichia coli
Izofatlarina Ozgl Litik Bakteriyofajlanin izolasyonu ve Molekiiler Karakterizasyonu (Thesis Project)

HH HADIMLI, Fatma Akbaba. {2021} Cesitli Hayvan Tiirlerinden Escherichia coli Bakteriyofajlarinin
lzolasyonu, Molekiiler Karakterizasyonu ve Bakteriyofaj Etkinliklerinin Belirlenmesi (TUBITAK
Project Proposal)

3- Lisans ogrenci projeleri

Anabilim Dalimizda yiiriitiilen Tiibitak Projeleri kapsaminda; 2247 - C Stajyer Aragtirmaci Burs
Programi {STAR) igin toplam 3 Lisans Ogrencimiz Segilmistir.

-ERGANIS O, SAYIN Z, SAKMANOGLU A USLU A (2021) Vaccine Development against Escherichia
coli+Rotavirus and Coronavirus for Cattles. TUBITAK KAMAG 118040 isimli projede 1 TUB{TAK Star
Bursiyeri

-SAKMANOGLU A (2021) Preparation of Polyvalent Vaccine from Native Strains and Recombinant
Antigens of Mannheimia Heamolytica for Cattle TUBITAK 2190211 isimli projede 2020-2021 bahar
déneminde 1 TUBITAK Star Bursiyeri gérevini tamamlamis 2021-2022 yili igin 1 star bursiyeri daha
secilmistir.

-Ayrica SAKMANOGLU A. Danismanhginda TUBITAK 2209-A kapsaminda Bir Lisans Ogrencimizin
“Enfeksiyona Neden Olan Pasteurella Multocida’Nin Toxa Geninin Klonlanmasi Ve Rekombinant
Toxa Proteininin Karakterizasyonu” isimli projesi desteklenmigtir (2021).



bd
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4- Anabilim Dalniz Ogretim Uyelerinin sektériin talepleri dogrultusunda katiidikiar; panel,
sempozyum, konferans, webinar gibi etkinlikter ve belgeleri.

A,

B.
o

ERGANIS O (2021) Selguk-Inactivated COVID-19 vaccine: Diffence of SELCUK vaccine
BIOEXPO fuar. 6-8 October 2021 Webinar

ERGANIS O (2021) Vaccine Production in Turkey . BIOEXPO fuar, 6-8 October 2021 Webinar
ERGANIS 0 (2021) Inaktif COVID-19 Agsst, TEKNOFEST 2021 - COVID-19 Tiirkiye Platformy —
Prof. Dr. Aziz Sancar Bulusmasi, 23 £ ylil 2021, TUBITAK - Gebze Kampiisii

ERGANIS O (2021) COvID-19 ASILARL. 9. ilag Kimyas; Kongresi (International 9t Drug
Chemistry Conference) April 08-11, 2021 Kemer/Antalya

ERGANIS 0 (2021) covID-19 ASILARL. Ministry of Agricultural an Foresty, TAGEM
Conferance for The Project Evaluaton March 15, 2021 Kemer/Antalya

ERGANIS 0 (2021) SELGUK UNIVERSITESI-inakeif COVID-19 Aday Asisi. «3. Viroloji Giinleri»
KLIMUD&TMC, June 18, 2021

ClinicalTriais.gov {2021) Study of a Severe Acute Respiratory Syndrome-Coronavirus-2
(SARS-CoV-2) Adjuvanted Inactivated Vaccine in Healthy Adults (COVID-19) Phase 1 study,
research Protocol BY Osman ERGANIS and VETAL Vaccine Company, Supporter TUBITAK
https://www.clinicaltriais.cov €t2/show/NCTOARE6069

ERGANIS O (2021) Pandemiler ve Koruyucu Hekimlik (Pandemics and Preventive Veterinary
Medicine, Veteriner Hekimligi Egitim ve Ogretiminin 179, Vil Programi , October 26, 2021,
Konya

Prof.Dr. Hasan Hiiseyin Hadimli Yenidogan Buzag ishallerinde Rotavirus, Coronavirus ve
Escherichia coiflerin Gnemi. Sigirlarda Rota, Corong ve Escherichia coli Enfeksiyonlarina Karsi
Inaktif Asi’min Tanitimi4 Kasim 2021, izmir, Canl) Yaymn
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quercetinin tek ve kombine etkinliklerinin
karsilastirmali olarak degerlendirilmesi

Mrﬁtﬁcﬁ Proje Adi Proje Bastangig Bitis Tarihi | Durum
| Oretim Uyesi Tiirii Tarihi
Prof. Dr. ivermektin ile vitamin A ve vitamin E Arastirma | 29.09.2021 28.09.2023 | Devam
Blnyamin TRAS arasindaki etkilesimin dokuy dizeyinde projesi ediyor.
belirlenmesi
Prof. Dr. Tip 2 diyabetik farelerde Myrtus Arastirma | 18.02.2021 17.02.2023 | Devam
Blinyamin TRAS communis meyvesinin hidroalkolik projesi ediyor.
ekstraktinin antidiyabetik etkisinin
aragtiriimasi
Prof. Dr. Ahmet in ovo modelde praziquantelin Arastirma | 20.08.2021 19.08.2023 | Devam
Levent BAS embriyotoksik ve teratojenik etkilerinin projesi ediyor.
belirlenmesi ‘
Prof. Dr. Halis Dislipidemili farelerde resveratrol ve L- Aragtirma | 29.09.2021 28.09.2023 | Devam
uGuz karnitinin, fenofibrat ile tek ve kombine projesi ediyor,
olarak kullanimlarinin bozulmus lipid '
metabolizmas: lzerindeki etkilerinin
arastimlimas;
Prof. Dr. Halis Deneysel endotoksemik koyunlarda Arastirma | 04-06-2020 8-09-2021 | Tamamiland..
uGuz enrofloksasinin farmakokinetigi tzerine projesi
pentoksifilinin etkisinin belirlenmesi
Prof. Dr. Halis Kil,glukomannan ve bunlarm Arastirma | 25-07-2019 8-02-2021 | Tamamland..
uGuz kangimlarmnin in vitro olarak projesi
mikotoksinleri baglama kapasitelerinin
belirlenmesi
Prof. Dr., Farkli su sicakliklarinda tutulan gbkkusag | Arastirma | 18-02-2021 18-02- Devam
Muammer alabaliklarinda doksisiklinin projesj 2022 ediyor.
ELMAS farmakokinetigi ve doku kalint)
diizeylerinin belirlenmesi
Prof, Dr. Kinali kekliklerde ketoprofen Aragtirma | 24-05-2019 29-09- Tamamland..
Muammer uygulamasinm ganciclovirin projesi 2021
ELMAS farmakokinetigi tizerine etkisinin
belirlenmesi
Prof., Dr. Enver Koyunlara ivermektin uygulamasinin Aragtirma | 10-12-2020 29-05- Tamamland.
YAZAR immunoglobulinler ve sitokinler projesi 2021
duzeylerine etkisi
Prof. Dr. Enver Koyunlara interferon alfa uygulamasinmn Arastirma | 04-06-2020 6-07-2021 | Tamamland..
YAZAR sitokinler dizerine etkisi projesi
Prof. Dr. Kamil Farklt boyuttaki gokkusagi alabaiiklarinda Aragtirma | 18-02- 2021 18-02- Devam
UNEY {Oncorhynchus mykiss) danofloksasinin projesi 2023 ediyor.
farmakokinetiginin belirlenmesi
Prof. Dr. Kamil Danofloksasinin plazma ve siit dagihm Arastirma | 26-04- 2019 29-09- Tamamiand.
UNEY Uzerine deksametazonun etkisinin projesi 2021
belirlenmesi
Dog. Dr. Ayse ER | Amiodaronun tilmikosin kardiyotoksisite Arastirma | 30-01-2020 29-09- Tamamlandi.
ve hayatta kalma oran: iizerine etkisinin projesi 2021
belirlenmesi
Dog. Dr. Burak Siklosporinin neden oldugu hepatorenal Arastirma | 06-07-2021 05-07- Devam
DiK toksisite {izerine dipiridamol, ketotifen ve | projesi 2024 ediyor.
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Ogretim Toplantimin adx Is Birligi Yamlan Hedef Kitle Tarih
Eleman: Kurulus
Prof. Dr. Biyosidal Uriin Konya Veteriner Konya Biiyiiksehir Mayis 2018
Halis OGUZ Uygulayier Egitimi Hekimler Odasi Belediyesi Park ve
Bahgeler Midiirliigii
Caliganlan
Prof. Dr, Biyosidal Uriin Konya Veteriner Konya Bityiiksehir Ternmuz 2019
Halis OGUZ Uygulayict Egitimi Hekimler Odas: Belediyesi Park ve
Bahgeler Miidiirligii
Calisanlan
Prof. Dr. Toksikoloji Nedir? Konya Necmettin Konya NEU Fen Haziran 2020
Halis OGUZ | insan, Hayvan ve Erbakan Universitesi | Fakiiltesi Molekiiler
Cevre Saghg Fen Fakiiltesi Biyoloji Béliimii Lisans
Agisindan Onemi ve Lisansiistit
Oprencileri
Prof. Dr. Mycotoxins and BAFFEED Best Feed Industry Subat 2021
Halis OGUZ | Their Importance for | Animal Feed Employees in Turkey
Animal, Human and in the World
Heaith and Industry
Prof. Dr. Zehirlenme Corum Veteriner Tiirkiye’de Calisan Tiim | Temmuz 2021
Halis OGUZ | Vakalanina Yaklasim | Hekimler Odas; ve Veteriner Hekimler
ve Tedavi Jourvet (2.174 izlenme)
Prof. Dr. Veteriner Corum Veteriner Tiirkiye’de Caligan Tiim | Eylil 2021
Halis OGUZ Hekimliginde Acil Hekimler Odas: ve Veteriner Hekimler
Miidahale ilaglan Jourvet (1.371 izlenme)
Prof. Dr., Emergency Drugs in | Kenya International | Students from Ekim 2021
Halis OGUZ Veterinary Medicine Veterinary Students’ Veterinary Faculties in
Association (IVSA) Konya, Lublin,
Krakow, Torun, TUR
~ POL
Prof. Dr. Zehirlenme Selguk Universitesi SU Eczacilik Fakiiltesi | Temmuz 2021
Halis OGUZ | Vakalarna yaklagim Eczacilik Fakiiltesi Lisans ve Lisansiistii
ve Antidotlar Ogrencileri
Prof, Dr. Pet hekimligine Selguk Universitesi Selguk Universitesi Kasim 2019
Halis OGUZ | Zehirlenme VETO Ogrenci Veteriner Fakiiltesi
Vakalanna Yaklastm | Toplulugu Ogfrencileri
ve Tedavi Protokolleri
Prof. Dr. Evci Hayvaniarda Selguk Universitesi Tirkiye'de Calksan Tiim | Nisan 2020
Halis OGUZ | Zehitlenme VETKON Ogrenci Veteriner Hekimler
Vakalarna Yaklasin Toplulugu

ve Tedavi Protokolleri
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Prof. Dr. Fahrettin ALKAN

1 BAP

(19401153)Kafa travmali kedi ve kopeklerde géz
problemlerinin belirlenmesi

Prof. Dr. Celal izCi

1-Tez

Sigirfarda topalliga neden olan ekstremite
lezyonlarinin degerlendirilmesi

Prof. Dr. Yilmaz KOC

1-Tez

Periodontal Hastalikh Képeklerde Periodontal
Dokularin Klinik ve Radiyografik
Degerlendirilmesi

Prof. Dr. Mustafa ARICAN

1-Tez Kedilerde gz hastahklar prevalansi ve sagaltim
seceneklerinin arastinlmasi

2-Tez Kedilerde diagnostik laparoskopik uyguiama
sonuclarimn dederlendiriimesi

3-Tez {21212015)Kedilerde intravendz lrografide

bolus , abdominal kompresyon ve inflizyon
tekniklerinin karsitagtinimasi.

1-Bap projesi

{21401058)Kalca displazili képeklerin tedavisinde
modifiye ikili pelvik osteotomi nin klinik ve
radyografik degerlendirilmesi

2 adet uluslararasi konugma(Pakistan)

4 adet NEU {Deney Hayvanlan)
4 adet SU(Deney Hayvanlan)

3 adet (Veta-d)

12 adet (Vet-talks)

8 adet Yeditepe Uni. {Deney Hayvanlari egitimi)

Prof. Dr. Zeki OGURTAN

1-Tez

Ratlarda nervus ischiadicus hasaninda kemik
iligi ve dig pulpas1 kaynakh mezenkimal kék

hiicre uygulamasi.
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi Anabilim Dah Bagkanli:

Say1 :E-66686360-900-180039
Konu :EAVE -visit raporu hk.

VETERINER FAKULTESI DEKANLIGINA

Igi  : 18.11.2021 tarihli, 177517 sayih yaz:

Igili yaziniza istinaden anabilim dalimiz EAVE- visit raporu ekte sunulmugtur.
Geregini bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Mehmet GULER

Anabilim Dah Bagkam
Ek:
1- 1 adet rapor
2- 30 adet katilim belgesi
Belge Dogrulama Kodu :*BSLNHHLMPV* Pin Kodu :68613 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kampiisii Veteriner Fakiiltesi 42003 Selguklu Konya Bilgi igin ; Mehmet GOLER
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvant : Anabilim Dalh Bagkan

e-Posta:vetfak@selcuk.edu tr Web:www.selcuk.edu.tr
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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-

Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dah

Madde-1:
- Anabilim Dalumzda mevcut 9. ve 10. Dénem Ogrencilerine yonelik ddev

bulunmamaktadir,

Madde-2:

- Koyunlarda dogan yavru sayismm immunoglobulinler ve oskidatif stres iizerine etkisi:
Prof. Dr. Ibrahim AYDIN- Bap Doktora Tez Projesi

- - Sigirlarda in vitro maturasyona ilave edilen putresinin embriyo geligimi ve kalitesine
etkisi:
Dog. Dr. Hasan ALKAN- Bap Yiiksek Lisans Tez Projesi

- Kedilerde Vajinal Sitoloji ile Siklus Tayininde Direkt Muayenenin Farkli Boyama
Yéntemleri ile Karsilastirilmas::

- Dr. Ogr. Uyesi Ulkiim CIZMEC1- Bap Yiiksek Lisans Tez Projesi

Madde-3:

Holstein k1 diivelerin suni tohumlamasinda katater kihfi uygulamasinin gebe kalma
iizerine etkisi:

Prof. Dr. Hiiseyin ERDEM- Bap Lisan Ogrencisi Projesi

Madde 4:

1. International Eurasian Conference on Biotechnology and Biochemistry (Ozet Bildiri/Sozlii

Sunum)
2.3. Uluslararasi GAP Gida, Tarim ve Veteriner Bilimleri Kongresi (Ozet Bildiri/Sozlii Sunum)

3. 5th International Conference on Agriculture, Animal Science and Rural Development (Ozet
Bildiri/S6z1li Sunum)

4. ULUSLARARASI GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK KONGRESI, (Ozet Bildi‘ri/St')zlii

Sunum)



| -
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5. VII. ULUSLARARASI KOP BOLGESEL KALKINMA SEMPOZYUMU (Tam Metin
Bildiri/S6zlii Sunum)

6. VIIL Ulusal ve IL Uluslararas: Tiirk Veteriner Jinekoloji Dernegi Kongresi, (Ozet
Bildiri/Poster)

7. 1.Uluslararas: Ciftlik Hayvanlan Hekimligi Kongresi (Ozet Bildiri/S6zli Sunum)
8. VI. KOP Uluslararasi Bslgesel Kalkmma Sempozyumu (Ozet Bildiri/Sozlii Sunum)
9. 1. Uluslararasi 5. Ulusal Siirii Saghf ve Yonetimi Kongresi (Ozet Bildiri/S5zlii Sunum)

10. 3rd Intemational Congress on Advances in Veterinary Science and Technics (ICAVST)
(Ozet Bildiri/Sézli Sunum)

11. International Livestock Science Congress. 31.10-03.11 2020. Antalya (Ozet Bildiri/Sézlii
Sunum)

12. Ulusal & 2.Uluslararas1 Siirii Saghigt ve Yoénetimi E-Kongresi. 17-19 Mayis 2021, (Ozet
Bildiri/Séz1ii Sunum)




dretim Uyesi

Prof. Dr, Huzur Derya ARIK

9. ve 10. Dénem Sirencllerine ybnelik
varsa Sdevlendirilmis seminerler

X

2021 yih igerisinde tamamlanan ya da veriten arastirma, tez vb projeleri
Siit Inegi isletmelerinin Damizhik Dilveleri (14 Ay ve {Uzeri) Besleme Metotlanmn ve Sartlannin Belirlenmesi (YL tez}
Misir Endistrisi Yan Uriinterinin in Vitro Rumen Fermentasyon Ozelliklerinin Belirlenmesi (YL Yez)
Kurutulmus Beyaz Dut Posasi, Dut Yapragi ve Dut Ekstraktinin in situ yikimlanma ve in vitro Fermentasyon Parametreieri ile Kuzularda Verim Performans: Uzerine Etkil

siit ineklerinde Rasyona Kondanse Tanen ilavesinin Etkilerinin Befirlenmesi {Arastirma Projesi)

Dog. Dr. Mustafa Selguk ALATAS

Kipek divetlerine katilan bugday, cavdar ve tritikalenin sindirim ve saghk Gzerine etkileri {Aragtirma projesi)

Ruminantlarda bakliyat sanayi yan iirlinlerinin besleyici degerlerini in situ ve in vitro metotlarla belirlenmesl {Dr tez projesi}

Prof. Dr. Fatma INAL

Etlik pilig yetistiriciliginde farkliisiicilann kullariabilirligi

Konya sahipsiz hayvan bakimevi ve rehabilitasyon merkezindeki uyuz tedavisi uygulanan kbpeklere besin takviyesinin etkileri
Képek mamalarinda piring yerine farkii oranlarda yulaf kullanmiminin etkileri

Kopekler icin sucuk mama iiretimi ve kalite &zelliklerinin belirlenmesi

Kopekler igin dengeli ev yemegi tariflerinin test edilmesi

Kéipek divetlerine katilan bugday, cavdar ve tritikalenin sindirim ve saglk Gzerine etkileri

Arag. Gor. Zekeriya Safa INANC

o O [mom oM X XM X X O ox X X X

Kurutulmus Beyaz Dut Posasi, Dut Yapraf ve Dut Ekstraktinin in situ yikimlanma ve In vitro Fermentasyon Parametreleri ile Kuzularda Verim Performans: Uzerine Etkil
Kopekler icin dengeli ev yemegi tariflerinin test edilmesi

Kopek diyetlerine katlan bugday, cavdar ve tritikalenin sindirim ve saghk iizerine etkileri

Ars.Gor.Dr. Ofuzhan KAHRAMAN

=

Kopekler igin sucuk mama Uretimi ve kalite dzelliklerinin belirlenmesi {Aragtirma Projesi, Yuritiici}

Kéipek diyetlerinde sindirilebilirli, nisasta ve if iligkilerinin belirlenmesi (Aragtirma Projesi, Yiiriitiicd)

siit ineklerinde Rasyona Kondanse Tanen lavesinin Etkilerinin Belirlenmesi (Arastirma Projes], Yardimo aragtirmaci)

Kipek diyetlerine katilan buBday, cavdar ve tritikalenin sindirim ve saglk Gizerine etkileri [Aragtirma Projesi, Yardimei arastirmaci)

Kopekler igin dengeli ev yemegi tariflerinin test edilmesi {Arastirma Projesi, Yardimcl aragtirmaci}




Evrak Tarih ve Sayisi: 25.11.2021-E.181379

Prof. Dr. Mehmet
NiZAMLIOGLU

Ratlarda Olusturulan Kolon Kanser Modelinde
Dialil Disiilfit Uygulamasinin COX-2 Genine

Yeni Bagvuru
Etkisinin Degerlendirilmesi
(TEZ)
Kolon kanser modeli olusturulan ratlarda miR-21
Yeni Bagvuru | V€ 13gili genin degerlendirilmesi
(TEZ)
Prof. Dr. Nuri BASPINAR Tiirk Siyah Alaca Sagmal ineklerde Gece
Tamamlanan | Aydinlatmasinin Siit ve Kan Melatonin
Diizeylerine Etkileri
Prof. Dr. Firuze Laktasyonun Farkli Periyotlarndaki Siit
KURTOGLU Yeni Bagvuru Ineklerinde Metabolik Degisimlerin Biyokimyasal
Olarak Degerlendirilmesi
Prof. Dr. Seyfullah Deneysel Olarak Hipertiroid Olugturulan Ratlarda
HALILOGLU Yeni Bagvuru | Dere Otu Uygulamasinm Etkileri
(TEZ)

Deneysel Olarak Hipotiroid Olugturulan Ratlarda

Yeni Bagvuru | Dére Otu Uygulamasinin Etkileri
(TEZ)
Azoksimetan ile olusturulan kolon kanseri
Yeni Basvuru modelinde baz1 oksidatif stres parametreleri ve
dialil disiilfidin bu parametreler iizerine etkisinin
(TEZ) - .. ;
degerlendirilmesi
Prof. Dr. Zafer BULUT Deneysel Olarak Diyabet Olugturulan Ratlarda
Yeni Bagvuru Kozenzim Q10 ve Krill Yag: Uygulamasmin
Etkileri
(TEZ)
Deneysel Olugturulan Kolon Kanser Modelinde
Yeni Basvuru Dialil Disiilfid’in TNF-alfa Uzerindeki Etkisinin
Degerlendirilmesi.
{TEZ)

Tamamlanan

Tiirkiye’de Bulunan Sah Kartal (Aquila
heliaca)’larda DNA Tabanli Alan Kullanimu,
Sayi, Tiir, Cinsiyet ve Biyogesitliligin
Belirlenmesi
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[ ANABILIM/BILIiM DALI

Dersin Kodu

Dersin Ad1

Yanyl

Kredi

ECTS"

Dersi Veren Ogretim Eleman

Dersin Verilebilecegi Diller

Dersin Tiirii

[J Tiirkce Zorunlu Se¢meli
] Ingilizce
ODiger....................
Dersin Degerlendirilmesi
Degerlendirme Yontemi Adet Yiizdesi (%)
Ara Siav
Kisa Smav
Yariyl ici Odev
Proje
Laboratuar
Diger (c.oeveieininnn... )
Sozli
Odev + Sozlii
Yariyil Sonu Proje + Sozlii
Yazili Sinav
Diger («eoveveneeninnnnn. )

Dersin Amaci

Dersin icerigi

Egitim Ogretim
Metotlar:

Ders Kitabi

Kaynaklar

* ECTS (European Credit Transfer System) kutusunu bos birakiniz.
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DERSIN MUFREDATI

Hafta

Konular

N S N S N I R Y I N S Y

Saghk Bilimleri Enstitiisiinde Verilen Egitimin Ogrenciye Kazandiracag Beceriler
(Dersinizin 6grenciye kazandiracagi becerileri Hi¢, Az ya da Cok olarak degerlendiriniz.)

Sira

ACIKLAMA

Hic

Az

Cok

1

Saglik Bilimlerine Iliskin Bilgi Toplama ve
Edindigi Bilgileri Uygulama Becerisi

Bilimsel Sorgulama ve Hipotez Olusturma Becerisi

Literatiir Tarama ve Degerlendirme Becerisi

E-NE RS A N )

Deney Tasarlama,Yapma, Verileri Analiz Edebilme ve
Degerlendirebilme Becerisi

Deneysel Arag ve Gereg Tanima ve
Uygun Sekilde Kullanabilme Becerisi

Disiplinler-aras1 Takim Caligmas1 Yapabilme Becerisi

Medikal Problemleri Tanima, Formiilize etme ve Cozme Becerisi

0 [N W

Bilgisayar1 Arastirmalarda ve Veri Analizlerinde Etkin Kullanabilme
Becerisi

Yapilan Deneysel Calismalarin Ulusal ve Uluslararasi Bilime
Saglayacag Katkiy1 Anlama Becerisi

10

Etkin Yazili ve Sozlii Iletisim/Sunum Becerisi

11

Mesleki ve Etik Sorumlulugu Anlama ve Uygulama Becerisi

12

Hayat Boyu Ogrenimin Onemini Kavrama ve Uygulama Becerisi




COURSE CODE

COURSE NAME

SEMESTER

CREDITS

T L | ECTS*

| DEPARTMENT

INSTRUCTOR

LANGUAGE

COURSE STATUS

0 Turkish
[ English

] Other..........

Obligatory

Elective

COURSE EVALUATION

MID-TERM

ACTIVITY

Number

Percentage (%)

Written exam

Quiz

Homework

Project

Laboratory

FINAL

Oral exam

Homework + Oral exam

Project + Oral exam

Written exam

COURSE OBJECTIVES

COURSE CONTENT

TEACHING AND
LEARNING METHODS

TEXTBOOK(S)

REFERENCES

* ECTS (European Credit Transfer System).




CURRICULUM

WEEK

SUBJECTS / TOPICS

N I IS N S R S N N I I S Y

OUTCOMES OF THE EDUCATION GIVEN BY INSTITUTUON OF HEALTH SCIENCES
(please choose never, few or many regarding your course)

S/N

At the end of the course, students will be able to:

Never

Few

Many

gather as well as apply knowledge of health sciences

ask scientific questions and form hypothesis

search and interpret scientific literature

design and conduct experiments as well as analyze and interpret
the data

learn how to use the experimental equipment effectively

function on multi-disciplinary teams

identify, formulate, and solve medical problems

0 (NN B~ W=

use computer effectively both in conducting the experiments and
analyzing the data

understand the impact of experimental solutions on national and
international science

10

use effective written and oral communication/presentation skills

11

get an understanding of professional and ethical responsibility

12

get a recognition of the need for, and an ability to engage in life-
long learning
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Evrak Tarih ve Sayisi: 23.09.2021-E.142117 EK 3.3.3

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veteriner Fakultesi Dekanligi

Say1 :E-25085987-051.05-142117
Konu :Oryantasyon Egitimi

HAYVAN HASTANESI BASHEKIMLIGINE

Veteriner Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali Baskan1 Prof. Dr. Askin YASAR'm
sunumuyla 1.Smnif Ogrencilerine 28 Eylil 2021 tarihinde saat 13:00'de Hayvan Hastanesi Konferans
Salonunda Oryantasyon Egitimi yapilacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Kurtulus PARLAK
Dekan Yardimcisi

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :*BSLN8VALEL* Pin Kodu :67782 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/selcuk-universitesi-ebys
Adres : Alaaddin Keykubat Kamplisi Veteriner Fakiltesi 42003 Selcuklu Konya Bilgi icin : Rauf Korkmaz
Telefon : 3322410059 Faks : 3322410063 Unvani : Midir Yardimcist

e-Posta:vetfak@selcuk.edu.tr Web:www.selcuk.edu.tr
Kep Adresi : selcukuniversitesi@hs01.kep.tr
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1. S. U. VETERINER FAKULTES] DOKUZUNCU DONEM INTORN EGITIMININ DEGERLENDIRILMESI ANKETI
BOLUM 1

Katiliyorum Kararsizim Katilmiyorum
n % n % n %
Pratisyen Veteriner Hekimiik egitiminde 9. dénem intérn egitimi gereklidir 97 77,6 13 10,4 15 12
intérn egitimi 9. dénemini yeterli buluyorum 18 14,4 | 34 27,2 73 58,4
intérn egitimi 9. déneminde tiim anabilim daliarindan ders alinmalidir 24 19,2 22 17,6 79 63,2
intdrn egitimi 9. déneminde kliniklerde Bgrenci bagina diisen hasta sayisini yeterli buluyorum 16 12,8 31 24,8 78 62,4
intdrn egitimi 9. déneminde fakiilte dig! uygulamalarin yapilmasi gereklidir 105 84 12 9,6 8 6,4
Anabilim dallarinda intdrn program diginda yapilan laboratuar islerinin tarafimizdan yapiimasi uygundur 76 60,8 22 17,6 27 21,6
$u anda uygulanan intérn programinin pratik beceri kazanmaya yénelik oldugunu diigiindyorum 26 20,8 28 22,4 71 56,8
Fakiiltede yiiriitiilen bilimsel galismalarda intdrn égrenciler de yer almahdir 115 92 6 4,8 4 3,2
intdrn egitimi 9. déneminde mesleki geziler diizenlenmelidir 108 86,4 9 7,2 8 6,4
Intérn Sgrencilere kliniklerde yeterli sorumiuluk veriliyor 3 2,4 27 21,6 95 76
Klinikiere gelen vakalar hakkinda arkadaglanimizla ve hocalarimizla yeterince konsiiltasyonda bulunuyoruz 22 17,6 43 34,4 60 48




BOLUM 2

n Y%

Diger g 72
Genel intérn programi hakkindaki - - ) ) " o 54 432

diisiinceniz: Dokuzuncu dénem biitin anabilim dallaring; 10.dénem segilen anabilim dallarina gidilsin. '
Her dénem secmeli sistem uygulansin. 62 49,6

Diger 8 6,4
intdrn egitimi 9. dénemin Kanaat notu verilsin, sinav yapilmasin 54 43,2
degerlendiriimesinde hangi yéntem daha Sadece uygulama sinavi yapilsin 20 16,0
uygundur? Yaptinian her uygulama igin not verilsin. 34 272

Yazili/sdzli sinav ve uygulama sinavi yapilsin. 9 7.2

Anabilim dahinin intérm programi yok. 7 5,6
Anabilim dalinmn intérn programi yok 16 12,8

Verimli gegmedigini disinduginiiz Diger 7 56

anabilim dallarinda sizce ne gibi eksiklikler o .
vardi? Egitim amach olmayan uygulamalar yaptiniryor 37 298
Ogretim elemanlar yeterince ilgilenmiyor 37 29,6
Teorik ders var ama uygulama yaptimlmiyor 21 16,8
Dider 5 4,0
) Hayvan barinaklarina ve giftlige gidilebilir 65 52,0
x__:__aman xm_..._zw.____m_: m:__._..__:m,..".._ igin itave Ogretim elemanlar: teorik ders anlatabilir 8 6,4
ne gibi ¢éziim yollart énerirsiniz -

Sanal vaka tartismalan yapilabilir. 27 216
Serbest calismaya izin verilebilir, 20 16,0




ANABILIM DALI 10

n Yo n Yo n % n| % n Yo n| % |n| % ln| % {in| % n %
Anatomi 12 1 96 | 18 | 144 | 7 | 56 [5| 4 [ 22| 176 [15] 12 [12| 96 [ 10| 8 | 8 | 64 | 16 | 128
Besin Hiyen ve Teknolojisi | 34 | 272 | 20 | 16 | 12 | 96 [ 13104 ] 13 | 104 | 6 | 48 | 8 | 64 | 6 | 48 | 4 | 32 1 9 7.2
Biyoistatistik 72 1576 14 | 112 [ 13 | 104 |5 4 [ 5[ 4 [2]16][4][32]15]| 4 |2]16] 3 24
Biyokimya 8 |64 | 11 ) 88 | 9 | 72 /131104]20 [ 16 |15| 12 [16 | 12817 |13.6| 6 | 48 | 10 8
Cerrahi 16 (1281 7 | 56 | 9 [ 72 | 8|64 [ 19 152 [13[104[15] 12 |11, 88 | 6 | 48 | 21 | 1638
Dogum ve Jinekolji 14 | 1121 11 | 88 | 8 | 64 10 8 [ 17| 136 [11[ 88 |11 88 [ 14[112] 8 | 64 | 21 | 168
Dolerme ve Suni Tohumlama | 22 1 17,6 | 8 | 64 | 15 [ 12 [13[104] 11 | 88 1310420 16 | 4 |32 | 2| 1.6 | 17 | 13.6
Farmakoloji - Toksikoloji 12 196 : 3 [ 24 | 13 | 104 |9 [ 7218 | 144 | 14[11,2[16|128]12[ 96 |10] 8 | 18 | 144
Fizyoloji 75 60 | 8 | 64 | 11 | 88 |4 73219 |75 |8 |64 4132|3240 0] 3 24
Genetik 71 | 568 11 | 88 | 14 | 11,2 [ 4326 | 48 | 8 |64 |2 | 161|324 2] 16| 4 3,2
Hayvan Besleme
Revenme Hastattlar T 36 [ 131104 ) 14 1112 (130104 | 13| 104 [12] 96 | 7|56 (19152 8 |64 19 | 152
isemeetigs | 59 [472( 12 [ 96 | 12| 96 |6 | 48| a | 32 |3 |24 |6 | 48] 8 |64 |3 24| 12 | 96
Histoloji - Embriyoloji 36 1288 | 9 | 72 | 14 [ 112 [9]72[20]| 16 [5] 4 [13[104]5] 4 | 6|48 s 6.4
i Hastahklar 9 | 72 ( 1 | 08 | 11 | 88 |6 |48 | 6 | 48 [13[104 |14 11225 20 | 10| 8 | 30 24
Mikrobiyoloji 36 | 288 | 13 | 104 ' 13 | 104 [ 7|56 [17] 136 |9 |72 |6 | 48 [13]104] 4 |32 ] 7 |56
Parazitoloji 7 156 10 8 16 | 128 [ 12196 | 15| 12 [17[136 713|104 |16 |128] 7 | 56| 12 | 96
Patoloji 17 1136 ] 3 | 24 | 10 | 8 [12]96 [ 17 | 136 [12] 96 |12 96 |13 |104] 9 | 72 | 20 16
Deomtopg g Taribive |49 1395 [ 10 | g 56 (12196112 96 [13]104|4 326 |48)|6|48]| 6 | a3
Viroloji 25 | 20 J 6 | 48 | 16 | 128 [12]96 [ 11| 88 |9 |72 |18 144112 96 |10] 8 | 6 4,8
Zootekni 42 {336 5 4 9 | 72 [6[48 [16] 128 [9][72 [12]96] 6|48 | 8|64 12 | 96




Sizce 9. donem intSrn egitiminde hangi ana bilim dallar yer almahdir?

ANABILIiM DALI Zorunlu olmah | Se¢meli olmah | Hi¢ olmamal
n % n Yo n Yo
Anatomi 50 40,0 62 496 13 10,4
Besin Hiyeni ve Teknolojisi 34 27,2 89 71,2 2 16
Biyoistatistik 4 3,2 52 416 69 55,2
Biyokimya 65 52,0 56 44 8 4 3.2
Cerrahi 103 824 22 17,6 0 0
Dogum ve Jinekolji 103 82,4 22 17,6 0 0
Dolerme ve Suni Tohumlama 64 51,2 59 47,2 2 1,6
Farmakoloji - Toksikoloji 86 68.8 39 31,2 1) 0
Fizyoloji 29 232 70 56,0 26 20,8
Genetik 4 3,2 59 47,2 62 496
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar: 69 85,2 56 44,8 0 0,0
Hayvancilik Ekonomisi ve igletmeciligi 12 9,6 81 64,8 32 256
Histoloji - Embriyoloji 13 10,4 84 672 28 22,4
[¢ Hastalikiars 108 86,4 17 13,6 0] 0,0
| Mikrobiyoloji 63 50,4 51 40,8 11 8,8
Parazitoloji 80 64.0 43 344 2 1.6
Patloji 72 576 50 40,0 3 24
Veteriner Hekimlig Tarihi ve Deontoloji 5 4,0 61 48.8 59 472
Viroloji 51 40,8 63 50,4 11 8,8
Zootekni 36 28,8 68 54,4 21 16,8




_ 8. U. VETERINER FAKULTESI
ONUNCU YARIYIL INTORN EGITIMININ DEGERLENDIRILMESi ANKETI

Sevgili Ogrenciler!

Intém egitimi konusunda daha iyiye ulasabilmek igin sizlerin bilgi ve gériileri 6nem arz etmektedir. Bu
anketi dogru bir sekilde doldurmamz bizim dogru karar vermemize katki saglayacaktir. Zaman
ayirdifimz igin tesekkiir ederiz.

Dekanhk

1. Boliim:

Asafidaki tabloda yarg: niteliginde ctimleler verilmistir. Liitfen bu ctimlelerde ifade edilen yargilar i¢in
kendi diigtincenizi karsilayan kutucuga X koyunuz.

g £
s | B | 5
s N 2
28 |E
5153
2 2 >
1 Pratisyen Veteriner Hekimlik egitiminde X. yariy1l intorn egitimi gereklidir. M 7 0
2 X. yary1l intérn egitimi yeterlidir. 0 (] [
3 X. yanyll intdrn egitiminde tiim anabilim dallarindan ders alinmahdur. U] ] |
4 X. yanyil intdrn egitimi i¢in olusturulan gruplar uygundur. 0 N 7]
X. yanyil int6rn egitimi esnasinda yeterli uygulama imkant saglandi. O 1 0
5
X. yaniyll intérn egitimi esnasinda fakiilte dis1 uygulamalarin yapilmasi 7] [ 0
6 gereklidir
X. yartyl intdrn egitimi eksik y6nlerimi tamamlama ve daha fazla uygulama | ] m 0
7 | yapma agismdan yeterli olmustur,
X. yany1l egitimini almamig olsaydim egitimimde yeterlilik saglanmamis B 0 M
8 | olacakt:.




2. Biliim:

Liitfen asagida verilen goklu seceneklerde sizce en uygun olani isaretleyiniz
Birden fazla igaretleme vapmayiniz.

Segeneklerde sizin diigiincenizi destekleyen segenek yoksa “diger” maddesine diigiincenizi yazimz,

1. Segtiginiz grup itibariyle, verimli geemedigini disiindiigiiniiz anabilim dallarinda sizce ne gibi
eksiklikler vard?

() Anabilim dalinm bu déneme 5zel intém programi yoktu.

() Ogretim elemanlar yeterince ilgilenmediler.

() Egitim amaglh olmayan isler yaptirildi.

() Teorik ders vard: ama uygulama yaptirtlmads.

()Diger:..................

2. Sectiginiz grup itibariyle, verimli gectigini diisiindiigiiniiz anabilim dallarinda sizce ne gibi
olumlu yénler éne ¢ikiyor?

() Anabilim dalimin uyguladig program ¢ok iyiydi/miikemmeldi.

()Ogretim elemanlar: egitim icin ¢aba gosterdi, dgrenci ile yakindan ilgilendi.

() Anabilim dalinin teknik ve fiziki imkanlar coktw/iyiydi.

() Anabilim Dalinin, 6grencilerin de katldig: bilimsel faaliyeti goktu.

()Diger:..................

3. Simdi X. yariy1l bagmma déniip yeniden egitim alacak olsaydimz hangi grubu secerdiniz? (1 s1k)
() Ciftlik Hayvanlan Yetistiriciligi ve Hekimligi

() At Yetistiriciligi ve Hekimligi

() Pet Yetistiriciligi ve Hekimligi

() Kanath Yetistiriciligi ve Hekimligi

() Gida Giivenligi ve Teknolojisi

( ) Klinik Laboratuar Tan1 ve Uygulamalar




2. 8. 1. VETERINER FAKULTESI ONUNCU YARIYIL iNTORN EGITIMININ DEGERLENDIRILMESI ANKETI

No Katithyorum | Kararsizim | Katilmiyorum
n % n % n Y%
39 81.3 3 6.3 6 12,5
1 | Pratisyen Veteriner Hekimlik editiminde X. yariyil intérn egitimi gerekiidir,
2 [ X. yanyl intérn egitimi yeteridir. 10 | 208 | 16| 333 | 22 45,8
3 | X. yanyil intérn egitiminde tim anabilim dallarindan ders ainmalidir. 4 8.3 1 2,1 43 89,6
4| X. yanyil intém egitimi igin olusturulan gruplar uygundur. 10 | 208 |19 | 396 | 19 396
5 [ X. yanyil intérn egitimi esnasinda yeterli uyguiama imkani sagiands. 5 104 |13 | 271 [ 30 62,5
40 83,3 5 10,4 3 6,3
6 | X. yanyil intdrn editimi esnasinda fakilte dig1 uygulamalarin yapiimas gereklidir
: 3 6,3 18 | 375 27 56,3
7| X. yanyil intérm egitimi eksik y&nlerimi tamamlama ve daha fazla uygulama yapma agisindan yeterli olmusgtur.
23 47.9 12 250 13 27,1
8 1 X, yarnyil editimini almamig olsaydim egitimimde yeterlilik saglanmanug olacakt.




n %o

Anabilim dahnin bu déneme dzel intdrn programu yoktu 4 8.3

__— . U - (Ogretim el | ince ilgi i \
Segtiginiz grup itibariyle, verimli gegmedigini diisiindligintz anabilim datlarinda Ogretim elemantan ycterinee ilgilenmediler 8 16,7
sizce ne gibi eksiklikler vardi? Egitim amagl olmayan isler vaptirilda 20 41,7
Teorik ders vardt ama uygulama yaptiriimad: 5 10,4
Diger 11 229
Anabilim dalimin uyguladigi program gok iyiydi/mitkemmeldi 7 14,6

Ogretim elemanlar egitim igin ¢aba gdsterdi, 8grenci ile yakindan
oS 25 52,1
ilgilendi
Sectiginiz grup itibariyle, verimli gectigini diisiindiigiintiz anabilim dailarinda sizce

ne gibi olumlu y&nler éne ¢ikiyor? Anabilim dalimin teknik ve fiziki imkanlar1 goktu/iyiydi 5 10,4

Anabilim Dalinin, 8grencilerin de katildig bilimsel faaliyeti ¢oktu 1 2,1
Ciftlik Hayvanlan Yetistiriciligi ve Hekimligi 12 25,0
Pet Yetigtiriciligi ve Hekimligi 21 43,8

Simdi X. yariyd bagina dénilp yeniden egitim alacak olsaydimz hangi grubu Kanatl Yetigtiricitigi ve Hekimligi 4 83

e

severdiniz’ Gida Giivenligi ve Teknolojisi 7 14,6

Klinik Laboratuar Tani ve Uygulamalan 1 2,1

Diger 3 6,3




Onuncu yariy1l intdrn egitiminde, se¢tiginiz grup itibariyle size en yararli olan anabilim dalim 1 ile 10 arasinda not vererek degerlendiriniz. (1 = en diigiik, 10
= en yiiksek)
ANABILIM DALI 10

n % n Ya n %o n % n Y n Y n % n Yo n Y n %
Anatomi 14 | 29,2 2 4,2 2 4,2 7 14,6 9 18.8 2 4,2 4 83 5 10,4 0 0 3 6,3
Besin Hiyeni ve Teknolojisi 18 | 37,8 3 6,3 6 12,5 2 4.2 3 6.3 2 42 5 10,4 4 83 2 4.2 3 6,3
Biyoistatistik 34 | 70,8 4 83 2 4,2 1 21 3 6,3 2 42 1 21 0 0 0 0 1 2.1
Biyokimya 156 | 31.3 2 4,2 7 14,6 2 42 3 6.3 6 12,5 4 8.3 3 6,3 3 6.3 3 6.3
Cerrahi 8 16,7 4 83 4 8.3 1 21 7 14,8 3 6,3 7 14,6 6 12,5 3 6,3 5 10,4
Dogum ve Jinekolji 8 16,7 1 2.1 4 8.3 3 6.3 10 | 20.8 6 125 | 4 83 6 12,5 1 2.1 5 10,4
Dolerme ve Suni Tohumlama | 14 | 28,2 2 4,2 6 12,6 6 12,56 5 10,4 5 10,4 4 8.3 3 6,3 1 2,1 2 42
Farmakotoji - Toksikoloji 6 12,5 1 21 6 12,5 8 16,7 6 12,5 3 6,3 9 18.8 3 6,3 5 10,4 1 2,1
Fizyolaji 33 | 688 0 0 7 14,6 2 42 2 4,2 0 0 1 21 1 2,1 0 0 2 42
Genetik 30 | 62,5 4 83 6 12,5 o 0 4 83 0 0 1 21 0 o 0 0 3 6.3
Mwwmﬁwww_mam ve Beslenme | 3 6,3 3 6.3 9 18,8 2 4.2 4 8,3 6 12,5 9 18,8 6 12,5 1 2,1 5 10,4
Hyvanatk Bonomsive (25 | 521 [ 4 | 83 [ 5 [ 104 | 2| 42 [ 4] 83 [3] 63 T [ 21 [2] 42 [0 0 2 | 42
Histoloji - Embriyotoji 26 | 521 5 10,4 5 104 0 0 5 10,4 1 2.1 3 6,3 1 21 1 2.1 2 42
¢ Hastaliklarr 3 6,3 1 2.1 5 10,4 2 42 5 104 4 8.3 3 6,3 10 | 20,8 4 8.3 11 229
Mikrobiyoloji 18 375 5 104 6 12,5 5 10,4 6 12,5 3 6.3 1 2.1 2 4,2 0 o 2 4.2
Parazitoloji 4 8,3 6 12,5 3 6,3 1 2.1 11| 229 4 8.3 8 167 | 4 83 1 2,1 6 12,5
Patoloji 17 | 35.4 2 42 2 4.2 8 16,7 3 6,3 2 42 7 14,6 3 6.3 1 21 2 4,2
Mmﬁnmﬂwmia:m Tarhive | 27 | 56,3 2 4,2 7 14,6 4 83 1 2.1 1 21 1 2,1 4 83 1 21 0 o
Viroloji 29 | 604 2 4.2 6 12,5 0 0 3 6,3 2 42 1 2,1 3 6,3 0 0 2 4,2
Zootekni 18 | 37,5 2 4,2 4 8,3 8 16,7 4 8.3 2 4.2 4 8.3 0 0 5 10,4 1 21




Sizce 10. ddnem intSrn egitiminde hangi anabilim dallari yer almalidir?

ANABILIiM DALI Zorunlu olmah Se¢meli olmali Hi¢ olmamah
n Yo n %o n Yo

Anatomi 10 208 30 62,5 8 16,7
Besin Hiyeni ve Teknolojisi 9 18,8 34 70,8 5 10,4
Biyoistatistik 1 2,1 17 354 30 62,5
Biyokimya 18 375 22 45,8 8 16,7
Cerrahi 39 813 9 18,8 0 0,0
Dogum ve Jinekolji 36 75,0 12 25,0 0 0.0
Dolerme ve Suni Tohumlama 19 39.6 27 56,3 2 4.2
Farmakoloji - Toksikoloji 28 58,3 19 39,6 1 2,1
Fizyoloji 9 18,8 20 41,7 19 396
Genetik 1 2,1 21 43,8 26 542
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari 23 47,9 25 52,1 0 0.0
Hayvancihk Ekonomisi ve Isletmeciligi 1 2.1 29 60,4 18 37,5
Histoloji - Embriyoloji 3 6,3 32 66,7 13 27.1
i¢ Hastaliklart 39 81,3 9 18,8 0 0.0
Mikrobiyoloji 15 31,3 31 646 2 42
Parazitoloji 26 54,2 22 458 0 0,0
Patoloji 22 45,8 19 39,6 7 14,6
Veteriner Hekimlig Tarihi ve Deontoloji 6 12,5 23 47,9 19 39,6
Viroloji 13 271 30 62,5 5 10,4
Zootekni 13 271 34 70,8 6 12,5
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S.U.VETERINER FAKULTESI 2021-2022 BAHA

YARIYILI KURUMLARARASI YATAY GECIS$ (EK MADDE-1)

" Adaymn Adaym Adayin OSYM  |Adayin Yerlestirme Yili
Islem Biliim/ Basvuru . o Adayin Aday Yerlegtirme |Yerlestirme itibariyle Programn
S.NO Yapilip TC KIMLIK NOSU Adaym Ad Adaym Soyadu Yerlestirme Yerlestirme | .. SY P Puan Kontrol
Yapilmadigi Program Yaptug Sekli Yil 0SYM Puani [puan] Taban Puam
Simf Puan Tiirii
Enerji Sis. Mih, 1 31267923788 HALIT CEVHER ISLEM OSYM 2020 SAY 441,25609 407,18825 KAYITHAKKI KAZANDI
1 4
2 2 Mimarhk 1 30070693154 YAVUZ GORKEM GOKTAS 0SYM 2016 MEF-3 433,0107 323,82642 KAYITHAKKI KAZANDI
3 7 Bilgisayar Miih. 1 20152161480 ILHAN KODAK OSYM 2020 SAY 416,80639 407,18825 KAYITHAKKI KAZANDI
5 8 Veteriner 3 44920188646 BEYZA NUNE CANANA 0SYM 2019 SAY 377,93099 354,83760 KAYITHAKKI KAZANDI
6 1 Veteriner 3 14939820264 SULE YAMAN 0SYM 2019 SAY 373,37397 354,83760 KAYITHAKKI KAZANDI
7 6 Veteriner 3 49555606268 EMRE CiBIK 0SYM 2019 SAY 370,95433 354,83400 KAYITHAKKI KAZANDI
g 9 Veteriner 3 19744911152 REZAN KARAGOZ 0SYM 2019 SAY 367,48973 35483760 KAYITHAKKI KAZANDI
9 5 Veteriner 3 14320964942 ALICAN TASCI1 0SYM 2019 SAY 363,93269 354,83760 KAYITHAKKI KAZANDI
4 3 Hemgirelik 1 15680692940 ABDULKADIR UCUR OSYM - DGS 2020 SAY 293,49407 283,46760 KAYITHAKKI KAZANDI
UYE UYE
DOC.DR. A ORHYN DAYAN HAN AVCI

08.02.2022 08.8212022




EK 3.4.3

S U VETERINER FAKULTESI
OGRENCIi STAJ YONERGESI
Amag

Madde 1- Bu Yénergenin amaci, SU Veteriner Fakiiltesi &grencilerinin bilgi ve becerilerini gelistirmek,
mesleki gorgulerini artirmak igin egitimin bir pargasi olan zorunlu stajin ilke ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge, S U Veteriner Fakiiltesi grencilerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yénerge, 2547 Sayili Yiiksekégretim Kanununun 17. Maddesi bl fikrasi ile SU Veteriner
Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yénetmeliginin 14. Maddesi ve 30. Maddesi 1. Bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Selguk Universitesi (S U)'ni,

b) Senato:S U Senatosunu,

c) Fakilte: S U Veteriner Fakiiltesini,

d) Yénetim Kurulu: S U Veteriner Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

e) Dekan: S U Veteriner Fakiltesi Dekanini,

f)  Staj Yeri: Ogrencinin staj yaptig yurt ici ve yurt disi resmi veya 6zel kurum

g) Kurum: Ogrencinin nezdinde staj yaptigi gercek veya tiizel kisiyi,

h) Staj Kurulu: Yonetim Kurulunun belirleyecegi en az li¢ 68retim Uyesinden olusan kurulu,

i) Staj Alt Degerlendirme Kurulu: Staj Kurulunun belirleyecegi en az li¢ 68retim lyesinden olusan staj
yeri tiriine uygun alt degerlendirme kurulunu,

ifade eder.

Staj Siiresi ve Asamalari

Madde 5- Faklte 6grencileri 6. yariyil (3. sinif) sonu itibariyle staj yapmaya baslayabilirler.

Madde 6- Staj, Yonetim Kurulunun belirleyecegi tarihte baslar ve her biri yirmi is glininden (160 saat)
az olmamak kosuluyla iki ayri staj yerinde en az iki dénem olarak yapilir. Ogrencinin ikinci dénem stajina
baslayabilmesi icin birinci ddnem stajini basari ile tamamlamis olmasi gerekir. Ogrenci istedigi takdirde. Yénetim
Kurulunun onayi ile bir yariyil tatilinde toplam 40 is glini stajinin tamamini yapabilecegi gibi dilerse daha fazla
sure ilde staj yapabilir.

Staj Yerleri

Madde 7*- Ogrenciler 1.D&nem stajlarini Veteriner Fakiiltelerinde, 1.D6nem stajlarini ise madde 8'de
bildirilen staj yerlerinde yaparlar. Fakiilte Staj Kurulu gerekli gordiigii takdirde 1.D6nem stajlarin Veteriner
Fakilteleri disinda da yapilmasini kararlastirabilir.

Madde 8- Kurum disi staj, Yonetim Kurulunun belirleyerek ilan edecegi, ayrica 6grenciler tarafindan staj
yerinin kabul yazisi ile birlikte teklif edilen ve yonetim kurulunun kabul ettigi, en az bir Veteriner Hekimin
istihdam edildigi agsagida belirtilen kurum ve kuruluglarda yapilabilir;

a) * Veteriner Fakiiltelerinin kliniklerinde, Besin Hijyeni ve Teknolojisi B6limii, Klinik Oncesi Bilimler
Bolim, Temel Bilimler Bolim{ Laboratuarlarinda, Zootekni ve Hayvan Besleme Bolimi Uygulama Ciftliklerinde,

b) Bakanliklar biinyesindeki hayvancilikla ilgili kurum ve kuruluslar,

c) Ozel Hayvan Hastaneleri ile mesleki deneyimi en az bes yil olan ve yeterli donanima sahip serbest

veteriner hekim klinikleri,
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d) Biinyelerinde hayvan barinagi veya mezbahasi bulunan Belediye Veteriner Mudurliikleri,

e) Entegre et ve sit isletmeleri,

f) Balik yetistiriciligi ve entegre tesisleri,

g) ilag ve yem sanayi isletmeleri,

h) Kanatl yetistiriciligi yapan isletmeler,

i)  Ozel hayvancilik isletmeleri.

Madde 9- Yurt disinda da, Veteriner Hekim istihdam edilen benzeri yerlerden kabul yazisi (akseptans)
getirmek kaydiyla staj yapilabilir. Degisik kanallardan yurt disina staj icin gonderilecek 6grencilerin segimi
Yonetim Kurulunun belirleyecegi milakat komisyonu veya staj kurulu tarafindan gergeklestirilir. Bu seg¢im
ogrencinin derslerdeki basari durumu, yabanci dil bilgisi ve disiplin durumu dikkate alinarak yapilir.

Devam Zorunlulugu

Madde 10- Staja devam zorunludur. Devam edilmeyen ginler, her bir .staj donemi igin staj siiresinin
%10'unu gegemez.

Madde 11- Yonetim Kurulu gerekli gordigi takdirde belirlenen staj takvimi disinda da staj yapiimasini
kararlastirabilir.

Stajin Uygulanmasi

Madde 12- Yonetim Kurulu her yil Mayis ayinin sonuna kadar staj yeri, takvimi ve kontenjanlarini ilan
eder. Yénetim Kurulu Haziran ayinin igerisinde 6grencilerin basvurularini karara baglar. Ogrenciler yénetim
kurulu onayr olmadikga staj yerlerini degistiremezler.

Madde 13- ilan edilen staj yerlerine belirtilen kontenjandan fazla sayida basvuru olmasi durumunda,
stajyer seciminde tercih sirasi ve 6grencinin ders basari ile disiplin durumu goéz 6niine alinir.

Madde 14- Fakiiltede yapilacak stajlarda stajyer 6grenci kontenjanini ve diger egitim kurumlarindan
gelen staj taleplerini ilgili Anabilim Dali'nin goériistinii alarak Yonetim Kurulu belirler.

Madde 15- Ogrenci staj siiresince, staj yaptigl kurumun ¢alisma ilkelerine ve Yiiksek Ogretim Kurumlan
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine uymak zorundadir.

Stajin Denetlenmesi ve Degerlendirilmesi

Madde 16- Staj yapilan yerin birim yetkilisi 6grenci staj dosyasini (formlarini) eksiksiz olarak doldurur ve
onaylar.

Madde 17- Ogrenciler staj dosyalarini, egitim 6gretimin baslamasini takiben en geg bir ay icerisinde staj
kuruluna teslim ederler. Staj kurulu veya Staj Alt Degerlendirme Kurulu, dosyalarini teslim eden 6grencileri, en
gec bir ay icerisinde staj dosyalarini inceleyip sézlii staj degerlendirmesine alir. Ogrencinin stajdan basarili
sayllabilmesi icin staj degerlendirmesinde basarili olmasi gerekir. Toplam 40 is glini stajini basariyla
tamamlayamayan/basarisiz sayilan 6grenciler, stajlarini basarincaya kadar mezuniyet diplomasi alamaz ve
Fakilteden mezun olamazlar.

Madde 18- Staj Kurulu stajin dizenli yiritilmesi ve denetlenmesini saglar. Goérilen aksakliklari,
dizeltilmesi amaciyla Yonetim Kurulu'na bildirir.

Yararliik

Madde 19- Bu Yonerge, 2010-2.011 egitim-0gretim yilindan itibaren gecerli olmak Uzere Senatoda
kabul edildigi tarihte yirurluge girer.

Yiuriatme

Madde 20- Bu Yonerge hiikimlerini Dekan yur(tdr.

*:09.02.2012 Tarih ve 04 sayili Fakiilte Kurulu Karari ile degistirilmistir.



EK 3.4.4

SELCUK UNIVERSITESI VE"__FERiNER FAKULTESI {LE KONET ET ENTEGRE A.S.
ARASINDA DUZENLENEN I8 BIRLIGI PROTOKOLY

KONU VE AMAC
MADDE 1-

SELCUK UNIVERSITES] VETERINER FAKULTESI ile KONET ET VE ET URUNLLK:
PETROL BILISIM HIZM SAN TIC A.S.nin 1gbirligini gliclendirmek, uygulanabilir sonuglarin
sanayiye aktanimini ve {iniversite-sanayi isbirligini saglamaya yénelik asagida tanimlanan konularda
yapilacak/yapilabilecek igbirliginin genel ¢ercevesini belirlemektir.

KAPSAM
MADDE 2-

SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI ile KONET ET VEET URUNLERI PETROL
BILISIM HIZM SAN TIC A.S. arasindaki isbirligini kapsamaktadir.

TARAFLAR
MADDE 3-

3.1. TARAFLAR

3.1.1  SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
(Alaaddin Keykubat Kampiisii, Ardigh Mah, Selgukly/ KONYA)

3.1.2 KONET ET VE ET URUNLERI PETROL BILISIM HIZM SAN TIC A.S.
(Tatlicak Mah. Konya Eregli Cad. Konet Plaza No: 3 Karatay /KONYA

Konet : KONET ET VE ET URUNLERI PETROL BILISIM HIZM SAM Ti
A.S. “yviifade eder.

Adres: ‘Tatlicak Mah. Konya Eregli Cad. Konet Plaza No: 3 Karatay/KONYA
Telefon :+90332 3552782

Fax 1+ 9033235527 82

Web - https://'www konet.com.tr/tr/AnaSayfa

Fakiilte - 8.U. Veteriner Fakiiltesi’ni ifade eder.

Adres : Alaaddin Keykubat Kampiisii Ardigli Mah. Selgukly/ KONYA
Telefon 1+ 90332 241 00 59

Fax c+ 90332241 00 63

Web : https:/fwww.selcuk.edu.tr/Birun/veteriner/

HAK VE YOKUMLULUKLER

MADDE — 4

4.1 UNIVERSITE VE KONET’IN HAK VE YUKUMLULUKLERI

4.1.1. Koordinator atamas:: Fakiilte ile Konet arasindaki protokol gergevesinde belirtilen
cahgmalari koordine etmek amaciyla, Fakiilte dekanligi ve Konet taratindan birer Koordinatdr atanir.
Koordmatorler new't;i& :

. o w&
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¢altsmalarinin yonlendiriimesinde, {iriin kalitesinin tyilestirilmesinde akademik ve teknik destek vererek
givev yapar.

Koordinatériiik igin herhangi bir iicret 6denmeyecek olup, Konet, Koordinatsr Ogretim Uyesine
kurum igerisinde uygun bir yer tahsis eder.

4.1.2. Fakiilte ile Konet arasinda bilimsel veya teknolojik arasirmalara yonelik proje
¢ahgmalar: Bu kapsamdaki calismalar, taraflarm mutabik olacag, éncelikle Universite-Sanayi
etkilesimli bir konu tizerinde, taraflar arasinda yapilacaktir. Bunlar Fakiilte ile Konet arasinda igbirligi
cercevesinde gergeklestirilecek ¢aligmalar olup, igbirligi kapsaminda nitelikli caligmalara yoénelik usul
ve esaslari igerecek anlagma, aragtumanin siiresinin, adimlanmmn, insan kaynaklariin, arag, gerec,
malzeme gereksinimlerinin, parasal kaynaklarin, fikri haklar paylasimmin, tanimlandigi bir projeye
dayandinlacaktir.

4.1.3. Fakiilte ve Konet’in birlikte gerceklestirecekleri projelere dayalh makale ve bildiri
calismalari: Bu calismalar Fakiilte ve Konet tarafindan birlikte gerceklestirilen projelere dayali makale
veya bildiri yaymlanmasina yénelik ¢alismalar olup, ticari {iriine ve siirece doniigtiriilme potansiyeliniz
artirllmasi  amacina yonelik olarak, makale veya bildirilerin yaymlanmasi veya Sunuiniasn
TARAFLAR’1n muvafakat vermesi halinde miumkiin olup, muvafakat edilmesi halinde makale veya
bildirinin basimi, yaymi veya kongre ve sempozyumlarda sunulmast ile ilgili harcamalar
(kongre/sempozyum kayit iicreti, yol ve konaklama giderleri, kongre/sempozyum bildiriler kitabi, Fuar
ziyaretleri,Fuar tanitimlan vb.), Konet’in ilgili birimlerinden onay alinmak kayd: ile Konet tarafindan
karsilanir, Gerekirse sinai miilkiyet haklarinin korunmas:, patent/faydali model belgelerinin alimsimda
taraflarin haklari, mevzuat hitkiimleri gergevesinde belirlenir.

4.1.4. Fakiilte’ye ulusal veya uluslararasi diizeyde deney yetenegi kazandiracak altyapi
¢aligmalari: Bu kapsamdaki igbirligi, arastirma altyapilarinm etkin kullanimimin ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi amacina yéneliktir. Fakiiltede ulusal ve uluslararas: diizeyde akredite olmug laboratuvarlarin
kurulmasmi mamul veya projenin iiretim asamasina gegmesi igin zorunlu olan teghizat sistem ve
spesifikasyonlarin tespitine yonelik tesis kurulmasini amaglar. Bu laboratuvarlarda, pilot tesislerde.
ihtiyag duyulan standartlara uygunluk deneyleri, performans testleri yaptlabilir, mutabakat saglanmasi
halinde arastirma sonuglarinin endistriye duyurulmas: saglanir.

4.1.5. Fakiilte ile Konet arasinda rutin deneylerin yapilmasina yonelik isbirligi: Bu
kapsamdaki isbirligi, Fakillte biinyesinde meveut olan laboratuvarlarda, Konet’in gerek duydugu
deneylerin yapilmasmi saglar. Deney ticretleri, Fakiilte ile Konet arasinda yapilacak bir sézlesme ile her
yilm basinda belirlenir ve Fakiilte déner sermaye hesabma odenir. Rutin deneylerin yapilmasinda
Fakiilte, kendi kaynaklarini iicreti karsiiganda, Konet’e veya test onay girketleri gibi baska kuruluglara
kullandirabilir.

4.1.6. Fakiilte’nin lisansiistii 65rencilerinin tezlerini Konet’le isbirligi icinde yapmalarina
yénelik ¢alismalar: Bu isbirligi kapsaminda Konet’in proje bagvurusunu kabul ettifi Fakilte’nin
lisansiistii 6grencileri ile Konet arasinda uygulama sézlesmesi imzalamr. Lisansiistd tezler Konet'in
iiriin geligtirme, faydal model vb konulan igerir.

4.1.7. S.U. Veteriner Fakiiltesi’nin lisans 6@rencilerinin lisans uygulama dersleri ve
stajlarim Konet’le isbirligi icinde yapmalarina ydnelik cahsmalar: Fakiilte Lisans ggrencilerinin Et
Muayenesi, Mezbaha ve reprodiiktif ¢alismalarinda uygulama yapabilmek ve uygulama derslerini
yerinde gorebilmek amactyla Konet’teki tretimi aksatmadan, kurum yetkililerinin bilgisi dahilinde
Konet imkanlarindan faydalandirilir. Bu baglamda sorum!u &pretim eleman tarafindan haftahik olarak
ogrenciler Konet mezbaha ve iiretim tnitelerine getirilir ve bu gekilde uygulama imkanlan Fakiilte
dgrencilerine saglanir. Staj programi taraflar arasinda yapilacak goriigme ile belirlenir. Stajer dgrenciler
tiim ISG tedbirlerine uymak zorundadir. Olabilecek is kazalarindan Konet sorumlu olmayacaktir.

Teet F L Seyfullid HALILOGLY
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Konet sonraki yiilarda istihdam ihtimals olabilecek Veteriner Hekim adaylarmi secimek veya .

onlarin bilimsel konulardaki, tecriibelerini artirmalar i¢gin uygun firsatlar olugturmak amaciyla, Konet
uygun gordiigii 6grencilerden diledigi kadar lisans 6grencisine staj olanagi saglayacaktir. $.U. Veteriner
Fakiiltesi’nin staj ile ilgtli mevzuati ve bunun gotirecegi yitkiimliliikler Konet tarafindan g0z dniine
alinacaktir. Bu programn ayrintilani Fakiilte ile Konet arasinda imzalanacak bir stzlesme ile belirlenir.
Burada amag, dogrudan ogrencilerin egitimine ve kariyer planlamalarma yardinc: olmak. sanavi
kuruluslarina Fakiilte 6grencilerini tanima ve mezuniyet Sncesi onlarla ¢alisma olanag vermektir.

4.1.8. Fakiilte ile Konet arasinda karsiikh seminer, konferans, tamtim etkinliklerine
yonelik cahsmalar: Taraflar arasinda karsihkli seminerler, konferanslar, bilimsel toplantilar
diizenlenebilmesi igin bir ortam olugturmaktir. Koret, gerck duyulmast durumunda, Fakiilte’den egitim
seminerleri konferans ve bilimsel toplantilar diizenlemek icin destek alabilecektir, Konet, Fakiilte
ogrencilerinin diizenleyecekleri kariyer giinleri ve benzeri etkinliklere davet edilecektir. '

4.1.9. Faaliyetlerin hayata gegirilmesinde olusabilecek anlasmazliklar ile meydana gelebilecek
kazalarm sorumlulugu yliriiklikteki yasal diizenlemeler gercevesinde karsilikli gériigmeler ile
¢Oziimlenecektir.

FESIH VE EK PROTOKOLLER
MADDE 5 —
5.1. Fesih Yapilmasi

5.1.1. Protokol hiikiimlerine uyulmamasi halinde miizakereler yolu ile anlagma saglanabilecegi gibi is
bu protokol anlasarak karsilikl feshedilebilir.

3.2. Ek Protokol Yapilmast

5.2.1. Ihtiyag ve gerek duyulmasy halinde her zaman ek protokol yapilabilir.
YURURLULUK

MADDE 6-

6.1. Bu protokol imzalandig; tarihte yiirlirltige girer.

SON HUKUMLER

MADDE 7 —

7.1. Is bu protokol 7 (yedi) maddeden ibaret olup; 20.10.2021 tarihinde fi¢ suret olarak mzalanmstiy.

Nusret ARGUN Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU
KONET ET VE ET URUNLER S.U.S\g(‘eteslg?ﬁmléﬁl@ﬁﬂm&%m
. . . ﬂ et i A . SI
PET BILS HIZM SAN TIC AS A a.(1. Veteting! Fakilie
De
) Yanya Ereli Cd.
il W,hgmmmm"
K@?&é_"lh: \J Tﬂ“ 03":.35527“
! :
o U R0 ol B, Ho:i73858
KOitF AL 6N Bakguk VD, 578 033216
ETROL i
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SELCUK UNIVERSITESiI VETERINER FAKULTESI
KONET ET ENTEGRE A.S.

Fakiilte lisans &grencilerinin et muayenesi, mezbaha ve reprodiiktif ¢alismalarinda
uygulama yapabilmek ve uygulama derslerini yerinde gorebilmek amaciyla Konet mezbaha ve
tiretim {initelerine ziyaretler her hafta intérn 0grencilerimizle gerceklestirilecektir. Bu sekilde
6grenciler igin uygulama imkanlari saglanarak egitimlerine ve kariyer planlamalarina destek
olunacaktir. Konet ile yapilan sézlesme kapsaminda kurulusun fakiilte 6grencilerini tanima ve
mezuniyet &ncesi ¢alisma olanagi saglanarak aynmi zamanda staj imkanlari i¢in de firsat

sunacaktir.

Orada gerceklestirilen ziyarette Ggrenciler antemortem muayene, kesim agamasi,
postmortem muayene, kesim sonrasi organlarin hastaliklar agisindan degerlendirilmesi ve
kesitlerin gergeklestirilmesi, is giivenligi, depolama kosullar, iiretim tinitelerinde yapilan
trlinler ve is akislari, laboratuvarda gergeklestirilen analizler hakkinda Ogrenciler

bilgilendirilmis olup uygulama imkanlari saglanmis oldu.

Bu kapsamda 01.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan Ogrenciler;

171401181 [lker BAYRAKCI Lk
171401185 Ayten CAPIK C)W
171401193 Zeki MUSTAFA — =
171401203 EIif CIFTCI V= L
171401205 Tuncay SERDAR (;f}
171401207 Zeliha KILINC fgr;\
171401174 Adil Enes AKTAS , ,’9__;
171401178 Elif DOGAN 4{/“ |
171401180 Mehmet BAYRAM .
171401202 Cagatay Mehmet AKSOY C@/

Ars. Gor. Tahir YILMAZ

Ars. Gor. Gamze TURKAL
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SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KONET ET ENTEGRE A.S.

08.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan &grenciler;

171401209 AHMET TUNCEL A
171401211 HASAN CINGOZ w/
171401213 OSMAN KOMURCU /{;7 (o )
171401215 EBRU TOKEPEDUK :}@'
171401217 OZLEM SANDIKCI %
171401223 MUHAMMED FURKAN EVREN g
171401204 ABDULSAMET KORKMAZ /ﬂ]
171401206 DERYA ARSLAN AD .
171401208 MERVE SUREKL] 2=,
171401224 HILMI ERDIL =
171401228 UGUR KARADAG S




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
KONET ET ENTEGRE A.S.

15.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan 6grenciler;

171401225 VEYSEL KURT W\
171401237 CANSU DONMEZ Dol

171401239 YILMAZ DEVECI —AS—F,
171401241 EMRE ERDEM \Mw
171401243 FATIH KIZIL 7@
171401236 MUHIDDIN SERDAR ARSLAN D el
171401238 CIHAN YAZGAN O H
171401240 ARDA NAS il -
171401244 OMER KANTAS MZJQ
171401246 ABDULLAH KEMAL GUZEL Q:@.SJQ—\




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KONET ET ENTEGRE A.S.

22.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan ogrenciler;

971601097 RIZA UCMAN ﬁgfr
011401041 DURAN CELIK %
071401043 OSMAN EMRE DEDE ez;ﬂ?z,
111401017 OSMAN BAHA 07 /V'Z!
981401052 FATIH YALCIN ol
031401020 ILKER KIRKAN {l«:

121401102 BUSRA BURCU EROL 7 //,Vc,_\

g 1401020 SAID DUMAN 7




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KONET ET ENTEGRE A.S.

29.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan &grenciler;

—

111401099 YAKUP CELIK %7
121401065 ALAADDIN TAHA CELIKER /;//M
121401087 AHMET OZER AT\
121401091 TBRAHIM HILMI BAGLIK dggﬂ
131401107 ABDULKADIR CEVIK tg;\_
141401040 SAHIN AKYUZ Al
141401196 MAHMUT GULER //—{7'7*‘
141401208 SELIM KESOGLU ‘g;“‘é&
151401024 HAFIZE ECEM EVER _&
151401026 BILAL TURAN , %«//,,j
151401040 SULEYMAN BULUT




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KONET ET ENTEGRE A.S.

06.12.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan égrenciler;

141401165 OMER KADRA ;ﬁ
141401205 MELISA OKUTAN / % P
151401017 MEHMET FURKAN BASARAN ‘#‘z;
151401143 MEHMET ALP AKIN <
151401149 FETTAH ADAM M
151401100 FADIME MERVE KURT _W /
151401108 TUGRA BERKEM BASKAYA %ﬂ
151401112 MELIKE BILGE BINGOL

151401140 TAHSIN CELTIKCI “7’ M
151401142 OMERCAN CEYLAN i
151401190 ABDURRAHMAN OMARAYA ’:’ eﬁ@
161401037 MEHMET SARPER SERT 4, L
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veterinerlik Besin Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim
Dah Baskanhg

Say1  :96394295-300/ 11145 30/01/2020
Konu : Et Muayenesi ve Teknolojisi Dersi Hk.

VETERINER FAKULTESI DEKANLIGINA

Ekte belirtilen tarihlerde Et Muayenesi ve Teknolojisi dersinin uygulamalarinin
YILET, Akseker ve Sah Tavuk Et Entegre mezbahalarinda yapilmasi planlanmaktadir. ilgili
mezbahalardan gerekli izinler alinmistir. Ulasim i¢in otobiis temin edilmesi, kurumlara
Dekanlik tarafindan bilgilendirme yazilarimin gonderilmesi ve Ogrencilere mezbahada
kullanilmak tizere 10'ar kutu eldiven, maske ve bone temin edilmesi hususunda geregini
bilgilerinize arz ederim.

[letisim bilgileri:
Yilet: Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. No:48 Sarayonii/KONY A
Tel: 0332 627 9494, email: info@yilet.com

Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri: Comaklt Mah. 17122 Sk. No:6 Meram/KONYA
Tel: 0332 2221 2525, Fax: 0332 221 2500, email: akseker@akseker.com

Sah Tavuk Et Entegre Insaat Turizm Ltd. Sti. : S6giitlii Mevkii Aksehir/KONYA
Tel: 0544 616 4300

Prof. Dr. Kemal Kaan TEKINSEN
Anabilim Dal Baskam

Ek : Uygulama Dersi Plani

30/01/2020 Ogr.Uys. : Dr. Ogr. Uyesi Y.BICER

Evraki Dogrulamak igin : https://evrakdogrulama.selcuk.edu.tr/enVision-Sorgula/Validate_Doc.aspx?V=BENUL54T2
Alaaddin Keykubat Kamplsi Veteriner Fakiltesi 42003 Selguklu Konya

Bilgi igin: Yusuf BICER Tel:03322232676 Faks:3322410063

e-Posta :vetfak@selcuk.edu.tr Elektronik Ag :www.selcuk.edu.tr selcukuniversitesi@hs01.kep.tr



mailto:akseker@akseker.com

Evrak Tarih ve Savisi: 30.01.2020-E.11145

Tarih Gidilecek Yer Saat Ogrenci Sayisi
19 Subat 2020 Carsamba | Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobiis) No:48 Saray6nii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
21 Subat 2020 Cuma Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 — Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobis) No:48 Sarayonii/KONYA 12:00 (Her bir otobds i¢in)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
26 Subat 2020 Carsamba | Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 — Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobus) No:48 Sarayonii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
28 Subat 2020 Cuma Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobus) No:48 Sarayonii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
04 Mart 2020 Carsamba Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 300grenci
(2 Otobus) No:48 Sarayonii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakli Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
06 Mart 2020 Cuma Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. | 08:30 — Yaklagik 30 Ogrenci
(2 Otobis) No:48 Saray6nii/KONYA) 12:00 (Her bir otobds icin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakli Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
11 Mart 2020 Carsamba Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobis) No:48 Saray6nii/KONYA) 12:00 (Her bir otobds i¢in)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
13 Mart 2020 Cuma Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobus) No:48 Sarayonii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
18 Mart 2020 Carsamba Sah Tavuk Et Entegre (Sogutli 08:30 - Yaklasik 60 Ogrenci
(2 Otobus) Mevkii Aksehir/KONYA) 13:30 (Her bir otobs igin)
20 Mart 2020 Cuma Sah Tavuk Et Entegre (Sogutli 08:30 - Yaklasik 60 Ogrenci
(2 Otobus) Mevkii Aksehir/KONYA) 13:30 (Her bir otobs igin)




1.08.2022 09:49

,
o

.

.
.

"
"

X

..

5

'O

e

.,
D

o,
o

o

*, *,
DO

-,
o

.
D3

.
L

D
*

.
oo

PROF.DR.
PROF.DR.
PROF.DR.
PROF.DR.
PROF.DR.

PROF.DR.
PROF.DR.
PROF.DR.

PROF.DR.
PROF.DR.
PROF.DR.

PROF.DR.
PROF.DR.
%+ PROF.DR.

EMRAH SUR
SEREF INAL
FATMA iNAL
MAHMUT OK
GURKAN UCAR

DOG.DR.M.ORHUN DAYAN
DOG.DR. BURAK DiK

DOC.DR.M.ORHUN DAYAN
DOG.DR. NERMIN ISIK

SADULLAH BAHAR
FEYZULLAH GUCLO
MEHMET GULER

MUSTAFA GARIP
GURKAN UCAR
MUSTAFA NUMAN

2021_Komisyonlar.jpg (1654x2349)

VETERINER FAKULTESI

KOMiISYONLAR

V.E.H.i.P. KOMISYONU

.

.,
e’

PROF.DR. FAHRETTIN ALKAN
DOC.DR. TUGBA OZAYDIN
DOG.DR. 0ZGUR OZDEMIR
DOC.DR. ZAFER SAYIN

-

o,
"o

X3

.0

-
o

MUAFIYET VE YATAY GECi$ KOMIiSYONU

< DOC.DR.OGUZHAN AVCI

MADDi HATA KOMiSYONU

«» DOC.DR. BAHADIR CEVRIMLI

DIPLOMA DENKLiGi KOMiSYONU

< PROF.DR. AYTEKIN GUNLU
<+ PROF.DR. KEMAL KAAN TEKINSEN
< DOG.DR. TUGBA OZAYDIN

s

STAJ KOMIiSYONU

PROF.DR. OZLEM DERINBAY EKICi
PROF.DR. MURAT BOYDAK

0
!

.
o

BUCAK

BURS KOMIiSYONU

VAHDETTIN ALTUNOK

SEREF INAL
KAMIL UNEY

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/2021_Komisyonlar.jpg

EK 3.5.1

1/2


Casper-KP
Vurgu


1.08.2022 09:49 2021_Komisyonlar.jpg (1654x2349)

\ q-4 ’,“'“5\/{,» :

B g aial

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/2021_Komisyonlar.jpg 2/2



EK 3.5.2

STAJYER OGRENCININ
Adi
Soyad! S
Numarasi T ——
Sinifi s
Dogum yeri ve tarihi ! rnssnarncrsnesspanssEsarasssnasenss o HETEE
Niifusa kayith oldugu il 2 memmensmsnernsessan kT RS
Fotogdraf
Danigmanin
Adi e
Soyad| e
Unvani S et
Anabilim Dali S ———
Staj Siresi ve yeri-1 J S — jle did . arasl, Kurum Adi ve Tlf.No:l .......................................................................
Staj Siresi ve yeri-2 R S [ le v ecoid e, arasl, Kurum Adive THNO: ..o
Staj Stiresi ve yeri (Telafi) @ ..../.one. ile oo, arasi, Kurum Adive TIENO: c...oveei e

Fakiilte Dekaninin

Adi Soyadi S

Adres: S.U. Veteriner Fakiiltesi, Alaeddin Keykubat Kampusii, 42003 Selguklu/ KONYA
Telefon: (+90.332) 2410059 - 2232611 — 2410340, Faks: (+90.332) 241 0063
http://veteriner.selcuk.edu.tr

SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
KURUM iGi/KURUM DISl STAJYER OGRENCI DEVAM GiZELGESI-DONEM 1

AdISoyadic....c.coviriiiiieee e Egitim-Ogretim Yill ..o
NUMArast @ ..oooooveernniiiiiiiennees Staj Baglama Tarihi @ ...........occoviiii
Slﬁlfl (R S R RS e PG Staj Bitis Tarihi v s S R e R R b s
Gunler /

Aylar 1121314 |516 |7 |8 |9 |10]|11]12]13|14|15|16|17{18]|19]20|21|22]23|24|25| 26| 27|28 29| 30| 31

Haziran

Temmuz
Agustos
Eylul
Staj yaptigi glinler toplami : .............. is gtind. Staja gelmedigi glinler toplami : .............. is glndi.
Birim Sorumlusu Kurulus Personel Sorumlusu/Program Staj Sorumlusu
Adi Soyadi : Adi Soyadi :
Unvani Unvani
imzasi imzas|

Agiklamalar +: Var Y : Yok 0 : Oziir Izni T: Telafi
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T.C.
SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
STAJYER OGRENCI DEGERLENDIRME RAPORU
DONEM - 1
GizLi
Sayin Kurum Yetkilisi,
Kurumunuzda 20 isgiinii galisarak staj programini tamamlayan 6grencinin, agagidaki gizelgede belirtilen sekiz ayri beceri ve
bilgi grubunda eristigi diizeyi; gézlem ve tespitlerinize gére 100 puan tizerinden degerlendiriniz. (Stajin basarili olabilmesi igin
degerlendirme 6lgiitlerine verilen notlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi zorunludur).

DEGERLENDIRME OLGUTLERI DEGERLENDIRME NOTU
Mesleki Bilgi Diizeyi

Yaraticiligi ve Yetenegi

Girigimciligi ve Verimliligi

Calisma Hizi ve Zamanini Dederlendirme Yetenedi

Arag ve Gereg Kullanma Becerisi

Sorumluluk Duygusu

is Giivenligi Kurallarina Uyumu ve Diizeni

Calisma Arkadaslari ile {likisi
ORTALAMA NOT

Staj Tarihleri: Kurum yetkilisinin adi-soyadi-unvani-imzasi ve igyeri kagesi :
...... Lo ile ... @rasl

Yapilan Is : STAJ DONEMI — (1)
R 17 VPP

2 111 o PP S S

Aciklama: Ogrencinin staj siiresince kurumda/is yerinde yaptigi tiim ¢aligmalar, katildig1 uygulamalar, muayene ve tedavi
islemleri, seminer veya egitim ¢alismalar ile 6grenci hakkindaki diger goriis ve genel degerlendirmeler agik¢a yazilacaktir.

Tarih Basari Durumu Staj ligilisinin imzasi




SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
KURUM iGi/KURUM DISI STAJYER OGRENCi DEVAM GiZELGESI-DONEM 2

AdiSoyadi..........coovvveiiieeiiiieeenn, Egitim-Ogretim Yill : ..o,
NUMArasl :......ccoovvvverivieciniiieeee e StajBaglama Tarihi :.............ooocoiniii
Sinifi § s i i s semis Sl Staj Bitig Tarihi D —
Giinler /

Aylar 1 (2 (3|4 |5]6[7 (8|9 |10]11]12|13]14|15]16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28[29|30

Haziran

Temmuz
Agustos
Eylil
Staj yaptidi glinler toplami ; .............. is giind. Staja gelmedigi giinler toplami : .............. is gnd.
Birim Sorumlusu Kurulus Personel Sorumlusu/Program Staj Sorumlusu
Adi Soyadi : Adi Soyadi :
Unvani Unvani
imzasi imzas!
Aciklamalar +: Var Y : Yok 0 : Oziir izni T: Telafi
TC. =
SELCUK UNIVERSITESI
. VETERINER FAKULTESI
STAJYER OGRENCI| DEGERLENDIRME RAPORU
DONEM - 2 o
GlzLI

Sayin Kurum VYetkilisi,
Kurumunuzda 20 isgiini galigarak staj programini tamamlayan 6grencinin, asagidaki gizelgede belirtilen sekiz ayri beceri ve

bilgi grubunda eristigi dizeyi; gézlem ve tespitlerinize gére 100 puan tizerinden degerlendiriniz. (Stajin basarili olabilmesi igin
degerlendirme dlgtitlerine verilen notlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi zorunludur).

DEGERLENDIRME OLGUTLERI DEGERLENDIRME NOTU
Mesleki Bilgi Diizeyi

Yaraticiligi ve Yetenegi

Girigimciligi ve Verimliligi

Galigma Hizi ve Zamanini Degerlendirme Yetenegi

Arag ve Gereg Kullanma Becerisi

Sorumluluk Duygusu

s Giivenligi Kurallarina Uyumu ve Diizeni

Calisma Arkadaglari ile lliskisi
ORTALAMA NOT

Staj Tarihl_eri: Kurum yetkilisinin adi-soyadi-unvani-imzasi ve isyeri kasesi :
...... Lo ocncncile ... @rasi



Yapulan fs : STAJ DONEMI — (2)
L. TGBTAIES 4.0 550 555 s menm wosmse momn msmesseoses st smsomase € s e5ec iase e it (s A58 S5y AESEo SLREVIERCE St B BibTR. i 928 niv el i 68 0 4 38 T A e 8 SHERRTe b = b misp oos 16503 H

QIRUTES s s s s5ms 55590 § w55 598 5 705 o mmsi i st sy outss st o snkin odi o e s 0 606 Fom B0 50 57 Wi 3 50 S50 T8 i s S s KOO WV 506 W58 98 S5 & E9s Wi 3

Agiklama: Ogrencinin staj siiresince kurumda/is yerinde yaptig: tiim ¢ahsmalar, katildig1 uygulamalar, muayene ve tedavi
islemleri, seminer veya egitim ¢aligmalari ile 6grenci hakkindaki diger goriis ve genel degerlendirmeler agikca yazilacaktir.

Tarih Basari Durumu ; Staj llgilisinin imzasi

SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
DEGERLENDIRME FORMU

STAJ DEGERLENDIRME PROTOKOLU

............. T SRR AUPPORIY AU
Bisler AldiG! Puan Agrlik Goruslere GcI;re Aldigi Agirhikh
uan

isyeri Stajyer Ogrenci
Degerlendirme Raporu %50
Staj Sorumlusu/ Kurulu

Degerlendirmesi %50

By Saptanan Bagari Notu
¢ Rakam ve Yazi ile
......... SN SR

Staj Kurulu Bagkan Uye Uye

Basarl igin en az 60 puan gereklidir.
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SELCUK UNIVERSITESiI VETERINER FAKULTESI
KONET ET ENTEGRE A.S.

Fakiilte lisans &grencilerinin et muayenesi, mezbaha ve reprodiiktif ¢alismalarinda
uygulama yapabilmek ve uygulama derslerini yerinde gorebilmek amaciyla Konet mezbaha ve
tiretim {initelerine ziyaretler her hafta intérn 0grencilerimizle gerceklestirilecektir. Bu sekilde
6grenciler igin uygulama imkanlari saglanarak egitimlerine ve kariyer planlamalarina destek
olunacaktir. Konet ile yapilan sézlesme kapsaminda kurulusun fakiilte 6grencilerini tanima ve
mezuniyet &ncesi ¢alisma olanagi saglanarak aynmi zamanda staj imkanlari i¢in de firsat

sunacaktir.

Orada gerceklestirilen ziyarette Ggrenciler antemortem muayene, kesim agamasi,
postmortem muayene, kesim sonrasi organlarin hastaliklar agisindan degerlendirilmesi ve
kesitlerin gergeklestirilmesi, is giivenligi, depolama kosullar, iiretim tinitelerinde yapilan
trlinler ve is akislari, laboratuvarda gergeklestirilen analizler hakkinda Ogrenciler

bilgilendirilmis olup uygulama imkanlari saglanmis oldu.

Bu kapsamda 01.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan Ogrenciler;

171401181 [lker BAYRAKCI Lk
171401185 Ayten CAPIK C)W
171401193 Zeki MUSTAFA — =
171401203 EIif CIFTCI V= L
171401205 Tuncay SERDAR (;f}
171401207 Zeliha KILINC fgr;\
171401174 Adil Enes AKTAS , ,’9__;
171401178 Elif DOGAN 4{/“ |
171401180 Mehmet BAYRAM .
171401202 Cagatay Mehmet AKSOY C@/

Ars. Gor. Tahir YILMAZ

Ars. Gor. Gamze TURKAL
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SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KONET ET ENTEGRE A.S.

08.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan &grenciler;

171401209 AHMET TUNCEL A
171401211 HASAN CINGOZ w/
171401213 OSMAN KOMURCU /{;7 (o )
171401215 EBRU TOKEPEDUK :}@'
171401217 OZLEM SANDIKCI %
171401223 MUHAMMED FURKAN EVREN g
171401204 ABDULSAMET KORKMAZ /ﬂ]
171401206 DERYA ARSLAN AD .
171401208 MERVE SUREKL] 2=,
171401224 HILMI ERDIL =
171401228 UGUR KARADAG S




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
KONET ET ENTEGRE A.S.

15.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan 6grenciler;

171401225 VEYSEL KURT W\
171401237 CANSU DONMEZ Dol

171401239 YILMAZ DEVECI —AS—F,
171401241 EMRE ERDEM \Mw
171401243 FATIH KIZIL 7@
171401236 MUHIDDIN SERDAR ARSLAN D el
171401238 CIHAN YAZGAN O H
171401240 ARDA NAS il -
171401244 OMER KANTAS MZJQ
171401246 ABDULLAH KEMAL GUZEL Q:@.SJQ—\




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KONET ET ENTEGRE A.S.

22.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan ogrenciler;

971601097 RIZA UCMAN ﬁgfr
011401041 DURAN CELIK %
071401043 OSMAN EMRE DEDE ez;ﬂ?z,
111401017 OSMAN BAHA 07 /V'Z!
981401052 FATIH YALCIN ol
031401020 ILKER KIRKAN {l«:

121401102 BUSRA BURCU EROL 7 //,Vc,_\

g 1401020 SAID DUMAN 7




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KONET ET ENTEGRE A.S.

29.11.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan &grenciler;

—

111401099 YAKUP CELIK %7
121401065 ALAADDIN TAHA CELIKER /;//M
121401087 AHMET OZER AT\
121401091 TBRAHIM HILMI BAGLIK dggﬂ
131401107 ABDULKADIR CEVIK tg;\_
141401040 SAHIN AKYUZ Al
141401196 MAHMUT GULER //—{7'7*‘
141401208 SELIM KESOGLU ‘g;“‘é&
151401024 HAFIZE ECEM EVER _&
151401026 BILAL TURAN , %«//,,j
151401040 SULEYMAN BULUT




SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI

KONET ET ENTEGRE A.S.

06.12.2021 tarihinde Konet Et Entegre A.S. ziyarette bulunan égrenciler;

141401165 OMER KADRA ;ﬁ
141401205 MELISA OKUTAN / % P
151401017 MEHMET FURKAN BASARAN ‘#‘z;
151401143 MEHMET ALP AKIN <
151401149 FETTAH ADAM M
151401100 FADIME MERVE KURT _W /
151401108 TUGRA BERKEM BASKAYA %ﬂ
151401112 MELIKE BILGE BINGOL

151401140 TAHSIN CELTIKCI “7’ M
151401142 OMERCAN CEYLAN i
151401190 ABDURRAHMAN OMARAYA ’:’ eﬁ@
161401037 MEHMET SARPER SERT 4, L
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T.C.
SELCUK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Veterinerlik Besin Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim
Dah Baskanhg

Say1  :96394295-300/ 11145 30/01/2020
Konu : Et Muayenesi ve Teknolojisi Dersi Hk.

VETERINER FAKULTESI DEKANLIGINA

Ekte belirtilen tarihlerde Et Muayenesi ve Teknolojisi dersinin uygulamalarinin
YILET, Akseker ve Sah Tavuk Et Entegre mezbahalarinda yapilmasi planlanmaktadir. ilgili
mezbahalardan gerekli izinler alinmistir. Ulasim i¢in otobiis temin edilmesi, kurumlara
Dekanlik tarafindan bilgilendirme yazilarimin gonderilmesi ve Ogrencilere mezbahada
kullanilmak tizere 10'ar kutu eldiven, maske ve bone temin edilmesi hususunda geregini
bilgilerinize arz ederim.

[letisim bilgileri:
Yilet: Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. No:48 Sarayonii/KONY A
Tel: 0332 627 9494, email: info@yilet.com

Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri: Comaklt Mah. 17122 Sk. No:6 Meram/KONYA
Tel: 0332 2221 2525, Fax: 0332 221 2500, email: akseker@akseker.com

Sah Tavuk Et Entegre Insaat Turizm Ltd. Sti. : S6giitlii Mevkii Aksehir/KONYA
Tel: 0544 616 4300

Prof. Dr. Kemal Kaan TEKINSEN
Anabilim Dal Baskam

Ek : Uygulama Dersi Plani

30/01/2020 Ogr.Uys. : Dr. Ogr. Uyesi Y.BICER

Evraki Dogrulamak igin : https://evrakdogrulama.selcuk.edu.tr/enVision-Sorgula/Validate_Doc.aspx?V=BENUL54T2
Alaaddin Keykubat Kamplsi Veteriner Fakiltesi 42003 Selguklu Konya

Bilgi igin: Yusuf BICER Tel:03322232676 Faks:3322410063

e-Posta :vetfak@selcuk.edu.tr Elektronik Ag :www.selcuk.edu.tr selcukuniversitesi@hs01.kep.tr



mailto:akseker@akseker.com

Evrak Tarih ve Savisi: 30.01.2020-E.11145

Tarih Gidilecek Yer Saat Ogrenci Sayisi
19 Subat 2020 Carsamba | Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobiis) No:48 Saray6nii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
21 Subat 2020 Cuma Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 — Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobis) No:48 Sarayonii/KONYA 12:00 (Her bir otobds i¢in)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
26 Subat 2020 Carsamba | Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 — Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobus) No:48 Sarayonii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
28 Subat 2020 Cuma Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobus) No:48 Sarayonii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
04 Mart 2020 Carsamba Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 300grenci
(2 Otobus) No:48 Sarayonii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakli Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
06 Mart 2020 Cuma Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. | 08:30 — Yaklagik 30 Ogrenci
(2 Otobis) No:48 Saray6nii/KONYA) 12:00 (Her bir otobds icin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakli Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
11 Mart 2020 Carsamba Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobis) No:48 Saray6nii/KONYA) 12:00 (Her bir otobds i¢in)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
13 Mart 2020 Cuma Yilet (Ladik Mah. Cumhuriyet Cad. 08:30 - Yaklasik 30 Ogrenci
(2 Otobus) No:48 Sarayonii/KONYA) 12:00 (Her bir otobs igin)
Akseker Tarim Et Entegre Tesisleri
(Comakh Mah. 17122 Sk. No:6
Meram/KONYA)
18 Mart 2020 Carsamba Sah Tavuk Et Entegre (Sogutli 08:30 - Yaklasik 60 Ogrenci
(2 Otobus) Mevkii Aksehir/KONYA) 13:30 (Her bir otobs igin)
20 Mart 2020 Cuma Sah Tavuk Et Entegre (Sogutli 08:30 - Yaklasik 60 Ogrenci
(2 Otobus) Mevkii Aksehir/KONYA) 13:30 (Her bir otobs igin)
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Veteriner Fakultesi

ANASAYFA (/ANASAYFA) / VETERINER FAKULTESI (/BIRIM/VETERINER)

YAZ DONEMI STAJ YAPACAK
OGRENCILERIMIZIN DiKKATINE

3 04 Nisan 2022 14:36

YAZ DONEMIi STAJ YAPACAK OGRENCILERIMiZiN DIKKATINE!!!

Yaz Déneminde staj yapacak 6grencilerimizin dilekgelerini, staj formlarini ve is yeri kabul yazilarini (

Fakiltemizde staj yapacak 6grencilerin kabul yazisi getirmelerine gerek yoktur) en ge¢ 15.06.2022 tarihine

kadar 6grenci islerine teslim etmeleri gerekmektedir.

|. D6nem Yaz Donem Staj Tarihleri

Staj Baslama Tarihi : 27.06.2022

Staj Bitis Tarihi : 29.07.2022

Il. Dénem Yaz Dénem Staj Tarihleri

Staj Baslama Tarihi : 01.08.2022

Staj Bitis Tarihi : 26.08.2022

https://www.selcuk.edu.tr/BirimDuyuruDetay/veteriner/2022-yaz-donemi-staj-yapacak-ogrencilerimizin-dikkatine- 17692
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* Staj yapacak Fakiiltemiz 6grencilerinin Staj Karnelerinin ¢iktisini alip, ilgili bélimleri doldurduktan

sonra staj yapacagi kurum ya da kurulustaki Staj Yeri Sorumlusuna imzalatmalari gerekmektedir.

* Staj bittikten sonra staj karnesini imzalatan 6grenciler Egitim - Ogretim baslayinca staj karnelerini

ogrenci iglerine teslim edebilir.

Not: Staj karnesinde fotograf bulundurulmasi zorunludur. Fotografi olmayan staj karneleri

degerlendirilmeye alinmayacaktir.

STAJ KARNESI
(https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/STAJ%20KARNES%C4%B0(2).pdf)

STAJ BASVURU FORMU
(https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/STAJ%20BA%C5%9EVURU%20FORMU(3).docx)

iS YERI ONAY FORMU
(https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/%C4%B0%C5%9F %20Yeri%20Kabul%20Formu.doc)

TUm Duyurular (/BirimDuyurular/veteriner)

SOSYAL MEDYA ADRES ILETISIM
@ Address: Selcuk University, Lo (332) 241 00 41 (tel:0 (332)

0 0 '.?]) o Faculty of Veterinary Medicine, 241 00 41) A

Alaedddin Keykubat Campus, Post Fax : 0 332 241 00 63
(httpg ittt plarysmmkissmeRaiditasmisS 00N DVbJUoX7dxcCVjNR1N8Vw/featured)
https://www.selcuk.edu.tr/BirimDuyuruDetay/veteriner/2022-yaz-donemi-staj-yapacak-ogrencilerimizin-dikkatine- 17692 2/3

TURKEY


https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/STAJ%20KARNES%C4%B0(2).pdf
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/STAJ%20BA%C5%9EVURU%20FORMU(3).docx
https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/%C4%B0%C5%9F%20Yeri%20Kabul%20Formu.doc
https://www.selcuk.edu.tr/BirimDuyurular/veteriner
https://www.facebook.com/selcukuniresmi
https://twitter.com/selcukuniresmi
https://www.instagram.com/selcukuniresmi/
https://www.youtube.com/channel/UCVDVbJUoX7dxcCVjNR1N8Vw/featured
tel:0 (332) 241 00 41

1.08.2022 09:59 Selguk Universitesi

& E-mail : vetfak@selcuk.edu.tr
KEP Adresi : (mailto:E-mail :
selcukuniversitesi@hs01.kep.tr vetfak@selcuk.edu.tr)

© Selguk Universitesi Bilgi islem Daire Bagkanlig
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SELCUK UNIVERSITESI

VETERINERLIK FAKULTESI DEKANLIGINA

Asagida isim ve numarasi belirtilen Fakiilteniz 6grencisi, isyerimizde / kurumumuzda

01/08 -26/08/2022 tarihleri arasinda 20 is giinii staj yapmas1 uygun gorilmistiir.

Bilgilerinize arz ederim.

STAJ YAPACAK OGRENCI

ADI VE SOYADI Yaren Yurdabayrak
NUMARASI 191401171
SINIFI 3
STAJ YAPILACAK ISYERI
ISIM Orvet Veteriner Klinigi
ADRES

Camiikebir, Istiklal Cd. No: 32 / C, 16800 Orhangazi/Bursa

TELEFON - FAKS

0505 264 05 02

MAIL

orvetveteriner@gmail.com

FORMU DOLDURAN YONETICI

Veteriner Hekim

UNVANI

ADI - SOYADI Bagis Catan
- 06/05/2022

ONAY TARIHI

IMZA VE KASESI

GIS CATAN
? 000

Shklal Cd. Ozbey AN, Na:32 /11
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EK 3.6.3
S.U. VETERINER FAKULTESI YAZ STAJI BASVURU FORMU/DILEKCESI

E-Posta Adresi/ Tel. varenvurdabavrakk@gmail.com / 05551047693
No

Ogrenci Numarasi
191401171

Vatandaslik Numarasi | 23587519000

Adi - Soyadi

Yaren Yurdabayrak

3.Sinifta Okuyorum 4.Simifta Okuyorum !:I 5.Simifta Okuyorum

|

Staj Yapacaginiz Kurum ya da Kurulus

i

Kamu Kurumu Ozel Klinik ya da Kamu Iktisadi Tesekkiilii
I:] Ozel Hayvan Hastanesi X

Staj Yapacaginiz Kurum ya da Kurulusa Ait Bilgiler

Staj Yapacaginiz Isyerinin Bagis Catan
Sorumlusu

Staj Yapacagimiz Isyeri Adi Orvet Veteriner Klinigi

Staj Yapacaginiz Isyerinin 0505 264 05 02
Telefonu
Staj Yapacaginiz Isyerinin Camiikebir, istiklal Cd. No: 32/ C, 16800 Orhangazi/Bursa

Acik Adresi ve Il-lgesi

Staj Yapmak Istediginiz
Anabilim Dah

[ ] 27 HAZIRAN- 29 TEMMUZ 2022
1 AGUSTOS - 26 AGUSTOS 2022
X
Sigortalihk Durumunuz Nedir ?
Genel Saglik Sigortas1 Kapsaminda Kamuda ya da Ozel Sektérde "Memur-Isci-Sozlesmeli olarak
l: calisryorum.
X Genel Saglik Sigortas1 Kapsaminda Anne-Babam iizerinden saglik hizmeti aliyorum.
:] Yiiksek Ogrenim gorilyorum 25 yasindan biiytigiim kendim Genel Saglik Sigortasi
- ylikiimlisilytim.

OGRENCILERIMIZIN DIKKATINE
Formda beyan ettigim bilgileri igeren Staj Bagvuru Formunu doldurduktan sonra Staj Bas?uru Formuinu,"is Yeri Kabul
Formumu 6grenci islerine siiresinde teslim edecegimi ve eksik bilgi ¥e beyandan dogabilecek tiim sorumlulugu kabul ettigimi beyan
ederim. ~ .

Eki:
1) is Yeri Kabul Formu

Not:Ogrencilerin staj takvimi (staj bagvuru onay tarihleri) yukarida belirtilmistir. Staj takvimine uyulmasi konusunda 6grencilerimizin
hassasiyet gostermeleri gerekmektedir. Bu tarihler disinda vapilan staj islemi ve basvurulari kesinlikle dikkate alinmayacaktir.
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STAJYER OGRENCININ

Adi

Soyadi

Numarasi

Sinifi

Dogum yeri ve tarihi

Niifusa kayith oldugu il

Danigmanin
Adi

Soyadi
Unvani
Anabilim Dali

Staj Siresi ve yeri-1
Staj Siresi ve yeri-2
Staj Stiresi ve yeri (Telafi)

Fakiilte Dekaninin
Adi Soyadi

EK 3.6.4

Fotogdraf

S eeiid e idieid . aras!, Kurum Adi ve Tlf.No:l .......................................................................
Do ile i, arasl, Kurum Adive THNO: ..o
VTN R O ile ot arasl, Kurum Adive THNOD oo

Adres: S.U. Veteriner Fakiiltesi, Alaeddin Keykubat Kampusii, 42003 Selguklu/ KONYA

Telefon: (+90.332) 2410059 - 2232611 — 2410340,
http://veteriner.selcuk.edu.tr

Faks: (+90.332) 241 0063

SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
KURUM iGi/KURUM DISl STAJYER OGRENCI DEVAM GiZELGESI-DONEM 1

Aylar 112 (3 |4

AdISoyadic....c.coviriiiiieee e Egitim-Ogretim Yill ..o
NUMArast @ ..oooooveernniiiiiiiennees Staj Baglama Tarihi @ ...........occoviiii
Slﬁlfl .......................................... Staj Bitig Tarihi  © ..o
Gunler /

6 |7 |8 |9 |10]|11]12]13|14|15| 16| 17| 18] 19|20|21|22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31

Haziran

Temmuz

Agustos

Eylil

Staj yaptigi glinler toplami : .............. is gtind. Staja gelmedigi glinler toplami : .............. is glndi.
Birim Sorumlusu Kurulus Personel Sorumlusu/Program Staj Sorumlusu
Adi Soyadi : Adi Soyadi :
Unvani Unvani
imzasi imzas|
Agiklamalar +: Var Y : Yok 0 : Oziir Izni T: Telafi
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T.C.
SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
STAJYER OGRENCI DEGERLENDIRME RAPORU
DONEM - 1
GizLi
Sayin Kurum Yetkilisi,
Kurumunuzda 20 isgiinii galisarak staj programini tamamlayan 6grencinin, agagidaki gizelgede belirtilen sekiz ayri beceri ve
bilgi grubunda eristigi diizeyi; gézlem ve tespitlerinize gére 100 puan tizerinden degerlendiriniz. (Stajin basarili olabilmesi igin
degerlendirme 6lgiitlerine verilen notlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi zorunludur).

DEGERLENDIRME OLGUTLERI DEGERLENDIRME NOTU
Mesleki Bilgi Diizeyi

Yaraticiligi ve Yetenegi

Girigimciligi ve Verimliligi

Calisma Hizi ve Zamanini Dederlendirme Yetenedi

Arag ve Gereg Kullanma Becerisi

Sorumluluk Duygusu

is Giivenligi Kurallarina Uyumu ve Diizeni

Calisma Arkadaslari ile {likisi
ORTALAMA NOT

Staj Tarihleri: Kurum yetkilisinin adi-soyadi-unvani-imzasi ve igyeri kagesi :
...... Lo ile ... @rasl

Yapilan Is : STAJ DONEMI — (1)
R 17 VPP

2 111 o PP S S

Aciklama: Ogrencinin staj siiresince kurumda/is yerinde yaptigi tiim ¢aligmalar, katildig1 uygulamalar, muayene ve tedavi
islemleri, seminer veya egitim ¢alismalar ile 6grenci hakkindaki diger goriis ve genel degerlendirmeler agik¢a yazilacaktir.

Tarih Basari Durumu Staj ligilisinin imzasi




SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
KURUM iGi/KURUM DISI STAJYER OGRENCi DEVAM GiZELGESI-DONEM 2

AdiSoyadi..........coovvveiiieeiiiieeenn, Egitim-Ogretim Yill : ..o,
NUMArasl :......ccoovvvverivieciniiieeee e StajBaglama Tarihi :.............ooocoiniii
Sinifi § s i i s semis Sl Staj Bitig Tarihi D —
Giinler /

Aylar 1 (2 (3|4 |5]6[7 (8|9 |10]11]12|13]14|15]16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28[29|30

Haziran

Temmuz
Agustos
Eylil
Staj yaptidi glinler toplami ; .............. is giind. Staja gelmedigi giinler toplami : .............. is gnd.
Birim Sorumlusu Kurulus Personel Sorumlusu/Program Staj Sorumlusu
Adi Soyadi : Adi Soyadi :
Unvani Unvani
imzasi imzas!
Aciklamalar +: Var Y : Yok 0 : Oziir izni T: Telafi
TC. =
SELCUK UNIVERSITESI
. VETERINER FAKULTESI
STAJYER OGRENCI| DEGERLENDIRME RAPORU
DONEM - 2 o
GlzLI

Sayin Kurum VYetkilisi,
Kurumunuzda 20 isgiini galigarak staj programini tamamlayan 6grencinin, asagidaki gizelgede belirtilen sekiz ayri beceri ve

bilgi grubunda eristigi dizeyi; gézlem ve tespitlerinize gére 100 puan tizerinden degerlendiriniz. (Stajin basarili olabilmesi igin
degerlendirme dlgtitlerine verilen notlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi zorunludur).

DEGERLENDIRME OLGUTLERI DEGERLENDIRME NOTU
Mesleki Bilgi Diizeyi

Yaraticiligi ve Yetenegi

Girigimciligi ve Verimliligi

Galigma Hizi ve Zamanini Degerlendirme Yetenegi

Arag ve Gereg Kullanma Becerisi

Sorumluluk Duygusu

s Giivenligi Kurallarina Uyumu ve Diizeni

Calisma Arkadaglari ile lliskisi
ORTALAMA NOT

Staj Tarihl_eri: Kurum yetkilisinin adi-soyadi-unvani-imzasi ve isyeri kasesi :
...... Lo ocncncile ... @rasi



Yapulan fs : STAJ DONEMI — (2)
L. TGBTAIES 4.0 550 555 s menm wosmse momn msmesseoses st smsomase € s e5ec iase e it (s A58 S5y AESEo SLREVIERCE St B BibTR. i 928 niv el i 68 0 4 38 T A e 8 SHERRTe b = b misp oos 16503 H

QIRUTES s s s s5ms 55590 § w55 598 5 705 o mmsi i st sy outss st o snkin odi o e s 0 606 Fom B0 50 57 Wi 3 50 S50 T8 i s S s KOO WV 506 W58 98 S5 & E9s Wi 3

Agiklama: Ogrencinin staj siiresince kurumda/is yerinde yaptig: tiim ¢ahsmalar, katildig1 uygulamalar, muayene ve tedavi
islemleri, seminer veya egitim ¢aligmalari ile 6grenci hakkindaki diger goriis ve genel degerlendirmeler agikca yazilacaktir.
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU IE“NI“I]" ﬂl’l"
SIGORTALI ISE GIRIS BILDIRGESI 313818245

(4/1-a-b ve 506 SK GM 20 kapsamindaki sigortalilar igin) 20.06.2022 02:10
SOSYAL GUVENLIK SICIL NUMARASI R Ik ]
(T.C.KIMLIK NUMARASI) Belgenin Mahiyeti
2 lw 18 |1 2 ‘1 Ia N ‘s [0 Tokrar
A-SIGORTALININ KIMLIK/ADRES BILGILERI
1 |Adi HILAL NUFUSA KAYITLI OLDUGU YER
2 |Soyadi OZKAN i KONYA
3 |ilk Soyad: iige CIHANBEYLI
4 |Baba Adi ISHAK 10 |Mahalle / Kdy TASPINAR
5 |Ana Adi FATIA Cilt No e
6 |Dogum Yeri SELGUKLY Alle Sira No(Hane Kiitiik) 131
7 | Dogum Tarihi 23/07/2000 (Birey)Sira No »n
8 |Yabanci Uyruklu ise Ulke Adi TC IKAMETGAH ADRESI
Ogrenim Durumu Bulvar
9 Mezuniyet Yili Cadde-Sokak Dig i [
Mezuniyet Bslimu 11 |Manhalle / Kdy Posta Kodu
iige il
Ev Tel ‘ Cep Tel
E-posta |
B-SIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK BILGILERI
Hizmet Akdine tabi ¢alisanlar  Kendi adina bagimsiz galiganlar muhtar-jokey 4/b  (Gegici 20.maddeye tabi galiganlar
12 Sigortalilik Tiirti / Kodu W/a X _‘
01.01.2008 Tarihinden Once Hizmeti Kurumu SSK BAG Emekli Sandlgl 506-G.20.M
12 Varsa; Sl Numares: 4201202112286
14 4857 Sayill Kanunun 13incii maddesine gére gagn (izerine ya da ev hizmetlerinde 30 Evet |X Hayir
glinden az galigiyor mu?
15 4-a sigortaliigindan dolayi yashlik ayligi aliyorsa devam edecedi sigorta tird 'Sos.Giiv.Des.Primi rmm Sig. Kollar
16 iSigortalinin ise bagladig tarih RTRE/2022
17 Meslek Adi ve Kodu 9901.02-Stajyer (Ogrenci)
Ozurli
4857 SK 30uncu maddesine gore —_— < . " :
18 caligtirilacaksa Eski Hakiimli 19- 2821 SK geregince belirlenen gérev kodu :
90 [Kendi adina bagimsiz galisan sigortalinin Bagimsiz Faaliyetin Adi I iige Kay
C-ISVEREN/ISYERINVERGI DAIRESI/ESNAF SAN.SIC.MEMURLUGU/ZIRAAT ODASITARIM IL/ILGE MD./SIRKET BILGILERI
10 UDURLOGU S |MESLEK DOSYA NO iL
) CSGB BOLGE MUDURLUGU DOSYA
21 CSGB g KOLU: NUMARASI T 0 [0 [0 [0 [0[0]0[0]0]0]0 [0 |0
ONITE KONT
M isKoLU ISYERI SIRA NO iL KOD ILGE ALT ISV.
NO
22 'SGK ISYERI SICIL NUMARASI YENI | ESKI
1 8542 1 1 1207056 42 21 76 0
7350450694
23 Mergi Numarasi 5
E-BEYAN VE TAAHHUTLER
o4 Isverenin/igyerinin/ligili Kurulugun Adi-Soyadi/Unv. Isyerinin (Kurumun) Adresi
S.UVETERI NER FAKULTESI DEKANLIGI AKADEMI MH
25 Yukarida yazill hususlarin gergege uygun oldugunu beyan ederim. Sigortalinin adi-soyadi,imzasi
Yukarida yazil hususlarin sigortalinin niifus clizdanindaki ve beyan ettigi resmi belgelerdeki kayitlara uygun oldugunu, belgenin 5510, 4857, 5953,
26 854 ve 2821 sayili kanunlarda belirtilen yikimliliikler esas alinarak dizenlendigini beyan ederim.
Onaylayan Yetkilinin (Kase/Mihir/imza)
Istisna-i Durum: P e
A g .
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i - 313818245
(4/1-a-b ve 506 SK GM 20 kapsamindaki sigortalilar igin) 20.06.2022 02:10
SOSYAL GUVENLIK SICIL NUMARASI R Ik ]
(T.C.KIMLIK NUMARASI) Belgenin Mahiyeti
2 lw 18 |1 ‘2 ‘1 Ia ‘s |o ‘s [0 Yealaar
A-SIGORTALININ KIMLIK/ADRES BILGILERI
1 |Adi HILAL NUFUSA KAYITLI OLDUGU YER
2 |Soyadi OZKAN i KONYA
3 |ilk Soyadi iige CIHANBEYLI
4 |Baba Adi ISHAK 10 [Mahalle / Koy TASPINAR
5 |Ana Adi FATIA Cilt No e
6 |Dogum Yeri SELGUKLY Alle Sira No(Hane Kiitiik) 131
7 | Dogum Tarihi 23/07/2000 (Birey)Sira No »n
8 |Yabanci Uyruklu ise Ulke Adi TC IKAMETGAH ADRESI
Ogrenim Durumu Bulvar
9 Mezuniyet Yili Cadde-Sokak Dig i i
Mezuniyet Bslimu 11 |Manhalle / Kdy Posta Kodu
iige il
Ev Tel ‘ Cep Tel
E-posta |
B-SIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK BILGILERI
Hizmet Akdine tabi ¢alisanlar  Kendi adina bagimsiz galiganlar muhtar-jokey 4/b  (Gegici 20.maddeye tabi galiganlar
12 Sigortalilik Tiirti / Kodu W/a X _‘
01.01.2008 Tarihinden Once Hizmeti Kurumu SSK BAG Emekli Sandlgl 506-G.20.M
12 Varsa; Sl Numares: 4201202112286
14 4857 Sayill Kanunun 13incii maddesine gére gagn (izerine ya da ev hizmetlerinde 30 Evet |X Hayir
glinden az galigiyor mu? Y
15 4-a sigortaliigindan dolayi yashlik ayligi aliyorsa devam edecedi sigorta tird 'Sos.Giiv.Des.Primi rmm Sig. Kollar
16 iSigortalinin ise bagladig tarih RTRE/2022
17 Meslek Adi ve Kodu 9901.02-Stajyer (Ogrenci)
Ozurli
4857 SK 30uncu maddesine gore —_— < . " :
18 caligtirilacaksa Eski Hakiimli 19- 2821 SK geregince belirlenen gérev kodu :
90 [Kendi adina bagimsiz galisan sigortalinin Bagimsiz Faaliyetin Adi I iige Kay
C-ISVEREN/ISYERINVERGI DAIRESI/ESNAF SAN.SIC.MEMURLUGU/ZIRAAT ODASITARIM IL/ILGE MD./SIRKET BILGILERI
10 UDURLOGU S |MESLEK DOSYA NO iL
) CSGB BOLGE MUDURLUGU DOSYA
21 CSGB g KOLU: NUMARASI T {0 [0 [0 [0 [0 [0]0 [0 ]0]0 ][00 [0
UNITE KONT
M isKoLU ISYERI SIRANO iL KoD LGE  Ro ALT ISV.
22 'SGK ISYERI SICIL NUMARASI YENI | ESKI
1 8542 1 1 1207056 42 21 76 0
7350450694
23 Mergi Numarasi 5
E-BEYAN VE TAAHHUTLER
o4 Isverenin/igyerinin/ligili Kurulugun Adi-Soyadi/Unv. Isyerinin (Kurumun) Adresi
S.UVETERI NER FAKULTESI DEKANLIGI AKADEMI MH
25 Yukarida yazill hususlarin gergege uygun oldugunu beyan ederim. Sigortalinin adi-soyadi,imzasi
Yukarida yazil hususlarin sigortalinin niifus clizdanindaki ve beyan ettigi resmi belgelerdeki kayitlara uygun oldugunu, belgenin 5510, 4857, 5953,
26 854 ve 2821 sayili kanunlarda belirtilen yikimliliikler esas alinarak dizenlendigini beyan ederim.
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Istisn

a-i Durum:



Casper-KP
Vurgu


1.08.2022 12:21

2021_Komisyonlar.jpg (1654x2349)

VETERINER FAKULTESI

.
o

PROF.DR
PROF.DR
PROF.DR
PROF.DR
PROF.DR

03
o

*,
o

.
o

*,
X

.
o

.
"

DOC.DR.

.
*

J

DOC.DR.

.
.0

*,
o

PROF.DR
PROF.DR
PROF.DR

X3

.

e

*

.
o

PROF.DR
PROF.DR
PROF.DR

.
"+’

o

.

o
w

.
D3

PROF.DR
PROF.DR
PROF.DR

o
8

o,
g

. EMRAH SUR

. SEREF INAL

. FATMA iNAL

. MAHMUT OK

. GURKAN UGAR

DOGC.DR.M.ORHUN DAYAN

BURAK DIK

DOC.DR.M.ORHUN DAYAN

NERMIN ISIK

. SADULLAH BAHAR
. FEYZULLAH GUGLU
. MEHMET GULER

. MUSTAFA GARIP
. GURKAN UCAR
. MUSTAFA NUMAN

KOMIiISYONLAR

V.E.H.i.P. KOMISYONU

PROF.DR. FAHRETTIN ALKAN
DOC.DR. TUGBA OZAYDIN
DOC.DR. 0ZGUR OZDEMIR
DOG.DR. ZAFER SAYIN

.
e

0
”

53

*

*,
oo

MUAFIYET VE YATAY GECi$ KOMISYONU
<+ DOG.DR.OGUZHAN AVCI

MADDI HATA KOMiSYONU

<+ DOC.DR. BAHADIR GEVRIMLI

DIPLOMA DENKLiGi KOMiSYONU

** PROF.DR. AYTEKIN GUNLU
» PROF.DR. KEMAL KAAN TEKINSEN
+ DOC.DR. TUGBA OZAYDIN

STAI KOMISYONU

<+ PROF.DR. OZLEM DERINBAY EKICi
“* PROF.DR. MURAT BOYDAK
BUCAK

BURS KOMIiSYONU

. VAHDETTIN ALTUNOK

. SEREF INAL
. KAMIL ONEY

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/2021_Komisyonlar.jpg

EK 3.6.7

1/2


Casper-KP
Vurgu


1.08.2022 12:21 2021_Komisyonlar.jpg (1654x2349)

% 1‘4'71,1'!5\’("" ;

e

https://webadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/veteriner/2021_Komisyonlar.jpg 2/2



EK 3.7.1

_,.,.nu|Il|!||l|l1|||”l’
I

A7 AN |
e O

SELCUK UNIVERSITES]
VETERINER FAKULTESI

T.C.
SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI

OGRENCI STAJ DOSYASI

OGRENCININ
Adi Soyad : br\”e.(
Numaras: : [=1404022 ...



Casper-KP
Vurgu


STAJYER OGRENCININ

Soyadt CCABALL

Numarasi LAhuedl O3

Sinifi SN -

Dogum yeri ve tarihi Meesin  29:.05.\99F

Nifusa _kaylth oldugu il s A'l\‘y!«mmf\

Danigmanin

Adi

Soyad!

Unvani

Anabilim Dali AR

Staj Siiresi ve yeri-1 251 9Y.22%je 26/03 /1> 22arasi, Kurum Adi ve TIfNo: 8&\’@4“”&%(’*‘0/“'/&0(}‘{&Cf-ﬂ'}“
Staj Siiresi ve yeri-2 QAN R SO (1[0 S S arast, Kurum Adive THENO: .o.ooeeii e
Staj Stresi ve yeri (Telafi)  :....)ecdile oo, aras!, Kurum Adive TIENO: ...covvir i e e,

Fakiilte Dekaninin

Adi Soyadi 2 Prof. Dr. 'Seyfu“ ah ‘

Adres: S.U. Veteriner Fakiiltesi, Alaeddin Keykuba@{hpiietethoas FW&ONYA
Telefon: (+90.332) 2410059 - 2232611 — 2410340, Faks: (+m¥h2
http://veteriner.selcuk.edu.tr

Scanned wth CamScanner



SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI

KURUM iGi/KURUM DISI STAJYER OGRENCi DEVAM GiZELGESI-DONEM 1

Yy
Adi Soyadi . Omer. Facde.... GARALL

Egitim-Ogretim Yil :

Staj Baglama Tarihi :

sinfi ... R = Staj Biti Tarihi
Giinler /
Aylar 112 (3 14 [5]6 |7 |8 (9 [10]11]12]13]|14]15[16]|17|18|19]20(21|22]23|24|25]|26|27|28|29| 30|31
Haziran
Temmuz
Agustos
Eylal
Staj yaptigi gtinler toplami : 20.. is guind. Staja gelmedigi guinler toplami : .............. is gund.

Birim Sorumlusu Kurulus Personel Sorumiusu/Program
AdiSoyadi: Mustefer Sedad ARSLAN Adi Soyadi :
Unvam - Vet.Hek M Sedat ARSLAN f‘/\ Unvani
imzasi S.U Veteriner FakOitbQ,, : imzas!

- Ciftiik-Mbdard T e a ;
Aciklamalar I"‘ Var J Y : Yok O : Oziir lzni T: Telafi




T.C.
SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
STAJYER OGRENCI DEGERLENDIRME RAPORU
DONEM - 1
GizLi
Sayin Kurum Yetkilisi,
Kurumunuzda 20 isgiini galisarak staj programini tamamlayan 6grencinin, asagidaki cizelgede belirtilen sekiz ayr beceri ve
bilgi grubunda eristigi diizeyi; gézlem ve tespitlerinize gére 100 puan tzerinden degerlendiriniz. (Stajin bagarili olabilmesi icin

degerlendirme olgiitlerine verilen notlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi zorunludur).

DEGERLENDIRME OLGUTLERI DEGERLENDIRME NOTU
Mesleki Bilgi Diizeyi oo
Yaraticihgr ve Yetenegi NoYw)
Girisimciligi ve Verimliligi Nole)
Caligma Hizi ve Zamanini Degerlendirme Yetenegi HoXe)
Arag ve Gereg Kullanma Becerisi | OO
Sorumluluk Duygusu | OO
Is Giivenligi Kurallarina Uyumu ve Diizeni | OO
Calisma Arkadaslari lle ligkisi He RO,
ORTALAMA NOT ) l O. ___
Staj Tarihléri: Kurum yetkilisinin adi-soyadi-utyani-imzgst ve igyeq kasesi :
...... A U || E O N

Scanned with CamScanner



Yapilan Is : STAJ DONEMI — (1)

1. Giin: .EDM.&.%.G)\....\.czmkxm...sf.f_....bns\a,m.& ...............................................................................
2.Giin: B e Joodamn, . Ao B e S IR e
3G A s R S R S o ottt

4. Giin: . Seampen... Woebeolil o ... ot -y
5 G B L Yo R e,
R Y T T R S S G e g ST SO S U U P USRI
7,600 . BoATROAENS. . BUOBMIINA . 1o rsvineossrsssas s srensabsnsesssassrss ebaes s sssas e am e s st e SRS S
8. Gin: .Aedeasino.. s2undd neetam. . A2 L e
9. Giin: .6.%?:5:«85\ ...... P T b X <O T VU TR USROS PR
B0, Gl SRV oo FEAIIRR v siscn o s s S TS A RS s
11. Giin: e ol b R et o e e
12. Giin: . 2.0 edel . kSpekla . craliprreaaiden. uepalamen
13. Giin: At e e enekinasindo.....cluele. . eldasar. me L aeMame. el
14. Giin: .CAxvedvleede . Naeddaen.. e Bes e e e,
15. Giin: . {A a.%m&a{.‘.én« ank LA 2lden... .h.uaaaw.\mmm\ ................................................................
16. Giin: ..‘A:zgu:{\ar:é.c« ...... 9‘..3!....,‘—.’«.‘;.’)3.3.9\\64&\143.\ .................................................................................
17. G S50 EneRNendnboa. . O AN NATBA N v rarumessimnnns st s e e s d6h 58S S50
18. Giin: . S .ea§lon..... I ar X 0 o e,
19. Giin: . S aBon. . Jaeadmo i e,
20. Giin: .&Bw BosBY. ... ek irn st e S N

Aciklama: Ogrencinin staj siiresince kurumdafis yerinde yaptig1 tiim galismalar, katildig1 uygulamalar, muayene ve tedavi
islemleri, seminer veya egitim galigmalari ile 8grenci hakkindaki diger gériis ve genel degerlendirmeler agikca yazilacaktir.

Tarih Bagari Durumu Staj llgilisinin Imzas)— 1
wLJ
OC4-0B- o1 2 %O@oﬁ\\ Vet H l(MS@dﬂ'

S0 Veteriner Fakaltest
g Ciftlik MOAOrG

Scanned with CamScanner



SELGUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
DEGERLENDIRME FORMU

STAJ DEGERLENDIRME PROTOKOLU

............. Locrressetlinsssnense, ® pssesllissllissgres
Gériigler Aldigi Puan Agilik R K AGI
isyeri Stajyer Ogrenci ‘ By
Degerlendirme Raporu AO/&G{?/{ /O@ %50 /0] ) g O
Staj Sorumlusu/ Kurulu
%50

Degerlendirmesi

Laconlr | 100

(elli) SO

| gl |10 B i) jog
ARIP g
Staj %ug:{aﬁﬁgc kani Uye Oye ﬂ/léja /Zﬁ@,

%

Basari igin en az 60 puan gereklidir.

13

Scanned with CamScanner




SELCUK UNIVERSITESI

VETERINER FAKULTESI
VETERINER FAKULTESI

EK 3.9.1

SINAV CIZELGESI

2 DONEM
Ders NO Ders ADI b Vizet Vize 2 Genel Sn Ek Gen.Sn. Ogretim Gérevlisi
7401202 | ANATOMI Il 06.04.2022 09:3C 07.06.2022 09-30] 20.06.2022 _13.0¢] Prof.0r. EMRULLAH EKEN
1401202 | ANATOMI | 06.04.2022 09:3¢ 01.06.2022 09:3¢]20.06.2022 13:0¢| Prof.Dr. EMRULLAH EKEN
1401203 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TAR 11.04.2022 08:0C 20.06.2022 08:0C| 04.07.2022 08:0C} OFr.Gér. GUNGOR TOPLY
1401203 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARI|1 _ [11.04.2022 08:0C 20.08.2022 20:0¢| 06.07.2022 08:0¢| OFr.Gér. GUNGOR TOPLU
1401204 | TURK DILI 2 0 [11.04.2022 08:0C 20.08.2022 08:0c|04.07.2022 08:0C| OFr.Gér. EBRU_BIRKAN
1401204 | TORKDILI 2 1__[11.04.2022 08:0C 20.06.2022 08:0C]06.07.2022 08:0¢| Ogr.Gor. EBRU_BIRKAN
1401205 | ILERI YABANCIDIL It 0
1401205 | ILERI YABANCIDIL It 1
1401206 | HISTOLOJII 0 05.04.2022 09:3C 30.05.2022 09:3C| 23.06.2022 09:0¢} Prof.Dr. HASAN HUSEYIN DONMEZ
1401206 | HISTOLOJI I 1 }05.04.2022 09:3C 30.05.2022 09:3C|23.06.2022 09:0¢| Prof.Dr. HASAN HUSEYIN DONMEZ
1401210 | BIYOKIMYA | 0 [15.04.2022 09:3¢ 10.06.2022 09:0¢| 24.08.2022 09:0¢| Prof.Dr. FIRUZE KURTOGLU
1401210 | BIYOKIMYA | 1 [15.04.2022 09:3C 10.08.2022 09:0C] 24,08,2022 09:0¢] Prof. Dr. FIRUZE KURTOGLU
1401211 | FIZYOLOJI | 0 [13.04.2022 09:3C 08.06.2022 09:3¢] 23.08.2022 14:3¢| Prof.Dr. ZAFER DURGUN
1401211 | FIZYOLOJI | 1 }13.04.2022 09:3C 08.06.2022 09:3¢| 23.06.2022 14:3C| Prot.Dr. ERCAN KESKIN
1401212 | TEMEL BILG| TEKNOLOJI KULLANIMI{O  |14.04.2022 10:0C 09.06.2022 10:0C| 22.06.2022 15:0C| Prof.Dr. MUSTAFA GARIP
1401213 | YABANCI DIL 2 0 }08.04.2022 08:0C 03.08.2022 08:0¢| 21,06.2022 10:0C| Odir Gdr. ZEYNEP ORTAPISIRICI
1401213 | YABANCI DiL 2 1__|08.04.2022 08:0¢ 03.06.2022 08.0¢| 21.06.2022 10:0¢| Ofr.Gér. ZEYNEP ORTAPISIRICI
1401214 | BIYOISTATISTIK 0 |04.04.2022 09:3C 06.06.2022 09:3C| 21,06.2022 14:0C| Prof.Dr. MEHMET EMIN TEKIN
1401214 | BIYOISTATISTIK 1 |04.04.2022 09:3¢ 06.06.2022 09:3€|21,06.2022 14:0C| Prof.Dr. MEHMET EMIN TEKIN
1401215 | BILIM FELSEFESI 0
1401216 | TARIHTE INSAN-HAYVAN ILiSKis| |0 |17.04.2022 10:0C 04.06.2022 16:0C| 26.06.2022 16:0C| Dog. Dr. GOKHAN ASLIM
1401220 | PAKET PROGRAMLAR ILE BIYOISTAT0
1401261 | EKSENTERASYON (SECMELI DERS) |0
1401286 | BILGI TEKNOLOJILERI VE BIL.DOK.MI{0
1401287 | HAYVAN HAKLARI(SECMELI DERS) |0 [16.04.2022 10:0C 12.06.2022 13:0C| 26.06.2022 15:0C| Prof.Dr. ASKIN YASAR
1401288 | ZOOTEKNIYE GIRIS(SECMELI DERS) |0~ |14.04.2022 10:0C 09.06.2022 10:0¢] 22.06.2022 15:0C| Arg. Gor. MUSTAFA GAM

4 DONEM .
Ders NO Ders ADI Sb Vize1 Vize 2 Genel Sn Ek Gen.Sn. Ogretim Gorevlisi
1401404 | HELMINTOLOJI 13.04.2022 11.0C 08.06.2022 11:00] 24.06.2022 10:0C] Prof.Dr. FEYZULLAH GUCLU
1401404 | HELMINTOLOJI 13.04.2022 11:0C 08.06.2022 11:00{24.06.2022 10:0¢] Dog. Dr. NERMIN ISIK
1401405 | MIKROBIYOLOJI 1 j08.04.2022 11:0C 03.06.2022 10:0¢/ 23.06.2022 10:0¢| Dog. Dr. ZAFER SAYIN
1401405 | MIKROBIYOLOJI 1 08.04.2022 11:0C 03.06.2022 10:0¢| 23.06.2022 10:0¢| Dr.Ogr.Uyesi ASLI SAKMANOGLU
1401408 | DIS HASTALIKLAR 106.04.2022 11:0C 01.06.2022 11:0¢]21.06.2022 11:0¢| Prof.Dr. YILMAZ KOG
1401408 | DIS HASTALIKLAR 06.04.2022 11:0¢ 01.06.2022 11:0¢[21.06.2022 11;0C| Prof.Dr. YILMAZ KOG
1401412 | GENEL TEDAVI
1401413 |VIROLOJI | [14.04.2022 11:0C 09.06.2022 11:0¢[22.06.2022 12:0C| Prof.Dr. SIBEL YAVRU
1401413 | VIROLOJI 1 14.04.2022 11:0C 00.06.2022 11:0¢22.06.2022 12;0¢| Prof.Dr. ORHAN YAPICI
1401414 |PATOLOJI 1 11.04.2022 11:0C 07.06.2022 10:0¢|20.06.2022 14:0¢| Dog. Dr. OZGUR OZDEMIR
1401414 | PATOLOJI 1 [11.04.2022 11:0C 07.06.2022 10:0C| 20.06.2022 14:0¢| Dr.Or.Uyesi MEHMET BURAK ATES |
1401416 | GENETIK 07.04.2022 11:0C 02.06.2022 11:0€|21.06.2022 15:0¢| Prof.Dr. KEMAL KIRIKCI
1401416 | GENETIK 07.04.2022 11:0C 02.06.2022 11:0¢|21.06.2022 15:0¢} Prof.Dr. KEMAL KIRIKGI
1401418 | YEMLER VE TEKNOLOJIS 04.04.2022 11:0C 30.05.2022 11:0€|22.06.2022 10:0C| Prof.Dr. VAROL KURTOGLU
1401418 | YEMLER VE TEKNOLOJIS! 04.04.2022 11:0C 30.05.2022 11:0¢|22.06.2022 10:0¢| Dog. Dr. MUSTAFA SELGUK ALATA,
1401420 | ZOOTEKNI I 15.04.2022 11:0C 10.06.2022 11:0C| 23.06.2022 13:0¢| Dog. Dr. SULEYMAN DERE
1401420 | ZOOTEKNI Il 15.04.2022 11:0C 10.06.2022 11:0¢|23.06.2022 13:0C| Dog. Dr. SULEYMAN DERE
1401421 | KLINIK MUAYENE 09.04.2022 13:0C 04.06.2022 10:0C| 26.06.2022 11:0C| Prof.Dr. ABDULLAH BASOGLU
1401421 | KLINIK MUAYENE 09.04.2022 13:0C 04.06.2022 10:0C| 26.06.2022 11:0¢| Prof.Dr. ABDULLAH BASOGLU
1401423 | SINEMADA HAYVANLARIN YERI 10.04.2022 10:0C 11.06.2022 12:0C[25.06.2022 13:0¢| Dog. Dr. GOKHAN ASLIM
1401473 | KLINIK ANATOMI (SECMELI DERS) 09.04.2022 10:0C 05.06.2022 11:0€| 25.06.2022 15:0C| Prof.Dr. EMRULLAH EKEN
1401475 | SINDIRIM SISTEMI FIZYOPATOLOJISI 10.04.2022 08:0C 12.06.2022 08:0¢| 26.06.2022 08:0¢| Dog. Dr. DENIZ ULUISIK
1401476 | MOLUKULER BIYOLOJI GELISMELER!
1401477 | VETERINER HEKIMLIKTE BIYOTEKNC
1401478 | ET URONLERI HISTOLOJISI (SECMEL]
1401488 | ET VE ET URUNLERI HISTOLOJISI(SE| 16.04.2022 11;0C 11.06.2022 15:0¢| 25.06.2022 16:0¢| Prof.Dr. YASEMIN OZNURLU
1401492 | KANATLI EMBR.GELS VE KULC.BIL.(§]
1401495 | SINDIRIM KANALININ LENFOID DOKU!
1401496 | VOCUT SIVILARININ BIYOKIMYASI(SE
1401499 | BIYOKIMYADA KLINIK YAKLASIM (SE( 10.04.2022 08:0C 05.06.2022 08:0€| 26.06.2022 08:0C| Prot.Dr. SEYFULLAH HALILOGLU
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1401601 __| FARMAKOLOJI I 0 [14.04.2022 13:3C 09.06.2022 13.3(] 24.06.2022 16:0C| Prof.Dr. KAMILUNEY
1401601 __| FARMAKOLOJI I 1 [14.04.2022 13:3C 09.06.2022 13:3C| 24.06.2022 16:0C| Dog. Dr. AYSE ER
1401603 _| ENTOMOLOJ 0 [15.04.2022 14:0C 06.06.2022 13:3C| 21.08.2022 16:0¢| Prof.Dr. BILAL DIK
1401603 | ENTOMOLOJ 1 [15.04.2022 14:0C 06.06.2022 13:3C| 21.06.2022 16:0¢| Prof.Dr. BILAL DIK
1401607 | HAYVAN ISLAHI 0 04.04.2022 13:3¢ 30.05.2022 13:3]20.06.2022 10:0C| Prof.Dr. MUSTAFA GARIP
1401607 | HAYVAN ISLAHI 1 J04.04.2022 13:3C 30.05.2022 13:3(| 20.06.2022 10:0¢{ Prof.Dr. MUSTAFA GARIP
1401608 | IMMUNOLOJ 0 |06.04.2022 13:3C 02,08 2022 13:3C| 20.06.2022 12:0¢] Prof.Dr. UCKUN SAIT UGAN
1401608 | IMMUNOLOJ 1 |06.04.2022 13:3C 02.06.2022 13:3¢|20.08.2022 12:0¢] Prof.Dr. UCKUN SAIT UCAN
1401612 | RADYOLOJ 0 [12.04.2022 11:0C 07.06.2022 11:0C|24.08.2022 11:0¢| Prof.0Or. MUSTAFA ARICAN
1401612 | RADYOLOJ 1 [12.04.2022 11:0C 07.06.2022 11:0C|24.08.2022 11:0C} Prof.Dr. MUSTAFA ARICAN
1401614 | PATOLOJI I 0 07.04.2022 13:3¢ 31.05.2022 13:3|22.06.2022 13:0C] Prof. Dr. MUSTAFA ORTATATLI
1401614 | PATOLOJI I 1 107.04.2022 13:3C 31.05.2022 13:3€| 22.08.2022 13:0¢] Prof.Dr. Ertan ORUG
1401615 | SU URUNLER 0 09.04.2022 11:0C 11.06.2022 10:0¢]26.06.2022 13.0C| Dog. Dr. 0ZGUR OZDEMIR
1401615 | SU URUNLER 1 |09.04.2022 11:0C 11.06.2022 10:0C| 26.06.2022 13:0€| Dog. Dr. MEHMET TUZCU
1401617 | BESLENME BOZUKLUKLARIVE MET/0 _ 108.04.2022 14:0C 03.06.2022 11:0¢| 21.06.2022 12:0C] Prof.Dr. HUZUR DERYA ARIK
1401617 | BESLENME BOZUKLUKLARI VE MET/[1 108.04 2022 14:0C 03.06.2022 11:0]21.06.2022 12:0C| Prof.Dr. NURETTIN GULSEN
1401619 | AT IC HASTALIKLARI 0 [13.04.2022 13:3C 08.08.2022 13:3€|23.06.2022 11:0C| Ars.Gor. MERVE IDER
1401619 | AT IC HASTALIKLARI 1 [13.04.2022 13:3¢ 08.06.2022 13:3(| 23.06.2022 11:0C| Prof.Dr. MUTLU SEVING
1401620 | STAJ-1 0
1401621 | ACIL HEKIMLIK 0 |10.04.2022 11:0C 05.06.2022 13:0¢] 25.06.2022 12:0¢| Prof.Dr. ABDULLAH BASOGLU
1401621 | ACIL HEKIMLIK 1 [10.04.2022 11:0C 05.06.2022 13:0] 25.06.2022 12:0C| Prof.Dr. ABDULLAH BASOGLU
1401622 | ORGANIK HAYVAN BESLEME 0
1401623 | BALIK YETISTIRICILIGI 0 [11.04.2022 12:0C 10.06.2022 12:0¢|22.06.2022 15:0¢] Prof.Dr. CAFER TEPELI
1401624 | VIRAL LABORATUVAR TEKNIKLERI V|0 [16.04.2022 12:0¢ 04.06.2022 15:0C| 26.06.2022 10:0¢| Prof.Dr. OYA BULUT
1401666 | KARMA YEM DRETIM TEKNOLOJISI(S[0  f11 104.2022 12:0C 30 06,2022 12:0¢| 22.08.2022 15:0¢] Prof.Dr. TAHIR BALEVI
1401669 | AV KOPEGI YETISTIRICILIGI VE EGITlo  [11.04.2022 12:0C 10.06.2022 12-0¢| 22.06.2022 15:0¢| Prof.Dr. ALPER YILMAZ
1401671 | ARI HASTALIKLARI 0 [17.04.2022 12:0C 11.08.2022 16:0C| 25.06.2022 10:0¢| Doc. Dr. NERMIN ISIK
1401672 | DENEY HAYVANLARI HASTALIKLARI(|0 11.04.2022 12:0C 10.06.2022 12.0€[22.06.2022 15:0¢| Dog. Dr. ZAFER SAYIN
1201680 | CIFTLIK YONETIMI VE ORGANIZASYC{0 11.04.2022 12:0C 10.06.2022 12:0¢[22.06.2022 15:0C| Arg.Gor. BURAK MAT
1401686 | DOPING USES IN SPORT AND COMP|0
1401687 | KASAPLIK KUZU URETIMI 0
1401689 | Viral Zoonozlar (Se¢.) 0
1401690 | BESLENMEDE RUMEN MIKROORGAN0
1401691 Viral Agilar (Se¢) 0
1401692 | Veteriner Klinik Isletmeciligi (Se¢.) 0
1401699 | DRUGS AFFECTING AUTONOMIC NE|0__ |16.04.2022 14:0C 12.06.2022 10,0C| 26.06.2022 12:0¢| Prof.Dr. HALIS UGUZ
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1401804 | DOGUM Il 0 105.04.2022 13:3C 31.05.2022 13.30]20.06.2022 11.0C] Prof.Dr. HUSEYIN ERDEM
1401804 D(__)GUM I 1 |05.04.2022 13:3C 31.05.2022 13:3¢]20.06.2022 11:0C| Prof.Dr. BRAHIM AYDIN
1401805 Sl_._)T MUAYENES| VE TEKNOLOJIS 0 [12.04.2022 13:3C 07.06.2022 13:3C| 24.06.2022 12:0C} Prof.Dr. K. KAAN TEKINSEN
1401805 SUT MUAYENESI VE TEKNOLOJIS 1 |12.04.2022 13:3C 07.06.2022 13:3¢| 24.08.2022 12:0C Dr.Ogr.Uyesi YUSUF BICER
1401809 ORTOPEDI| VE TRAVMATOLOJ 0 [13.04.2022 15:0C 08.06,2022 15:0¢]23.06.2022 15:3C Prof.Dr. MUSTAFA ARICAN
1401809 ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJ 1 [13.04.2022 15:0C 08.06.2022 15:0¢| 23.06.2022 15:3C Prof.Dr. MUSTAFA ARICAN
1401810 | EPIDEMIYOLOJI 0 |04.04.2022 14:0( 30.05.2022 15.0¢| 22.06.2022 11:0C| Prof.Dr. HASAN HUSEYIN HADIMLI ¢
1401810 EPIDEMIYOLOJI 1 104.04.2022 14:0C 30.05.2022 15:0¢|22.06.2022 11:0C Prof.Dr. HASAN HUSEYIN HADIML
1401812 ET MUAYENESI VE TEKNOLOJISI 0 [|14.04.2022 15:0C 09.06.2022 15:0€|20.06.2022 16:0C Prof.Dr. AHMET GUNER
1401812 ET MUAYENESI VE TEKNOLOJISI 1 114.04.2022 15:0C 09.06.2022 15:0€| 20.06.2022 16:0C Prof.Dr. AHMET GUNER
1401814 ADLI TIP 0 [15.04.2022 15:3C 03.06.2022 15:0€| 21.06.2022 17:0€] Prof.Dr. HASAN GUZELBEKTES
1401814 ADLI TIP 1 |15.04.2022 15:3C 03.06.2022 15:0]21.06.2022 17:0C Prof.Dr. HASAN GUZELBEKTES
1401815 | AYAK HASTALIKLARI 0 106.04.2022 15:0C 01.06.2022 15:0¢/21.06.2022 13:0C Prof.Dr. CELAL |ZCl
1401815 AYAK HASTALIKLARI 1 106.04.2022 15:0C 01.06.2022 15:0C|21.06.2022 13:0¢| Prof.Dr. CELAL 1ZC
1401816 MEME SAGLIGI VE HASTALIKLARI 0 |08.04.2022 15:0C 10.06.2022 10:0€|22.06.2022 16:0C| Prof.Dr. TEVFIK TEKELI
1401816 MEME SAGLIGI VE HASTALIKLARI 1 ]08.04.2022 15:0C 40.06.2022 10:0C] 22.06.2022 16:0¢| Prof.Dr. DURSUN ALI DING
1401817 MESLEKI ETiK VE VHM 0 |12.04.2022 16:0C 07.06.2022 15:0¢] 23.06.2022 12:0C Prof.Dr. ASKIN YASAR
1401817 MESLEKI ETIK VE VHM 1 [12.04.2022 16:0C 07.06.2022 15:0¢| 23.06.2022 12:0¢] Dog. Dr. GOKHAN ASLIM
1401818 HAYVANCILIK ISLETME EKONOMISI |0 [07.04.2022 15:0C 02.06.2022 15:0¢| 22.08.2022 14:0C Prof.Dr. AYTEKIN GONLU
1401818 HAYVANCILIK ISLETME EKONOMISI |1 07.04.2022 15:0C 02.06.2022 15:0€] 22.06.2022 14:0C Dog. Dr. MUSTAFA BAHADIR CEVRIM
1401819 | CIFTLIK HAYVAN IC HASTALIKLARI |0 [11.04.2022 13:3C 06,06 2022 15-0¢| 24.06.2022 15.0¢] Prof.Dr. MUTLU SEVING
1401819 | CIFTLIK HAYVAN IC HASTALIKLARI |1 [11.04.2022 13:3C 06.06.2022 15:0C| 24.06.2022 15:0¢| Prof.Dr. MAHMUT OK
1401820 STAJ-2 0
1401821 VETERINER HEKIMLIGINDE ETIK VAK|0
1401867 SIGIRCILIK ISLETMELERININ DEGERI|0  08.04.2022 16:0C 03.06.2022 16:0¢|21.06.2022 09:0C Prof.Dr. SEREF INAL
1401868 GOz Hastaliklan-ll (Secmeli Ders) 0 08.04.2022 16:0C 03.06.2022 16:0€]21.06.2022 09:0C Dr.OFr.Uyesi KURTULUS PARLAK
1401869 KEDI VE KOPEKLERDE JINEKOLOJIK]0 __|08.04.2022 16:0C 03.06.2022 16:0¢|21.06.2022 09.0C Dr.Ogr.Uyesi KUBRA KARAKA ALKAN
1401870 KUSMA ILE SEYREDEN HAST.GASTR|0 08.04.2022 16:0C 03.06.2022 16:0C]21.06.2022 09:0C| Prof.Dr. HASAN GUZELBEKTES
1401871 KLINIK KARDIYOLOJl(SCMEU DERS) |0
1201872 | GIDA MIKROBIYOLOJIS| UYG.TEKN.(0  [08.04.2022 16:0¢ 03.06.2022 16.0¢) 21.06.2022 09:0¢| Dr.Ogr.Uyesi YUSUF BIGER
1401882 MYCOTOXINS IN FEED AND FOOD ANO 17.04.2022 13:0C 05.06.2022 10:02|25.06.2022 14:0C| Prof.Dr. HALIS UGUZ
1401884 KASAPLIK KUZU URETIMI (SECMELI 0
1401885 BUYUK HAYVAN OZEL OPERASYONL|0
1401890 UREME BIYOTEKNOLOJILERI(SEGME| 0
1401891 PET HAYVANLARINDA ENDOKRIN Si{0
1401892 TURKIYENIN YABAN HAYVANLARI 0
1401896 MASTITIS KONTROL PROGRAMI(SEC|0 _|08.04.2022 16:0C 03.06.2022 16:0C] 21.06.2022 09:0¢| Prof.Dr. MEHMET GULER
1401897 DENEY HAYVANLARI PARAZITLERI(S|0O
1401898 iftik Hayv.Onem.Cerrahi Uyg.ve Olgu 40
1401899 IN VIVO VE IN VITRO FERTILIZASYONO 16.04.2022 13:0C 12.06.2022 11:0¢|25.06.2022 11:0¢| Prof.Dr. MUSTAFA NUMAN BUCAK
10 DONEM
Ders NO Ders ADI Sb  Vize1 Vize 2 Genel Sn Ek Gen.Sn. Ogretim Gorevlisi
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EK 4.1.4

SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
VE
SELCUK UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI BINICILIK
SOSYAL TESISLERI ARASINDA
KARSILIKLI iSBIRLIGI PROTOKOLU

Amac ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Protokoliin éncelikli amaci, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi ile Selguk
Universitesi Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanh@ Binicilik Sosyal Tesisleri arasinda Veteriner
Fakiiltesi’nde 6grenim gérmekte olan lisans dgrencilerinin egitim ve dgretim kalitesini yiikseltmek ve
Tesis’in envanterine kayith atlarin, tedavi, gebelik takibi, agt uygulamalar, cerrahi operasyonlari ve
otopsi hizmetlerinin Veteriner Fakiiltesi’'nden saglanmasidir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu protokol, 2547 sayihi Y iiksekdgretim Kanununun 4/c maddesine ve yiiksekdgretim
ile ilgili sair diizenlemelere dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - Bu protokolde gegen;

a) Selcuk Universitesi kisaca “SU” olarak,

b) Seleuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanligi kisaca “Veteriner Fakiiltesi” olarak,

¢) Selcuk Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Binicilik Sosyal Tesisleri ise kisaca
“Tesis” olarak tammlanacaktir.

¢) Her iki birimden ayn1 anda bahsedildigi takdirde ise kisaca “Taraflar” ifadesi kullanilacaktir,

IKINCi BOLUM
Taraflar ve Taraflarin Yiikiimliliikleri

Taraflar

MADDE 4 — (1) Bu protokol, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi ile Selguk Universitesi Saghk
Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanli: Binicilik Sosyal Tesisleri arasinda, agagida yazil kosullarda tanzim
edilerek .../ .../ ...... tarihinde imzalanmistur.

(2) Bu maddede belirtilen taraflara ait verilen adresler taraflarin kanuni ikametleri olarak tasdik edilmis
olup taraflar bu adreslere yapilacak tebligatin kendilerine yapilmis oldugunu kabul ederler.

a) Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi

Adres : Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi
Allaaddin Keykubat Kampiisii

Selcuklu/KONY A

Tel : 0 (332) 241 00 59

Faks:0(332)241 00 63

E-Posta : vetfak@selcuk.edu.tr

Web Sitesi : https://www.selcuk.edu.tr/Birim/veteriner

b) Selguk Universitesi Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligi Binicilik Sosyal Tesisleri

Adres : Ardigh Mah. Yeni Istanbul Yolu Cad. Konya Grand Hotel Yan Selguklu/KONY A

Tel : 0332, 2413535

E-Posta : selcukbinictlik@gmail.com


Casper-KP
Vurgu


Web Sitesi ; https://www.selcuk.edu.tr/saglik_kultur/Ayrinti/2009-binicilik-sosyal-tesisleri

Veteriner Fakiiltesi ve Tesis’in yiikiimliiliikleri

MADDE 5 — (1) Isbu Protokol kapsaminda SU Veteriner Fakiiltesi ve Tesis’in yiikiimliitiikleri agagida
belirtilmistir.

a) Tesis tarafindan talep edilmesi halinde, atgilik iizerine yapilacak ve Veteriner Fakiiltest Uzmanhk
alanmna girebilecck bilimsel, sosyal ve altyapi projelerine gerekli akademik destek Veteriner Fakiiltesi
tarafindan verilecektir. Ortaklasa projelerin planlanabilmesi i¢in gerekli destek ve imkan saglanacaktr.

b) Veteriner Fakiiltesi lisans égrencilerinin, karsiikli belirlenecek her iki tarafin da uygun gordiigii
zamanlarda, periyodik araliklarla Tesis’e getirilerek burada bulunan tesisleri ziyaret etmesine, Tesis
envanterine kayitl atlar iizerinde eger saglikliysa genel muayene ve tibbi gézlemleri yapmasina olanak
saglanacak ve Tesis tarafindan bu hizmetleri igin yardimer ve gzlemei olmasina olanak saglanacaktir.

¢) Tesis envanterine kayitl atlarda herhangi bir saglk problemi olugmas1 durumunda ise Veteriner
Fakiiltesi lisans dgrencilerinin, Veteriner Fakiiltesi sorumlu personeli veya veteriner hekim gdzetiminde,
tedavi, cerrahi operasyonlar, acil miidahale ve nekropsi hizmetleri i¢in Tesis tarafindan yardimer ve
gozlemei olmasina olanak saglanacaktir.

¢) Tesis envanterine kayith atlarin, kendi imkéanlariyla yapilamayan tedavi, saglik takipleri, cerrahi
operasyonlari, acil miidahale, agilama, parazit uygulamalar, gebelik takip kontrolleri ve nekropsi
hizmetlerinin Veteriner Fakiiltesi tarafindan yapilmasi durumunda, bahse konu hizmetlerin verilmesi
amactyla kullamlacak kimyasallar, tbbi ilaglar ve diger sarf malzemeleri Tesis tarafindan tedarik
edilecek ya da bu miimkiin degilse Veteriner Fakiiltesi tarafindan temin edilerck tedavi icreti

olusturulacaktir,

d) Veteriner Fakiiltesi biinyesinde yapilan tiim tedavi, cerrahi operasyonlar, acil miidahale ve nekropsi
hizmetleri icin nakliye islemleri Veteriner Fakiiltesi tarafindan saglanacaktir.

¢) Atlara yapilacak olan her tiirlii iglem igin gerekli kayitlar, Veteriner Fakiiltesi ve Tesis tarafindan
ortak tutulacaktir.

f) Veteriner Fakiiltesine sevk edilemeyecek durumdaki atlar igin, talep edilmesi halinde, atlarin
muayenesi i¢in bir plan dihilinde personel destegi Veteriner Fakiiltesi’nce saglanacaktir. Bu muayeneler
sirasinda anlik gerekebilecek kimyasallar, tibbi ilaglar ve diger sarf malzemeleri Tesis tarafindan tedarik
edilecek ya da bu miimkiin degilse Veteriner Fakiiltesi tarafindan temin edilerek tedavi iicreti

olugturulacaktar.
UCUNCU BOLUM

Degisiklik, Uyusmazhklarm Coziimii ve Diger Hitkiimler
Degisiklik, Uyusmazhklarn ¢éziimii

MADDE 6 — (1) Taraflardan birinin protokol hizmetlerinden bir ya da birkagina aykin hareket etmesi
halinde aykirilik konusu bir yazi ile kargi tarafa bildirilecektir. Yazih bildirimin kars: tarafa
ulasmasindan itibaren 15 giin igerisinde yiikiimliiliikler yerine getirilmemis olursa protokol, tek tarafli
olarak feshedilecektir.

(2) Protokol hitkiimlerinde taraflarin degisiklik talebi bir yazi ite kargi tarafa bildirecek, yazil bildirimin
kars: tarafa ulagmasindan itibaren 15 giin igerisinde degisiklik talebi ile ilgili taraflarin gdriigmesi
sonucunda karsihkli mutabakat saglanmasini miiteakip protokolde degisiklik yapilabilecektir.

(3) Protokoliin uygulanmas: sirasinda taraflar arasinda uyusmazlik olmas: durumunda uyusmazhik
konusu karsi tarafa yazili olarak bildirilecek, yazih bildirimin karg: tarafa ulagmasindan itibaren 15 giin

%



icerisinde uyusmazlik hakkinda goriigmelere baglanacaktir. Taraflar arasmdaki uyusmazhikiarm
karsilikl1 miizakere yoluyla ¢dziilememesi halinde KONYA Mahkemeleri yetkilidir.

Diger hiikiimler

MADDE 7 — (1) Taraflar, isbu Protokol kapsamindaki 6grencilere veya karg tarafin ¢alisanlarina ait
kisisel verilerin kendisiyle paylagilmasi halinde, bu kisisel verileri 6698 sayill Kigisel Verilerin
Korunmas1 Kanunu ile ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen usul, esas ve ilkelere uygun olarak ve
sadece Protokol kapsamndaki yerine getirmekle yiikiimlii oldugu edimlerin ifasi icin gerekli oldugu
sleiide isleyecegini; bu bilgileri gizli tutacagimy; higbir sekilde ugiinct kigilere ya da yurtdigina
aktarmayacagini; amac: diginda kullanmayacagim ve herhangi bir igleme tabi tutmayacagmnt; isbu
Protokoliin sona ermesi veya is birliginin herhangi bir nedenle son bulmasi ya da verilerin islenmesinde
herhangi bir gecerli neden kalmamasi halinde sdz konusu kisisel verileri derhal imha edecegini kabul,
beyan ve taahhiit ederler. Talebe gerek olmaksizan, ig birliginin gerceklestirilmesinde gorev alan ligiincii
kisilerden de bu taahhiit taraflarca alinir. Bu taahhiit, Protokol bitiminden sonrasi i¢in de siiresiz olarak
gegerlidir.

(2) Protokol kapsaminda elde edilen verilerin gizliligi ve giivenligi ile verilerin kullantimasimn hukuki,
cezai, idari ve mali sonuglarindan veriye erigim saglayan taraf sorumludur.

(3) Taraflardan birinin ya da her ikisinin ¢aligma imkanlarim kismen veya tamamen durduran, taraflarin
iradeleri disinda olugan, kaginilmasi ve/veya dnceden kestirilmesi miimkiin olmayan genel grev, lokavt,
savas, salgin, terorist hareketler, deprem, sel gibi dogal afetler, yangin halleri vb. Taraflar igin miicbir
sebep olarak kabul edilir. Miicbir sebep dolayisiyla yiikiimliiliiklerini yerine getirmekte gecikecek yahut
yerine getiremeyecek taraf, durumu derhal diger tarafa bildirir.

Yiiriitme

MADDE 8- (1) Bu protokoliin hiikiimlerini SU Veteriner Fakiiltesi adina anilan Fakiilte Dekam, Tesis
adna Yetkili Muduril yiiriitiir.

Yiiriirliik

MADDE 9- (1) Bu protokol, imzalandiktan sonra 1 (bir) yil siireyle gegerli olacaktir. Bu siirenin
bitiminden 30 giin éncesine kadar taraflardan biri Protokoliin feshini yazili olarak talep etmedigi siirece

protokol her yil kendiliginden yenilenmig sayilacaktir. v -
(2) Protokolﬁ. (pYy sayta ve 9 (Dokuz) maddeden ibaret olup 3 (LI.L(..) suret dﬁzenlenmis,‘-’.fb/ ‘w/

9_01 tarihinde tanzim ve imza edilmistir.

Prof. Dr. Seyfull aliloglu

S.U. Veteriner Fakiiltesi Dekant Binicilik Sosyal Tesisleri Miidiri



SELCUK UNIVERSITESI VETERINER FAKULTESI
VE
SELCUK UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI BINICILIK
SOSYAL TESISLERI ARASINDA
KARSILIKLI ISBIRLIGI PROTOKOLU

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Protokoliin 8ncelikli amaci, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi ile Selguk
Universitesi Saglik Kiiltir Ve Spor Daire Bagkanlifn Binicilik Sosyal Tesisleri arasinda Veteriner
Fakiiltesi’nde grenim gormekte olan lisans Sgrencilerinin egitim ve &gretim Kalitesini yiikseltmek ve
Tesis’in envanterine kayitl atlarin, tedavi, gebelik takibi, ag1 uygulamalari, cerrahi operasyontart ve
otopsi hizmetlerinin Veteriner Fakiiltesi’nden saglanmasidir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu protokol, 2547 sayil1 Yiiksekégretim Kanununun 4/c maddesine ve yiiksekogretim
ile ilgili sair diizenlemelere dayanilarak hazirlanmgtir.

Tanmlar ve kisaltmalar

MADDE 3 — Bu protokolde gegen;

a) Seleuk Universitesi kisaca “SU” olarak,

b) Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanligi kisaca “Veteriner Fakiiltesi” olarak,

¢) Selguk Universitesi Saglhk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig Binicilik Sosyal Tesisleri ise kisaca
“Tesis™ olarak tanimlanacaktir.

¢) Her iki birimden ayn1 anda bahsedildigi takdirde ise kisaca “Taraflar” ifadesi kullaniiacaktir.

IKINCI BOLUM
Taraflar ve Taraflarim Yiiktimlikikleri

Taraflar

MADDE 4 — (1) Bu protokol, Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi ile Selguk Universitesi Saglik
Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanhigt Binicilik Sosyal Tesisleri arasinda, asagida yazili kosullarda tanzim
edilerek .../ .../ ...... tarthinde imzalanmastir.

(2) Bu maddede belirtilen taraflara ait verilen adresler taraflarin kanuni ikametleri olarak tasdik edilmis
olup taraflar bu adreslere yapilacak tebligatin kendilerine yaptlmig oldugunu kabul ederler.

a) Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi

Adres : Seleuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi
Allaaddin Keykubat Kampiisii

Seleuklu/KONYA

Tel : 0 (332) 241 00 59

Faks : 0 {332) 241 00 63

E-Posta : vetfak{@selcuk.edu.tr

Web Sitesi : https://www.selcuk.edu.tr/Birim/veteriner

b) Selcuk Universitesi Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanhgi Binicilik Sosyal Tesisleri

Adres : Ardigh Mah. Yeni Istanbul Yolu Cad. Konya Grand Hotel Yani Selguklu/KONYA
Tel : 0332. 2413535
E-Posta : selcukbinicilik@gmail.com



Web Sitesi : https://www.selcuk.edu.tr/saglik_kultur/Ayrinti/2009-binicilik-sosyal-tesisleri

Veteriner Fakiiltesi ve Tesis’in yitkiimliiliikleri

MADDE 5 — (1) Isbu Protokol kapsaminda SU Veteriner Fakiiltesi ve Tesis’in yiikimliiliikleri asagida
belirtilmistir.

a) Tesis tarafindan talep edilmesi halinde, atgihik lizerine yapilacak ve Veteriner Fakiiltesi Uzmanlik
alanina girebilecek bilimsel, sosyal ve altyap projelerine gerekli akademik destek Veteriner Fakiiltesi
tarafindan verilecektir. Ortaklasa projelerin planianabilmesi igin gerekli destek ve imkén saglanacaktir.

b) Veteriner Fakiiltesi lisans 6grencilerinin, kargilikli belirlenecek her iki tarafin da uygun gordiigi
zamanlarda, periyodik araliklarla Tesis’e getirilerek burada bulunan tesisleri ziyaret etmesine, Tesis
envanterine kayith atlar iizerinde eger sagliklysa genel muayene ve tibbi gzlemleri yapmasina olanak
saglanacak ve Tesis tarafindan bu hizmetleri igin yardimei ve gézlemci olmasina olanak saglanacaktir.

¢) Tesis envanterine kayith atlarda herhangi bir saglik problemi olusmasi durumunda ise Veteriner
Fakiiltesi lisans grencilerinin, Veteriner Fakiiltesi sorumlu personeli veya veteriner hekim gozetiminde,
tedavi, cerrahi operasyonlar, acil miidahale ve nekropsi hizmetleri igin Tesis tarafindan yardimer ve
gozlemei olmasina olanak saglanacaktir.

¢) Tesis envanterine kayith atlarin, kendi imkanlariyla yapilamayan tedavi, saglik takipleri, cerrahi
operasyonlar1, acil miidahale, agilama, parazit uygulamalari, gebelik takip kontrolleri ve nekropsi
hizmetlerinin Veteriner Fakiiltesi tarafindan yapilmasi durumunda, bahse konu hizmetlerin verilmesi
amaciyla kullamlacak kimyasallar, tibbi ilaglar ve diger sarf malzemeleri Tesis tarafindan tedarik
edilecek ya da bu miimkiin degilse Veteriner Fakiiltesi tarafindan temin edilerek tedavi iicreti

olugturulacaktir.

d) Veteriner Fakiiltesi biinyesinde yapilan tiim tedavi, cerrahi operasyonlar, acil miidahale ve nekropsi
hizmetleri i¢in nakliye iglemleri Veteriner Fakiiltesi tarafindan saglanacaktir.

e) Atlara yapilacak olan her tiirlii iglem igin gerekli kayitlar, Veteriner Fakiiltesi ve Tesis tarafindan
ortak tutulacaktir.

f) Veteriner Fakiiltesine sevk edilemeyecek durumdaki atlar icin, talep edilmesi halinde, atlarmn
muayenesi igin bir plan dahilinde personel destegi Veteriner Fakiiltesi’nce saglanacaktir. Bu muayeneler
sirasinda anlik gerekebilecek kimyasallar, tibbi ilaglar ve diger sarf malzemeleri Tesis tarafindan tedarik
edilecek ya da bu miimkiin degilse Veteriner Fakiiltesi tarafindan temin edilerek tedavi icreti

olusturulacaktir.
UCUNCU BOLUM

Degisiklik, Uyusmazhklarm Céziimii ve Diger Hiikiimler
Degisiklik, Uyusmazhklarmn ¢ziimii

MADDE 6 — (1) Taraflardan birinin protokol hizmetlerinden bir ya da birkagina aykiri hareket etmesi
halinde aykirilik konusu bir yazi ile karsi tarafa bildirilecektir. Yazih bildirimin karsi tarafa
ulagmasindan itibaren 15 giin igerisinde yiikimliiliikler yerine getirilmemis olursa protokol, tek tarafly
olarak feshedilecektir.

(2) Protokol hiikiimlerinde taraflarin degisiklik talebi bir yazi ile karg: tarafa bildirecek, yazili bildirimin
kars: tarafa ulasmasindan itibaren 15 giin icerisinde degisiklik talebi ile ilgili taraflarin goriismesi
sonucunda karsiitkhh mutabakat saglanmasini miiteakip protokolde degisiklik yapilabilecektir.

(3) Protokoliin uygulanmasi sirasinda taraflar arasinda uyugmazlik olmast durumunda uyusmazlik
konusu kars1 tarafa yazili olarak bildirilecek, yazili bildirimin kargi tarafa ulagmasindan itibaren 15 giin



igerisinde uyusmazlik hakkinda goriigmelere baglanacakur. Taraflar arasindaki uyusmazitklarin
karsilikli miizakere yoluyla ¢oziilememesi halinde KONY A Mahkemeleri vetkilidir.

Diger hitkiimler

MADDE 7 — (1) Taraflar, isbu Protokol kapsamindaki 6grencilere veya karsi tarafin ¢ahsanlarina ait
kigisel verilerin kendisiyle paylagilmasi halinde, bu kigisel verileri 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ile ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen usul, esas ve ilkelere uygun olarak ve
sadece Protoko! kapsamindaki yerine getirmekle viikiimlii oldugu edimlerin ifasi igin gerekli oldugu
Olcitde igleyecegini; bu bilgileri gizli tutacaginy;, hicbir sekilde iigiincit kisilere va da yurtdisina
aktarmayacagini; amaci1 disinda kullanmayacagim ve herhangi bir isleme tabi tutmayacagtn; isbu
Protokoliin sona ermesi veya is birliginin herhangi bir nedenle son bulmasi ya da verilerin islenmesinde
herhangi bir gegerli neden kalmamasi halinde séz konusu kigisel verileri derhal imha edecegini kabul,
beyan ve taahhiit ederler. Talebe gerek olmaksizin, ig birliginin gergeklestirilmesinde gérev alan iiciincii
kigilerden de bu taahhiit tarafiarca alinir. Bu taahhiit, Protokol bitiminden sonrast igin de siiresiz olarak
gegerlidir.
(2) Protokol kapsaminda elde edilen verilerin gizliligi ve giivenligi ile verilerin kullanilmasinin hukuki,
cezai, idari ve mali sonuglarindan veriye erisim saglayan taraf sorumludur.

(3) Taraflardan birinin ya da her ikisinin caligma imkanlarm: kismen veya tamamen durduran, taraflarin
iradeleri diginda olusan, kaginilmas ve/veya dnceden kestirilmesi miimkiin olmayan genel grev, lokavt,
savag, salgn, terdrist hareketler, deprem, sel gibi dogal afetler, yangin halleri vb. Taraflar i¢in miichir
sebep olarak kabul edilir. Miicbir sebep dolayisiyla yiikiimliiliiklerini yerine getirmekte gecikecek yahut
yerine getiremeyecek taraf, durumu derhal diger tarafa bildirir.

Yiiriitme

MADDE 8- (1) Bu protokoliin hiikiimlerini SU Veteriner Fakiiltesi adina amlan Fakiilte Dekani, Tesis
adina Yetkili Miidiirti yiiriitiir.

Yiiriirlitk

MADDE 9- (1) Bu protokol, imzalandiktan sonra 1 (bir) y1l siireyle gegerli olacaktir. Bu siirenin
bitiminden 30 giin dncesine kadar taraflardan biri Protokoliin feshini yazili olarak talep etmedigi siirece

protokol her yil kgndiliginden yenilenmig sayilacaktir. ‘ \
2) Protokoldg (4 sayfa ve 9 (Dokuz) maddeden ibaret olup 3 (h‘q) suret dﬁzenlenmisﬂf/ {17
e

g 0”‘ tarihinde tanzim ve imza edilmistir.

Prof. Dr. SeyfuMah Haliloglu

S.U. Veteriner Fakiiltesi Dekan Binicilik Sosyal Tesisleri Miidiirii



SELCUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
VE
ATLIHAN BINICILIK VE AILE DINLENME TESiSL]_;Ri ARASINDA
KARSILIKLI iSBIRLiGi PROTOKOLU

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Protokoliin dncelikii amaci, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi ile Atlihan
Binicilik ve Aile Dinlenme Tesisleri arasinda Veteriner Fakiiltesi’nde &grenim gormekte olan lisans
grencilerinin egitim ve ogretim kalitesini yitkseltmek ve tesisin envanterine kayith atlarin, tesis
imkanlanyla yapilamayan tedavi, gebelik takibi, ag1 uygulamalar, cerrahi operasyonlan ve otopsi
hizmetlerinin Veteriner Fakiiltesi’nden saglanmasidir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu protokol, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4/c maddesine ve yiiksekogretim
ite ilgili sair diizenlemelere dayanilarak hazirlanmgtir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - Bu protokolde gegen;

a) Selguk Universitesi kisaca “SU” olarak,

b) Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanlig! kisaca “Veteriner Fakiiltesi” olarak,

¢) Atlihan Binicilik ve Aile Dinlenme Tesisleri ise kisaca “Tesis” olarak tanimlanacaktir.

¢) Her iki kurumdan ayn1 anda bahsedildigi takdirde ise kisaca “Taraflar” ifadesi kullanilacaktir.

IKINCi BOLUM
Taraflar ve Taraflarm Yiikiimliilikleri
Taraflar

MADDE 4 — (1) Bu protokol, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi ile Atlihan Binicilik ve Aile
Dinlenme Tesisleri arasinda, agafida yazill kosullarda tanzim edilerek03./0% 20%I tarihinde
imzalanmgtar,

(2) Bu maddede belirtilen taraflara ait verilen adresler taraflarin kanuni ikametleri olarak tasdik edilmis
olup taraflar bu adreslere yapilacak tebligatin kendilerine yapilmis oldugunu kabul ederler.

a) Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi

Adres : Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi
Allaaddin Keykubat Kampiisii

Selguklw/KONYA

Tel : 0(332) 241 00 59

Faks: 0 (332) 241 00 63

E-Posta : vetfak(@selcuk.edu tr

Web Sitesi : https.//www selcuk edu.t/Birim/veteriner

b} Athhhan Binicilik ve Aile Dinlenme Tesisleri

Adres : Silleyman Sah Mahallesi Peksenler sokak
42090 Konya

Tel : 0(506) 168 11 92

Web Sitesi : http://www.atlihan.com.fr/




Veteriner Fakiiltesi’nin yiikiimlifliikleri

MADDE 5 — (1) Isbu Protokol kapsaminda SU Veteriner Fakiiltesi’nin yitkiimliilikkleri agagida
belirtilmistir.

a) Tesis tarafindan talep edilmesi halinde, at¢ilik fizerine yapilacak ve Veteriner Fakiiltesi Uzmanlik
alanina girebilecek bilimsel, sosyal ve altyapi projelerine gerekli akademik destek verilecektir. Ortaklaga
projelerin planlanabilmesi i¢in gerekli destek ve imkén saglanacaktir.

b) Veteriner Fakilltesi ve Tesis tarafindan ortaklasa bilimsel etkinlikler diizenlenmesi konusunda
isbirligi yapilmas: saglanacaktir.

¢) Tesis envanterine kayith atlarin, Tesis imkénlartyla yapilamayan tedavi, saglik takipleri, cerrahi
operasyonlari, acil miidahale, asilama, parazit uygulamalar, gebelik takip kontrolleri ve nekropsi
hizmetlerinin gerceklestiritmesinde Veteriner Fakiiltesi tarafindan akademik destek verilecektir.

d) Veteriner Fakiiltesi biinyesinde yapilan tedavi, cerrahi operasyonlar, acil miidahale ve nekropsi
hizmetleri i¢in hekimlik iicreti talebinde bulunulmayacaktrr.

e) Atlara yapilacak olan her tiirlii islem igin gerekli kayitlar, Veteriner Fakiiltesi ve Tesis tarafindan
ortak tutulacaktir,

f) Veteriner Fakiiltesine sevk edilemeyecek durumdaki atlar igin, talep edilmesi halinde, atlarm
muayenesi igin bir plan dahilinde personel destedi Veteriner Fakiiltesi’nce saglanacaktir.

Tesis’in yitkiimbiiliikleri
MADDE 6 — (1) ishu Protokol kapsaminda Tesis’in yiikiimliliikleri asagida belirtilmistir.

a) Veteriner Fakiiltesi lisans &grencilerinin, karsihikli belirlenecek periyodik araliklarla Tesis’e
getirilerek burada bulunan tesisleri ziyaret etmesine, Tesis envanterine kayith atlar tizerinde eger
saglikliysa genel muayene ve tibbi gézlemleri yapmasina olanak saglanacaktir.

b) Tesis envanterine kayith atlarda herhangi bir saglik problemi olugsmast durumunda ise Veteriner
Fakiiltesi lisans 6grencilerinin, Veteriner Fakiiltesi sorumlu personeli veya veteriner hekim gozetiminde,
tedavi, cerrahi operasyonlar, acil miidahale ve nekropsi hizmetleri i¢in yardime: ve gézlemci olmasina
olanak saglanacaktir,

¢) SU Ogrenci Topluluklar: Koordinatdrliigi'ne bagh olarak faaliyet gosteren, Veteriner Fakiiltesi
Ogrenci Topluluklarinin, Tesis biinyesindeki alanlara ziyarette bulunmasina, burada bulunan atlarin
genel muayene ve gbzlemine katiimasina olanak saglanacaktir.

UCUNCU BOLUM

Degisiklik, Uyusmazhklarm Céziimii ve Diger Hiikiimler
Degisiklik, Uyusmazhklarnn ¢oziimii

MADDE 7 — (1) Taraflardan birinin protokol hizmetlerinden bir ya da birkagina aykin hareket etmesi
halinde aykirilik konusu bir yazi ile karst tarafa bildirilecektir. Yazili bildirimin kars: tarafa
ulagmasindan itibaren 15 giin igerisinde yiikiimliilitkler yerine getirilmemis olursa protokol, tek tarafli
olarak feshedilecektir.

(2) Protokol hiikiimlerinde taraflarin degisiklik talebi bir yazi ile kars: tarafa bildirecek, yazili bildirimin
kargi tarafa ulasmasindan itibaren 15 giin icerisinde degisiklik talebi ile ilgili taraflarin goriigmesi
sonucunda karsilikli mutabakat saglanmasini miiteakip protokolde degisiklik yapilabilecektir.

(3) Protokoliin uygulanmas: sirasinda taraflar arasinda uyusmazhik olmasi durumunda uyugmazlik
konusu karsi tarafa yazili olarak bildirilecek, yazili bildirimin karg: tarafa ulagmasindan itibaren 15 giin
igerisinde uyusmazhk hakkinda goriismelere baglanacaktir. Taraflar arasindaki uyusmazliklarin
karsihkl miizakere yoluyla ¢6zillememesi halinde KONY A Mahkemeleri yetkilidir.

Diger hiikiimler

MADDE 8 — (1) Taraflar, isbu Protoko! kapsamindaki dgrencilere veya kargi tarafin galiganlarina ait
kisisel verilerin kendisiyle paylasiimasi halinde, bu kisisel verileri 6698 sayili Kisisel Verilerin



Korunmast Kanunu ile ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen usul, esas ve ilkelere uygun olarak ve
sadece Protokol kapsamindaki yerine getirmekle yiikiimlii oldugu edimlerin ifasi igin gerekli oldugu
olciide isleyecegini; bu bilgileri gizli tutacagmm; hichir sekilde iigiinct kisilere ya da yurtdigina
aktarmayacagni; amaci diginda kullanmayacagim ve herhangi bir isleme tabi tutmayacagmi; isbu
Protokoliin sona ermesi veya is birliginin herhangi bir nedenle son bulmas ya da verilerin isienmesinde
herhangi bir gecerli neden kalmamas: halinde s6z konusu kigisel verileri derhal imha edecegini kabul,
beyan ve taahhiit ederler. Talebe gerek olmaksizin, is birliginin gergeklestiriimesinde gorev alan {igiincii
kisilerden de bu taahhtit taraflarca alinir. Bu taahhiit, Protokol bitiminden sonrast i¢in de siiresiz olarak
gecerlidir,

(2) Protokol kapsaminda elde edilen verilerin gizliligi ve giivenligi ile verilerin kullamlmasinin hukuki,
cezai, idari ve mali sonuglarindan veriye erisim saglayan taraf sorumludur.

(3) Taraflardan birinin ya da her ikisinin ¢alisma imkanlarmi kismen veya tamamen durduran, taraflarin
iradeleri disinda olusan, kaginilmas: ve/veya dnceden kestiritmesi miimkiin olmayan genel grev, lokavt,
savas, salgin, terorist hareketler, deprem, sel gibi dogal afetler, yangin halleri vb. Taraflar i¢in miicbir
sebep olarak kabul edilir. Miicbir sebep dolayrstyla yiikiimliiliklerini yerine getirmekte gecikecek yahut
yerine getiremeyecek taraf, durumu derhal diger tarafa bildirir.

Yiiriitme

MADDE 9- (1) Bu protokoliin hiikiimlerini SU Veteriner Fakiiltesi adina amlan Fakiilte Dekani, Kurum
adma Yetkili Midiirii yliriitiir.

Yiiriirliik

MADDE 10 - (1) Bu protokol, imzalandiktan sonra 1 (bir) y1l siireyle gegerli olacaktir. Bu stirenin
bitiminden 30 giin dncesine kadar taraflardan biri Protokoliin feshini yazili olarak talep etmedigi siirece
protokol her yil kendiliginden yenilenmis sayiacaktir.

(2) Protokol 3(ii¢) sayfa ve 10 (On) maddeden ibaret olup 3 (ii¢) suret diizenlenmis,39/Q% 2024
tarihinde tanzim ve imza edilmigtir.

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU Talha MENEKSE
Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekant  Atlihan Binicilik ve Aile Dinl. Tes. Sirket Yetkilisi
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SELCUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
VE
ATLIHAN BINICILIK VE AiLE DINLENME TESISLERI ARASINDA
KARSILIKLI iSBIRLIGI PROTOKOLU

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Protokoliin dncelikii amaci, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi ile Atlihan
Binicilik ve Aile Dinlenme Tesisleri arasinda Veteriner Fakiiltesi’nde 6grenim gérmekte olan lisans
dgrencilerinin efitim ve Opretim kalitesini yiikseltmek ve tesisin envanterine kayith atlarm, tesis
imkanlartyla yapilamayan tedavi, gebelik takibi, ast uygulamalari, cerrahi operasyonlar1 ve otopsi
hizmetlerinin Veteriner Fakitltesi’nden saglanmasidir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu protokol, 2547 sayili Yitksekogretim Kanununun 4/c maddesine ve yﬁksekﬁgrétim
ile ilgili sair diizenlemelere dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3 — Bu protokolde gegen;

a) Selouk Universitesi kisaca “SU” olarak,

b) Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanlig1 kisaca “Veteriner Fakiiltesi” olarak,

¢) Atlthan Binicilik ve Aile Dinlenme Tesisleri ise kisaca “Tesis” olarak tanimlanacaktir.

¢) Her iki kurumdan aym anda bahsedildigi takdirde ise kisaca “Taraflar” ifadesi kullanilacaktr.

IKINCi BOLUM
Taraflar ve Taraflarin Yiikiimliiliikleri

Taraflar

MADDE 4 — (1) Bu protokol, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi ile Athihan Binicilik ve Aile
Dinlenme Tesisleri arasinda, asagida yazili kogullarda tanzim edilerek 09./0%/ 2021 tarihinde
imzalanmaigtir.

(2) Bu maddede belirtilen taraflara ait verilen adresler taraflarin kanuni ikametleri olarak tasdik edilmis
olup taraflar bu adreslere yapilacak tebligatin kendilerine yapilmis oldugunu kabul ederler.

a) Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi

Adres : Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi
Allaaddin Keykubat Kampiisii

SelcuklW/KONYA

Tel : 0(332) 241 00 59

Faks : 0 (332) 241 00 63

E-Posta : vetfak@selcuk.edu.tr

Web Sitesi : https://www selcuk.edu.ti/Birim/veteriner

b) Athhan Binicilik ve Aile Dinlenme Tesisleri

Adres : Siileyman Sah Mahallesi Peksenler sokak
42090 Konya

Tel: 0 (506) 168 11 92

Web Sitesi : http://www.athhan.com.tt/




Veteriner Fakiiltesi’nin yiikiimliiliikleri

MADDE 5 — (1) Isbu Protokol kapsaminda SU Veteriner Fakiiltesi’nin yiikiimlilikleri agagida
belirtilmigtir,

a) Tesis tarafindan talep edilmesi halinde, atgilik tizerine yapilacak ve Veteriner Fakiiltesi Uzmanlik
alanmna girebilecek bilimsel, sosyal ve altyap1 projelerine gerekli akademik destek verilecektir. Ortaklaga
projelerin planlanabilmesi i¢in gerekli destek ve imkén saglanacaktir.

b) Veteriner Fakiiltesi ve Tesis tarafindan ortaklaga bilimsel etkinlikler diizenlenmesi konusunda
isbirligi yapilmasi saglanacaktir.

¢) Tesis envanterine kayith atlarm, Tesis imkénlariyla yapilamayan tedavi, saghk takipleri, cerrahi
operasyonlari, acil miidahale, asilama, parazit uygulamalan, gebelik takip kontrolleri ve nekropsi
hizmetlerinin gergeklestirilmesinde Veteriner Fakiiltesi tarafindan akademik destek verilecektir.

d) Veteriner Fakiiltesi biinyesinde yapilan tedavi, cerrahi operasyonlar, acil miidahale ve nekropsi
hizmetleri igin hekimlik iicreti talebinde bulunulmayacaktr.

¢) Atlara yapilacak olan her tiirlii islem igin gerekli kayitlar, Veteriner Fakiiltesi ve Tesis tarafindan
ortak tutulacaktir.

f) Veteriner Fakiiltesine sevk edilemeyecek durumdaki atlar igin, talep edilmesi halinde, atlarin
muayenesi i¢in bir plan déhilinde personel destegi Veteriner Fakiiltesi’nce saglanacakurr.

Tesis’in yiikiimliiliikleri
MADDE 6 — (1) isbu Protokol kapsaminda Tesis’in yiitkiimliiliikleri agagida belirtilmigtir.

a) Veteriner Fakiiltesi lisans Sgrencilerinin, karsilikli belirlenecek periyodik araliklarla Tesis’e
getirilerek burada bulunan tesisleri ziyaret etmesine, Tesis envanterine kayith atlar lizerinde eger
saghkliysa genel muayene ve tibbi gozlemleri yapmasina olanak saglanacaktir.

b) Tesis envanterine kayith atlarda herhangi bir saghk problemi olugmasi durumunda ise Veteriner
Fakiiltesi lisans 6grencilerinin, Veteriner Fakiiltesi sorumiu personeli veya veteriner hekim gézetiminde,
tedavi, cerrahi operasyonlar, acil miidahale ve nekropsi hizmetleri igin yardimer ve gézlemci olmasna
olanak saglanacaktir.

¢) SU Oprenci Topluluklari Koordinatérliigii’ne bagh olarak faaliyet gosteren, Veteriner Fakilltesi
Ogrenci Topluluklaninin, Tesis biinyesindeki alanlara ziyarette bulunmasina, burada bulunan atlarm
genel muayene ve gozlemine katilmasina olanak saglanacaktir.

UCUNCU BOLUM

Degisiklik, Uyusmazhklarin Céziimii ve Diger Hiikiimler
Degisiklik, Uyusmazhklarn ¢oziimii

MADDE 7 — (1) Taraflardan birinin protokol hizmetlerinden bir ya da birkagina aykir hareket etmesi
halinde aykirihk konusu bir yaz ile karsi tarafa bildirilecektir. Yazili bildirimin kars: tarafa
ulagmasindan itibaren 15 giin igerisinde yilkiimliiliikler yerine getirilmemis olursa protokol, tek tarafly
olarak feshedilecektir.

(2) Protokol hiikiimlerinde taraflarin degisiklik talebi bir yazi ile kars1 tarafa bildirecek, yazilt bildirimin
karsi tarafa ulagmasindan itibaren 15 giin icerisinde degisiklik talebi ile ilgili taraflarm gbriigmesi
sonucunda karsilikl mutabakat saglanmasini miiteakip protokolde degisiklik yapilabilecektir.

(3) Protokoliin uygulanmas: sirasinda taraflar arasinda uyugmazlik olmasi durumunda uyusmazhk
konusu karst tarafa yazili olarak bildirilecek, yazili bildirimin kars: tarafa ulagmasindan itibaren 15 giin
igerisinde uyusmazlik hakkinda goriismelere baglanacaktir. Taraflar arasmdaki uyusmazliklarin
karsilikl: miizakere yoluyla ¢oziillememesi halinde KONY A Mahkemeleri yetkilidir.

Diger hiikiimler

MADDE 8 — (1) Taraflar, igbu Protokol kapsamindaki dgrencilere veya kars: tarafin calisanlarina ait
kisisel verilerin kendisiyle paylasiimas: halinde, bu kisisel verileri 6698 sayil Kisisel Verilerin



Korunmasi Kanunu ile ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen usul, esas ve ilkelere uygun olarak ve
sadece Protokol kapsamindaki yerine getirmekle yiikiimlii oldugu edimlerin ifasi i¢in gerekli oldugu
olgiide isleyecegini; bu bilgileri gizli tutacagini; hicbir sekilde iigiincii kigilere ya da yurtdisina
aktarmayacagini; amaci diginda kullanmayacagimi ve herhangi bir isleme tabi tutmayacagmn:; isbu
Protokoliin sona ermesi veya is birliginin herhangi bir nedenle son bulmasi ya da verilerin islenmesinde
herhangi bir gegerli neden kalmamas: halinde s6z konusu kisisel verileri derhal imha edecegini kabul,
beyan ve taahhiit ederler. Talebe gerek olmaksizin, is birliginin gerceklestirilmesinde gorev alan ligiincii
kigilerden de bu taahhiit taraflarca alinir. Bu taahhiit, Protokol bitiminden sonras: igin de siiresiz olarak
gecerlidir.

- (2) Protokol kapsaminda elde edilen verilerin gizliligi ve giivenligi ile verilerin kallaniimasmin hukuki,
cezai, idari ve mali sonuglarindan veriye erigim saglayan taraf sorumludur.

(3) Taraflardan birinin ya da her ikisinin ¢alisma imkanlarini kismen veya tamamen durduran, taraflarin
iradeleri disinda olusan, kagimilmast ve/veya dnceden kestirilmesi milmkiin olmayan genel grev, lokavt,
savasg, salgin, terrist hareketler, deprem, sel gibi dogal afetler, yangin halleri vb. Taraflar igin miicbir
sebep olarak kabul edilir. Miicbir sebep dolayisiyla yiikiimliiliiklerini yerine getirmekte gecikecek yahut
yerine getiremeyecek taraf, durumu derhal diger tarafa bildirir.

Yiiriitme

MADDE 9- (1) Bu protokoliin hiikiimlerini SU Veteriner Fakiiltesi adina anilan Fakiilte Dekani, Kurum
adma Yetkili Mudiirii yiiriitiir,

Yiiriirliik

MADDE 10 - (1) Bu protokol, imzalandiktan sonra 1 (bir) yil siireyle gecerli olacaktir. Bu siirenin
bitiminden 30 giin 6ncesine kadar taraflardan biri Protokoliin feshini yazili olarak talep etmedigi siirece

protokol her yit kendiliginden yenilenmis sayilacaktir.
(2) Protokol 3(ii¢) sayfa ve 10 (On) maddeden ibaret olup 3 (ii¢) suret diizenlenmis,0Q/Q% 202

tarihinde tanzim ve imza edilmistir,

Prof. Dr. Seyfullah HALILOGLU Talha MENEKSE
Selguk Universitesi Meterfner Fakiiltesi Dekami  Atlihan Binicilik ve Aile Dinl. Tes. Sirket Yetkilisi
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EK 4.1.5

TIBBI ATIK SOZLESMESi
1- SOZLESME TARAFLARI

s bu s6zlesme, 25.01.2017 tarih ve 29959 saylh Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Tibbi Atiklanin Kontrolii
Yonetmeligi (s6zlesmede Ydnetmelik olarak anilacaktir) kapsaminda hazirlanmig olup Tibbi atik Ureticisi / Saglik
Kurulusu S.0. VETERINERLIiK FAKULTESI (sézlesmede Saghk Kurulusu olarak anilacaktir) ve BIBERCI iINS.
NAK. PET. SAN. VE TIC. LTD. $Ti. (s6zlesmede Yiiklenici olarak anulacaktir.) arasinda akdedilmistir.

Tibbi Atik Tesisi Catalhilyiik Mah, Ormankaya Sok. No: 299 Karatay / KONYA adresindeki Konya Kati1 Atik Diizenli
Depolama Tesisinde yer almaktadir..

2- SOZLESME KONUSU

Konya Bilyiiksehir Belediyesi’nin yetkilendirmis oldugu Yiiklenicinin Saglik Kuruluslarindan Y6netmelik kapsaminda
tibbi atiklanin, tibbi atik kapsaminda tanimlanan patolojik atiklanin halk saglhigmna ve gevreye zarar vermeden toplanmast,
taginmasi ve bertaraf edilmesi isidir. ‘

3- TIBBI ATIK KAPSAMI

Thbbi anklar, ilgili Yénetmelikte belirtilen, enfeksiyon yapici atiklar, patolojik atiklar ve kesici-delici atiklardur. Is bu
sozlesmenin konusu sadece tibbi atiklardir.

4- SORUMLULUKLAR
4.1. TIBBI ATIK URETICiSi / SAGLIK KURULUSUNUN SORUMLULUKLARI

a) Tibbi atiklan higbir suretle diger atiklarla kanigtirmadan olugumlan sirasinda kaynaginda ayn olarak toplamak ve
biriktirmek. s

b) Tibbi atiklan gegici depolamak amaciyla Yonetmelik gergevesinde insa edilmis gegici atik deposunda ya da
uygun olarak hazirlanmis olan konteynerde biriktirmek, olusan atiklann toplanmasimn tasmnmasinin ve bertarafimin
gergeklesmesi igin Yiikleniciye teslim etmek. } » ,

c) Tibbi atiklann gegici olarak depolanmast igin kullanilan kovalan, sadece tibbi atik toplama iginde kullanmak,
tibbi atik araglaninin girig gikis yapmas igin uygun bir yere yerlestirmek. Depolama kapasitesinin en az 2 giinliik atign
alacak kapasitede olmasim saglamak. | ] : 1

d) Tibbi atiklar ile kesici-delici atiklan toplarken teknik dzellikleri Yonetmelikte belirtilen; kutdmm renkli plastik
torbalan ve kesici-delici atk kutularimi kullanmak, bu kutularin kapaklarinin agilmamasim saglamak ( bant-yapistirica vb.
ile sik1 kapatmak ). _ F

€) Torbalann en fazla % oramnda doldurulmast, agizlarinin sikica baglanmast ve gerekli goriildiigii hallerde her bir
torbanin yine aym 6zelliklere sahip diger bir torbaya konularak kesin sizdirmazhginin saglamak,

f) Icerisinde bulunan kesici delici vb. malzemelerin dis. ambalaja zarar vermesini engellemekle ve diger
malzemelerden ayn toplamak. 4

g) Her atik kodunu farkli ambalajlara koyarak kansmasini engellemek.

g) Bidon, poset igerisiideékiatikla ilgili her tiirlii sorumlulugu tasimak, SR

h) Herhangi bir kimyasalla muamele gérmiis patolojik atiklari diger Tibbi atiklardan ayn toplamak.

1) Yonetmelik kapsamindaki verilmesi gereken atiklann timiinii Yiikleniciye vermek.

i) 11 Mahalli Cevre Kurulu tarafindan tespit edilen tibbi atik bertaraf bedelini 6demek.

i) Atuklann Yikleniciye teslimi ve genel islemler igin bir personel gorevlendirmek ve atik alimi sirasinda ilgili
personeli hazir bulundurmak.,

k) Yonetmeligin Ek-1 Tibbi Atik Ureticileri Listesinde yer alan 1-2-3-8-21-22-23 simfina giren Saglik Kuruluglan 7
gln 24 saat boyunca bir personel bulundurmak zorundadir.

1) Saglik Kurulusunun giinliik 50 kilogramdan fazla tibbi atik iiretmesi durumunda tibbi atik gegici deposu tesis
etmek zorundadur. Atiklarim gegici atik deposundan teslim etmek zorundadur,

m) Atiklann alim sirasinda her tirlii gerekli I Saghg Giivenligi tedbirlerini almak. Herhangi bir is kazas:
durumunda kargilikl: tutanak altina almak ve gerekli bildirimleri yapmak, Yiiklenicinin personellerinden herhangi birinin
atkk ahm ve bertaraf tesisinde bosaltim sirasinda Sagltk Kurulusundan kaynaklanan bir is kazasi gegirmesi durumunda
personelin tedavisini yapmak, gerekli uygun tedavinin yapildifina dair resmi rapor veya yazi vermek ve her tiirlii
masraflanini kargy

n) Tibbi Atiklarin Kontrolii Y énetmeliginde saglik kuruluglarma verilen yiikiimlilikleri yerine getirmek.

0) Sdzlesmede ve Ydnetmelikte belirtilen hususlardan her hangi birine uyulmadiginin tespit edilmesi durumunda
Yiklenicinin gerekli kamtlan ( fotograf, UATF, il Saglik Miidiirliigi Kaytl gostererek tuttugu tutanapa Saglk
Kurulusu varsa itirazim1 beyan ederek imzalamak zorundadir, Saglik kurulusu tutynagi imzalamaktan imtina ederse
Yiiklenicinin tuttugu tutanag: aynen kabul etmis sayilacaktir. di
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p) Farkli amag igin kullamilan veya igerisinde Tehlikeli Atk ve/veya Radyoaktif Atik oldugu tespit edilen atik
torbalaninvbidonlannvkonteynirlann bertaraf bedelini 6demek.

r) Saghk kuruluglan tibbi atik posetleri fizerinde etiket yapigtirmak ile yilkimlidiir Etiket saghk kurulusunun
ismini, atifin kaynagim icermek zorundadr. Uzerinde etiket bulunmayan posetler alinmayacaktur.

) Mevzuatin kendisine yiikledigi ve ileride yiiklenecek sorumluluklan yerine getirmek.

4.2. YUKLENiCININ SORUMLULUKLARI

a) Tibbi atiklan gegici atik depolarindan alarak bertaraf sahasina tagimak.

b) Tagmarak tesise getirilen tibbi atifin bertaraf/sterilizasyon edilmesini saglamak.

¢) Yonetmelikte kendisine yiiklenen gorevleri yerine getirmek, gerekli izinleri almak.

d) Atiklann ayn toplanmadigi uygun sartlarda depolanmadig, poset ve kutularin istenilen sartlarda olmadigy, kesici
delici atiklann kangtirildig1, giivenlik tedbirleri alinmadig1 vb. Saghk kurulugunun ilgili sorumluluklan yerine getirmedigi
tespiti halinde atiklar1 almamak.

e) Saghk Kurulusu tarafindan farkli amag igin kullamlan veya igerisinde Tehlikeli Atik ve/veya Radyoaktif Atk
oldugu tespit edilen konteynerleri Saglik Kuruluguna iade etmek.

f) Yiiklenici 3 ayhk periyodlar halinde saglik kuruluglarindan aldig: atik miktarlanini I Saghk Midirligine yazil
olarak bildirmek.

5- TIBBI ATIK ALINDI BELGESI/MAKBUZU - ULUSAL ATIK TASIMA FORMU

Tibbi atiklann Saghk Kurulusundan alinmas: sirasinda; Tibbi Atiklanin Kontroli Yonetmeliginin ilgili Maddelerinde

belirtildigi sekilde yapilir. Bu maddeler gerei sartlar saglanmadig1 taktirde (UATF bulunmadif: taktirde vb.) atik alim
gergeklestirilmeyecektir.

6- ODEME SEKLI ve ZAMANI

Yénetmeligin ilgili maddesi uyarinca her yil igin il Mahalli Cevre Kurulu tarafindan tespit edilecek ‘Tibbi Atk Bertaraf’
iicreti esas alinacak olup, tespit edilen ticret, herhangi bir ihbar ve ihtara lizum kalmaksizin gegerli oldugu ddnem
igerisinde yapilacak tibbi atik toplama ve bertaraf iglemlerine uygulanacaktir.

Saglik Kurulusu, Tibbi Atk Bertaraf Ucretini aylik dénemler halinde, fatura kesim tarihinden itibaren takip eden ilk 15
giin igerisind¢ Yiiklenicinin faturada belirttifi banka hesabina 6deyecektir. Bu tarih kesin vade tarihi olup ayrica ihtar
edilmeyecektir. Tibbi Atk Bertaraf bedelinin zamamnda Sdenmemesi durumunda Amme Alacaklan Kanununda
belirtilen gecikme zammu oram ile birlikte tahsil olunur. 4

7- SOZLESMENIN SURESI

Sozlesmenin siiresi 31/12/2018 tarihine kadardir. Sozlesme siiresi bittikten sonra aksi her iki tarafca kargihikh imza altina
alinarak fesih karan verilmedigi siirece sozlegme Mahalli Cevre Kurulunun tespit edecegi bedel iizerinden aym siire ile
uzamis sayilir. Sézlesme, Yonetmeligin Ek-1 Tibbi Atik Ureticileri Listesinde yer alan 1-2-3-8-21-22-23 tesislerinde 42
yila uzatilabilecektir. Ayhk Glarak'Bakanlia verilen kiitle denge tablolan ile atik'vermedigi tespit edilen saglik kurulugu
ve benzeri isletmeler 3’er aylik periyotlarla Il Saghk Miidiirligi ve Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirligine gerekli yasal
iglemlerin yapilmast igin bildirilecektir.

8- SOZLESMENIN EKLERI:
isbu sézlesmede belirtilmeyen hususlarda ilgili Y&netmelik hiikiimleri ile Genelgeleri gegerli olacaktir.

9- GENEL HUKUMLER

a) Taraflann s6zlesmede yazihi adresleri yasal tebligat adresleri olarak kabul edilmis olup, adres degisikligi halinde
kars: tarafa en geg 15 giin iginde yazili olarak bildirilecektir. S3zlesmede yazili adreslere yapilacak tebligatlar, Tebligat
Kanunu hiikiimleri gergevesinde yasal tebligat olarak kabul edilecektir.

b) Is bu sdzlesme, taraflar arasinda yazili mutabakat olmadikga higbir gekilde degigtirilemez. Taraflarca ig bu
sdzlesmenin uygulanmamas: degistigi anlamina gelmeyecegi gibi diger tarafa bir mitktesep hak vermez.

c¢) Is bu sézlesme maddelerinde degisiklikleri yazili olarak yapilmadif: siirece gegerli olmayacaktir. Mahalli Cevre
Kurulu Kararlan ile mevzuat degisiklikleri bu durumun istisnast olacaktr.

d) Uygulanan mevzuatlarda degisiklik olmasi durumunda yeni yliriirlige girecek olan mevzuat hiikiimleri gegerli
olacaktir.

e€) i$ bu sdzlegmenin imzalanmasindan kaynaklanacak her tiirlii vergi, harg,
Ureticisi sorumludur.

sim vb. her tiirli giderden Atik
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10- YETKILi MAHKEME

i$ bu s6zlesmeden dogan anlagmazliklarda Konya Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

is bu s6zlesme 10 ( On ) maddeden ibaret olup taraflar arasinda
olarak diizenlenmis, taraflarca imza altina alinmustur.

s

Tibbi Atik Toplama, Tagima ve Bertaraf Szlesmesinde belirtilen tiim kogullan kabul ettigimizi beyan ederiz.
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EK 4.1.6

T.C.

SELCUK UNIVERSITESI
Veteriner Fakiiltesi

TEHLIKELi ATIKLARIN BERTARAF EDILMESI ISi
HIZMET ALIM SOZLESMESI

Madde 1-S6zlesmenin Taraflan

Bu sozlesme. bir tarafta S.U. VETERINER FAKULTESI (bundan sonra “idare” olarak
amiddsRind qlaralyigragakitr) araspfesiga dg Fagl! RN GPVIndp jRkdedImighihdan  sonra

Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler

2.1. IDARENIN;

ADI: S.U. Veteriner Fakiiltesi
ADRESI: ALAEDDIN KEYKUBAT KAMPUSU
42003 SELCUKLU/KONYA
TELEFON: 0 332 241 00 59
FAKS: 0332241 00 69
E-MAIL: vetfak@selcuk.edu.tr |

2.2. YUKLENICININ;

ADI: ATIKSAN GERI KAZANIM TIC.A.S.

ADRESI: Saray Mabhallesi 73.sok.No:5
Kahramankazan/ANKARA

TELEFON: 0312 81531 58

VERGI DAIRESI VE NUMARASI: Kahramankazan - 1011088962

2.3.Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul
etmislerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde kars: tarafa teblig edilmedik¢e en son
bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilir.

2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra stiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya
elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3- S6zlesmenin dili

Sozlesme Tirkge olarak hazirlanmigtir.

Madde 4- Is tanim

4.1. S6zlesme konusu is; 14.03.2005 tarih ve 25755 sayili resmi gazete yayinlanan Tehlikeli
Atiklarin  Kontrolii Yonetmeligi ve 05.07.2008 tarih ve 26977 sayili resmi gazetede
yayinlanarak yiiriirliige giren Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Y&netmelik ¢ergevesinde
S.U. Veteriner Fakiiltesi faaliyetleri sonucu olusan tehlikeli atiklarin tasinmasi, geri kazanimi ve
bertarat edilmesine yonelik islemlerin gerceklestirilmesi amaciyla ara depolama,tasima ve
bertaraf isidir.

Madde 5- S6zlesmenin tiirii ve bedeli

5.1 Bu sozlesme birim fiyat sézlesme olup, (kg) cinsinden degeri bigilerek (iretilen atik miktar:
ile birim fiyatin ¢arpilmasi sonucu alinarak hesaplanacaktir. Hesaplamada kullanilacak birim
fiyat 5,00 TL/kg dir. Bu sézlesme | (Bir) Y1l olarak tanzim edilmistir.

Madde 6-Sozlesme bedeline dahil olan giderler

6.1. Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine
iligkin s6zlesmenin uygulanmas: sirasinda, ilgili mevzuat geregince yapilacak ulagim, sigorta

vergi. resim ve har¢ giderleri; R
ve ATIKSAN GERI m  Prof. Dx. Seyfullap H84ILOGLU
SANAYI TICARET A.§ S.U. Veterinef FaHiiltesi
Saray Mahallesi 73. Oddde No:5 Dek

Kahramankazan / ANKARA

Kanramankazan V.D. No: 1011088962
Tal. N OIC RO
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F1adde 7- Sozlesmenin ekleri

7.1.Yiiklenici bu hizmet alimina iligkin teknik sartnameyi kabul etmis sayilir.

Madde 8-Sozlesmenin siiresi

8.1. Sozlesme imzalandifi tarihten itibaren 1 (Bir) y1l gegerlidir.

8.2. Bu s6zlesmenin uygulanmasinda siirelerin hesabi takvim giinii esasina gore yapilmisgtir.

Madde 9- Isin yapllma yeri, igyeri teslim ve ise baglama tarihi

9.1. Isin yapilma yeri: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Selcuklu/KONYA
9.2.0syerinin teslimine iliskin esaslar:idare sozlesmenin imzalanmasim miiteakip
yiikleniciye, stzlesme konusu isle ilgili tiim birimleri eksiksiz olarak teslim eder. Yiiklenici
bu yerlerin tamamim gordiiginii ve teslim aldifim sozlesmenin imzalanmastyla beyan
eder.

Madde 10- Ise Baglama Tarihi: S6zlesmenin imzalanmasiyla yiiklenici ise baslayacaktir.
Madde 11- Teminata iliskin hiikiimler

11.1. Kesin teminat :

11.1.1.Kesin Teminat Alinmayacaktur.

Madde 12- Odeme yeri ve sartlan

12.1.Bir yif icinde yapilacak olan 12 (Oniki) ayda bir defa olmak tizere toplam 12 (Oniki) adet
atik alimui sonrasinda kesilecek olan faturalar Selguk Universitesi Doner Sermaye Saymanlik
Miidirliigli tarafindan bu sozlesmede diizenlenen hata, kusur ve eksikliklere iligkin hikiimler
sakli kalmak kaydiyla, diizenlenmis olan bakim onarim faturasinin kabuliinden sonra 90 giinde
ddenecektir.

12.2.0demeler,Selcuk Universitesi Doner Sermaye Saymanhk Miidiirliigi tarafindan
Yiiklenici firmanin belirttizi Banka Iban No’larina yapilacaktir.

12.3. Yiiklenici is programina gére daha fazla i yaparsa, Idare bu fazla igin bedelini ddemek
zorunda degildir. .

12.4. Yiiklenici yapilan ise iliskin hak edig ve alacaklarin idarenin yazili izni olmaksizin
baskalarina devir veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlikge diizenlenmesi ve idare
tarafindan istenilen kayit ve sartlar: tagimasi zorunjudur.

Madde 13- Avans verilmesi, sartlar1 ve miktar:

13.1 Bu is i¢in avans verilmeyecektir.

Madde 14- Fiyat farka

14.1. Yiiklenici, gerek sézlesme siiresi, gerekse uzatilan siire i¢inde, sdzlesmenin tamamen
ifasina kadar, vergi, resim, harg ve benzeri mali yiikiimliiliiklerde artisa gidilmesi veya yeni
mali yiikiimliiliiklerin ihdas: gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamaz.

14.2.Bu sizlegsme kapsaminda yapilan igler i¢in fiyat fark: hesaplanmayacakftir.

14.3. Sézlesmede yer alan fiyat farkina iligkin esas ve usullerde stzlesme imzalandiktan sonra
degisiklik yapilamaz.

Madde 15- Al yiiklenicilereiliskin bilgiler ve sorumiuluklar

15.1. Bu iste alt yiiklenici galistiriimayacak ve iglerin tamami yiiklenicinin kendisi tarafindan
yapilacaktir.

Madde 16- Cezalar ve sézlesmenin feshi

16.1. Idare tarafindan uygulanacak cezalar agagida belirtilmigtir:

16.1.1.Yiiklenicinin isi bitirmemesi ile yerine getirmemesi durumlarinda veya teknik
sartnamede listelenen sartlart verinde getirilmedigi takdirde gecikilen “her takvim giinii” igin en
son fatura bedelinden % 2 (Yiizde iki) oraninda gecikme cezasi uygulanacaktir. Bu ceza kurum
tarafindan fatura bedelinden tahakkuk edilecektir. Ayrica bu gecikmelerin arka arkaya veya
farkl zamanlarda belli bir sayiya ulasmasi durumunda (3 kez sézlegsmenin 4735 sayilt kanunun
20 maddesinin B bendine gore Protesto gekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir. Idaremizce
yapilacak olan daha sonraki alimlarda bir yil siireyle degerlendirme disi birakilma cezas:
uygulanacaktir. Gecikmelerde uygulanacak cezalarin toplam1 en son fatura bedelinjn % 30

N GERI K
(Yilizde otuz) unu gecmeyecektir. AT;I;:.:Y |GER & 1ol D Sey'fqlluh HA G_‘-U
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“Ayrica yiiklenici firma tehlikeli atiklarin hastane auk sahasinda depolanmas1 igin uygun
bidonlar (uluslar arasi risk isaretlemeleri yapilmus, etiketlenmis ve sizdirmaz standart bidonlar
) yeterli sayida temin edecek ve bunun igin ek bir ticret talep etmeyecektir.

16.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin ylikleniciye
yapilacak Odemelerden kesilir. Cezanin 6demelerden kargilanamamasi halinde ceza tutan
yiikleniciden ayrica tahsil edilir.
16.3.Bu madde bog birakilmistir.
Madde 17- Siire uzatim verilebilecek haller ve sartlan
17.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatim verilebilecek haller agagida sayilmustir.
17.1.1 Miicbir sebepler:

a) Dogal afetler.

b) Kanuni grev.

¢) Genel salgin hastalik.

¢) Kismi veya genel seferberlik ilan.

d) Gerektiginde Kamu Ihale Kurumu tarafindan belirlenecek benzeri diger haller.
17.1.2. Yukaridabelirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve yiikleniciye siire
uzatim: verilebilmesi i¢in, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiiklenicinin kusurundan kaynaklanmamig olmasi,

b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,

¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya glicliniin yetmemest,

¢J Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin iginde yiklenicinin Idareye

vazil olarak bildirimde bulunmast,

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,

zorunludur.
17.1.3. Yiiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan bagvurular dikkate alinmaz ve Yiiklenici
basvuru siiresini gecirdikten sonra siire uzatim: isteginde bulunamaz.
17.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimi verilecek haller:
17.2.1. Idarenin sézlesmenin ifasina iliskin yiikiimiiiliklerini yiiklenicinin kusuru olmaksizin,
ongoriilen siireler i¢inde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu yiikleniciye ait olmayan
gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte
olmas: ve yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmasi halinde; isi
engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismina veya tamamina ait siire
en az gecikilen sure kadar uzatilir.
17.2.2. lave isler nedeniyle is artismin ortaya ¢ikmasi halinde isin siiresi, bu artisla
orantili olarak isin ilgili kismi veya tamami i¢in uzatilr.

Madde 18- Kontrol Teskilati, gorev ve yetkileri

18.1 Isin, sdzlesme ve eklerinde tespit edilen standartlara (Kalite ve 6zelliklere) uygun yiirtitilip
yiiriitiiimedigi idare tarafindan géreviendirilen Kontrol Teskilat (Ev Idaresi Birimi) aracihuyla
denetlenir. Kontrol Teskilati, Genel Sartnamenin Dérdiineii Boliimiinde belirtilen yetkileri
kullanir ve gbrevleri yerine getirir.

Madde 19- Isin yiiriitiilmesine iliskin kayit ve tutanaklar

19.1. Isin sézlesme ve eklerine ve is programina uygun olarak yapilmasini temin ve bunun kontrolii
icin idarenin stzlegsmesinde belirledigi kayitlar, yiiklenici ile birlikte ev idaresi yetkilisi ve ilgili
birim sorumlusu tarafindan tutulur. Bu kayitlarda igin sozlesme ve eklerine uygun olarak yapilip
yapilmadig1, islerdeki hata, kusur ve eksiklikler, kag kisinin ¢alistigs ve hangi makine ve ekipmanin
kullanildifi ve Ev Idaresi Birimi tarafindan gerek gériilen difer hususlar belirtilir. Bu kayit ve
itirazlar hem hakedis ddemelerinde, hem de sdzlesmenin sona erdigi tarihte kabul komisyonu

tarafindan gerceklestirilecek kabul islemlerinde esas alinir.
Madde 20- Teslim, muayene ve kabul islemlerine iliskin sartlar

Saray HahalLesi'lB. KA?\':E 3 (). Veteriner Fakiftesi
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-90.1. S6z konusu hizmetin siireklilik gosteren bir mahiyette olmasi nedeni ile ige fiilen
baslanmasi gereken tarihten itibaren szlesmenin sona erdigi tarihe kadar her ayin 171 (bir) ile
10"u (On) giiniinii kapsayan aylik hizmet ddnemleri halinde is tamamlanacaktir.

Yiiklenici her servis ziyaretinden sonra idareye, yapilan isleri ve tedarik edilmis olan her hangi
bir yedek pargayi belirten bir servis raporu ibraz edecektir. Ayrica servis raporu ilgili birim
sorumlusu ve ev idaresi yetkilisince de imzalanacaktir.

20.2. Sdzlesme konusu is tamamlandiginda Yiiklenici, (isin/ilgili kismin) teslim alinarak kabul
islemlerinin yapilmasi igin bu talebini igeren bir dilek¢e ile Idareye bagvuracaktir. Bunun
iizerine (yapilan is/ilgili kisim), her tiirlii masrafi Yiikleniciye ait olmak {izere idare adresinde
ve basvuru yazisinin idareye ulastigi tarihten itibaren 3 (ii¢) isgiinii icinde teslim alinir.
Yiiklenici, isin teslimi i¢in sozlesme ve ekleri uyarinca iizerine diisen yiikiimliliikleri yerine
getirmemesi nedeniyle olusan zarardan sorumludur. Ev Idaresi Birimi ile Yiiklenicinin, isin
yapilmasina iliskin olarak hizmetin ifa edildigi donemler itibariyle birlikte tutacaklar kayutlar,
isin o donem igerisinde yapilan kisminin teslimi anlamina gelir. Ancak Yiiklenici kayit
tutmaktan ve/veya tutulan kayitlar1 imzalamaktan imtina ederse Ev [daresi Biriminin kayitlar
esas alinir ve bu kayitlarin dogrulugu Yiiklenici tarafindan kabul edilmis sayilir.

20.3. Teslim alinan isin muayene ve kabul islemleri, “Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul
Yonetmeligi” ile Hizmet Isleri Genel Sartnamesinde yer alan hiikiimlere goére igin kabule
elverisli sekilde teslim edildigi tarihten itibaren 10 (On) is giinii i¢inde yapilarak kesin hesap
raporu ¢ikarilir.

Madde 21- Is ve isyerlerinin korunmasi ve sigortalanmasi
21.1. [s ve isyerlerinin korunmasina iliskin sorumluluk Genel Sartnamenin 19 uncu maddesinde
diizenlenen esaslar dahilinde yiikleniciye aittir.
21.2.Sigorta tiirleri ile teminat kapsami ve limitleri:

21.2.1. Bu madde bos birakilmistir.

Madde 22- Yiiklenicinin sozlesme konusu is ile ilgili calistiracag: personele iliskin
sorumluluklar:

22.1.Yiiklenicinin sdzlesme konusu is ile ilgili ¢alistiracag: personele iligkin sorumluluklari,
ilgili mevzuatin bu konuyu diizenleyen emredici hiikiimleri ve Genel Sartnamenin Altinci
Béliimiinde belirlenmis olup, Yiiklenici bunlari aynen uygulamakla yiikiimliidiir.

Madde 23- S6zlesmede degisiklik yapilmasi
23.1. Sozlesme bedelinin asilmamasi ve Idare ile Yiiklenicinin karsilikli olarak anlagmasi
kaydiyla,

a) Isin yapilma veya teslim yeri,

b) Isin siiresinden dnce yapilmasi veya teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu siireye
uygun olarak 6deme sartlarina ait hususlarda sozlesme hikiimlerinde degisiklik
yapilabilir.

23.2. Bu hallerin disinda sozlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sozlesme
diizenlenemez.

Madde 24- Yiiklenicinin Oliimii, iflasi, Agir Hastahg, Tutuklulugu veya Mahkumiyeti
24.1. Yiklenicinin 6liimii, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu veya ozgiirligi kisitlayici bir
cezaya mahkumiyeti hallerinde asagidaki hiikiimler uygulanir:

a) Yiiklenicinin 6liimii halinde, stzlesme feshedilmek suretiyle hesabi genel hiikiimlere
gore tasfiye edilerek kesin teminatlari ve varsa diger alacaklar: varislerine verilir. Ancak, ayni
sartlari tasiyan ve talepte bulunan varislere idarenin uygun gdrmesi halinde, 6lim tarihini
izleyen otuz giin iginde varsa ek teminatlar dahil taahhiidin tamamu i¢in gerekli kesin teminati
vermeleri sartiyla szlesme devredilebilir.

b) Yiiklenicinin iflas etmesi halinde, stzlesme feshedilerek yasaklama hari¢ hakkinda 20
ve 22 nci maddeye gore islem yapilir.

¢) Agir hastalik, tutukluluk veya 6zgiirliigii kisitlayici bir cezaya mahkumiyeti nedeni ile

yiiklenicinin taahhiidiinii yerine getirememesi halinde, bu durumun olusunu iz "sen otuz {in

icinde yuklenicinin teklif edecegi ve ilgili idarenin KQWA?&?&?&I gg ILP Ve g

teriner Fa kil
4 SANAYI TICAR Dek
Saray Mahallesi 73. Cad\ie No:5 an
Kahramankazan / ANKARA
Kahsamankazan V.D. No: 1011088362

Tal . AT OIE I EO




kosuluyla taahhiide devam edilebilir. Ancak, yiiklenicinin kendi serbest iradesi ile vekil tayin
edecek durumda olmamasi halinde, yerine ilgililerce ayn siire i¢inde genel hiikiimlere gore bir
vasal temsilci tayin edilmesi istenebilir. Bu hiikiimlerin uygulanmamasi halinde, s6zlesme
feshedilerek yasaklama harig haklarinda 20 ve 22 nci maddeye gore islem yapilir.

24.2. Yiiklenicinin ortak girisim olmasi halinde 6liim, iflas, agir hastalik, tutukluluk veya
mahkumiyeti hallerinde agagidaki hiikimler uygulanur: ;

Ortak girisimlerce yerine getirilen taahhiitlerde, ortak girisimi olusturan kisilerden birinin
slimil, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu, 6zgiirligi kisitlayict bir cezaya mahkum olmasi veya
dagilmasi sozlesmenin devamina engel olmaz. Ancak, bunlardan biri idareye pilot veya
koordinatér ortak olarak bildirilmis ise, pilot veya koordinatdr ortagin gergek veya tiizel kisi
olmasina gore iflas, agir hastalik, tutukluluk, 6zgtirligi kisitlayic bir cezaya mahkumiyet veya
dagilma hallerinde, s6zlesme feshedilerek yasaklama hari¢ haklarinda 20 ve 22 nci maddeye
gdre islem yapilir. Pilot veya koordinatdr ortagin oliimii halinde ise sozleyme feshedilmek
suretiyle yapilmis olan isler tasfiye edilerek kesin teminat iade edilir. Bu durumlarin olusunu
izleyen otuz giin i¢inde diger ortaklarin teklifi ve idarenin uygun gérmesi halinde de, teminat
dahil o is icin pilot veya koordinatér ortagin yiiklenmis oldugu sorumluluklarin tistlenilmesi
kaydiyla s6zlesme yenilenerek ise devam edilebilir.

Pilot veya koordinatdr ortak digindaki ortaklardan birinin 6liimii, iflasi, agir hastalig.
tutuklulugu, dzgiirliigii kisitlayic1 bir cezaya mahkum olmasi veya dagilmasi halinde, diger
ortaklar teminat dahil isin o ortaga yiikledigi sorumluluklari da Gstlenerek taahhiidii yerine
getirirler.

Madde 25- Yiiklenicinin s6zlesmeyi feshetmesi

25.1. Yiiklenicinin, sozlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda, mali acz iginde
bulunmasi nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile birlikte Idareye yazili
olarak bildirmesi halinde, ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye
edilir.

Madde 26- Idarenin szlesmeyi feshetmesi
26.1. Asagida belirtilen hallerde Idare s6zlesmeyi fesheder:
a) Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiimani ve s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmemesi veya isi siiresinde bitirmemesi {izerine, sozlesmede belirlenen oranda
gecikme cezasi uygulanmak iizere, idarenin en az on giin siireli ve nedenleri agik¢a
belirtilen ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi,
b) Sézlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci
maddesinde belirtilen yasak fiil ve davramglarda bulundugunun tespit edilmesi,
hallerinde ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar
gelir kaydedilir ve sdzlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.
Madde 27- Sozlesmeden onceki yasak fiil veya davramslar nedeniyle fesih
27.1. Yiiklenicinin, ihale siirecinde 4734 sayili Kanuna gore yasak fiil veya davramslarda
bulundugunun sozlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sdzlesme feshedilerek hesabir genel hiikiimlere gore tasfiye
edilir.
27.2. Taahhiidiin en az % 80’inin tamamlanmis olmasi ve taahhiidiin tamamlattirilmasinda
kamu yarar1 bulunmasi kaydiyla;
a) Ivediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kisminin yeniden ihale edilmesi i¢in yeterli stirenin
bulunmamasi,

b) Taahhiidiin baska bir yiikleniciye yaptiriimasiuun giimldinpimamasi,
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¢) Yiiklenicinin yasak fiil veya davramginin taahhiidiinii tamamlamasini engelleyecek
nitelikte olmamasi hallerinde, Idare sozlesmeyi feshetmeksizin Yiikleniciden taahhtidiini
tamamlamasini isteyebilir ve bu takdirde Yiiklenici taahhiidiinii tamamlamak zorundadir.
27.3. Ancak bu durumda, Yiiklenici hakkinda 4735 sayili Kanunun 26 nci maddesi hiikkmiine
gore islem yapilir ve Yiikleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutari kadar ceza
tahsil edilir. Bu ceza hak edislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.

Madde 28- Miicbir sebeplerden dolay: sézlesmenin feshi

28.1. Miicbir sebeplerden dolay1 Idare veya Yiiklenici s6zlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir.
Ancak Yiiklenicinin miicbir sebebe dayali bir siire uzatimi talebi varsa idarenin sdzlesmeyi
feshedebilmesi icin uzatilan siirenin sonunda igin sdzlesme ve eklerine uygun sekilde
tamamlanmamis olmasi gerekir. S6zlesmenin feshedilmesi halinde, hesabi genel hiikiimlere
gore tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar iade edilir.

Madde 29- Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

29.1. Is tamamlandiktan ve kabul iglemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi 4735 sayili
Kanunun 25 inci maddesinde belirtilen ve Tiirk Ceza Kanununa gore sug teskil eden fiil veya
davranislarda bulunan Yiiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri hakkinda Tiirk Ceza Kanunu
hiikiimlerine gore ceza kovusturmasi yapilmak iizere yetkili Cumhuriyet Saveillifina sug
duyurusunda bulunulur. Bu kigiler hakkinda bir cezaya hiikmedilmesi halinde, 4735 sayili
Kanunun 27 nci maddesi hiikmii uygulanir.

Madde 30- Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

30.1. Yiiklenici, taahhiidii cercevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme
secilmesi. verilmesi veya kullanilmasi, tasarim hatasi, uygulama yanlighgi, denetim eksikligi,
taahhiidiin sézlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri
nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel
hiikiimlere gore Yiikleniciye ikmal ve tazmin ettirilecegi gibi, haklarinda 4735 sayilh Kanunun
27 nci maddesi hiitktimleri de uygulanir.

Madde 31- Fikri ve sinai miilkiyete konu olan hususlar

31.1. Yiiklenici, Sozlesme hiikiimlerine gére saglayacagi mal ve montaj sistemleri ile bunlarin
herhangi bir par¢asina ait marka, patent, endiistriyel tasarim ve faydali model hak bedellerini
ddeyecektir.

Madde 32- Garanti ile ilgili sartlar

32.1. Bakim onarim hizmeti kapsaminda kullanilacak ve montaji yapilacak yedek pargalar,
montaji yapildiktan sonra garanti siiresi ilgili teknik rapora yazilarak belirtilecek ve bu belirtilen
stire igerisinde yedek parga garanti kapsami dahilinde olacaktir.

32.2 Teknik Sartname hiikiimleri gegerlidir.

Madde 33- Hiikiim bulunmayan haller

33.1. Bu s6zlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore 4734 ve 4735 sayili
Kanun hiikiimlerine, bu Kanunlarda hiikiim bulunmamasi halinde ise genel hiikiimlere gore
hareket edilir.

Madde 34- Anlasmazhklarin Coziimii

34.1.Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tirlii anlagmazligin
¢coziimiinde KONY A mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

Madde 35- Yiiriirliik

35.1. Bu s6zlesme taraflarca imzalandig tarihte ytirtirltige girer.

Madde 36 — Sézlesmenin imzalanmasi

36.1. Bu sozlesme 36 (Otuzalti) maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam
olarak okunup anlagildiktan sonra.../11/2021 tarihinde bir niisha olarak imza altina almml$t1r

Ayrica Idare, yiiklenicinin talebi halinde sOzlesmenipy aslinadlygun idarece; qpagr,lﬁmﬁﬁm'
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yianlendiricl Levha (Tabela) ve Uyarici Isaretler
& Hissedilebilir kat plam ve duvara mente wditmis bilgi igeren levhalar gerekli viiksek ik arahginda {en oz 105 cim. en FVET
tuzla 195 ¢m) konumlandwdmistr )
B Tavandan sarkan isarel panclirnm ol ketu zemiden on az 220 om vikseklikwedir EVET
4 Lewvta fizerindeki saretiorn kol aynt edbebilmesi icin sekil {rarety reng e zetn reng kuontiest durundighy, EVET
¢ Y intendirmete kullandan font ve piktogram bilyiklikleri (harf yoksekligic cn sz 1§ vm, piktogram yilksekbigit en EVET
ar 15 om) okumsa wzaklign e orantily vlacak sekilde uypulanmigor, o
A |lganet levha yiizeyleri paclama yapmayacuk sekilde tasarlanaigbr, EVET
¢ Bilgi isaretlerinin yasinda TS 9111 standastlarma gore yaplms Braille altabesi ya oz kabarimali hartierle yazilmug HAYIR
bir bilgr panosu vardir.
B J3raille alfabesi var ise dogru vikseklikte (en ag 120 am, en fazla 100 ol kenuanbandies gt HAYIR
¢ S U1 standartluwis uvgun Seshebilgiemdnme ks hakanfchiadaomes caay HAYIR
{ 15kl plgifendirme levhalan awveuttug. HAYIR
¢ Tabeluiar dniinde clle okumay ve goriigii keseo bir engel {yép Kovas), ownna clemani, bitki komesi. agy, vbe} EVET
bulunmamaktadir.
C Yéniendirici levhalar fninde alplamayt kolayingtieacak wyaric bir yilizey ve kontrast renkler kullansdmugter. EVET
¢ Herhangi bir saha caligmass, adilat, yiik indirme pindirme srrasinda nvgveut yollarda yoganabilecek giivenlih sorua HAYIR
it mobil elarak konumlandinlabilecek levholur vardir
. bur sabia yaligmast, i vik indne bindivme sirsindi mevet vellands vasanabilecek glvenbik sorunu HAYIR
vtk Rl L o eerek e eKipmn varcn
Merdivenler
B Lt stk yapiarda, ortak mendiven ve salinkk genighiklen yapiluda en az 150 cm ok yekilde msaclanmstue EYEL
© | Merdivenivrde kullanum kolayliginin saglanabilmesi adina 8 ilz 10 basamakia bir sahanlik uygulanmigtir. EVET
¢ Fizikse! kontor agisindan: 1,85 metreden gemy th mekan merdivenlerin orta kisming herhungi bir risk HAYIR
olusturmayacak isc kerkuluk cklenmistir,
. Merdreen bushingig, bty ve subunlikkeindi en a2 6 et genisliginde Bssedslemdir s vizes ler RGNS HAYIR
—
. s kotavlstirmith ve Wy sy oslemek o basinak welbn 2 e nerd e Tenginden Bukl EVET
Algitamemi renkad bir gerit vardingyla [FROTEITRITI o
c Merdiven busamak genighgi enaz 30 cne engedli bireyler igin bugka e uvenfimanin bulmmadigy yerlerde rili HAYIR
vilkseklikleri L3 om, asansivin bulumduios durumlarda en fuzla riht viksekligi 18 cm dlgtlenn s naktiedr. '
B |Engelli kullamimina uygun oimayan agik ya da guftat niht uy gulamast buluomamakiadir.
8 Busamak ucunun agth oldugu duramiarda, meveul ag dilgeyde en [l 30 dereee. basansak ueu ¢dantsi en luela 1,3 HAYIR
vm lgitlerindedir,
C Murdliven basamaklags kaymayan makzeieden mi ya da merdiven yitopden kay mi nilelifctedin. EVET
e nder holay dpalanalabe Tk onandanderdmigte. EVET
t
L LM e en basamakbar alganamlohgn ay ek veterli dilzeyde aydilatlisin EVET
Rampalar
€ |Merdiven yu da basamaklacin yaninda bir ramps meveutiur. EVET
¢ Remmpa genisligi en az 100 cm veya daba fazla olacak gekilde tasarlannustir. Yaya yolu dzerindeki rampalarin EVET
penisligi en az 100 em olacak sokilde tasarlanuustir,
B ampnlannoki weafinds (45 cmyviagm vaksekliklenle) bariver bulunanikoahs HAYIR
- S e — — - -
< it korkullk i sdksck g e o alan kvt bonlilen Ballsndmign EVET
§ | 80 metredgn geniy rampalarin ona kismina vsk ulugturmuyor e korkubuk sardi. HAYIR
¢ Rampamn bagiangier ve gikuginda (ya Ja yin degigtiren nokialarda) dukuz metrede bir tekrar edevek sekilue szhanbik BELIRSIZ
(150 %150 ¢m genisliginde} uygulannugr,
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AT Uy il sentier yerostrmisir THeriller Daglangiy v BiTi5 Aokialgngan 70
< vm t slay pistikee uygulanmal ve b yizeyler simpa boyunca Rikivuz iz il birbiriae HAYIR
il ladar L
¥ Ranngse kol algilanabilecek yekilde konunlapdainugor EVET
- ; -
C fampa vlizeyinde engel olugturabilvech nosicicr bulunmamaktah. EVET
Rampe Egitimleri (Litfen sadece birini seginiz)
¢ | TS 9111 de belilenen kot farkina gire egimler skalasina pére dilzenlenmigiic
L Rampet lLgini “o5'ir.
© Hampa § urasinciaghir. EVET
Asansirler
5 Asansir umuwm olarak kallanuan twm gadara erisim saglamaktadir HAYIR
¢ Asansériin i 8lgilen wkerlekl sandalye kullanicisiun wegiging va da manesra yapmasina olanak saglayacak {120 HAYIR
cmx | 30em) yeterhikiedic
S AsansGr girigs igin kapn boglugu enae 90 oo ubicak sekikde tsarkannglre HAYIR
¢ Asansirin kabininin G¢ yizeyinde yerden B0 om yiksckliikie iunma barlin mevewtior HAYIR
N Asansor kontrol panclinin yitksckligi 90-110 vm wrasindadir.
¢ P s ¢ CH HAYIR
A | Kabin i ks diigmeien] en sz 19 v boyutlanndadir TIAYIR
[ Kat digmelerinin alimda en az 90 e yikscklikie aeil durum pancli bulunmakiadis HAYIR
! Kaben digt asansor gagirma dignelers vz L4 i bayutunda v on 27 9 em viiksehliklediv HAYIR
[} R ssarel diigheler en az 64 un bovuiumkls ve yerden en uz 183 v yikseklikledis HAYIR
. Kal isaretlort asansoriin harekel vinii ikl v sesli uyandarla destek lenmigtir. HAYIR
¢ Tiim kontrol digmelerinin sof yamnda bayik harflerle yazibmg 0,8 o derinlikte 1,6-5,1 cm boyut arahiZinda HAYIR
i yabartiiu yazilar bulunmaktadic
C Rraiile allabesi destedi meveuttur. HAYIR
A Tium sukum, vaz) ve sembolier (lgitanubibinib g bulundugu zeminie 210 renkiedn HAYIR
1S Asansel zeminingde iekerteil sandalye bulaocsimn harcheting anlatzcah haicvs malzemeler wyglsnmanishr HAYIR
Kaldirna ve llietine Platformu
¢ Kaklirma e ilelme platformu herhangi bir yardimeya ihtiyay duymadan kultanilabilit durumdadir {Agansos ve HAYIR
rampaya elverish clamayan alenlarda bu siskan kullamimahdir.).
¢ 2.5 'yl agan yiksekliklerde platform asansdr yerine normial asansdr kuliamlmigor {Flatform asansGelerin en fazla HAYIR
(kabitecegi yiksekiik 2.5 metredir. }
C |50 cm’vi agan yiikseklikieki platform asiasci ler koruma-giiventik gereevesme admmugte HAYIR
v Mendivenles ighn kullanlacak platfoonlanda, gerekli Sleiiler saglanmisty TELattosm kutlamlocak en az mevdisen BELIRSIZ
waniglign B em, kaldiein e e wivlsi ise MINES co buyutist ik elidie. "
3 Kontul paneli en fazla 120 vitksekbgindeda BELIRSIZ
Korkuluk, Tirabzah ve Tutamaklar
B Tirabzan, korkuluk veya tutamuklar, tuhliye gerektiren ditrumlarda rizk olusturmuyersa merdiven buglangly ve RELIRSIZ
bitiglerinin an az 30 em ilerisinden baglautougur, o
L Keorhuiuklar tim basamakiar boyunci devam edecek sckilde konum landiri masir EVET
. Korkuluk, Deabzan ve wivnma basdapnin verden yiiksekiiklen tyetigkinler g S0 e, gocuklar gin 70 con uygun EVE]
: 1dilen
. orkuluhiar buludugu alantasda ke Gkaoi yapikabiimesi tgit gurek e olan i em yiksekliginde biceleman yer EVET
almaktivhr ’
¢ Korkuluklann duvara sionte edildigi duewladi wtunma barlac ile duvar arasinda bulunmas) gereken i az 4 om BELIRSIZ
mesiule korunmaktadic,
8 Tutunma barkarimn duvaeda yer alun bir bosluk igine yerlugtirildigi dunumlarda, nunma barlar v duvar arasinda BELIRSIZ
olmast gercken en fazla 8 cm mosaty salenmugur,
TUTunn Barlanmnin aavarca yer ik davar Goglagiunun
B alt noktasindan en az 5 em yukan, Gst aoklasacdan en az 43 cm ayugula ofacak yekikle nygun dlgilends EVET
Lonnnelanderilee
« Futimam bavaeim gaphart 3243 e aese v dengeli wislmaya wabmth s vk yekakdedi, FVET
Girigter
[ . P SV PR
|
LVET

\ t i\'upmm waa gari alanlan erigilelilindic
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A Yapmin ana girig/gicigierine merdiven ya da basmnak obnadun {rampa vs. iles ulagifabilmektedin EVET
C Viirislet kesdaw algelanabilis nitelikicdn EVLET
¢ [Vanienn Gndnde wekerbekln sandilye halanfama yopelik mass sl sagbomnshr EVET
L s zeminiade kaydirmaz malzemeiy kullamimgtr. FVET
< Kapioin ¢alisma mekanizmas) kullamon kolay lagtine niteliktedir, EVET
< Kups gemisligy en az 90 cm Slyiisiindedin, EVET
Acil Cthuslar ve Kurtorma Alanktar)
Wl \‘:kw.\.‘u kurtarma adany ve b gznsler oo er ks yondy de gbesel. isisel, ulustrarase stondactlarg wegun BELIRSIZ
J.IJgILII'l.\hllH' uyaesbar yer almuak kaln
- T
A Dl kg atanlanndaki tim yonlencdimeter Kaanlikta parfayacakt fostorluy Gzelisktedic BELIRSIZ
Gegil, Hol ve Koridorlar
c Yalmzea tek tekerlekli sandalye ivin gerekh genislik keridor gibi dolagim alanlarinda en az 110 em. kamilarda en az EVET
Wiy e ilyillering saZlimuktadis, o
¢ Ciegit, bol ve kondor gemigliklen gerekls dlyiilere uygundur. (Bir tekerlekl sandalye ve bir yiirityen Kiginin yan vana EVET
gegeeets en azmesale 122 vm, ki tekerlekln sundalyenin yan vana gegis alunn gemishigivse v az 1375 con elmaludicy
R Giegin bel v kandorkida wkerlekl sandalsens manevia vapabilmesi igin geeckh elan e az 150 om gapla bir alan EVET
saghianshr ‘
R Tekerlekl sandalyenin T ve U gekbinde diomity vapabilmesi g gereken agikbiklar saglanmstir (T 130 cmx 915 FVET
¢m- LU IS0 omy o
¢ Srrkalasyonun yodun oldugu umama agik alantarda yer alan koridor genisliklerade en az 133 em SlIgi sagdlanmignr. FVET
¢ Nupi-koridor ihiskHerinde kupoun a1k oldu2u durumlar tekerlek!l sandalye kullaucisinn manevia yapmas i izin EVET
verw michkiedie,
v Koridortarda. furk) kotlann bulundugu nektalarda, rimpa bulumnaktadir. EVET
eyt hel v koridorlarda hernang bir duvardan vapiban Gikint var ise; qikang genishg en Fazks 10 v ve bu
B Tokmtimin yiiksekligi 63.5-220 cor vikseklih waligindadir. (Cikinu seminden 685 em yiiksekligm alonda ve 220 cm EVET
L. viiksekin st sevislik Oloiisil ile 1lpili bir spnrlama yokiur ) ———
tKapidar
¢ Kaplar kolay agilabilir niteliktedir (esik gibi herhangt bir enget yoktur), EVET
¢ it b ginglert ve yaogm merdiventering agiua kapibarda nei agikhik en az 130 eo, ¢ Kanast e kapilardu e EVET
kanatlardan e nel genighigs enoae 100 ¢m Glgdlenn saglamakedi,
. s, i R Fen P g Wy i EVET
. N T
¢ Kape kel seklikler. yerden S0l Lo cmeocalgonda, kapiars saihigmes meesatbestam simrle oldugo dunmiink EVET
e verden en fazin MU em Glviilerninde konmlandinlowstar.
iy Kapy Kallaer elleri gimayan kisilerin kalanmu ddgiinlergk ) uzun ve hivik uelu nieelikee veya inmeh kolludur. EVET
Tek ularak kullani{miy menteseli Kapilsrda (Kap agihs viiniioe ve hidrolik kapanya bulunmasing gice) tekerlekli
€ | sandabye kullamesunn Goden ya da yandan yuklagimu pGzetiterek wypun bugluklar burakilmigr. (Kapr doinde EVET
urakilacak boglugun boyuilarn degismekiediv, (122 em - 152.5 cm))
P'encercher
¢ Pencere kotlan ya da agma-kapanta aparaudan cwekerickli sandalye kuilameiai diistindlerek) zomanden Y0t 110 cm BELIRSIZ
+(ksekbih acaliginda ve rabata agdip kagarabisic nitelikiedis, ’

\ Peneyr aligd yer alan parepel dovae: onunden en tazla 80 em yihsckliktvdu EVET
¢ Liorme engelll blreyler igin pencere alty parupet duvart en az 135 om yiksekiikie olup pencerstenn dnlne zeminden HAYIR
4o vitksekiikte koryucu bar yerlestinhiszir, ’
€ Algak konumdaki pencereler korkuluk ile korunmaktadir, HAYIR
- Aeak bonumdaki peneereler igin, penvery wlt parapet vitksekliglh cn wz 13-20 em: pencere dniine yerlegtirilon HAYIR

kornyien barin zeminden yiikseh gl 98 em Blyderine uygun nitehktedir. {Garme engelliler igm uygalamaln

iy Mekindu Dukagim
v Iy mckdinda i iglevles wlagshal:bhn biv euseredh Gzerinde ver almaktudir BELIRSIZ
i Mekdnbra ulggun: yonlendirme wbelakun, sesh ve gorsel vty desieklenimisti LYET
¢ Ueqis aanlannda yonlendinme, kilavuz yollar ile saglamnakeadir. EVET
€ {Ktlavuz volun bulunmadig durumlarda siivekls bir bordiir ve kenar uygulamas: vapidmigtie. HAYIR
A Yap clemanlazmm yin ve renklen, yor aldiklan mekdmn yirey reekicrinden it ediebitic dzellikedir. EVET
¢ Fian can vieevier Geermde whivenbih gtz TS YU E Stapdartanma w g bazaniias: zereken uvir parcthoni sen HAYIR

Almakredi :
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¢ Tlsumc engelller icin gorsel itetisimi saglavabilecek alanlar mevewtiuy. (mekinlar aras saydam yilzey uygulamalan
- it A HAYER
zibi
Ig mekdinda herhangs bir duvardan yapilan guont var ise: gikintt genishg en fusla 0 em ve bu grlantimn yilksekligi
il 6X.5-203 e yitkseklik arahigindachs (Cikint zeminden 64,5 cm yiiksekligin ultinda ve 203 um yiiksek ligin iistiinde HAYIR
se peniglik ol¢tst ile ilgili bir simirlana voktur ),
Odalar
oL Sl o igley mekdnku adasaimdic s atacrgdh nzeeinde yer aimiakde
L0 |tida gins Kapilan tekerlekli sandalyenin geeniest igin gerekli en az 90 em élyiisuni saglamaktadiy EVET
- ———{
¢ el igerisindde yer alan donatilann ctratinda en sz 130x150 em bovutunda va da 150 cm yapinda bos bir manevra
alani bulunmaktadir. EVET
€ JKofuk ve yataklar uygun dlgitlerdedic geemenden yiksekligi: 45 - S0 om araliginda elmaly). EVET
¢ Tin deoutifar, Godlen ve yandan vaklagin ve uzeama mesafelerine pivre uygundur (Onden yaklesun ivin 3%-122 ¢m, BELIRSIZ
vandan s aklagom igin 23 cm- 137 conolmaiute), S
. e e adan maasaar b, musaltnda v ag T om genishik - omdenik ve A om vitkseRDGimde et EVET
SiCv sk anshe (M s ahseidibin A0 e arubi il ohmuindu)
L Iyin, masin e Deshaagi bir eleman o el en oz WES vm bosluk Trakdmeste HAYIR
Isluk Hacimler - Tuvaletler
¢ Calegon yapalany, efis ve yurtiar pibi yob kullioeils yapilasda en fazla 25 Kigide, diger kamusal yapitinda is fazly EVET
SO Kigide bir erkek ve bir kadin tuvaleti yvipilma s saglanimigtr.
1] Tekerlekti sandulye kullamean igin kadim erhek ortak kullumminds olan erisiiebilir bir tuvaler bulunmaktadie, HAYIR
8 Fovidetler ve bu mekanlara eriginn sugluvan yonlendirmeler kolay algiianabin mtedikredir. EVET
4 .
. | Fekerlesl sandalyenin mangsra s apabilimes: win gerekin enaz [3bs SO cnnaiannda wada 1830 e gapinda buy bir EVET
Gl e cin o
C  tRullandan malzemeler, siak ve kuru vimak Geore her durumda kaymaz niiiktedir HAYIR
R Kamu kuliammina agik islak hacimlvede yer aimast gercken. mekdnn Garklnoktadanadan ulagdabilecek. actl durum HAYIR
wyar aparailan meveuttur,
v Kamu yapilarinda ver alan islak hacimlende kapiar digan aglabilir dzellikiedic 1AYIR
B Pavalet kabinlerinde yer alan kaplar, diya ayilabilie ve kendi keadine kapanabile niteliktedir. HAYIR
" Rbozetin dluvars ya da zenune montr edilme sekline gore degiyikiik gosteren twivaler Kabin dlgiiler stndsrlam HAYIR
i B itehibacdir {Duvar montes §425050 o, Zemiog mente: 13081350 o,
" T BT G e e Az DIT yan ¥ Gy i zenuiile DIrTesUE! yordc, wKerTekD sankitye hullanchsiim avagini
C o verlegebilmesi igin gerekli en az 23 cm bogluk bulunma yart saglanmiste (Bu busluklarm derinligi ¢n az 15 emove HAYIR
oniiyds herhane) bir snest bulynmayagak aiglikes whinalidie)
Kabin iglerinde. klozete en vakin van duvarda ve klozet arkasindakl duvarda bulunmasi gereken tirma barlan:
¢ Blozenn ik vaminda duvar bulunmavan dwumtarda ise arka duvara monte edifebilecek hareketli tutunma barlan HAYIR
S LAnnn L,
Meveul tutenma barkan standartiarda belintilen Slgitlere uygun niteliktedir (Yan duvarda bulunan wtunma bardan
C arke duvardan en Fazla 30 e ilende baglamalr en az 107 cm wzonbugunda obmalicdr y cAcka duvarda ver alan HAYIR
it barlarn ise klozedin ot aksindan van duvara degru en oz 30 om ve digen s o dogiuen az 02 v
€ Fiim wiunnta barfan zensingen 30 il 93 em viikseklk arab@nda kenumlandilmusre HAYIR
¢ Klozetn vanmda lavabo bulunuyor ise: klozctin orta akse ile lavabonun kenar arasinda braklmas: gereken ont wz 70 HAYER
v sl korunmakiadin ‘
C Lavabulbi: onfinde. tekertekdi sandalyel hulloum igin olimas) gereken, et oz 70522 om Dosluk tirakihmistn. HAVIR
Lawubo alel ve ssma vitksekliklern stusbutlada belirtiten dbyGlere swveun mieliktedin {Tekerlekl sandalyeli
¢ kultaunami wgin lavabunun sdbincka en sz 49 ey dosiuk ofmabichr, L abonun, vidksek b, alt yiziine kadar zeminden HAYIR
A
de e e 75 em ylkseRlGEindy bostuk bicakidmaldr, Lasabonun G5t noktass connmdyen va Bzl 80 con dusandan
derinligh ise 43 ile 49 cntarabi@inda olmalidu
. Lavubunun her iki yammda, aralanndi 664,70 cm mesate bulunacak sekilde, en furla |1 cm yiikseklihte ve en gz 60 HAYIR
vin uzunbukty tuama backn bulunmakiade :
Avnalarin alt kenart dbgeine Uzeripden en Ligla 90 e Ost kenas e az 190 o viksekiikiedir ve ekerlekll sandalys
B lkuikinaniar ve kisa bovialar ivin algalp viikselebilen ayarli avhalis, aynanen sabit ofmast durumunda ise one dogru NAYIR
1957 ey yapacak sekibde asilin gartlan yerine getirilmisir,
¢ Sabrviuk, i leluk, el kurudanis makines b vardimen donatlar énden ve yandan wzanniaz mesalest igerisinde EVET
kommliadiedlmigor,
1205 wensmidek s dematilus ttwnnst Bagl, otarma elemann, armatfic s . donabdars us gun Sigiilerdedn
‘ - [_\}lumﬁa vart viiksekligi: Y0.5-122 ¢m. HAYIR
- Tam vivraklanin zemiaden yiiksehhgi #3-4% om,
Arnnniicier an fazla 122 am yikseklige serbotinilmelidic
Yemekhune ve Kafeteryalur
¢ Yemek veme yilzeylerl masalor, vemek abing ve Sdene bilimleri tckerlekli sandalye kallanuedanna ayvaun sekilde FVET
Gsarlanmistir.
© | Tam kellamedara yonelik bilgilendirme ve igaretler algilanabiliv niieliktedir EVET
¢ Yemek alow swasinda tabak, ¢atal, igak sitv inalzemeterin ve yemegin ahoacage wzgdanbor tcherlekli sandalye EVET
Lullamersiom drdet ve vaondan wzanne mesateleri iperisinde konamlandirinigur.
C [ Yemeh wpsist kaydrma ralTas eeminden 4 ila 86 om yikseklik ardi@ioda boswmbndindmayar, HAYIR
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JRO— P J— -
j . nlerinde tekeriek b sandalycnns dolagumng olanak e VLS em genishgasle b peyis alom HAYIR
e suttar,
Uzanma Mesafeleri (Manuel ve Akill tekerlekli sandalye Kullamicilar igin)
¢ Cnde bir engel olmadign duromianda, dnden wzanni yiiksekligi zeminden en az 3% cm en fazlu 122 e Blgiiderin EVET
s gun sekilde tasarlanmigtee, o
¢ (Inde vatay biz engelin bubundugy dursmnland . uzanmiy Inesabesi en fizly 63 von, yiizey uzanluguaun 51 em’den EVET
ik oldugu durumbarda usanm it ol b ekilile JGenkennisin '
e durmlnk ezt < thogk b on Fazns D12 em de obmds {ithhate BELIRSIZ
ity sandalye kubanies: winuyy b wzapm mesafilorn, wptimuin Gleider olin satavda en Bk SEem BLLIRSIZ
e B 120 e araliging wy g anehikiedin :
¢ v andan wzanma durumkinnda yizey derinlifn 25 em’ye kadar olan engeller var ise uzanma mesafesi zeminden on uz aFLIRSIZ
23 em en Fozla 137 cm olma sarian su@iamaktadas, ) ’
¢ Yiizey derinliginin 25 ile 61 ¢m araliinda oldugu duruntarda uzanma yiiksekligi en fazla 117 cm dlgiisdne uygua BELIRSIZ
nirtikiedin l
Tonn kamsal mekiakirda; koridor, giris holleri ve gegitler gibi dolagim mekiintarma yerlestirilecek olan telefon (ea
¢ Pzl 17000 yikseklikte konombndidmaluben. ATM biife gibi nesavier belntilen uzamma mesateletine uypun EVET
' =suvamlandicihsto o
by 355 6L o Ly LR Zemuden e L e fazb L3 e et
. candalye kul!ﬂ‘nu‘txmu. 3 n:“.liu:\ ovandian wlssinnn sag dreler oplinum {sitlaydi 3Henrse HFLIRSLZ,
wiveteks P e arahdn dlyedes e weatibo
Fakiilte ve Kampils Sagvurulan igtn Yapilinus Gereken Ishemler Sirasiyla Agafaa Yer Almakiadir,
L~ Fakdite Bagvurun Lgin Pakilte digmda Meglek ¥ ksekokullari, Yiksekokullar, itiiler de bu hagvury yapabilir.
Lerw ilzerlnden indirilip bilgisayarinzda delduruimac gereken excel farm, Engelb Birlmi Temsilcisi ve Yaps isieri ve Teknlk Dalre Bagkunt ile birlikie delduraimalidie, Formun sisteme
excel olarak yiklenmesi yapimahdir,
3- Yapuun her bagvuruda on sz 10 fotedral ve destekleylel belgeletin sisieme yiiklenmes] gerckmektedir,
4= Slstem Gizerluden indivilip bilglsayarda doldurules excel form, fotograf ve belgelerin yikiilary her sayfi igln ayr ayri alinmakdir.
5. Alman hitun gkiilar Engelll Ririmi Temsiliisi ve Yaps igleri ve Tekatk Daire Bagham tarafndan imzalanmalidir,
6- Engelsiz. Universite Bayrak Ouilkering yamlaeak her bir hagvarunung Oniversite Senatasunca nygoningunu gisteren karay. igill extel bagvurn forma, helge ve fotugraflarla lle birlikty
rektor inzah iist va ekinde ganderilmesi greckmekiedir.
7 Exvt vanti serilea maddeler icin el Dilgrichelye (Totofral ve dokizmant sunulmahdir. Beige buluamayan olualy yanilur, agskbuina ksmina eklenmeli ve tablonua olty bmzalanmadir.
|
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AMAC
Madde 1: Bu ydnergenin amaci, S.U. Veteriner Fakiiltesi’ndeki IX. ve X. Yarryil uygulama
agirhikli VEHIP 6zel egitimini ve degerlendirme esaslarini diizenlemektir.
KAPSAM
Madde 2: Bu Yonerge, SU Veteriner Fakiiltesi son sinif dgrencilerinin Veteriner Hekimlik
nosyonu ile ilgili gerekli teorik bilgilerini tamamlamak ve daha fazla uygulama yaparak beceri
kazanmalarini saglamak amaciyla gorecekleri VEHIP egitimini kapsamaktadir.
DAYANAK
Madde 3: 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 17. Maddesi bl fikras1 ile SU Veteriner
Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yonetmeliginin 5. Maddesi 2. Bendi ve 10. Maddesi ¢. Bendine
dayanilarak hazirlanmistir.

VEHIP EGITIMINE HAK KAZANMA SARTLARI

Madde 4: VEHIP egitimi, IX. yariyilda en az 21 ve X. yariyilda en az 17 hafta olmak iizere 2
donem olarak uygulanir. Anabilim Dallar1 devamsiz olan dgrenciler i¢in her iki donemde de
4’er hafta tamamlama programi uygularlar.

Madde 5:

1) VEHIP Egitimine hak kazanabilmek i¢in her iki dénemde de en az 2 GANO sart1 aranur.

2) 1 - 8. Donemlerdeki biitiin derslere kaydini yaptirmis ve devamini almasi gerekir.

3) 9. Ve 10. Yaryillarda her bir dénem igin 1.- 8. Donemlerde devamun alarak basarisiz olduklar
uygulamali derslerde 3’ten fazla ders tekrar1 olan 6grenciler VEHIP egitimine baslayamaz.

Madde 6: VEHIP egitimine katilmaya hak kazanan ogrencilerin listesi, gruplari ve Anabilim
Dallarindaki egitim tarihleri, bu Yonergedeki esaslar uyarinca Dekanlikca diizenlenir.

IX. YARIYIL (1. DONEM VEHIP) UYGULAMA ESASLARI

Madde 7: IX. yariyll VEHIP egitiminde A ve B subelerindeki 6grenciler kendi iginde 21’er
gruba ayrilarak Tablo 1’de belirtilen Anabilim Dallarinda, belirtilen siireyle rotasyonlu egitim
alirlar. Dersler her grup i¢in haftada 8 saat teorik ve 22 saat pratik (19 Kredi) olmak tizere 30
saat {lizerinden yapilir. Ders saatlerinin hafta igindeki dagilimi ilgili Anabilim Dali
Bagskanliginca belirlenir ve her grup icin dnceden ilan edilir.

X. YARIYIL (2. DONEM VEHIP) UYGULAMA ESASLARI

Madde 8: X. yariyilda VEHIP egitimi, dgrencilerin tiir veya alan bazinda koordinatdrlerin
gozetiminde yapacaklar1 segimlerine gore ayrilacagi ana gruplar dogrultusunda yapilir ve tim
ogrenciler Tablo 2’de belirtilen Anabilim Dallarinda grup se¢imleri sonucunda belirlenen
siireyle, toplamda en az 17 haftalik rotasyonlu egitim alirlar. Bu donemde A ve B subeleri
birlestirilerek tiim 6grenciler; “Ciftlik Hayvanlar Yetistiriciligi ve Hekimligi”, “At ve Pet
Yetistiriciligi ve Hekimligi’, “Kanath Yetistiriciligi ve Hekimligi”’, “Gida Giivenligi ve
Teknolojisi”, “Klinik ve Laboratuvar Tam1” ve “Genel Hekimlik” isimli 6 ana grubu tercih
sirasina  gore siralandirilarak Dekanliga sunarlar. VEHIP 6grencileri  koordinatdrlerin
gozetiminde, Oncelikli olarak gruplardaki O6grenci sayist dikkate alinarak, GANO basar1
siralamasina gore gruplara yerlestirilir. Daha sonra 6grenciler, segmeli dersler de géz Oniine
alinmak suretiyle her birinde en az 3 6grenci olacak sekilde, Tablo 2’de belirtilen sayida alt
gruplara ayrilarak ilgili Anabilim Dallarindan belirtilen siirelerde, haftada 10 saat teorik ve 20
saat pratik olmak iizere toplam 30 saat (20 kredi) egitim alirlar. Dekanlik¢a atanan
Koordinatér Ogretim Uyesi baskanhiginda calisacak, her ana grup igin bir Koordinatdr
Ogretim Uyesi atanr.


Casper-KP
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Madde 9: X. yartyildaki dersler ve uygulama esaslar1 asagidaki sekilde diizenlenir:

a) Ogrenciler, koordinatdrlerin gozetiminde, oncelikli olarak gruplardaki ogrenci sayisi
dikkate alinarak, GANO basar1 siralamasina gore 6 ana gruptan birine yerlestirilir; gruplardaki
13 haftalik egitimi her grup i¢in ilgili Anabilim Dallarinda belirtilen siirede yaparlar, kalan 4
haftay: ise 6grenciler 20 Anabilim Dalini tercihlerine gore siraladiktan sonra koordinatorlerin
gozetiminde, oncelikli olarak gruplardaki 6grenci sayisi ve GANO basaris1 da dikkate alinarak
4 ayr1 Anabilim Dalina yerlestirilirler.

b) Grup tercihi yapmayan 6grenciler Dekanlikca uygun bir gruba yerlestirilirler, her alt veya
ana grupta en az 3 6grenci tarafindan se¢ilmeyen Anabilim Dallari i¢in segmeli ders agilmaz.

c) 17 haftalik egitim siirecinde derslerin alinacagi Anabilim Dallari, her grup i¢in planladig
teorik/uygulama konularmi/derslerini, VEHIP karnesinde yer almak iizere Dekanliga énceden
bildirirler.

d) Tablo 2’deki tiim dersler her yil egitime katki ve talep agisindan degerlendirilerek, Fakiilte
Kurulu karar1 ve Universite Senatosu onayiyla ilave ve ¢ikarmalar yapilabilir.

BASARI DEGERLENDiIRMESI

Madde 10: IX. ve X. yartyillarda bagsar1 degerlendirmesi;

a) Her bir VEHIP egitimi ogrencisinin Anabilim Dalinda almis oldugu teorik ders ve
uygulamalar sonucunda, Anabilim Dalinda bu dersleri veren Ogretim Uyelerince dgrencinin
basar1 seviyesi tespit edilir. Anabilim Dalinda devam alan 6grenciler; teorik ders, her tiirli
uygulama, saha ¢aligmasi ve ongoriilen diger etkinliklerdeki genel basari, katilim, uyumlu
calisma ve bilgi diizeyine gore sozlii ve/veya yazili olarak degerlendirilerek, dersi veren
Ogretim Uyelerinin katildign Anabilim Dali Kurul Karar1 ile 0-100 aras1 bir not verilir.
Tamamlamaya kalmayan &grencilerin notlar1 donem sonunda normal VEHIP derslerinin
bitimini takiben, tamamlamaya kalan 6grencilerinki ise tamamlama sonrasi ilan edilir. Ayrica
ayni siireler icerisinde Anabilim Dali/Bdliim Baskanligi’nca yazi ile Dekanliga bildirilir.

b)Her Ogrenci i¢cin Anabilim Dallarindan gonderilen notlarin, Dekanlik¢a Tablo 1 ve 2’ye
uygun olarak agirlikli ortalamasi hesaplanir ve her dénem i¢in tek not olarak otomasyon
sistemine girilir. Yiliz tam puan tizerinden 60 (=CC, dortliik sistemde 2.00) ve iizeri not alan
ogrenciler bagarili olarak degerlendirilir.

c¢) Herhangi bir Anabilim Dalindan 50’nin altinda not alan 6grenciler basarisiz kabul edilir ve
ogrencilerin notlar1 hesaplamaya dahil edilmez. Bu 6grenciler basarisiz olduklar1 Anabilim
Dallarina tamamlama haftasinda devam ederek basarili olmak zorundadirlar.

d) Her Anabilim Dalindaki teorik derslerin % 70’ine, uygulamalarin % 80’ine devam etmek
zorunludur. Donem i¢inde devam edilemeyen Anabilim Dallari, ilgili donem sonundaki 4
haftalik tamamlama siiresi i¢inde devam edilir.

e)Ogrenciler devamsizliktan kaldigi Anabilim Dallarina, hangi tarihlerde tamamlamaya
gidecegi Dekanlik tarafindan belirlendikten sonra, devam ederler.

f)Tamamlama programi sonrasinda da devamsiz olan ve/veya 50 ve lizerinde not alamayan
ogrenciler ilgili Anabilim Dallarin1 bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili doneminde tekrar
ederler.

g) Her bir donemde 4 haftadan fazla devamsizligi bulunan 6grenciler devamsiz oldugu ilgili
Anabilim Dallarin1 bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili ddneminde tekrar ederler.

h) Agirhikli olarak hesaplanan tek not itibariyle basarisiz olan (60 veya CC alamayan)
ogrenciler ise ilgili dsnemdeki tiim VEHIP derslerini ilk agildig1 dénemde tekrar ederler.
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GENEL HUKUMLER

Madde 11: VEHIP egitimindeki &grenciler, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Acil
Klinigi Yonergesi 8. Maddesi 1. ve 2. Bentleri uyarinca Acil Klinik ndbetini yerine getirmek
zorundadirlar. Acil Klinik nobetini yerine getirmeyen 6grenciler Fakiilte Yonetim Kurulu’nun
belirleyecegi bir tarihte veya bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili doneminde klinik gérevini
ifa ederler.

Madde 12: VEHIP egitimi yapilan Anabilim Dallarinda egitimin programlanmasi ve
yiiriitiilmesinden Anabilim Dali Baskanlar1 sorumludur. VEHIP egitimi siiresince Dekanlik¢a
her 6grenci icin VEHIP karnesi diizenlenir. Karnede, her iki VEHIP dénemindeki Anabilim
Dallarina ait teorik ders, klinik, laboratuvar ve saha uygulamalarini gdsteren veriler bulunur.
Karnedeki her uygulama, sorumlu Ogretim Eleman1 tarafindan, ders/uygulamalarin tamamu ise
Anabilim Dali Bagkani tarafindan imzalanarak, egitimin bitimini takip eden ilk {i¢ is giinii
icerisinde dgrenciler tarafindan Dekanliga teslim edilir.

Madde 13: IX. ve X. yartyildaki VEHIP egitiminin ECTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi)
karsilig1, her donem i¢in 30 ve toplamda 60 kredidir. Ulusal kredilendirme sistemine gore ise
IX. yariy1l 19 Kredi (haftalik 8 teorik+22 pratik), X. yariyil 20 Kredi (haftalik 10 teorik+20
pratik) dir.

Madde 14: IX. ve X. yariyillardaki 1. ve 2. dénem VEHIP egitimleri birbiriyle baglantili ve én
sarth degildir. Ders alma ve basar1 degerlendirmeleri ayr1 ayr1 uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRMA, YORURLUK VE YURUTME
Madde 15: Bu Yonergenin kabulii ile Selguk Universitesi Senatosu’nun 02.02.2018 tarih
2018-34 sayil karar no. ile kabul ettigi VEHIP Yonergesi ve ekleri yiiriirliikkten kaldirilmustir.

Madde 16: Bu Yonerge 2022-2023 Egitim-Ogretim yilindan itibaren uygulanmak iizere,
Selguk Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer.

Madde 17: Bu Yonerge S.U. Veteriner Fakiiltesi Dekan1 tarafindan yiiriitiiliir.



T.C.
SELCUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI YETEBiNER HE_KiMLic‘_;i INTORN
PROGRAMI (VEHIP) YONERGESI- ((YENI))

TABLOLAR
Tablo 1. IX. Yariyil (1.VEHIP dénemi) Anabilim Dali/ders dagilimi ve not hesabu.
ANABILIM DALI HAFTA | ACIRLIKLINOT HESABI
(n=100 tizerinden verilen not)
Cerrahi 2 nx?2
Dogum ve Jinekoloji 2 nx?2
I¢ Hastaliklari 2 nx?2
Besin Hijyeni ve Teknolojisi 1 nx 1
Doélerme ve Suni Tohumlama. 1 nxl
Farmakoloji - Toksikoloji 1 nx 1
Hayvan Besleme ve Besleme Hastaliklar1 | 1 nx 1
Mikrobiyoloji 1 nx 1
Parazitoloji 1 nxl
Patoloji 1 nx 1
Viroloji 1 nx 1
Zootekni 1 nx 1
Anatomi 1 nxl
Biyokimya 1 nx 1
Fizyoloji 1 nxl
Histoloji - Embriyoloji 1 nx 1
Biyoistatistik 0,5 nx0,5
Hayvancilik Ekon. Ve Isletme 0,5 nx 0,5
Genetik 0,5 nx0,5
Veteriner Hek. Tarihi ve Deon. 0,5 nx 0,5
Toplam 21 hafta Toplam agirhk/21
Tamamlama 4 -
TOPLAM 25

I ———

Not hesabi: (3° AD verilen Not X AD bulunulan hafta) / 21

(Aciklama: Anabilim Dallarinca her 6grenciye 100 {izerinden verilen notlar, o
Anabilim Dalinda bulunma siiresi ile ¢arpilarak elde edilen rakamlar toplanir ve
egitim goriilen toplam hafta sayisina (21) béliinerek agirlikli tek VEHIP notu
hesaplanir, 0,5 ve tizeri kiisurat bir {ist tam sayiya yuvarlanir.)



T.C.
SELCUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI VETE_l_ziNER HEKIMLIiGI INTORN PROGRAMI
(VEHIP) YONERGESI- ((YENI))

Tablo 2. X. Yariyil (2.VEHIP dénemi) Ana gruplari, acilacak grup sayilari, Anabilim Dali dagilimlar
ve not hesabi.

ANA GRUP ISIMLERI VE ACILACAK ASGARI ALT GRUP SAYILARI (TOPLAM 40 ALT GRUP)

10 Alt Grup 10 Alt Gru 5 Alt Grup 5 Alt Grup 5 Alt Grup 5 Alt Grup
Ciftlik Hayvan . Pet. ve .At . Kanath . Gida Giivenligi . Klinik ve | Genel Hekimlik .
Yetistiriciligi g Yetigtiricilifi | & | Yetistiriciligi ve | £ | ve Teknolojisi | Laboratuvar | & Grubu =
ve Hekimligi G. | = | ¥¢ Hekimligi | = | Hek, G, = | G. = | TamG. = =
Cerrahi 2 Cerrahi 2 Hayvan Bes. 2 Besin Hj.Tek. 4 Viroloji 2 Anatomi

I¢ Hastaliklari 2 I¢ Hastaliklar | 2 Mikrobiyoloji 1,5 | Farmakoloji 1 Parazitoloji 2 Dogum ve Jin.
Dogum ve Jin. 1 Dogum ve Jin. | 1,5 | Zootekni 1 Mikrobiyoloji 1 Biyokimya 1,5 I¢ Hastaliklari

Dél. ve Suni T. 1 D6l ve Suni T. | 1 Farmakoloji 1 Zootekni 1 Histoloji 1,5 Cerrahi

Hayvan Bes. 1 Farmakoloji 1 Parazitoloji 1 Histoloji 1 Fizyoloji 1 D6l ve Suni T.
Patoloji 1 Patoloji 1 Viroloji 1 Anatomi 0,5 Mikrobiyoloji | 1 Hay.Eko.ve Isl.
Zootekni 1 Fizyoloji 1 Anatomi 1 Biyoistatistik 0,5 Patoloji 0,5 Besin Hj. Tek.

Besin Hj.Tek. 0,5 Zootekni 0,5 | Patoloji 1 Biyokimya 0,5 Cerrahi 0,5 Farmakoloji
Biyokimya 0,5 Hayvan Bes. 0,5 | Fizyoloji 0,5 | Fizyoloji 0,5 Dogum ve Jin. | 0,5 Fizyoloji
Farmakoloji 0,5 Parazitoloji 0,5 | Histoloji 0,5 | Hay.Eko.ve Isl. 0,5 Do6l.veSuni T. | 0,5 Genetik

Hay.Eko.ve Isl. | 0,5 Vet.Hek.T.Deo.| 0,5 | Besin Hj.Tek. 0,5 | Parazitoloji 0,5 I¢ Hastaliklar1 | 0,5 Biyokimya
Mikrobiyoloji 0,5 Viroloji 0,5 | Biyoistatistik 0,5 | Patoloji 0,5 Genetik 0,5 Hayvan Bes.
Parazitoloji 0,5 Biyoistatistik | 0,5 | Biyokimya 0,5 | Vet.Hek.T.Deo. | 0,5 Vet.Hek.T.Deo | 0,5 Histoloji

Viroloji 0,5 Anatomi 0,5 | Genetik 0,5 | Viroloji 0,5 Biyoistatistik 0,5 Biyoistatistik
Vet.Hek.T.Deo. | 0,5 Genetik 0 Hay.Eko.ve Isl. 0,5 | Genetik 0,5 Anatomi 0 Mikrobiyoloji
Anatomi 0 Besin 0 Cerrahi 0 Cerrahi 0 Besin 0 Zootekni
Biyoistatistik 0 Biyokimya 0 Dogum ve Jin. 0 Dogum ve Jin. 0 Farmakoloji 0 Patoloji

Fizyoloji 0 Hay.Eko.ve Isl.| 0 | D&l. ve Suni T. 0 Dol ve SuniT. | 0 Hay.Eko.ve Isl.| 0 Vet.Hek.T.Deo.
Genetik 0 Histoloji 0 I¢ Hastaliklari 0 Hayvan Bes. 0 Hayvan Bes. 0 Viroloji

Histoloji 0 Mikrobiyoloji | 0 Vet.Hek.T.Deo. 0 I¢ Hastaliklari 0 Zootekni 0 Parazitoloji

Zorunlu Hafta | 1 1 13 1 1

Secmeli Hafta 4 4 4 4 4

Tamamlama 4 4 4 4 4

TOPLAM 2 2 21 2 2

Her grupta ayrica 4 ayr1 Anabilim Dali'ndan 1'er hafta (toplam 4 AD'dan 4 hafta) segilecektir.

\s1rlikh Not hesabi: (S AD verilen N D bulunulan hafta) / 17

(Ac¢iklama: Her Anabilim Dalindan 100 iizerinden verilen notlar, 6grencinin o Anabilim
Dalindaki egitim siiresi ile ¢arpilarak elde edilen rakamlar toplanir ve genel hafta sayisina (17°¢)
boliinerek agirlikli tek VEHIP notu hesaplanr, 0,5 ve iizeri kiisurat bir iist tam say1ya yuvarlanir.)
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YONETMELIK

Selcuk Universitesinden:

SELCUK UNIVERSITESi VETERINER FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesinde uygulanan kayit, egitim,
ogretim ve smavlarla ilgili esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesinde uygulanan kayit, egitim, gretim ve
smavlara iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1il1 Yiiksekdgretim Kanununun 14 iincli maddesine
dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenmek icin Dekan tarafindan gérevlendirilen
Ogretim elemanini,

b) Dekan: Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanini,

¢) Ders kredisi: Bir dersin basariyla tamamlanabilmesi i¢in, 68rencinin yapmasi gereken c¢aligmalarmn tiimiinii,
teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel ¢alisma, sinavlar, 6devler, kiitiiphane ¢aligmalari, proje, stajlar, mezuniyet tezi
ve benzeri ¢aligmalar1 ifade eden degeri,

¢) Fakiilte: Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesini,

d) Fakiilte Kurulu: Veteriner Fakiiltesi Kurulunu,

e) Fakiilte Yonetim Kurulu: Veteriner Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

f) GANO: Genel agirlikli not ortalamasmi,

g) Ortak zorunlu ders: 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk
Dili ve Yabanci Dil derslerini,

) Senato: Selguk Universitesi Senatosunu,

h) Universite: Selguk Universitesini,

1) VEHIP: Veteriner hekimligi intém programi, Veteriner Fakiiltesinde egitim-6gretimin dokuzuncu ve onuncu
yariyillarinda uygulanan programai,

1) YANO: Yariyil agirlikli not ortalamasini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egitim-Ogretim ile Tlgili Esaslar

Egitim-6gretim siiresi ve donemleri

MADDE 5 — (1) Fakiiltede egitim-6gretim donemleri yariy1l esasma gore diizenlenir, giiz ve bahar yarryillarindan
olusur. Fakiiltede egitim-0gretim siiresi, bes yil, on yarty1ldir.

(2) Fakiiltenin egitim-6gretim donemleri; her bir yariyili en az ondort haftadan olusan birinci, ikinci, iigiinci,
dérdiincii, besinci, altne1, yedinci ve sekizinci yartyil derslerini ve dokuzuncu ve onuncu yarty1l VEHIP derslerini kapsar.

Egitim-Ogretim program ve haftalik ders programlarimin diizenlenmesi

MADDE 6 — (1) Fakiilte egitim-6gretim programinda yer alacak derslerin yariyillara dagilimi ve yapilacak
degisiklikler, anabilim daly/dallarmm ve ilgili boliimiin 6nerisiyle Fakiilte Kurulu tarafindan diizenlenir ve Senatoca
karara baglanir.

(2) Egitim-6gretim programi, teorik dersler, derslerin uygulamalari ve klinik uygulamalardan olusur.

(3) Egitim-Ogretim programindaki toplam ders kredisi, Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)’ne ve
Yiiksekogretim Kurulunca diploma diizeyi ve alan i¢in yiiksekogretim yeterlilikler gergevesine gore belirlenen kredi
araligma uygun olarak 300’ diir.

(4) Haftalik teorik ve uygulama ders saatleri ve sayilar1 Fakiilte Kurulu tarafindan diizenlenir ve Dekanlik¢a
haftalik program yapilarak ilan edilir. Gerekli durumlarda Fakiilte Kurulu karar1 ile dersler cumartesi ve pazar giinleri de
yapilabilir.


Kullanıcı
Vurgu


Akademik takvim

MADDE 7 — (1) Fakiiltenin bir sonraki egitim-6gretim yilina ait akademik takvimi, en ge¢ mayis ay1 i¢inde
Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenerek Senatoya sunulur.

Kayit sartlari ve islemleri

MADDE 8 — (1) Fakiilteye kay1t i¢cin agagidaki sartlar aranir:

a) Lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) O 6gretim yilinda Fakiilteye ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kayit hakki kazanmig olmak,

¢) Kayit igin OSYM kilavuzunda belirtilen belgeleri getirmek.

(2) Fakiilteye kayit hakk: kazanan adaylarin kay1t i¢in bizzat bagvurmalari gerekir. Ancak, mazeretleri sebebiyle
bizzat basvuramayan adaylar, noter vekaletnamesini haiz vekilleri veya kanuni temsilcileri araciligi ile kayit
yaptirabilirler.

(3) Kaytt igin istenen belgelerin asli veya Universitece onayl 6rnegi kabul edilir. Askerlik durumu ve adli sicil
kaydma iligkin olarak ise adaym yazili beyanina dayanilarak islem yapilir.

Kayit yenileme ve dondurma

MADDE 9 — (1) Ogrenci her yariy1l bagmda akademik takvimde belirtilen siire icinde 2547 say1li Kanunun 46 nc1
maddesinde 6ngoriilen sartlar1 yerine getirerek kaydmi yeniletmek, ders kaydini yaptirmak ve danismanina onaylatmak
zorundadir.

(2) Birinci smnifa yeni kayit yaptiran 6grenci, aynt zamanda birinci yariy1l programinda yer alan derslere kaydini
yaptirmis olur.

(3) Akademik takvimde belirtilen siirelerde 2547 sayili Kanunun 46 nci1 maddesinde ongoriilen sartlar1 yerine
getirmeyen ve kaydim yeniletmeyen 6grenci, o yartyil 6grencilik haklarindan yararlanamaz, derslere devam edemez ve
sinavlara giremez. Bu siire, 2547 say1ili Kanunda belirtilen egitim-6gretim siiresinden sayilir. Ancak, siiresi i¢inde kaydini
yeniletmeyenlerden hakli ve gecerli mazereti olan 6grencinin, akademik takvimde belirtilen mazeretli ge¢ kayit siiresi
icerisinde mazeretini belirten dilek¢e ile basvurmasi kaydiyla, kaydinmn yenilenmesine Fakiilte Yonetim Kurulu karar
verir.

(4) Akademik takvimde belirtilen ders ekleme ve birakma siiresi igerisinde 6grenci danigmanin onayi ile yeni ders
secebilir veya sectigi dersi birakabilir.

(5) Kaydin1 dondurmak isteyen 6grencinin, hakli ve gegerli mazeretini bildirmesi ve belgelemesi halinde, Fakiilte
Yonetim Kurulu karar1 ile kaydi bir veya iki yariyil i¢in dondurulur.

UCUNCU BOLUM
Dersler, Sinavlar ve Not Degerlendirmeleri

Ders tiirleri

MADDE 10 — (1) Fakiiltenin egitim-6gretim programinda agagida belirtilen dersler okutulur:

a) Zorunlu dersler; Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenen ve 6grencinin mutlaka almakla yiikiimli oldugu
derslerdir.

b) Ortak zorunlu dersler; 2547 say1li Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk
dili ve yabanci dil dersleridir. Bu dersler ile ilgili diizenlemeler ve islemler Senato kararlart dogrultusunda yapilir.

¢) Secmeli dersler; 6grencinin alan i¢inden veya disindan istegi dogrultusunda secerek aldig: derslerdir. Ogrenci
bu dersleri, segmeli ders ad1 altinda agilmis olan dersler arasindan seger. Ogrenci segmeli dersleri, 6gretim planinda yer
alan sayida ve derslerin yer aldig1 yariyillarda almak ve basarmakla yiikiimliidiir. Anabilim dallar1 tarafindan onerilen
se¢meli derslerden hangilerinin agilacag: Fakiilte Kurulunda goriisiilerek Senatoca kararlastirilir. Segmeli dersler yabanct
dilde de agilabilir.

¢) VEHIP egitimi; Ogrencilerin Veteriner Hekimlik nosyonu ile ilgili teorik bilgileri tamamlama ve daha fazla
uygulama yaparak beceri kazanmalarmni saglamak amaciyla verilen egitimdir. VEHIP ile ilgili hususlar Senato tarafindan
belirlenen esaslar ¢ergevesinde diizenlenir.

Staj

MADDE 11— (1) Fakiiltenin egitim-6gretim programinda altinci yarryilini tamamlayan &grenciler dokuzuncu
yarty1lin baslangicina kadar, ders ve sinav donemlerinin diginda, Fakiilte i¢inde, baska bir kurumda veya mesleki ¢alisma
alanlarmda toplam kirk is giinii staj yaparlar. Staj ile ilgili hususlar Senato tarafindan belirlenen esaslar ¢ercevesinde
diizenlenir.

(2) Ogrenciler staj sonunda hazirlayacaklar1 bir raporu Dekanlhiga sunarlar. Dekanlik tarafindan olusturulan staj
komisyonu bu raporlar1 inceler ve yapacaklar1 degerlendirme sonucunda dgrenciyi basarili (G) veya basarisiz (K) olarak
degerlendirir. Basarisiz olan 6grenciler staj1 tekrarlamak ve degerlendirmeyi basarmak zorundadir.



Derslere devam

MADDE 12 — (1) Ogrenci teorik derslere ve uygulamalarma devam etmek zorundadir. Teorik derslerin %
30’undan, uygulamalarm % 20’sinden fazlasina devam etmeyen veya uygulamalarda basarili olamayan 6grenci o dersin
final smavma alinmaz. Tekrarlanan teorik derslerde onceki donemlerde devam sartini yerine getiren 6 grenci, ara sinavlara
girmek kaydiyla bu derslere devam etmeyebilir. Ancak, uygulamasi olan bir dersi tekrar eden Ogrenci, o dersin
uygulamasma yeniden devam etmek zorundadir. Devam durumu, dersi veren 6gretim iiyesi tarafindan, final smavlar
oncesinde ilan edilir ve otomasyon sistemine girilir. Devam denetimi Dekanlik¢a belirlenen esaslar ¢ergevesinde yapilir.

Ders alma

MADDE 13 — (1) Ders alma ile ilgili esaslar sunlardir:

a) Ogrenci, yarty1l baginda dncelikle alt smiflarda hig almadigi, devamsiz kaldig1 veya basarisiz oldugu dersleri
almak kaydiyla, on sarthi dersler harig, bulundugu yariyil derslerinden de alir. Ogrenci, bulundugu yariyildan alacag
derslerin sayisina, alt smiflardan basarisiz ve devam etmek zorunda oldugu dersler ve ders programmi dikkate alarak,
danigmanu ile birlikte karar verir.

b) (Degisik: RG-06/08/2017-30146) Genel agirlikli not ortalamasi birinci sinif sonunda 2.00, ikinci siif sonunda
2.00, tglincii smif sonunda 2.00 ve 4 iincii smif sonunda 2.00’n altinda olan &grenci bir iist smiftan ders alamaz, alt
yartyillardan basarisiz oldugu dersleri tekrar eder.”

¢) Ogrenci, danismanm olumlu goriisii ile alt smiflardaki tiim derslerden basarili olmasi ve GANO’su en az 3.00
olmasi sart1 ile bulundugu yartyll programinda bulunan derslerin toplam kredisinin %20’sine kadar bir iist
yartyildan/yildan ders alabilir.

¢) Ogrenci bir dnceki egitim-6gretim yilindaki BB’den daha diisiik not aldig1 ders/dersleri not yiikseltmek i¢in
tekrar alabilir. Bu durumda alman son not gegerli olur.

d) Kayit dondurma, uzaklastirma veya basarisizlik nedeniyle donem kaybeden veya ders kayd:i yaptirmayan
ogrenciler 6grenimlerine kaldiklar1 yartyildan devam ederler, bir {ist yariyildan/yildan ders alamazlar.

e) Programdan kaldirilan ve yerine yeni bir ders konulmayan herhangi bir dersten basarisiz olan 6grenci, o dersten
muaf sayilir.

f) Ogrenciler Fakiilte Yonetim Kurulunun uygun gordiigii hallerde ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim
programlart ile 6grenimlerine bagka tiniversitelerde devam edebilirler. Ayrica dgrenciler, egitim programlarmda yer aldig1
takdirde yaygm se¢meli dersler havuzunda bulunan ayni veya baska birimlerin boliim/programlarinda yer alan dersleri
alabilirler.

g) Bazi dersleri almak i¢in Fakiilte Kurulunca 6n sart belirlenebilir.

Sinav tiirleri, uygulanmasi ve degerlendirilmesi

MADDE 14 — (1) Smavlar; ara sinav, final smavi, biitiinleme smavi, tek ders smavi, muafiyet smmavi ve mazeret
smavlaridir. S6z konusu smavlara iligkin esaslar sunlardir:

a) Ara smav: Her ders i¢in en az bir ara smav yapilir. Ders bagar1 notunun belirlenmesinde, ara sinav agirhgnin %
40'm iizerinde alindigi durumlarda ise en az iki ara smav yapilir. Ara sinavlarn sayi, kapsam, bigim ve degerlendirme
esaslar1 Fakiilte Kurulunca belirlenir. Ara sinavlarm hangi tarihte ve nerede yapilacagi, smav tarihinden en az iki hafta
once Dekanlikca tespit ve ilan edilir. Ayn1 giinde bir yartyil programimda yer alan derslerden en ¢ok ikisinin ara smavi
yapilir.

b) Final smavi: Bir dersin final smavi, o dersin tamamlandigi yariyil sonunda yapilir. Final smavina, devam
zorunlulugunu yerine getiren ve uygulamasi olan derslerin uygulamalarindan basarili olan 6grenciler girebilir.

c¢) Biitiinleme smav:: Biitiinleme smavima, final smavma girme hakkina sahip olup da smava girmeyen veya
girdigi halde yeterli basarry1 saglayamayan ve DC ve daha diisiik not alan 6grenciler girebilir. Biitiinleme smav1 final
smavi yerine geger ve ders basari notunun belirlenmesinde ayni sekilde degerlendirilir. Biitiinleme smavlari, final
smavlarinm bitiminden sonra akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda yapilir.

¢) Tek ders smavi: Mezuniyetleri igin tek dersi kalan dgrencilere dilekce ile basvurmalar: halinde biitiinleme
smavlarmi takiben bir ay icinde Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla tek ders smav hakki tanmir. Ogrenciler daha énce
alinmamig ya da devam sart1 yerine getirilmemis bir dersten tek ders smavina giremez. Tek ders siavinda ara sinav sarti
aranmaz ve en az CC alan 6grenci basarili sayilir.

d) Muafiyet smavi: Fakiilteye yeni kayit yaptiran 6grenciler i¢in ortak zorunlu yabanci dil derslerinden, Yabanci
Diller Yiiksekokulu tarafindan yariyil basinda agilan sinavdir. Bu siavlara iligkin esaslar Senatoca belirlenir.

e) Mazeret smavi: Mazeret smav hakki, mazereti nedeniyle ara smavlara giremeyen 6grencilere tanmir. Bunun
disinda bagka higbir smav i¢in mazeret siav hakki verilmez. Ara smnavlara giremeyen Ogrencilerden hakh ve gegerli
mazeretleri Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilenler, ara smav haklarimi ayni yariyil iginde Dekanlik tarafindan
ilan edilen giin, yer ve saatte kullanirlar. Mazeret smavlart i¢in ikinci bir mazeret siav hakk: verilmez.



(2) Birinci fikrada sayilan smavlar; yazili, sdzlii, yazili-sdzlii veya uygulamali olarak yapilabilir. Smavlarm hangi
sekilde yapilacagma ve uygulama, proje ve benzeri c¢aligmalarm nasil degerlendirilecegine ilgili anabilim
dalmin/dallarmin goriigii alinarak, Fakiilte Kurulu karar verir.

(3) Smavlarm yapilacagi yer ve tarihler Dekanlik tarafindan belirlenir ve simavlardan en az onbes giin 6nce ilan
edilir. Ogrenciler smava ilan edilen giin, saat ve yerde girmek, kimlik belgeleri ile istenebilecek diger belgeleri yanlarinda
bulundurmak zorundadir. Gerekli durumlarda Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile smavlar cumartesi ve pazar giinleri de
yapilabilir.

(4) Ara smav sonuglarmnin final smavlar1 baglamadan en az onbes giin 6nce, final smav1 sonuglarnmn ise o dersin
biitiinleme smavindan bir hafta 6ncesine kadar ilan edilmesi ve otomasyon sistemine girilmesi gerekir. Ogretim
elemanlart ayni siireler iginde sinav evrakini da idareye teslim etmek zorundadir.

(5) Sinavlara iligkin belge ve tutanaklar Dekanlik¢a en az iki y1l saklanir.

Sinav notuna itiraz

MADDE 15 — (Degisik: RG-15/11/2017-30241) — (1) Ogrenciler smnav sonuglarina, notlarm ilanindan itibaren
en geg {i¢ is giinii icinde Dekanliga yazili olarak bagvurarak maddi hata itirazinda bulunabilirler. itiraz iizerine Dekanlik¢a
olusturulan Fakiilte Maddi Hata Inceleme Komisyonunca yapilacak inceleme sonucu maddi hata tespit edilirse, gerekli
diizeltmeler ve varsa eklemeler Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile kesinlik kazanir ve sonug dgrenciye ve ilgili 6gretim
elemanma bildirilir.

(2) Smav notunu yanlig veya eksik giren ogretim elemani, notlarin ilanindan itibaren {i¢ i giinii icerisinde
Dekanliga yazili olarak not diizeltme veya ekleme talebinde bulunabilir. Fakiilte Maddi Hata inceleme Komisyonunca
yapilan inceleme sonucunda 6gretim elemaninin not diizeltme veya ekleme talebi yerinde goriiliirse, gerekli diizeltmeler
Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile kesinlik kazanir ve sonug 6gretim elemanma ve ilgili 6grencilere bildirilir. Ug giinliik
stire gectikten sonra dgretim elemaninin not diizeltme veya ekleme talebi dikkate alinmaz ve bu durumdan ilgili 6gretim
eleman1 hukuki ve idari yonden sorumlu olur.

(3) Ogrenciler ve dgretim elemanlarmdan gelen not diizeltme veya ekleme talepleri sonucunda talepleri yerinde
bulunan 6grenciler ve 6gretim elemanlarinin yeni notlari, smav notlarmin ilanindan itibaren en geg dort is giinii igerisinde
Dekanlik¢a 6grenci otomasyonuna girilir ve sonug ilgili 6grenci/d6grencilere ve dgretim elemanvelemanlarina bildirilir.

(4) Bagil degerlendirme uygulanan derslerde, sayisal notlarm harf notuna doniistiiriilmesi, smnav notunun
ilanindan itibaren en ge¢ dordiincii is giiniiniin sonunda dgrenci isleri otomasyonunca saglanir.”

Simavlarda kopya

MADDE 16 — (1) Smavlarda kopya ¢ekenler, kopyaya tesebbiis edenler veya yardim edenler ile smav evrakinin
incelenmesi sirasinda kopya ¢ektigi veya yardim ettigi tespit edilen Ogrenciler o smavdan sifir (0) almis sayilir ve
haklarinda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

Ders basari notu

MADDE 17 — (Degisik: RG-15/11/2017-30241) (1) Fakiiltede 6grencilerin smav notlarinin degerlendirilmesinde
Mutlak Degerlendirme Sistemi veya Bagil Degerlendirme Sistemlerinden biri uygulanir.

(2) Mutlak ve Bagil Degerlendirme Sistemlerine iligkin 6lgme ve degerlendirme esaslari, Bagil Degerlendirme
Sisteminde bagari notu hesaplamasina katilma sartlari, kisitlari, bunlarin sinirlari, basar1 dereceleri ve ilgili diger hususlar
Senato tarafindan belirlenir.

(3) Mutlak Degerlendirme Sistemindeki not araliklari, basart notu derecelerinin puan ve harf karsiliklari,
asagidaki tabloda verilmistir:

a)

Mutlak Degerlendirme Harf

Sistemindeki Not Basar1 Notu AKTS

Araliklar: Notu Karsiligi Notu Acgiklamasi
88 - 100 4,00 AA A Miikemmel
80 - 87 3,50 BA B Cok Iyi
73-79 3,00 BB C Iyi
66 - 72 2,50 CB D Orta
60 - 65 2,00 CcC E Yeterli
55-59 1,50 DC - Sartli Geger
50 -54 1,00 DD - Sartli Geger
0-49 0,00 FF FX Derste basarisiz
0 0,00 F F Devamsiz basarisiz
60-100 - G - Geger (Kredisiz derslerde basarilr)
0-59 - K - Kalir (Kredisiz derslerde basarisiz)
- - M - Muaf (Derecelendirme dist)

(4) Ugiincii fikradaki harf notlarmnmn agiklamalari sunlardir:



a) AA, BA, BB, CB, CC: Basarili,

b) DC, DD: Ogrencinin yarty1l agirlikli not ortalamasi (YANO) 2,00 ve iizerinde ise basarili (Geger), degilse
basarisiz (Kalir),

¢) FF: Derste basarisiz,

¢) F: Devamsizlik veya uygulamalardan basarisiz olmasi nedeniyle final ve biitiinleme smavlarma girme hakki
yok,

d) G: Geger, kredisiz derslerde basarili,

e) K: Kalr, kredisiz derslerde basarisiz,

f) M: Muaf, bir yiiksekogretim kurumundan dikey/yatay gegisle kabul olunan veya herhangi bir yiiksekdgretim
programimda okurken merkezi yerlestirme ile yeniden kayit hakki kazanan 6grencilerin ilgili programa intibaklarinda,
onceden izledikleri programda almis olduklar1 ve ilgili yonetim kurulu karari ile basarili sayildiklar1 dersler igin
kaydedilen not.”

Agirhikh not ve agirhkh not ortalamalan

MADDE 18 — (1) Bir dersin kredisi ile o dersten alinan notun katsayisinin ¢arpimi o dersin agirlikli notudur.

(2) YANO; 6grencinin o yartyil kaydoldugu tim derslerin agirlikli notlarmm toplammin ayni derslerin kredi
toplamina béliinmesi ile elde edilir. Bolme islemi virgiilden sonra iki basamak yiiriitiiliir. Sonuglarda virgiilden sonraki
iclincii hane besten kiigiikse sifira, bes veya daha biiyilikse artirilmis sekilde yuvarlanarak iki hane olarak tespit edilir.
YANO her yartyil i¢gin o yarty1l sonunda hesaplanir.

(3) GANO; 6grencinin Fakiiltede egitim-6gretime baglamasindan itibaren aldig1 biitiin derslerin agirlikli notlarinmn
toplammm ayni derslerin kredi toplamma béliinmesi ile elde edili. GANO hesaplamasinda 6grencinin tekrar ettigi
derslerden aldig1 son harf notu dikkate almir. GANO her yariyil sonunda yeniden hesaplanir. Ogrencilerin muaf
tutulduklar1 dersler GANO hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

(4) Ogrencinin mezun olmaya hak kazandig1 tarih itibariyle genel agirlikli not ortalamasi mezuniyet agirhikli not
ortalamasidir.

Basari denetimi ve ders tekrari

MADDE 19 — (1) Bir dersten, AA, BA, BB, CB, CC notlarindan birini alan 6grenci o dersi bagsarmis sayilir. DC,
DD notlarindan birini alan 6grencinin bu derslerden basarili sayilabilmesi icin YANO’nun en az 2.00 olmasi gerekir. Aksi
takdirde 6grenci bu dersleri tekrar eder.

(2) Sartli geger DC, DD notlart ile ilgili degerlendirme biitiinleme smavlart sonrasinda yapilir.

(3) Herhangi bir dersten basarisiz olan 6grenci ya da dersi almas1 gereken yariyilda almayan 6grenci bu dersi
ac1ldig1 ilk yariyilda almak zorundadir.

DORDUNCU BOLUM
Egitim-Ogretim Siireleri, Ogrenimi Bitirme ve Diplomalar

Egitim-6gretim siiresi

MADDE 20 — (1) Ogrenciler Fakiiltedeki 6grenimlerini 2547 sayili Kanunun 44 iincii maddesi ile belirlenen
azami Ogrenim siiresi olan dokuz yil iginde bitirmek zorundadwr. Bu siire i¢erisinde grenimlerini tamamlayip mezun
olamayan 6grenciler 2547 sayili Kanunun 46 nc1 maddesinde dngoriilen sartlar: yerine getirmek kosuluyla 6grenimlerine
devam etmek i¢in kayit yaptirabilirler. Bu durumda ders ve smavlara katilma harig, 6grencilere taninan diger haklardan
yararlandirilmadan dgrencilik statiileri devam eder. Ogrenim siiresinin hesaplanmasinda kayit dondurma siireleri dikkate
almmaz, ancak Universiteden siireli uzaklastrma cezas1 alan ogrencilerin bu siireleri Ogretim siiresinden ve
devamsizliktan sayilir.

Kayit silme ve sildirme

MADDE 21 — (1) Ogrencinin asagida belirtilen durumlarda Universite ile ilisigi kesilir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Universiteden ¢ikarma cezas1 almis olmak,

b) Ogrenci tarafindan yazili olarak Fakiilteden kaydimin silinmesi talebinde bulunulmast.

Mazeretler

MADDE 22 — (1) Hakli ve gegerli bir sebeple mazeret beyan eden &grenciler; mazeretlerinin bitis tarihinden
itibaren en gec bir hafta iginde, Dekanliga mazeretini gosterir belge ile birlikte yazili olarak bagvururlar.

(2) Bir haftalik siire icinde bildirilmeyen mazeretler kabul edilmez. Ogrencilerin saglikla ilgili mazeretlerinin
kabul edilmesi i¢in saglik raporlarmm Universitenin saglik kuruluslarmdan veya yatakli diger saghk kurumlarmdan
alinmis olmasi gerekir.

(3) Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilecek gegerli mazeretlerle ilgili olarak, asagidaki esaslara gore islem
yapilir.



a) Ogrencinin, gecerli mazereti sebebiyle katilamadig1 ders saatlerindeki devamsizligs; 11 inci maddede belirtilen
smirlar1 astig1 takdirde, devamsiz oldugu derslerle ilgili haklar1 6grencinin talebi iizerine dondurulur. Ogrenciler bu
dersleri, agildiklari ilk yariyilda veya yilda alirlar. Bu sekilde kaybedilen siire egitim-6gretim siiresine eklenir.

b) Orencinin mazereti bu Yonetmelikte 6ngériilen devam siiresine dahil edilmez.

¢) Ogrenciler, raporlu olduklar siire iginde smavlara giremezler. Raporlu oldugu siire icerisinde smava giren
Ogrencilerin sinavi gegersiz sayilir.

Yatay ve dikey gecisler, ¢ift anadal ve yandal egitimi

MADDE 23 — (1) Fakiilteye yapilacak yatay ve dikey gecisler, Fakiilte ile Universitenin diger birimlerinin bdlim
veya programlari arasindaki gecisler, ¢ift anadal ve yandal egitimi, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasmnda Gegis, Cift Anadal,
Yandal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma iliskin Yénetmelik ve Senato kararlarma gore yapilir.
Yatay ve dikey gegis ile gelen 6grencilerin intibaklari Fakiilte Yonetim Kurulunca yapilir.

Diplomalar

MADDE 24 — (1) Bir 6grencinin Fakiilteden mezun olabilmesi i¢in, egitim-0gretim programinda ongoriilen
mezuniyeti icin gerekli olan dersleri almig ve basarmis olmasi, stajin1 tamamlamis ve mezuniyet agirlikli not
ortalamasmnm en az 2.00 olmasi gerekir. Fakiiltenin egitim-6gretim programmin ilk iki yilinda, ilk dort yartyilinda
ongoriilen tiim dersleri basari ile tamamlayan dgrenciye, Fakiilteden ayrilmak istemesi halinde, 6n lisans diplomasi verilir.
On lisans diplomas1 almak icin yapilacak bagvurular herhangi bir siire ile smirli degildir

(2) Fakiiltenin egitim-6gretim programinda 6ngoriilen tim dersleri bu Yonetmelik hiikiimlerine gore alarak
basariyla tamamlayan dgrenciler Veteriner Fakiiltesi diplomasi ve diploma eki almaya hak kazanirlar.

(3) Diplomalarin sekli ve tizerinde yer alacak bilgiler Rektorliikce diizenlenir. Diplomalar Rektor ve Dekan
tarafindan imzalanir ve Rektorlilkge soguk damga ile miihiirlenir.

(4) Diplomalar hazirlanincaya kadar isteyen dgrencilere, diplomasini alirken iade etmek iizere gecici mezuniyet
belgesi verilebilir.

Mezuniyet tarihi ve derecesi

MADDE 25 — (1) Ogrencilerin mezuniyet tarihi, o smav dénemindeki sinavlarin son giiniidiir. Ancak, bu tarihe
kadar tek ders, staj ve benzeri sebeplerle mezun olamayan Ogrenciler; tek ders smavinda bagarili oldugu veya bu
caligmalarm tamamlanarak kabul edildigi tarihte mezun olurlar. Tek ders smavinda bagarili olan Sgrenciler harig,
mezuniyetleri bir sonraki akademik yila tasan Ogrencilerin o yariyila iliskin olarak 2547 sayili Kanunun 46 nci
maddesinde 6ngoriilen sartlar1 yerine getirmesi gerekir.

Yariyil onur 6grencileri

MADDE 26 — (1) Bir yartyil sonunda, daha 6nce hi¢ disiplin cezas1 almamig olmak kaydiyla, o yartyil sonuna
kadar almas1 gereken tiim dersleri alarak basarili olan ve YANO’su 3.50 ve iistiinde olan dgrenciler, yartyil yiiksek onur
dgrencisi; 3.00 ila 3.49 arasinda olan 6grenciler ise yarty1l onur grencisi olarak tanimlanir. Ogrenciye o yartyil sonunda
Dekanlikca yariyil yiiksek onur/onur 6grencisi oldugunu gosterir bir belge verilir.

Diploma onur 6grencileri

MADDE 27 — (1) Fakiilteden mezun olmaya hak kazanan, hi¢ disiplin cezas1 almamis ve mezuniyet agirlikli not
ortalamas1 3.50 ve iistii olan 6grenciler diploma yiiksek onur 6grencisi olarak; 3.00 ila 3.49 arasinda olan Ggrenciler ise,
diploma onur dgrencisi olarak tanimlanir. Ogrenciye, diplomast ile birlikte diploma yiiksek onur/onur 6grencisi oldugunu
gosterir bir belge verilir ve diploma ekinde belirtilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 28 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 8/8/2012 tarihli ve 28378 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Selguk Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 29 — (1) 31/12/2010 tarihli ve 27802 say1li Resmi Gazete’de yaymmlanan Selguk Universitesi Veteriner
Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistr.

“GECICI MADDE 1 — (1) 2014-2015 egitim-6gretim yilindan 6nce Universitede kayitli dgrencilere; 14/2/2013
tarihli ve 28559 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeliginin 13 {incli maddesinin birinci fikrasmin (b) bendi hiikiimleri 2017-2018 egitim-6gretim y1h sonuna kadar
uygulanmaya devam edilir.””

*24.02.2014 tarih ve 28923 sayilh Resmi Gazete’ de yapilan degisiklik

MADDE 30 - (1) Bu Yonetmelik 2014-2015 egitim-6gretim yili basindan gegerli olmak tizere yayimi tarihinde
yiriirliige girer.



Yiiriirlik

MADDE 31 — (1) Bu Yo6netmelik yaymmi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 32 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Selguk Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigl Resmi Gazete'nin

Tarihi Sayisi
14/2/2013 28559
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi Gazete'nin

Tarihi Sayisi

1- 24/2/2014 28923
2- 8/3/2015 29289
3- 28/1/2017 29962
4- 6/8/2017 30146
5- 15/11/2017 30241




EK 7.1.2

SELCUK UNIVERSITESI
. VETERINER FAKULTESI
OLCME VE DEGERLENDIRME ESASLARI YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tammlar ve Kisaltmalar

Amac ve Kapsam

Madde 1 - (1) Bu yonerge, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesindeki sinavlar ile ders
basarilarina yonelik 6lgme ve degerlendirmeye iliskin kurallar ve bunlarin uygulama usul ve esaslarina
iligkin hiikiimleri icermektedir.

Dayanak

Madde 2 - (1) Bu esaslar, 14/02/2013 tarih ve 28559 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Selguk
Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Y®netmeliginin, 15/11/2017 tarih ve 30241
sayili Resmi Gazetede yayimlanarak degistirilen 17. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 3- (1) Bu Yonergede gegen tanimlar;

a) Dekan : Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanini

b) Fakiilte : Seleuk Universitesi Veteriner Fakiiltesini

¢) Kurul - Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu

¢) Senato : Selguk Universitesi Senatosunu,

d) Universite : Selguk Universitesini,

e) Yoénetim Kurulu : Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

f) Yonetmelik : Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav

Y6netmeligini tamimlar.

Kisaltmalar
Madde 4 - (1) Bu yonergede gegen kisaltmalar;

a) BDKNAS  : Bagil Degerlendirmeye Katma Notu Alt Sinirini,

b) BDS : Bagil Degerlendirme Sistemini,
¢) DHBN : Doniistiiriilmiis Ham Bagar1 Notunu,
¢) F/BSKY - Final/Biitiinleme Siavina Katk: Yiizdesini,
d) F/BSP : Final/Biitiinleme Sinavi Puanni,
e) F/BSPAS : Final/Biitiinleme Sinavi Puani Alt Sinirini,
f) HBN : Ham Basar1 Notunu,
g) HBNO : Ham Basari Notu Ortalamasini,
h) MDS - Mutlak Degerlendirme Sistemini,
1) YIEKY : Yaryil Igi Etkinliginin/Etkinliklerinin Katki Yiizdesini,
i) YIEP : Yariyil igi Etkinliginin/Etkinliklerinin Puanini,
ifade edeg,
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iKINCi BOLUM
Ol¢me islemi, Sinav Puaninin ve Ham Basar1 Notunun Belirlenmesi

Olgme Islemi

Madde 5 -(1) Bir derste, ogrencilerin o derste hedeflenen yeterlilik/yeterlilikleri kazanp
kazanmadig1, o dersi veren §gretim elemaninin/elemanlarinin, Yonetmeligin 14. maddesinde belirtilen
sinavy/sinavlari yapmalari ve varsa dgrencilerin yariyil igi etkinliklerini de dikkate almalari ile belirlenir.

(2) Bu sinavlarda esas, 6gretim elemanimimn, verdigi ders igin belirlenen yeterliligi/yeterlilikleri
oprencilerin kazamp kazanmadigim lgmesidir. Ogretim elemani bu yeterliligi yariyil i¢i ve yariyil
sonunda yapaca@ sinav/smnavlar ile yariyl igerisinde dgrencilere verecegi 6dev, seminer, uygulama,
laboratuvar vb. etkinliklerle ile dlger.

(3) Sinavlar; yazili sinavlar, sézlii sinavlar, test sinavlari vb. lgme tiirlerinden biri ile veya karma
olarak yapilabilir. Olgmenin saglikh ve etkin bir sekilde yapilabilmesi icin sinavlarda miimkiin oldugu
kadar ¢ok soru sorulmalidir. Bu gergevede yazili sinavlarda 5 (bes)’ten az, test sinavlarinda 25 (yirmi
bes)’ten az soru sorulamaz. Karma sinavlarda (yazi, test ve bosluk doldurma vb.) diger sinavlardaki dlgii
dikkate alinir. Sozlii Sinavlarda ise her bir dgrenciye sorulan sorulara dgrencinin verdigi cevaplar
degerlendirilerek basari puan1 verilir.

(4) Sorular derste anlatilan konulara dagitilarak hazirlanir. Bir dersin sinavinda sorulan sorular, o
dersin “Ders Ogrenim Ciktilar” ile iliskili olmahdir. Sorular; gok kolay, kolay, orta, zor ve gok zor
seviyelerinde diizenlenmeli ve &grenciler arasindaki bilgi, beceri ve galisma farkliliklarini ortaya
¢ikarabilmelidir.

(5) Ogretim eleman sinavlarda sordugu sorularin puan degerlerini soru kagidinda belirtmek
zorundadir. Yazili sinavlarda sorulan sorularin herhangi birinin degeri 30 puani asamaz. Test sinavlarinda
ise her bir sorunun puam esit olmaldir. Ancak, dogru/yanlis tipi sorularm puanlandiriimasi, dersin
gretim elemaninin tercihine gore yapilir.

(6) Sinav yapan 6gretim elemani, ara sinav ve biitiinleme sinavi tarihinden itibaren en geg 15 (On
bes) giin igerisinde, final smavinda ise ilgili dersin biitiinleme sinavi tarihinden en geg 6 (alt1) giin 6nce
puanlari not otomasyonu sistemine girer. Derslerin sinav programmna yerlestirilmesinde bu siireler
dikkate alinir. Dersin 6gretim elemani, sinavda sorulan sorularin smifin basari derecesi ile ders 6grenim
ciktilarimin iligkilendirmesini yaparak hazirladifi raporu, - sinav kagitlar1 ve cevap anahtan ile birlikte
biitiin diger 6lgme dokiimanlarini birlikte kapali bir poset icerisinde, notlarin ilani takip eden 2 (Iki) is
giinii igerisinde Dekanliga teslim eder.

Sinav Puaminin Belirlenmesi

Madde 6 -(1) Yonetmeligin 14. maddesinde agiklanan her bir sinav 100 (yiiz) puan iizerinden
slgiiliir ve dersin dgretim elemani tarafindan yapilan sinav sonuglart 100 (yiiz) puan iizerinden sayisal
puan ile gosterilir.

Ham Basari1 Notunun (HBN) Belirlenmesi

Madde 7 - (1) Bir dersin HBN’si, o dersin yariy1l i¢i etkinligi puaninin, bu yonergede belirlenen
katki yiizdesi ile garpilip, final veya biitiinleme sinavlarindan aldiklari puanlarin yine bu y&nergede
belirlenen katki yiizdesi ile garpilip toplanmast ile asagida gosterilen esitlik gergevesinde bulunur.

HBN= [(YIEP *YIEKY)+( F/BSP * F/BSKY)]

. ﬂ R -+".'(2) Bir dersin yariyil igi etkinliginin deperlendirmesi her yariyilda en az bir adet ara
;,'1"."';5I‘__5§Ir\alv'l'a veya ara smavla birlikte ¢gretim elemannin uygun gorecegi diger faaliyetlerle (kisa
.\ smnay, -0dev, seminer, laboratuvar, uygulama vb.) yapilir. Yaryil i¢i etkinligi puaninin
L ri.-.'._-f-_hc"s_;ip,l_anfnamna katilan ara sinav, kisa sinav, ddev, seminer, laboratuvar, uygulama vb. araglarin
AN ‘\3 her, biri' 100 puan iizerinden olgiiliir. Bunlarin puanlariin yariyil i¢i etkinligi puanma katk

. yiizdelerinin toplami daima 100 dr.
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(3) Bir dersin yariyil igi etkinligi puaninin hesaplanmasinda kullanilacak ara sinav, kisa sinav,
odev, seminer, laboratuvar, uygulama vb. araglarin nelerden ibaret oldugu, bunlarin sayisi ve katki

yiizdeleri her egitim &gretim yih bagindan 15 giin &nce ilgili ogretim eleman: tarafindan ders bilgi
paketinde gosterilir.

(4) Derslerin ara siav programi, ara sinavlarin akademik takvimde yer alan baslangig tarihinden
en geg 15 giin 6nce Dekanlikga belirlenir ve ilan edilir.

(5) Bir dersin HBN’sinin hesaplanmasinda yariyil ii etkinliklerinden alinan puanin katki yiizdesi
%40, final veya biitiinleme sinavindan aldiklar1 puaninin katki yiizdesi ise % 60°tir.

UCUNCU BOLUM
Genel Esaslar

Degerlendirme Sisteminin belirlenmesi

Madde 8- (1) Bu yonergeye gore, fakiiltede grencilerin sinav notlarimin degerlendirilmesinde,
Mutlak Degerlendirme Sistemi (MDS) veya Bagil Degerlendirme Sistemlerinden (BDS) biri uygulanir.

(2) Tek ders sinavlarinda ve Selguk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nin 11. Maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde belirtilen ek sinavlarda MDS uygulanir.
Bunlarin digindaki siavlarda dgrencilerin basari notunun hesaplanmasinda BDS uygulanir. Ancak,
BDS uygulanmasinin teknik olarak miimkiin olmadigi ve 6zel durumu olan derslerde (Bu Ydnergenin
14. Maddesinin ikinci fikrasinda agiklanmistir) hangi degerlendirme sisteminin kullanilacagina, ilgili
Anabilim Dali Kurulu karar verir.

Notlarin Hesaplanmasi ve Arsivlenmesi

MADDE 9-(1) Her iki degerlendirme sisteminde notlarin hesaplanmasina iligkin iglemler
Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemi ile yapilr. Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemine girilen notlara
iliskin tiim verilerin giivenli sekilde yedeklenerek saklanmasindan ilgili birimler ve Dekanhk
sorumludur.

Ogretim Elemanlarimn Sorumlulugu

MADDE 10- (1) Dersin sorumlu &gretim elemanlari, ogrencilerinin devam durumunu ve
sinavlardan aldiklari notlar1 Universite tarafindan ilan edilen siireler iginde Ogrenci Isleri Otomasyon
Sistemine girilmesinden sorumludur.

Devamsiz Ogrencilerin Durumu
MADDE 11- (1) Devamsiz grenciler, Final ve Biitinleme sinavlarina giremezler. Bu
ogrencilere F harf notu verilerek ilgili dersten basarisiz sayilirlar.

Final/Biitiinleme Sinavlarina Girmeyen Ogrenciler

MADDE12(1) Final veya biitiinleme smavina girme hakki bulunmasina ragmen bu sinavlara
girmeyen Ogrencilerin yariyil igi etkinlikleri puami degerlendirilmez. Final veya biitiinleme sinavina
girmedikleri dersten 0 (sifir) puan alirlar ve bu 6grencilere FF harf notu verilir.

DORDUNCU BOLUM
LT N Mutlak Degerlendirme Sistemi (MDS)
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~ Degerlendirme Yontemi

: '~ MADDE 13- (1) MDS’de bir &grencinin basarisi, diger ogrencilerin basarisindan bagimsiz
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e \} olarak, simavina girdigi dersten aldig1 notun degerine gore belirlenir.
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Harf Notlarinin Hesaplanmasi

MADDE 14- (1) Ogrencilerin HBN'leri Tablo 1'de gosterilen mutlak araliklara gore basar1 notu
olarak harfli notlara gevrilir. MDS uygulanan tiim derslerde bu tablo kullanilir. MDS’de kiisurath
HBN’ler en yakin tam saytya yuvarlanir (6rnegin; 0,01...0,49 alt tam say1ya; 0,50...0,99 iist tam say1ya).

Tablo 1. Mutlak Degerlendirme Sisteminde HBN araliklarinin harf notu kargiliklari

Mlglak D‘egerlf':ndlrme Basari Harf Notu | AKTS
istemindeki Not N Karsilip N Aciklamasi
ikl otu arsilig1 otu
88< HBN <100 4.00 AA A Miikemmel
80 < HBN <87 3.50 BA B Cok lyi
73 < HBN <79 3.00 BB & lyi
66 < HBN <72 2.50 CB D Orta
60 < HBN <65 2.00 cC E Yeterli
55< HBN <59 1.50 DC - Sartl basarili veya basarisiz
50 -< 'HBN <54 1.00 DD - Sarth basarili veya basarisiz
0 < HBN <49 0.00 FF FX Sinavda basarisiz
0 0.00 F F Devamsiz basarisiz
60 < HBN <100 - G - Geger (Kredisiz derslerde basarili)
0< HBN <59 - K - Kalir (Kredisiz derslerde basarisiz)
- - M - Muaf (Derecelendirme disi)

(2) Oncelikle Fakiilte ders planindaki biitiin derslerin BDS ile degerlendirilmesi esastir. Ancak,
yapisi geregi bagil degerlendirmeye uygun olmadigi ilgili Anabilim Dali Kurulu Karari ile belirlenen;
klinik uygulama, staj, intérn uygulama vb. ders ve etkinlikler igin MDS uygulanir.

BESINCi BOLUM
Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS)

Degerlendirme Yontemi

MADDE 15- (1) BDS, bir 6grencinin basarisini mutlak standartlara gore degil, grencinin ait
oldugu ders veya etkinlikteki genel basarisina gore slemeyi hedefleyen istatistik temelli bir yontemdir. Bu
sistemde, bir dgrencinin aldigi notun, siifin genel HBN ortalamasindan artan yonde uzaklasmasi, o
ogrencinin basarinin sinif ortalamasina gore yiiksek oldugunu, azalan yonde uzaklasmas ise o ogrencinin
bagarimin sinif ortalamasina gore daha diisiik oldugunu ifade eder.

BDS ile ilgili Kisitlar
Madde 16- (1) Ogrencilerin ders ve diger etkinliklerdeki performanslarmi degerlendirmede,
BDS’nin basarist bakimindan asagidaki kisitlar uygulanir:

a)Bagil Degerlendirmeye Katma Notu Alt Simir1 (BDKNAS): istatistiksel degerlendirmeye
(dersin not ortalamasinin ve standart sapmasinin hesaplanmasina) katilan notlarin HBN cinsinden alt
siirint ifade eder. Bu not, 25 olarak alinir. 25’in altindaki notlar bagil degerlendirmeye katilmaz.

b)Final/Biitiinleme Sinavi Puam Alt Sinir (F/BSPAS): Ogrencilerin bir dersten dogrudan veya
sarth gegebilmeleri igin, yariyil i¢i etkinlik puanlarina bakilmaksizin final ve biitiinleme sinavlarindan
100 tam puan iizerinden en az 30 puan almalar gerekir. Final ve biitiinleme simavindan bu sinir degerlerin
" -alﬁlﬁ%an alan 6grenciler FF harf notu alarak o dersten basarisiz olurlar. Ancak bu notlar HBN’in

esaptafynasinda dikkate alinir.
. £

o '-cjbasan Notu Alt Simr1 (BNAS): Bu s, en diisiik sarth geger/geger notun BDS’deki alt
o _‘_'._\Si.nll'ihl'.ifatﬂe eder. Fakiiltemizde BDS uygulanan tiim dersler igin sarth geger/geger notun alt sinuri 45°dir.

a3

HBN'si ‘@S’in altinda kalan grenciler dogrudan FF alarak basarisiz olurlar.
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Harf Notlarimin Hesaplanmasi :
MADDE 17- (1) Bagil degerlendirme sisteminde HBN degerlerinin harf notlarina gevrilmesinde
asagidaki formiiller kullanilir:

N N -
X ’Z (X, - p)’ |
[ ik ==~ "~ T =[(——)x10]+50
u N o N [( S )x10]+
Burada;

N : Degerlendirmeye katilan &grenci sayist,

Xi: Degerlendirmeye katilan dgrencilerin HBN'si,

i : Degerlendirmeye katilan &grencilerin HBN sinin ortalamasi,

o : Degerlendirmeye katilan dgrencilerin HBN sinin standart sapmasi,

T : Degerlendirmeye katilan &grencilerin HBN sinin doniistiiriildiigii skordur.

(2) Standart sapmaya iligkin alt sinir deger "8" dir. Ancak, bu simir deger senato karariyla en fazla
"10" degerine kadar yiikseltilebilir. Standart sapma degerinin 12’den fazla olmas durumunda ise, BDS
hesaplamasinda bu deger “12” olarak alinir.

(3) BDS’de 6ncelikle bir derste Bagil Degerlendirmeye katilan ogrenci sayisi (N) ve standart
sapma (o) parametrelerine bakilir. N 220 ve 6 > 8 ise, tablo 2'de yer alan ortalama ve standart sapmaya
bagh degisken araliklar kullanilarak Tablo 3’deki T skorlarina gore Bagil Degerlendirme yapilir ve harf
notlar verilir. Simifin ham bagari notlari ortalamasi 35’ in altinda ise T-Skoru hesabinda sinifin ham basari
notlar ortalamasi 35 olarak alinir.

Tablo 2. Sinif ortalamasina bagh olarak ders basari diizeyleri

SINIF ORTALAMASI ARALIGI | DERSTEKI BASARI DUZEYI
70,00 - 100 Miikemmel
62,50 - 69,99 Cok lyi
57,50 - 62,49 fyi
52,50 - 57,49 Ortanin Ustii
47,50 - 52,49 Orta
42.50 - 47,49 Zayif
0,00 - 42,49 Kotii

Tablo 3. T- skorlar1 tablosu

~ SINIF | DERSTEKI | e e e
ORTALAMASI |  BASARI HEB 20C L PeT
ARALIGI DUZEYI _ L
70,00-100 | Mikemmel MDS UYGULANIR
62,50-6999 | (o i 99 [145.99
41 0
57,50 - 62,49 Iyi 4799 | 4299 | 3 2,99
3 5 9 | 54,99 | 49,99 | 44,99 | 39 4,99
52,50-57.49 | 0o Ut | 9,99 | 54.9971849,99 | 44,95 g 639

47,50 - 52,49

e g Orta i 5
s TR 43 9»
Zayif "39“ - B
’;ff t g‘f 0 s?;}
Kotii 41 " 0
%)




(4) Bir ders igin BDS uygulanmasina karar verilmesine ragmen, bagil degerlendirmeye katilacak
dgrenci sayisiin 20’nin altinda olmasi (N<20) veya bagil degerlendirmeye katilan Ggrencilerin
HBN’lerinin standart sapmasinin sekizin altinda (0<8) olmasi durumunda ise, o derse BDS uygulanmaz.
Bu durumdaki bir sinifta yer alan 6grencilerin ncelikle sinifinin not ortalamasinin tablo 4’teki arahd
bulunur. Daha sonra o siifta yer alan her bir grencinin HBN’si, sinifin ortalamasinin arahigina kargilik
gelen ¢arpim katsay ile carpilir ve her bir dgrencinin Doniistiiriilmiis Ham Basar1 Notu (DHBN) elde
edilir. Bu DHBN’ler, Tablo 1°deki HBN araliklari esas alinarak harf notuna doniistiiriiliir. Bu ydnergenin
16/1-b maddesine gore final ve biitiinleme smavindan 30°un altinda puan alan ogrenciler dogrudan FF
harf notu alarak o dersten basarisiz olurlar. Ayni sekilde, bu yonergenin 16/1-c maddesine gore 45 olan
Basari Notu Alt Smri (BNAS) bu uygulama igin de gegerli olup, 45%in altindaki HBN’ler ¢arpim
katsayisi ile garpilmaz ve DHBN’ye déniistiiriilmez. HBN'si 457in altinda kalan dgrenciler dogrudan FF
alarak basarisiz olurlar.

Tablo 4.BDS uygulanmasi kararlastirilan ancak N< 20 veya o< 8 oldugundan dolay:
BDS uygulanamayan simiflar igin ham basar1 notu déniistimii tablosu

Smifin Ortalamasi (p) Carpim Katsayisi
60,00 - 100 1,00
30,00 - 59,99 1,02+ (60,00 —p)/100
0,00 - 29,99 1,32

p: Simifin Ham Bagar1 Notu Ortalamasi

(5) HBN’lerin ortalamas: dikkate alinarak, ogrencilerin performansina gore dersteki basari
diizeyi, kotii, zayf, orta, ortanin iistil, iyi, ok iyi ve miikemmel seklinde yedi diizey olarak belirlenmistir.

(6) Biitiinleme sinavi harf notlari final sinavinda olusan arahiklara gore belirlenir.

(7) Bir dersin birden fazla subeye ayrilarak ayni 5gretim eleman: tarafindan verilmesi durumunda
subelere birlikte BDS uygulanir. Subelerde dersler farkli 6gretim elemanlar tarafindan veriliyorsa subeler
ayri degerlendirilir.

(8) Bir derste, maddi hata itirazi, yarg: karari vb. nedenlerle ham basart notu Yo6netim Kurulu
Karari ile degisen dgrenci/dgrencilerin bagari notunun degerlendirilmesinde, o dersin final sinavinda
uygulanan not araliklari kullamlir.

(9) Bir dersteki simfin basari diizeyi MUKEMMEL ise (70 < HBNO < 100) o dersin
degerlendirilmesinde BDS uygulanmaz. Ogrencilerin HBN lerinin harf ve 4’liik sistemdeki karsiliklar:
tablo 1’de verilen esaslara gére MDS ile belirlenir.

ALTINCI BOLUM

Diger Hiikiimler
Yiiriirlik
MADDE 18 - (1) Bu yonergenin esaslari, Senatoda kabul edildigi tarihten itibaren yiriirliige
girer.
Yiiriitme |
MADDE 19 - (1) Bu yonergenin esaslarnt-Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekani
yiiriitiir. .'.,ai" S ik N
-.’{cf;h‘l‘;‘§ ’.. ¥
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AMAC
Madde 1: Bu ydnergenin amaci, S.U. Veteriner Fakiiltesi’ndeki IX. ve X. Yarryil uygulama
agirhikli VEHIP 6zel egitimini ve degerlendirme esaslarini diizenlemektir.
KAPSAM
Madde 2: Bu Yonerge, SU Veteriner Fakiiltesi son sinif dgrencilerinin Veteriner Hekimlik
nosyonu ile ilgili gerekli teorik bilgilerini tamamlamak ve daha fazla uygulama yaparak beceri
kazanmalarini saglamak amaciyla gorecekleri VEHIP egitimini kapsamaktadir.
DAYANAK
Madde 3: 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 17. Maddesi bl fikras1 ile SU Veteriner
Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yonetmeliginin 5. Maddesi 2. Bendi ve 10. Maddesi ¢. Bendine
dayanilarak hazirlanmistir.

VEHIP EGITIMINE HAK KAZANMA SARTLARI

Madde 4: VEHIP egitimi, IX. yariyilda en az 21 ve X. yariyilda en az 17 hafta olmak iizere 2
donem olarak uygulanir. Anabilim Dallar1 devamsiz olan dgrenciler i¢in her iki donemde de
4’er hafta tamamlama programi uygularlar.

Madde 5:

1) VEHIP Egitimine hak kazanabilmek i¢in her iki dénemde de en az 2 GANO sart1 aranur.

2) 1 - 8. Donemlerdeki biitiin derslere kaydini yaptirmis ve devamini almasi gerekir.

3) 9. Ve 10. Yaryillarda her bir dénem igin 1.- 8. Donemlerde devamun alarak basarisiz olduklar
uygulamali derslerde 3’ten fazla ders tekrar1 olan 6grenciler VEHIP egitimine baslayamaz.

Madde 6: VEHIP egitimine katilmaya hak kazanan ogrencilerin listesi, gruplari ve Anabilim
Dallarindaki egitim tarihleri, bu Yonergedeki esaslar uyarinca Dekanlikca diizenlenir.

IX. YARIYIL (1. DONEM VEHIP) UYGULAMA ESASLARI

Madde 7: IX. yariyll VEHIP egitiminde A ve B subelerindeki 6grenciler kendi iginde 21’er
gruba ayrilarak Tablo 1’de belirtilen Anabilim Dallarinda, belirtilen siireyle rotasyonlu egitim
alirlar. Dersler her grup i¢in haftada 8 saat teorik ve 22 saat pratik (19 Kredi) olmak tizere 30
saat {lizerinden yapilir. Ders saatlerinin hafta igindeki dagilimi ilgili Anabilim Dali
Bagskanliginca belirlenir ve her grup icin dnceden ilan edilir.

X. YARIYIL (2. DONEM VEHIP) UYGULAMA ESASLARI

Madde 8: X. yariyilda VEHIP egitimi, dgrencilerin tiir veya alan bazinda koordinatdrlerin
gozetiminde yapacaklar1 segimlerine gore ayrilacagi ana gruplar dogrultusunda yapilir ve tim
ogrenciler Tablo 2’de belirtilen Anabilim Dallarinda grup se¢imleri sonucunda belirlenen
siireyle, toplamda en az 17 haftalik rotasyonlu egitim alirlar. Bu donemde A ve B subeleri
birlestirilerek tiim 6grenciler; “Ciftlik Hayvanlar Yetistiriciligi ve Hekimligi”, “At ve Pet
Yetistiriciligi ve Hekimligi’, “Kanath Yetistiriciligi ve Hekimligi”’, “Gida Giivenligi ve
Teknolojisi”, “Klinik ve Laboratuvar Tam1” ve “Genel Hekimlik” isimli 6 ana grubu tercih
sirasina  gore siralandirilarak Dekanliga sunarlar. VEHIP 6grencileri  koordinatdrlerin
gozetiminde, Oncelikli olarak gruplardaki O6grenci sayist dikkate alinarak, GANO basar1
siralamasina gore gruplara yerlestirilir. Daha sonra 6grenciler, segmeli dersler de géz Oniine
alinmak suretiyle her birinde en az 3 6grenci olacak sekilde, Tablo 2’de belirtilen sayida alt
gruplara ayrilarak ilgili Anabilim Dallarindan belirtilen siirelerde, haftada 10 saat teorik ve 20
saat pratik olmak iizere toplam 30 saat (20 kredi) egitim alirlar. Dekanlik¢a atanan
Koordinatér Ogretim Uyesi baskanhiginda calisacak, her ana grup igin bir Koordinatdr
Ogretim Uyesi atanr.


Kullanıcı
Vurgu
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Madde 9: X. yartyildaki dersler ve uygulama esaslar1 asagidaki sekilde diizenlenir:

a) Ogrenciler, koordinatdrlerin gozetiminde, oncelikli olarak gruplardaki ogrenci sayisi
dikkate alinarak, GANO basar1 siralamasina gore 6 ana gruptan birine yerlestirilir; gruplardaki
13 haftalik egitimi her grup i¢in ilgili Anabilim Dallarinda belirtilen siirede yaparlar, kalan 4
haftay: ise 6grenciler 20 Anabilim Dalini tercihlerine gore siraladiktan sonra koordinatorlerin
gozetiminde, oncelikli olarak gruplardaki 6grenci sayisi ve GANO basaris1 da dikkate alinarak
4 ayr1 Anabilim Dalina yerlestirilirler.

b) Grup tercihi yapmayan 6grenciler Dekanlikca uygun bir gruba yerlestirilirler, her alt veya
ana grupta en az 3 6grenci tarafindan se¢ilmeyen Anabilim Dallari i¢in segmeli ders agilmaz.

c) 17 haftalik egitim siirecinde derslerin alinacagi Anabilim Dallari, her grup i¢in planladig
teorik/uygulama konularmi/derslerini, VEHIP karnesinde yer almak iizere Dekanliga énceden
bildirirler.

d) Tablo 2’deki tiim dersler her yil egitime katki ve talep agisindan degerlendirilerek, Fakiilte
Kurulu karar1 ve Universite Senatosu onayiyla ilave ve ¢ikarmalar yapilabilir.

BASARI DEGERLENDiIRMESI

Madde 10: IX. ve X. yartyillarda bagsar1 degerlendirmesi;

a) Her bir VEHIP egitimi ogrencisinin Anabilim Dalinda almis oldugu teorik ders ve
uygulamalar sonucunda, Anabilim Dalinda bu dersleri veren Ogretim Uyelerince dgrencinin
basar1 seviyesi tespit edilir. Anabilim Dalinda devam alan 6grenciler; teorik ders, her tiirli
uygulama, saha ¢aligmasi ve ongoriilen diger etkinliklerdeki genel basari, katilim, uyumlu
calisma ve bilgi diizeyine gore sozlii ve/veya yazili olarak degerlendirilerek, dersi veren
Ogretim Uyelerinin katildign Anabilim Dali Kurul Karar1 ile 0-100 aras1 bir not verilir.
Tamamlamaya kalmayan &grencilerin notlar1 donem sonunda normal VEHIP derslerinin
bitimini takiben, tamamlamaya kalan 6grencilerinki ise tamamlama sonrasi ilan edilir. Ayrica
ayni siireler icerisinde Anabilim Dali/Bdliim Baskanligi’nca yazi ile Dekanliga bildirilir.

b)Her Ogrenci i¢cin Anabilim Dallarindan gonderilen notlarin, Dekanlik¢a Tablo 1 ve 2’ye
uygun olarak agirlikli ortalamasi hesaplanir ve her dénem i¢in tek not olarak otomasyon
sistemine girilir. Yiliz tam puan tizerinden 60 (=CC, dortliik sistemde 2.00) ve iizeri not alan
ogrenciler bagarili olarak degerlendirilir.

c¢) Herhangi bir Anabilim Dalindan 50’nin altinda not alan 6grenciler basarisiz kabul edilir ve
ogrencilerin notlar1 hesaplamaya dahil edilmez. Bu 6grenciler basarisiz olduklar1 Anabilim
Dallarina tamamlama haftasinda devam ederek basarili olmak zorundadirlar.

d) Her Anabilim Dalindaki teorik derslerin % 70’ine, uygulamalarin % 80’ine devam etmek
zorunludur. Donem i¢inde devam edilemeyen Anabilim Dallari, ilgili donem sonundaki 4
haftalik tamamlama siiresi i¢inde devam edilir.

e)Ogrenciler devamsizliktan kaldigi Anabilim Dallarina, hangi tarihlerde tamamlamaya
gidecegi Dekanlik tarafindan belirlendikten sonra, devam ederler.

f)Tamamlama programi sonrasinda da devamsiz olan ve/veya 50 ve lizerinde not alamayan
ogrenciler ilgili Anabilim Dallarin1 bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili doneminde tekrar
ederler.

g) Her bir donemde 4 haftadan fazla devamsizligi bulunan 6grenciler devamsiz oldugu ilgili
Anabilim Dallarin1 bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili ddneminde tekrar ederler.

h) Agirhikli olarak hesaplanan tek not itibariyle basarisiz olan (60 veya CC alamayan)
ogrenciler ise ilgili dsnemdeki tiim VEHIP derslerini ilk agildig1 dénemde tekrar ederler.
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GENEL HUKUMLER

Madde 11: VEHIP egitimindeki &grenciler, Selguk Universitesi Veteriner Fakiiltesi Acil
Klinigi Yonergesi 8. Maddesi 1. ve 2. Bentleri uyarinca Acil Klinik ndbetini yerine getirmek
zorundadirlar. Acil Klinik nobetini yerine getirmeyen 6grenciler Fakiilte Yonetim Kurulu’nun
belirleyecegi bir tarihte veya bir sonraki egitim-6gretim yilinin ilgili doneminde klinik gérevini
ifa ederler.

Madde 12: VEHIP egitimi yapilan Anabilim Dallarinda egitimin programlanmasi ve
yiiriitiilmesinden Anabilim Dali Baskanlar1 sorumludur. VEHIP egitimi siiresince Dekanlik¢a
her 6grenci icin VEHIP karnesi diizenlenir. Karnede, her iki VEHIP dénemindeki Anabilim
Dallarina ait teorik ders, klinik, laboratuvar ve saha uygulamalarini gdsteren veriler bulunur.
Karnedeki her uygulama, sorumlu Ogretim Eleman1 tarafindan, ders/uygulamalarin tamamu ise
Anabilim Dali Bagkani tarafindan imzalanarak, egitimin bitimini takip eden ilk {i¢ is giinii
icerisinde dgrenciler tarafindan Dekanliga teslim edilir.

Madde 13: IX. ve X. yartyildaki VEHIP egitiminin ECTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi)
karsilig1, her donem i¢in 30 ve toplamda 60 kredidir. Ulusal kredilendirme sistemine gore ise
IX. yariy1l 19 Kredi (haftalik 8 teorik+22 pratik), X. yariyil 20 Kredi (haftalik 10 teorik+20
pratik) dir.

Madde 14: IX. ve X. yariyillardaki 1. ve 2. dénem VEHIP egitimleri birbiriyle baglantili ve én
sarth degildir. Ders alma ve basar1 degerlendirmeleri ayr1 ayr1 uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRMA, YORURLUK VE YURUTME
Madde 15: Bu Yonergenin kabulii ile Selguk Universitesi Senatosu’nun 02.02.2018 tarih
2018-34 sayil karar no. ile kabul ettigi VEHIP Yonergesi ve ekleri yiiriirliikkten kaldirilmustir.

Madde 16: Bu Yonerge 2022-2023 Egitim-Ogretim yilindan itibaren uygulanmak iizere,
Selguk Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer.

Madde 17: Bu Yonerge S.U. Veteriner Fakiiltesi Dekan1 tarafindan yiiriitiiliir.
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TABLOLAR
Tablo 1. IX. Yariyil (1.VEHIP dénemi) Anabilim Dali/ders dagilimi ve not hesabu.
ANABILIM DALI HAFTA | ACIRLIKLINOT HESABI
(n=100 tizerinden verilen not)
Cerrahi 2 nx?2
Dogum ve Jinekoloji 2 nx?2
I¢ Hastaliklari 2 nx?2
Besin Hijyeni ve Teknolojisi 1 nx 1
Doélerme ve Suni Tohumlama. 1 nxl
Farmakoloji - Toksikoloji 1 nx 1
Hayvan Besleme ve Besleme Hastaliklar1 | 1 nx 1
Mikrobiyoloji 1 nx 1
Parazitoloji 1 nxl
Patoloji 1 nx 1
Viroloji 1 nx 1
Zootekni 1 nx 1
Anatomi 1 nxl
Biyokimya 1 nx 1
Fizyoloji 1 nxl
Histoloji - Embriyoloji 1 nx 1
Biyoistatistik 0,5 nx0,5
Hayvancilik Ekon. Ve Isletme 0,5 nx 0,5
Genetik 0,5 nx0,5
Veteriner Hek. Tarihi ve Deon. 0,5 nx 0,5
Toplam 21 hafta Toplam agirhk/21
Tamamlama 4 -
TOPLAM 25

I ———

Not hesabi: (3° AD verilen Not X AD bulunulan hafta) / 21

(Aciklama: Anabilim Dallarinca her 6grenciye 100 {izerinden verilen notlar, o
Anabilim Dalinda bulunma siiresi ile ¢arpilarak elde edilen rakamlar toplanir ve
egitim goriilen toplam hafta sayisina (21) béliinerek agirlikli tek VEHIP notu
hesaplanir, 0,5 ve tizeri kiisurat bir {ist tam sayiya yuvarlanir.)



T.C.
SELCUK UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI VETE_l_ziNER HEKIMLIiGI INTORN PROGRAMI
(VEHIP) YONERGESI- ((YENI))

Tablo 2. X. Yariyil (2.VEHIP dénemi) Ana gruplari, acilacak grup sayilari, Anabilim Dali dagilimlar
ve not hesabi.

ANA GRUP ISIMLERI VE ACILACAK ASGARI ALT GRUP SAYILARI (TOPLAM 40 ALT GRUP)

10 Alt Grup 10 Alt Gru 5 Alt Grup 5 Alt Grup 5 Alt Grup 5 Alt Grup
Ciftlik Hayvan . Pet. ve .At . Kanath . Gida Giivenligi . Klinik ve | Genel Hekimlik .
Yetistiriciligi g Yetigtiricilifi | & | Yetistiriciligi ve | £ | ve Teknolojisi | Laboratuvar | & Grubu =
ve Hekimligi G. | = | ¥¢ Hekimligi | = | Hek, G, = | G. = | TamG. = =
Cerrahi 2 Cerrahi 2 Hayvan Bes. 2 Besin Hj.Tek. 4 Viroloji 2 Anatomi

I¢ Hastaliklari 2 I¢ Hastaliklar | 2 Mikrobiyoloji 1,5 | Farmakoloji 1 Parazitoloji 2 Dogum ve Jin.
Dogum ve Jin. 1 Dogum ve Jin. | 1,5 | Zootekni 1 Mikrobiyoloji 1 Biyokimya 1,5 I¢ Hastaliklari

Dél. ve Suni T. 1 D6l ve Suni T. | 1 Farmakoloji 1 Zootekni 1 Histoloji 1,5 Cerrahi

Hayvan Bes. 1 Farmakoloji 1 Parazitoloji 1 Histoloji 1 Fizyoloji 1 D6l ve Suni T.
Patoloji 1 Patoloji 1 Viroloji 1 Anatomi 0,5 Mikrobiyoloji | 1 Hay.Eko.ve Isl.
Zootekni 1 Fizyoloji 1 Anatomi 1 Biyoistatistik 0,5 Patoloji 0,5 Besin Hj. Tek.

Besin Hj.Tek. 0,5 Zootekni 0,5 | Patoloji 1 Biyokimya 0,5 Cerrahi 0,5 Farmakoloji
Biyokimya 0,5 Hayvan Bes. 0,5 | Fizyoloji 0,5 | Fizyoloji 0,5 Dogum ve Jin. | 0,5 Fizyoloji
Farmakoloji 0,5 Parazitoloji 0,5 | Histoloji 0,5 | Hay.Eko.ve Isl. 0,5 Do6l.veSuni T. | 0,5 Genetik

Hay.Eko.ve Isl. | 0,5 Vet.Hek.T.Deo.| 0,5 | Besin Hj.Tek. 0,5 | Parazitoloji 0,5 I¢ Hastaliklar1 | 0,5 Biyokimya
Mikrobiyoloji 0,5 Viroloji 0,5 | Biyoistatistik 0,5 | Patoloji 0,5 Genetik 0,5 Hayvan Bes.
Parazitoloji 0,5 Biyoistatistik | 0,5 | Biyokimya 0,5 | Vet.Hek.T.Deo. | 0,5 Vet.Hek.T.Deo | 0,5 Histoloji

Viroloji 0,5 Anatomi 0,5 | Genetik 0,5 | Viroloji 0,5 Biyoistatistik 0,5 Biyoistatistik
Vet.Hek.T.Deo. | 0,5 Genetik 0 Hay.Eko.ve Isl. 0,5 | Genetik 0,5 Anatomi 0 Mikrobiyoloji
Anatomi 0 Besin 0 Cerrahi 0 Cerrahi 0 Besin 0 Zootekni
Biyoistatistik 0 Biyokimya 0 Dogum ve Jin. 0 Dogum ve Jin. 0 Farmakoloji 0 Patoloji

Fizyoloji 0 Hay.Eko.ve Isl.| 0 | D&l. ve Suni T. 0 Dol ve SuniT. | 0 Hay.Eko.ve Isl.| 0 Vet.Hek.T.Deo.
Genetik 0 Histoloji 0 I¢ Hastaliklari 0 Hayvan Bes. 0 Hayvan Bes. 0 Viroloji

Histoloji 0 Mikrobiyoloji | 0 Vet.Hek.T.Deo. 0 I¢ Hastaliklari 0 Zootekni 0 Parazitoloji

Zorunlu Hafta | 1 1 13 1 1

Secmeli Hafta 4 4 4 4 4

Tamamlama 4 4 4 4 4

TOPLAM 2 2 21 2 2

Her grupta ayrica 4 ayr1 Anabilim Dali'ndan 1'er hafta (toplam 4 AD'dan 4 hafta) segilecektir.

\s1rlikh Not hesabi: (S AD verilen N D bulunulan hafta) / 17

(Ac¢iklama: Her Anabilim Dalindan 100 iizerinden verilen notlar, 6grencinin o Anabilim
Dalindaki egitim siiresi ile ¢arpilarak elde edilen rakamlar toplanir ve genel hafta sayisina (17°¢)
boliinerek agirlikli tek VEHIP notu hesaplanr, 0,5 ve iizeri kiisurat bir iist tam say1ya yuvarlanir.)




EK 7.1.4

S U VETERINER FAKULTESI
OGRENCIi STAJ YONERGESI
Amag

Madde 1- Bu Yénergenin amaci, SU Veteriner Fakiiltesi &grencilerinin bilgi ve becerilerini gelistirmek,
mesleki gorgulerini artirmak igin egitimin bir pargasi olan zorunlu stajin ilke ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge, S U Veteriner Fakiiltesi grencilerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yénerge, 2547 Sayili Yiiksekégretim Kanununun 17. Maddesi bl fikrasi ile SU Veteriner
Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yénetmeliginin 14. Maddesi ve 30. Maddesi 1. Bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Selguk Universitesi (S U)'ni,

b) Senato:S U Senatosunu,

c) Fakilte: S U Veteriner Fakiiltesini,

d) Yénetim Kurulu: S U Veteriner Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

e) Dekan: S U Veteriner Fakiltesi Dekanini,

f)  Staj Yeri: Ogrencinin staj yaptig yurt ici ve yurt disi resmi veya 6zel kurum

g) Kurum: Ogrencinin nezdinde staj yaptigi gercek veya tiizel kisiyi,

h) Staj Kurulu: Yonetim Kurulunun belirleyecegi en az li¢ 68retim Uyesinden olusan kurulu,

i) Staj Alt Degerlendirme Kurulu: Staj Kurulunun belirleyecegi en az li¢ 68retim lyesinden olusan staj
yeri tiriine uygun alt degerlendirme kurulunu,

ifade eder.

Staj Siiresi ve Asamalari

Madde 5- Faklte 6grencileri 6. yariyil (3. sinif) sonu itibariyle staj yapmaya baslayabilirler.

Madde 6- Staj, Yonetim Kurulunun belirleyecegi tarihte baslar ve her biri yirmi is glininden (160 saat)
az olmamak kosuluyla iki ayri staj yerinde en az iki dénem olarak yapilir. Ogrencinin ikinci dénem stajina
baslayabilmesi icin birinci ddnem stajini basari ile tamamlamis olmasi gerekir. Ogrenci istedigi takdirde. Yénetim
Kurulunun onayi ile bir yariyil tatilinde toplam 40 is glini stajinin tamamini yapabilecegi gibi dilerse daha fazla
sure ilde staj yapabilir.

Staj Yerleri

Madde 7*- Ogrenciler 1.D&nem stajlarini Veteriner Fakiiltelerinde, 1.D6nem stajlarini ise madde 8'de
bildirilen staj yerlerinde yaparlar. Fakiilte Staj Kurulu gerekli gordiigii takdirde 1.D6nem stajlarin Veteriner
Fakilteleri disinda da yapilmasini kararlastirabilir.

Madde 8- Kurum disi staj, Yonetim Kurulunun belirleyerek ilan edecegi, ayrica 6grenciler tarafindan staj
yerinin kabul yazisi ile birlikte teklif edilen ve yonetim kurulunun kabul ettigi, en az bir Veteriner Hekimin
istihdam edildigi agsagida belirtilen kurum ve kuruluglarda yapilabilir;

a) * Veteriner Fakiiltelerinin kliniklerinde, Besin Hijyeni ve Teknolojisi B6limii, Klinik Oncesi Bilimler
Bolim, Temel Bilimler Bolim{ Laboratuarlarinda, Zootekni ve Hayvan Besleme Bolimi Uygulama Ciftliklerinde,

b) Bakanliklar biinyesindeki hayvancilikla ilgili kurum ve kuruluslar,

c) Ozel Hayvan Hastaneleri ile mesleki deneyimi en az bes yil olan ve yeterli donanima sahip serbest

veteriner hekim klinikleri,


Kullanıcı
Vurgu


d) Biinyelerinde hayvan barinagi veya mezbahasi bulunan Belediye Veteriner Mudurliikleri,

e) Entegre et ve sit isletmeleri,

f) Balik yetistiriciligi ve entegre tesisleri,

g) ilag ve yem sanayi isletmeleri,

h) Kanatl yetistiriciligi yapan isletmeler,

i)  Ozel hayvancilik isletmeleri.

Madde 9- Yurt disinda da, Veteriner Hekim istihdam edilen benzeri yerlerden kabul yazisi (akseptans)
getirmek kaydiyla staj yapilabilir. Degisik kanallardan yurt disina staj icin gonderilecek 6grencilerin segimi
Yonetim Kurulunun belirleyecegi milakat komisyonu veya staj kurulu tarafindan gergeklestirilir. Bu seg¢im
ogrencinin derslerdeki basari durumu, yabanci dil bilgisi ve disiplin durumu dikkate alinarak yapilir.

Devam Zorunlulugu

Madde 10- Staja devam zorunludur. Devam edilmeyen ginler, her bir .staj donemi igin staj siiresinin
%10'unu gegemez.

Madde 11- Yonetim Kurulu gerekli gordigi takdirde belirlenen staj takvimi disinda da staj yapiimasini
kararlastirabilir.

Stajin Uygulanmasi

Madde 12- Yonetim Kurulu her yil Mayis ayinin sonuna kadar staj yeri, takvimi ve kontenjanlarini ilan
eder. Yénetim Kurulu Haziran ayinin igerisinde 6grencilerin basvurularini karara baglar. Ogrenciler yénetim
kurulu onayr olmadikga staj yerlerini degistiremezler.

Madde 13- ilan edilen staj yerlerine belirtilen kontenjandan fazla sayida basvuru olmasi durumunda,
stajyer seciminde tercih sirasi ve 6grencinin ders basari ile disiplin durumu goéz 6niine alinir.

Madde 14- Fakiiltede yapilacak stajlarda stajyer 6grenci kontenjanini ve diger egitim kurumlarindan
gelen staj taleplerini ilgili Anabilim Dali'nin goériistinii alarak Yonetim Kurulu belirler.

Madde 15- Ogrenci staj siiresince, staj yaptigl kurumun ¢alisma ilkelerine ve Yiiksek Ogretim Kurumlan
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine uymak zorundadir.

Stajin Denetlenmesi ve Degerlendirilmesi

Madde 16- Staj yapilan yerin birim yetkilisi 6grenci staj dosyasini (formlarini) eksiksiz olarak doldurur ve
onaylar.

Madde 17- Ogrenciler staj dosyalarini, egitim 6gretimin baslamasini takiben en geg bir ay icerisinde staj
kuruluna teslim ederler. Staj kurulu veya Staj Alt Degerlendirme Kurulu, dosyalarini teslim eden 6grencileri, en
gec bir ay icerisinde staj dosyalarini inceleyip sézlii staj degerlendirmesine alir. Ogrencinin stajdan basarili
sayllabilmesi icin staj degerlendirmesinde basarili olmasi gerekir. Toplam 40 is glini stajini basariyla
tamamlayamayan/basarisiz sayilan 6grenciler, stajlarini basarincaya kadar mezuniyet diplomasi alamaz ve
Fakilteden mezun olamazlar.

Madde 18- Staj Kurulu stajin dizenli yiritilmesi ve denetlenmesini saglar. Goérilen aksakliklari,
dizeltilmesi amaciyla Yonetim Kurulu'na bildirir.

Yararliik

Madde 19- Bu Yonerge, 2010-2.011 egitim-0gretim yilindan itibaren gecerli olmak Uzere Senatoda
kabul edildigi tarihte yirurluge girer.

Yiuriatme

Madde 20- Bu Yonerge hiikimlerini Dekan yur(tdr.

*:09.02.2012 Tarih ve 04 sayili Fakiilte Kurulu Karari ile degistirilmistir.



EK 7.1.5

Resmi Gazete Tarihi: 18.08.2012 Resmi Gazete Sayisi: 28388
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRENCI DiSiPLIN YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Ybnetmeligin amaci, ylksekogretim kurumlari 6grencilerine verilecek
disiplin cezalari ile sorusturma usul ve esaslarini diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik yiiksekdgretim kurumlarindaki tim 6grencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 54
Uincl maddesi ile 65 inci maddesinin (a) fikrasinin (9) numaral bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Ogrenci: Yiiksekdgretim kurumlarinda énlisans, lisans, yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik
veya sanatta yeterlilik 6grenimi goren kisileri,

b) Kinama: Ogrenciye dgrencilikle ilgili kusurlu davranislarindan dolayi kinandiginin yazili olarak
bildirilmesini,

c) Uyarma: Ogrencinin, 6grencilikle ilgili davranislarinda daha dikkatli olmasi gerektigi
hususunda yazili olarak ikaz edilmesini,

¢) Yiiksekodgretim Kurumlari: Universiteler, yiiksek teknoloji enstitiileri ile bunlarin biinyesinde
yer alan fakulteler, enstitiler, yiksekokullar, konservatuvarlar, meslek yliksekokullari ile uygulama ve
arastirma merkezlerini,

d) Yiksekodgretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma: Ogrenciye,
ylksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirildiginin ve bu sire icerisinde
derslere ve sinavlara katilamayacaginin yazi ile bildirilmesini,

e) Yiksekdgretim Kurumundan Bir Yariyil igin Uzaklastirma: Ogrenciye, yiiksekdgretim
kurumundan bir yariyil uzaklastirildiginin ve bu siirede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin
yazi ile bildirilmesini,

f) Yiksekdégretim Kurumundan Cikarma: Ogrenciye, bir daha cikarildigi yiksekdgretim
kurumuna alinmamak tzere 6grencilikten gikarildiginin yazi ile bildirilmesini,

g) Yiksekdgretim Kurumundan iki Yariyil ig¢in Uzaklastirma: Ogrenciye, yiiksekdgretim
kurumundan iki yariyil uzaklastirildiginin ve bu sirede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin
yazi ile bildirilmesini,

ifade eder.

iKiINCi BOLUM
Disiplin Cezalari ve Disiplin Cezalarini
Gerektiren Disiplin Suglar

Uyarma cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 4 — (1) Uyarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiuksekogretim kurumu yetkililerince sorulan hususlari hakli bir sebep olmadan zamaninda
cevaplandirmamak,

b) Yiksekogretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler disinda ilan asmak,

c) Yiksekogretim kurumunun izniyle asilmis duyurulari, program ve benzerlerini koparmak,
yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek.

Kinama cezasini gerektiren disiplin suglar

MADDE 5 — (1) Kinama cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiksekogretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri eksik veya yanlis bildirmek,


Kullanıcı
Vurgu


b) Ders, seminer, uygulama, laboratuvar, atélye calismasi, bilimsel toplanti ve konferans gibi
calismalarin diizenini bozmak,

c) (Degisik:RG-7/11/2013-28814) Yiiksekogretim kurumu icinde izinsiz olarak bildiri dagitmak,
afis ve pankart asmak,

¢) Yiksekogretim kurumunca asilmis duyurulari, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak,
degistirmek, karalamak veya kirletmek,

d) Sinavlarda kopyaya tesebbls etmek.

Yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasini gerektiren
disiplin suglar

MADDE 6 — (1) Yiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasini
gerektiren eylemler sunlardir;

a) Ogrenme ve 6gretme hiirriyetini engelleyici eylemlerde bulunmak,

b) Disiplin sorusturmalarinin saghkli bir sekilde yurutilmesini engellemek,

c) Yiksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi baskasina vererek
kullandirmak veya baskasina ait bir belgeyi kullanmak,

¢) Yuksekogretim kurumunda kisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen so6zlii veya yazil
eylemlerde bulunmak,

d) Yuksekogretim kurumu personelinin, kurum icinde ya da disinda, seref ve haysiyetini
zedeleyen so6zIU veya yazili eylemlerde bulunmak,

e) Yiksekogretim kurumunda alkolll icki icmek,

f) Yiksekogretim kurumuna ait kapal ve agik mahallerde yetkililerden izin almadan toplantilar
diizenlemek.

Yiiksek6gretim kurumundan bir yariyil igin uzaklastirma cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 7 - (1) Yuksekodgretim kurumundan bir yariyil igin uzaklastirma cezasini gerektiren
eylemler sunlardir;

a) Yuksekogretim kurumu personeli ve 68rencilerini tehdit etmek,

b) Yiksekogretim kurumlarinda isgal ve benzeri fiillerle yliksekdgretim kurumunun hizmetlerini
engelleyici eylemlerde bulunmak,

c) Kurum personeli ve 6grencilerine fiili saldirida bulunmak,

¢) Yuksekogretim kurumlarinda hirsizlik yapmak,

d) Yiksekogretim kurumu binyesinde mevcut bina, demirbas esya ve benzeri malzemeyi tahrip
etmek veya bilisim sistemine zarar vermek,

e) Sinavlarda kopya cekmek veya cektirmek,

f) Seminer, tez ve yayinlarinda intihal yapmak.

Yiiksekogretim kurumundan iki yariyil igin uzaklastirma cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 8 —(1) Yiiksekdgretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma cezasini gerektiren
eylemler sunlardir;

a) Yuksekogretim kurumu gorevlilerine karsi cebir ve siddet kullanarak gorevin yapilmasina
engel olmak,

b) Ogrencilere karsi cebir ve siddet kullanarak yiiksekdégretim hizmetlerinden yararlanmalarini
engellemek,

c) (Degisik:RG-7/11/2013-28814) Sug sayilan eylemleri islemek veya bir kimseyi veya grubu,
cebir veya tehditle sug sayilan bir eylemi diizenlemeye veya béyle bir eyleme katilmaya zorlamak,

¢) Yuksekogretim kurumlari igerisinde uyusturucu ve uyarici madde kullanmak, tasimak,
bulundurmak,

d) Sinavlarda tehditle kopya ¢cekmek, kopya ¢eken 6grencilerin sinav salonundan ¢ikarilmasina
engel olmak, kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek,

e) Yuksekogretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,

f) Yuksekogretim kurumlarinda 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile
Diger Aletler Hakkinda Kanuna aykiri olarak atesli silahlarla mermilerini ve bigaklarla saldiri ve
savunmada kullaniimak Uzere 6zel olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri tasimak
ve bulundurmak,



g) Yuksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya baskasinin yararina
haksiz bir ¢ikar saglamak.

Yiiksek6gretim kurumundan g¢ikarma cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 9 - (1) Yiksekodgretim kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Mahkeme karariyla kesinlesmis olmak kaydiyla, sug islemek amaciyla 6rgiit kurmak, boyle bir
orgliti yonetmek veya bu amacgla kurulan orgite Uye olmak, lye olmamakla birlikte 6rgiit adina
faaliyette bulunmak veya yardim etmek,

b) Yiksekogretim kurumlarinda uyusturucu veya uyarici maddeleri satmak, satin almak,
baskalarina vermek ve ticaretini yapmak,

c) 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna aykiri olarak atesli
silahlarla, mermilerini ve bigaklarla saldiri ve savunmada kullaniimak Uzere 6zel olarak yapilmis
bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri kullanmak,

¢) Kisilerin viicudu Uzerinde cinsel davranislarda bulunmak suretiyle cinsel dokunulmazliklarini
ihlal etmek.

Ongoriilmemis disiplin suglari

MADDE 10 - (1) Yiksekogretim kurumundan uzaklastirma ve c¢ikarma cezasini gerektiren
disiplin suclari disinda, uyarma ve kinama cezasi verilmesini gerektiren eylemlere nitelik ve agirliklar
itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara da ayni tiirden disiplin cezalari verilir.

Disiplin sugunun tekerririi

MADDE 11 - (1) Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir eylemin tekerriiriinde bir derece
agir ceza uygulanir.

(2) Disiplin sugunun tekerrari halinde yiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi verilemez.

UcUNCU BOLUM
Disiplin Sorusturmasi

Sorugturma agmaya yetkili amirler

MADDE 12 - (1) Disiplin sorusturmasi agmaya yetkili amirler sunlardir;

a) Fakdlte 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolayi dekan,

b) Enstitl 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolayi enstiti mudurg,

c) Yiksekokul ve meslek yiksekokulu 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolayi
middr,

¢) Konservatuvar oOgrencilerinin islemis olduklari disiplin suclarindan dolayr konservatuvar
mudird,

d) Misterek alan veya mekanlarda toplu 6grenci eylemleri ile ilgili olarak Giniversite rektorleri.

(2) Sorusturma agmaya yetkili amirler, sorusturmayi bizzat yapabilecekleri gibi sorusturmaci
veya sorusturmacilar tayini suretiyle de yaptirabilirler.

Sorusturmanin siiresi ve zamanasimi

MADDE 13 -(1) Disiplin sorusturmasina olayin 6grenilmesini miteakip derhal baslanir.
Sorusturma, onay tarihinden itibaren onbes giin iginde sonuglandirilir. Sorusturmanin bu siire
icerisinde bitirilememesi halinde sorusturmaci, gerekgeli olarak ek siire verilmesi talebinde bulunur.
Sorusturma agmaya yetkili disiplin amiri, uygun buldugu taktirde sorusturma siiresini uzatabilir.

(2) Bu Yonetmelikte sayilan disiplin sucu niteligindeki eylemleri isleyen 6grenciler hakkinda, bu
eylemlerin islenildiginin sorusturma agmaya yetkili amirlerce 6grenildigi tarihten itibaren;

a) Uyarma, kinama, yiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma
cezalarinda bir ay iginde,

b) Yiksekoégretim kurumundan bir veya iki yariyil icin uzaklastirma ile yiksekogretim
kurumundan ¢ikarma cezalarinda Ug ay iginde,

disiplin sorusturmasina baslanmadigl takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman asimina
ugrar.

(3) Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islendigi tarihten itibaren, en gec iki yil icinde disiplin
cezasl verilmedigi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zamanasimina ugrar. Ancak, disiplin amir



veya kurulunun, bir adli yargi hikmiine ihtiya¢c duydugu hallerde; zamanasimi siresi adli yargi
hiikm{nin kesinlestigi glinden itibaren baslar. S6z konusu ihtiyac, yetkili disiplin amir veya kurulunun
alacagi bir karar ile tespit edilir.

Sorugturmanin yapihis sekli

MADDE 14 - (1) Sorusturmanin gizliligi esastir.

(2) Sorusturmaci tanik dinleyebilir, kesif yapabilir ve bilirkisiye basvurabilir. Sorusturma
islemleri bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; islemin nerede ve ne zaman yapildig, islemin mahiyeti,
kimlerin katildigi, ifade alinmis ise sorulari ve cevaplari belirtecek sekilde diizenlenir ve sorusturmaci,
katip, ifade sahibi ve varsa kesif sirasinda hazir bulunanlarca imzalanir. ifade alinirken taniga ve
bilirkisi tayini durumunda bilirkisiye yemin ettirilir; tanigin hiviyeti, adresi ve benzeri aciklayici bilgiler
belirtilir.

(3) Yuksekogretim kurumlarinin personeli, sorusturmacilarin istedikleri her tirli bilgi, dosya ve
baska belgeleri hicbir gecikmeye mahal birakmaksizin verirler ve istenecek yardimlari yerine getirirler.

(4) Sorusturmaci, hakkinda sorusturma acilan kisi ve eylemlerle sinirh olmak {zere
sorusturmayi ylritir ve tamamlar. Sorusturma esnasinda sorusturulan eylemin disinda baska disiplin
suclarinin islendigini veya ayni su¢ kapsaminda baska kisilerin sorusturmaya dahil edilmesi gerektigini
tespit eden sorusturmaci, durumu yetkili mercie bildirir.

(5) Ogrencinin, disiplin sugunu isledikten sonra yiiksekdgretim kurumu iginde yer degistirmesi
veya ylksekogretim kurumunu degistirmis bulunmasi veya yliksekdgretim kurumundan her ne
sebeple olursa olsun ayrilmis olmasi, sorusturma acilmasina, devamina ve gerekli kararlarin
alinmasina engel teskil etmez.

(6) (Ek:RG-7/11/2013-28814) Sorusturmacilar;  zaruri  gordukleri takdirde sorusturma
sliresince, sorusturulan o6grencilerin ylksekogretim kurumu binalarina girmesinin yasaklanmasi
hususunda karar verilmesini disiplin sorusturmasini agmaya yetkili merciden isteyebilirler.

Savunma hakki

MADDE 15 - (1) Hakkinda disiplin sorusturmasi agilan 6grenciye isnat edilen sugun neden
ibaret oldugu, savunmasini yapacagi tarihten en az yedi giin dnce yazili olarak bildirilir. Bu yazida;
ogrenciden belirtilen glin, saat ve yerde savunmasini yapmak tzere hazir bulunmasi istenilir.

(2) Savunma yapmak lizere gelen kisinin savunmasini yazili olarak sunmayi talep etmesi halinde
kendisine ¢ glnden az olmamak Uizere sire verilebilir. Yazili savunma sunulduktan sonra
sorusturmaci 6grenciye ek sorular yoneltebilir.

(3) Ogrenciye gdnderilecek davetiyede; cagriya 6ziirsiiz oldugu halde uymadigi veya 6zriinii
zamaninda bildirmedigi takdirde, savunmadan vazge¢mis sayilacagl ve diger delillere dayaniimak
suretiyle hakkinda gerekli kararin verilecegi belirtilir.

(4) Gegerli bir 6zlr bildiren veya miicbir sebep dolayisiyla davete uymadigi anlasilan 6grenciye
uygun bir stre verilir. Tutuklu 6grencilere savunmalarini yazili olarak gonderebilecekleri bildirilir.

(5) Sorusturma 6grencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan verecek sekilde yiratalr.

Sorusturma raporu

MADDE 16 — (1) Sorusturma sonugclandiginda bir rapor diizenlenir. Raporda sorusturma onayi,
sorusturmaya baslama tarihi, sorusturulanin kimligi, isnat edilen sug¢ konulari, sorusturmanin
safhalari, deliller ve alinan savunma &zetlenir. isnat edilen sucun sabit olup olmadigi tartisilir ve
gerekli disiplin cezasi teklif edilir. Sorusturmayla ilgili belgelerin asil veya suretleri bir dizi pusulasina
baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte sorusturmayi acan mercie tevdi
edilir.

Ceza kovusturmasi ile disiplin sorusturmasinin birarada yiritiilmesi

MADDE 17 — (1) Ayni olaydan dolayi, 6grenci hakkinda ceza kovusturmasinin baslamis olmasi,
disiplin sorusturmasini geciktirmez. Ogrenci hakkinda ceza kovusturmasi acilmis olmasi, kanuna goére
mahkdm olmasi veya olmamasi disiplin cezasinin verilmesine engel teskil etmez.

Sorusturmanin sonuglandiriimasi

MADDE 18 - (1) Uyarma, kinama ve yiiksekdgretim kurumlarindan bir haftadan bir aya kadar
uzaklastirma cezalari ilgili fakilte dekani, enstitl, konservatuvar, yuksekokul veya meslek
yuksekokulu mudduriince verilir.



(2) Misterek mekanlarda islenen disiplin suclarindan dolayi uyarma, kinama ve yiksekogretim
kurumlarindan bir aya kadar uzaklastirma cezasi verme yetkisi rektore aittir.

(3) Yiiksekogretim kurumundan bir veya iki yariyil icin uzaklastirma cezasi ile yiksekdgretim
kurumundan ¢ikarma cezalari, yetkili disiplin kurulunca verilir.

(4) Fakulte, enstitli, konservatuvar, yiksekokul ve meslek yiksekokulunca vydiritilen
sorusturmalarda bu birimlerin yonetim kurullari, rektorlik tarafindan yiritilen sorusturmalarda ise
Universite yonetim kurulu disiplin kurulu gérevini yerine getirir.

(5) Sorusturma dosyasini inceleyen rektor, dekan, mudir veya disiplin kurulu, gerekli gorirse
noksan saydigi belirli sorusturma islemlerinin tamamlanmasini ayni sorusturmacidan veya disiplin
kurulunun bir Gyesinden isteyebilir.

Disiplin kurulunun ¢alisma usulii

MADDE 19 —(1) Disiplin kurulu, baskanin cagrisi lzerine belirlenecek yer, giin ve saatte
toplanir.

(2) Toplanti glindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul calismalarinin duzenli
ylratilmesi, baskan tarafindan saglanir.

(3) Disiplin kurulu olarak yonetim kurulunun toplanti nisabi, kurul Gye tam sayisinin salt
cogunlugudur.

Raportorliik ve gériisme usulii

MADDE 20 —(1) Disiplin Kurullarinda raportorlik gorevi, baskanin gorevlendirecegi Ulye
tarafindan yarGtalir. Raportor lye, havale edilecek dosyanin incelenmesini en geg iki glin iginde
tamamlar ve hazirlayacagi raporu baskana